PODER LEGISLATIVO
SENADO FEDERAL

CONTRATO N°

Que entre si celebram, de um lado, o SENADO
FEDERAL, e do outro, a empresa SERVEGEL
APOIO ADMINISTRATIVO E SUPORTE
OPERACIONAL LTDA.

A UNIAO, por intermédio do SENADO FEDERAL, CNPJ n° 00.530.279/0001-15,
doravante denominado SENADO ou CONTRATANTE, com sede na Praga dos Trés Poderes,
em Brasilia-DF, CEP 70.165-900, neste ato representado pelo seu Diretor-Geral, HAROLDO
FEITOSA TAJRA e a empresa SERVEGEL APOIO ADMINISTRATIVO E SUPORTE
OPERACIONAL LTDA., CNPJ n° 01.608.603/0001-33, com sede no Setor Bancario Sul,
Quadra 02, Lote 15, loco E, Loja 05, Brasilia-DF, CEP: 70.632-300, Telefone: (61) 3201-3838 e
Fax: (61) 3201-3939, e - mail: servegel@terra.com.br, doravante denominada CONTRATADA,
neste ato representada por MARCELO HENRY SOARES MONTEIRO, RG: 1.112.680,
SSP/DF e CPF n° 505.562.071-49, resolvem celebrar o presente contrato, decorrente do
Pregao n° 073/2010, homologado pelo Senhor Diretor-Geral as fls. 3190/3191 do Processo
n° 015.020/09-6, incorporando o edital e a proposta apresentada pela CONTRATADA,
fls. 3063/3070 a este instrumento, e sujeitando-se as partes as disposi¢oes da Lei n° 8.666, de
21 de junho de 1993, pelos Atos n°s 24/98 e 10/2010 da Comissédo Diretora do Senado e das
clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente instrumento tem por objeto a prestagao de servigos terceirizados
de Apoio Administrativo, para o atendimento das necessidades do SENADO, de acordo
com os termos e especificagdes constantes deste contrato, do Anexo 1 (Descricdo dos
Servigos e Qualificagao Profissional) e Anexo 2 (Planilhas de Custo).

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES

Sao obrigagdes da CONTRATADA, além de outras previstas neste contrato ou
decorrente da natureza do ajuste:

I- manter durante a execugdo deste contrato as condi¢gdes de habilitacao e
qualificagao que ensejaram sua contratacao;

ll- apresentar copias autenticadas das alteragdes do ato constitutivo, sempre
que houver;

llI- efetuar o pagamento de seguros, tributos, encargos sociais, trabalhistas,
previdenciarios, comerciais, assim como quaisquer outras despesas diretas e/ou indiretas
relacionadas com a execugao deste contrato;
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IV- fornecer a unidade gestora do contrato no prazo maximo de 10 (dez) dias
corridos da assinatura do contrato:

a- relagdo nominal dos profissionais, em meio digital (CD) e possivel de
leitura pelo editor de textos Microsoft Excel 2003, com as respectivas categorias, enderegos e
telefones residenciais e celular, n° PIS/PASEP, n° CPF, horario de trabalho, local de lotagao,
no formato a ser fornecido pela unidade gestora deste contrato, e comunicar toda e qualquer
alteracao que venha a ocorrer durante a execugao dos servigos;

b - “curriculum vitae” de todos os profissionais;

c- documentos necessarios a expedicao de cracha pela Policia do
SENADO.

V- indicar e manter um preposto durante todo o periodo de vigéncia do
contrato, a fim de representa-la administrativamente, sempre que necessario, e gerenciar
operacionalmente os empregados da empresa contratada, devendo ser indicado mediante
declaragao, na qual deverao constar seus dados, tais como: nome completo, nimero de
identidade e CPF, endereco e telefone residencial e numero de celular, aléem dos dados
relacionados a sua qualificagao profissional, entre outros.

VI- sdo atribuigdes do preposto, dentre outras: comandar, coordenar e
controlar a execugao dos servigos contratados; acompanhar os trabalhos realizados pelos
empregados da CONTRATADA; promover o controle da assiduidade e pontualidade dos
empregados da CONTRATADA, com o auxilio dos fiscais, instituido pelo Ato da Comissao
Diretora n°® 15/2009; cumprir e fazer cumprir, por parte do empregado da CONTRATADA,
todas as determinagoOes, instrugoes e orientagdes emanadas das autoridades do Senado
Federal, salvo se manifestamente ilegais ou nao previstas em contrato; elaborar, acompanhar
e controlar escalas de férias, evitando situagdes de prejuizo aos servigos contratados; reportar-
se ao responsavel pela Gestao do contrato para dirimir quaisquer duvidas a respeito da
execugao dos servigos; relatar ao responsavel pela Gestdo do contrato, pronta e
imediatamente, toda e qualquer irregularidade observada; realizar, além das atividades e
tarefas que |he forem atribuidas, quaisquer outras que julgar necessarias, pertinentes ou
inerentes a boa prestagao dos servigos contratados; encaminhar ao responsavel pela Gestao
do contrato todas as Notas Fiscais/Faturas dos servigos prestados; esclarecer quaisquer
questoes relacionadas as Notas Fiscais/Faturas dos servigos prestados, sempre que solicitado;
administrar todo e qualquer assunto relativo aos empregados da CONTRATADA,
respondendo, perante ao Senado Federal, por todos os atos e fatos gerados ou provocados
por eles.

VII- de acordo com o previsto no Anexo 2 do edital, nas categorias em que
couber, manter seus empregados e prepostos uniformizados, fornecendo-lhes uniformes e
calgados de acordo com a respectiva categoria profissional.

VIII - encaminhar, no prazo maximo de 2 (dois) dias uteis, apds cada
solicitagdo, os empregados necessarios a realizagao dos servigos de acordo com as categorias
e requisitos minimos exigidos no Anexo 2 do edital.

IX- comunicar, com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias, ocorréncias de
afastamentos legais ou de desligamento dos seus empregados, responsabilizando-se pela
imediata substituicao, sem qualquer 6nus para o SENADO, de forma a garantir a continuidade
do servigo a ser contratado.
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X- providenciar para que seus empregados prestem 0s servigos dentro dos
parametros e rotinas estabelecidas e apresentem-se sempre dentro dos seguintes padroes de
conduta:

a — discretos e corteses; e

b — zelosos no uso de uniformes, equipamentos, ferramentas
computacionais e demais materiais

X - fornecer a seus empregados equipamentos de prote¢do e seguranga do
trabalho, de acordo com a legislagdo em vigor, exigindo-lhes o uso em servigo; bem como os
uniformes previstos no Anexo 2 deste Edital.

Xll- comunicar a unidade gestora deste contrato todas as ocorréncias
anormais verificadas na execugdo dos servigos, relatando-as no Livro de Ocorréncias, com 0s
dados e circunstancias julgados necessarios ao relato e ao esclarecimento dos fatos;

Xlll- prestar esclarecimentos ao SENADO sobre eventuais atos ou fatos
noticiados que a envolvam, bem como, relatar toda e qualquer irregularidade observada em
funcdo da prestagé@o dos servigos contratados;

XIV- manter em seu quadro, pessoal suficiente para garantir a continuidade
da execucdo dos servigos contratados, inclusive nas situagoes de férias, licengas, faltas ao
servigo, demissdo e outros afastamentos, admitindo-se a substituicdo por profissionais de
requisitos equivalente ou superior, desde que aprovada pela unidade gestora do contrato.

XV- substituir o profissional por outro que atenda as mesmas exigéncias
feitas com relagdo ao substituido, nos seguintes casos:

a - falta justificada ou injustificada, bem como atraso ou saida antecipada
sem prévia autorizagdo, no prazo maximo de 30 (trinta) minutos, a contar do inicio da jornada
definida para o servigo ou da ciéncia do afastamento;

b - gozo de férias;

¢ - solicitagdo da unidade gestora deste contrato no caso de desempenho
insuficiente ou falta grave; e

d- automaticamente apés 03 (trés) adverténcias, devidamente registradas
no livro de ocorréncias.

XVI- efetuar o pagamento aos profissionais alocados nos seguintes prazos:
a- salario até o 5° dia Gtil do més subseqtiente a realizag@o dos servigos;

b- 0 pagamento de custos de alimentagado e transportes até o 5° dia util do
més em referéncia:

b.1- auxilio-alimentagdo no valor unitario fixado na respectiva convengao
coletiva da categoria profisisonal, por dia de trabalho do més em referéncia; e

b.2- transporte (de sua propriedade ou locado) ou vale-transporte, para
atender 22 (vinte e dois) dias do més, de sorte a assegurar o deslocamento diario do
empregado no percurso residéncia/ rodoviaria/ SENADO/ rodoviaria/ residéncia; devendo no
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caso de a CONTRATADA se utilizar de transporte préprio, 0 equivalente ao translado sob sua
responsabilidade, ser descontado dos quantitativos aqui estabelecidos.

XVIi- recrutar, selecionar, treinar e reciclar os profissionais que irao
prestar os servigos objeto deste contrato; de acordo com os requisitos minimos previstos no
Anexo 2 do edital e de reputagao ilibada.

XVIil- realizar, na forma da legislagdo aplicavel, tanto na admissao como
durante a vigéncia do contrato de trabalho de seus empregados, os exames meédicos
periddicos exigidos;

XIX- observar a legislagdo trabalhista, previdenciaria e convengao coletiva de
trabalho da categoria (Sindicato dos Empregados em Empresas de Asseio, Conservagao,
Trabalho Temporario, Prestagdo e Servigos Terceirizaveis no Distrito  Federal-
SINDISERVIGOS, para os Grupos | e Il e Sindicato dos Trabalhadores de Empresas e Orgaos
publicos e Privados de Processamento de Dados, Servigos de Informatica, Similares e
Profissionais de Processamento de Dados do Distrito Federal -SINDPD-DF, para o Grupo ),
efetuando as anotagdes nas carteiras de trabalho, inclusive quanto a categoria profissional a
ser exercida; apresentando-as a unidade gestora deste contrato sempre que solicitado;

XX- manter seus profissionais identificados por intermédio de crachas, com
fotografia recente, expedidos pela Policia do SENADO;

XXI- responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus profissionais,
das normas disciplinares e das orientagbes de seguranca determinadas pelo SENADO,
instruindo-os quanto a prevengao de incéndios nas areas do SENADO;

XXII- exercer controle sobre a assiduidade e a pontualidade de seus
empregados, por intermédio de folha individual de ponto ou por meio eletronico fornecido as
suas proprias expensas, utilizando-se dessas informagoes para o fiel pagamento das
obrigagoes pecunarias da CONTRATANTE;

XX1- encaminhar, mensalmente, a unidade gestora, as faturas dos
servigos prestados, junto com a relagao nominal dos empregados, em ordem alfabética, e os
comprovantes exigidos de acordo com o paragrafo quinto da clausula quarta; e

XXIV- suprir, mediante alocagdo dos postos de trabalho contratados,
observando-se o horario de funcionamento e as necessidades do SENADO.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Os profissionais incumbidos da execugao dos
servigos néo terdo qualquer vinculo empregaticio com o SENADO, sendo remunerados Gnica e
exclusivamente pela CONTRATADA e a ela vinculados.

PARAGRAFO SEGUNDO - A CONTRATADA assume toda e qualquer
responsabilidade no que se refere a relagdo com seus empregados, inclusive quanto ao
fornecimento de auxilio-alimentagéo, auxilio-transporte, e demais obrigagoes trabalhistas e
previdenciarias, isentando o SENADO de qualquer responsabilidade.

PARAGRAFO TERCEIRO - Correra por conta exclusiva da CONTRATADA a
responsabilidade por quaisquer acidentes de trabalho e de execugdo durante a vigéncia dos
servigos contratados.

PARAGRAFO QUARTO - A CONTRATADA responsabilizar-se-a por quaisquer
danos causados ao SENADO ou a terceiros por agao ou omissdo de seus empregados e
prepostos decorrentes da execugao deste contrato.
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PARAGRAFO QUINTO - A CONTRATADA nao podera ceder os créditos, nem
sub-rogar direitos e obrigagdes deste contrato a terceiros.

PARAGRAFO SEXTO - Em nenhuma hipétese podera a CONTRATADA
veicular publicidade acerca do servigo a que se refere o presente contrato.

PARAGRAFO SETIMO - A CONTRATADA devera arcar com o dnus decorrente
de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, devendo
complementa-los, caso o previsto ndo seja satisfatorio para o atendimento ao objeto da
licitagdo, exceto quando ocorrer algos dos eventos revistos nos incisos do § 1° do art. 57 da
Lei n° 8.666/1993.

PARAGRAFO OITAVO - Aplicam-se a este contrato as disposi¢goes do Codigo
de Protegdo e Defesa do Consumidor, instituido pela Lei n.® 8.078, de 11 de setembro de
1990.

CLAUSULA TERCEIRA - DO REGIME DE EXECUGAO

A CONTRATADA obriga-se a iniciar a prestagao dos servigos, objeto deste
contrato, em 1° de setembro de 2010, e a executa-los de acordo com o disposto no Anexo
Unico (Desxricdo dos Servigos e Qualificagdo Profissional) e Anexo 2 (Planilhas de Custo),
dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, observadas as recomendagoes aceitas pela
boa técnica, normas e legislagdo, sendo vedada a subcontratagéo de empresas.

PARAGRAFO PRIMEIRO - A freqiiéncia dos empregados sera registrada e
controlada diariamente pela CONTRATADA, que devera encaminhar relatorios mensais a
unidade gestora deste contrato.

PARAGRAFO SEGUNDO - A distribuigdo dos empregados obedecera as
indicagdes da unidade gestora do contrato.

PARAGRAFO TERCEIRO - A jornada de trabalho dos profissionais referidos no
Anexo 2 do edital podera ser alterada de acordo com as necessidades do servigo e por
solicitagao da unidade gestora.

PARAGRAFO QUARTO - As comunicagdes e entendimentos da unidade
gestora do contrato com a CONTRATADA serdo feitos por intermédio de Livro de
Ocorréncias, inclusive as faltas ocorridas, sendo as folhas rubricadas pelas partes.

PARAGRAFO QUIINTO - Os profissionais deverdo se apresentar limpos e
asseados quer no aspecto de vestuario e calgado, quer na higiene pessoal.

PARAGRAFO SEXTO - Todos os servigos serdo executados diretamente e sob
a orientagdo e comando da CONTRATADA por intermédio do seu preposto.

CLAUSULA QUARTA - DO PREGCO E DA FORMA DE PAGAMENTO

O SENADO pagara @ CONTRATADA, pelo objeto deste contrato, o valor mensal
de R$ 1.543.558,80 (um milhdo, quinhentos e quarenta e trés mil, quinhentos e cinqlienta e
oito reais e oitenta centavos) para o Grupo Il (Apoio Administrativo), nao sendo, em
nenhuma hipétese, permitida a antecipagao de pagamentos por servigos nao executados ou
executados de forma incompleta.
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PARAGRAFO PRIMEIRO - O preco global do presente contrato para o periodo
de 12 (doze) meses consecutivos é de R$ 18.522.705,60 (dezoito milhes, quinhentos e vinte
e dois mil, setecentos e cinco reais e sessenta centavos), compreendendo todas as despesas
e custos diretos e indiretos, necessarios a perfeita execugéo deste contrato, observada a
legislagdo trabalhista, previdenciaria, tributaria e convengao coletiva de trabalho.

PARAGRAFO SEGUNDO - Os pagamentos serao efetuados mensalmente, por
intermédio de depésito em conta bancaria da CONTRATADA, mediante o recebimento da nota
fiscal-fatura, em 2 (duas) vias, com a discriminagdo dos servigos, cuja data de emissao nao
podera ser anterior a do Ultimo dia do més vencido.

PARAGRAFO TERCEIRO - A primeira nota fiscal-fatura a ser apresentada tera
como periodo de referéncia o dia de inicio da prestagao dos servigos e o Ultimo dia desse més,
e as notas fiscais-fatura subseqiientes terdo como referéncia o periodo compreendido entre o
dia primeiro e o ultimo dia de cada més.

PARAGRAFO QUARTO - Os pagamentos serdo efetuados com prazo nao
superior a 30 (trinta) dias a contar do recebimento da nota fiscal-fatura, condicionados a
apresentacao de:

| - Prova de quitagdo da folha de pagamento especifica deste contrato,
relativamente ao periodo constante da nota-fiscal/fatura apresentada, a ser emitida pela
instituicdo bancaria que efetuar o crédito em conta corrente dos empregados dos valores
referente tanto a remuneragdo mensal quanto ao 13° salario, conforme o caso, contendo o
nome do funcionario e o valor do crédito promovido;

Il- Guias de Recolhimento do FGTS e Informagdes a Previdéncia Social
(GFIP) e das Guias de Relagdo de Empregados (GRE); bem como, de regularidade com o
Instituto Nacional do Seguro Social (CND) e com o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo —
FGTS (CRF), e, ainda, a Certiddo Conjunta Negativa de Débitos de Tributos e Contribuigoes
Federais;

lll- espelho da folha de pagamento dos empregados a servigo do SENADO
especifica deste contrato;

IV- comprovantes de fornecimento de auxilio-transporte e auxilio-alimentagao
aos empregados da CONTRATADA que prestem 0s servigos objeto do presente contrato;

V- comprovante de prestacdo da garantia prevista na clausula oitava deste
contrato;

VI- planilhas de custos de cada categoria e informagoes sobre qualquer outra
vantagem,

VII- planilha discriminada com o controle de freqiiéncia dos profissionais no
horario ordinario.

PARAGRAFO SEXTO - A falta de qualquer empregado, sem a reposi¢ao
prevista no inciso XVI da clausula segunda, implicara desconto automatico de 1/30 (um trinta
avos) do valor unitario mensal da categoria, por dia, sem prejuizo da incidéncia da multa
contratual prevista na clausula décima.
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PARAGRAFO SETIMO - As eventuais despesas bancarias decorrentes de
transferéncia de valores para outras pragas ou agéncias sao de responsabilidade da
CONTRATADA.

PARAGRAFO OITAVO - Havendo vicio a reparar em relagdo a nota fiscal
apresentada ou em caso de descumprimento pela CONTRATADA de obrigagao contratual, o
prazo constante do paragrafo quinto desta clausula sera suspenso até que haja reparagdo do
vicio ou adimplemento da obrigacgao.

PARAGRAFO NONO - Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde
que a CONTRATADA néo tenha concorrido de alguma forma para tanto, fica convencionado
que os encargos moratérios devidos pelo CONTRATANTE, entre o término do prazo referido
no PARAGRAFO QUINTO e a data do efetivo pagamento da nota fiscal/fatura, a serem
incluidos em fatura propria, serdo calculados por meio da aplicagao da seguinte formula: EM =
I x N x VP, onde:

EM = Encargos Moratérios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo
pagamento;

VP = Valor da parcela em atraso;

| = indice de compensacao financeira = 0,00016438, assim apurado:

I=i/365 1=6/100/365 |=0,00016438

Onde i = taxa percentual anual no valor de 6%.

CLAUSULA QUINTA — DA REPACTUAGAO

A repactuagao deste contrato € permitida, desde que observado o interregno
minimo de um ano, a contar da data limite para a apresentacdo da proposta ou da data do
orgamento a que a proposta se referir, admitindo-se como termo inicial a data do acordo,
convengao ou dissidio coletivo de trabalho vigente a época da apresentagdo da proposta,
quando a maior parcela do custo da contratagdo for decorrente de mao-de-obra e estiver
vinculado as datas-base destes instrumentos.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Quando a contratagdo envolver mais de uma
categoria profissional, com datas-base diferenciadas, a data inicial para a contagem da
anualidade sera a data-base da categoria profissional que represente a maior parcela do custo
de mao-de-obra da contratagao.

PARAGRAFO SEGUNDO - Nas repactuagdes subseqiientes a primeira, a
anualidade sera contada a partir da data da ultima repactuagao ocorrida.

PARAGRAFO TERCEIRO - A repactuagdo serd precedida de solicitagdo da
CONTRATADA, acompanhada de demonstragdo analitica da alteragdo dos custos, por meio
de apresentagdo da planilha de custos e formagao de pregos e do novo acordo ou convengao
coletiva que a fundamenta, devendo ser observada a adequagao aos pregos de mercado.

PARAGRAFO QUARTO - E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuagao, de
beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forga
de instrumento legal, sentenga normativa, acordo coletivo ou convengao coletiva.

PARAGRAFO QUINTO - Os efeitos financeiros da repactuagao serao devidos
somente a partir da data de assinatura do respectivo termo aditivo, admitindo-se a retroaca
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dos efeitos exclusivamente quando a repactuagdo envolver reviséo do custo de mao-de-obra e
estiver vinculada a instrumento legal, acordo, convengdo ou sentenga normativa que
contemple data de vigéncia retroativa, podendo esta ser considerada para efeito de
compensagdo do pagamento devido, assim como para a contagem da anualidade em
repactuagoes futuras.

PARAGRAFO SEXTO - A Administragdo podera prever o pagamento retroativo
do periodo que a proposta de repactuagdo permaneceu sob sua analise, por meio de Termo
de Reconhecimento de Divida, devendo esse periodo ser contado como tempo decorrido para
fins de contagem da anualidade da préxima repactuagao.

PARAGRAFO SETIMO - Desde que acordada entre as partes, o valor
contratual do objeto da repactuagdo podera ter sua vigéncia iniciada em data futura, sem
prejuizo da contagem de periodicidade para as proximas concessoes.

CLAUSULA SEXTA - DOS ACRESCIMOS E DAS SUPRESSOES

A CONTRATADA obriga-se a aceitar, nas mesmas condi¢bes contratuais, os
acréscimos ou supressoes até o limite legal estabelecido no art. 65, inciso Il, §§ 1° e 2° da Lei
n° 8.666/93.

CLAUSULA SETIMA - DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS

As despesas decorrentes do presente contrato correrdo a conta da dotagao
orgamentaria classificada como Programa de Trabalho 01031055140610001 e Natureza de
Despesa 339034, tendo sido empenhada mediante a Nota de Empenho n° 2010NE002502.

PARAGRAFO UNICO - Para os exercicios futuros, o SENADO emitira notas de
empenho, indicando a dotagdo orgamentaria a conta da qual correrdo as despesas,
independentemente de celebragéo de termo aditivo.

CLAUSULA OITAVA - DA GARANTIA

A CONTRATADA prestara garantia de R$ 1.544.793,64 (um milh&o, quinhentos
e quarenta e quatro mil, setecentos e noventa e trés reais e sessenta e quatro centavos),
correspondente a 8,34% (oito inteiros e trinta e quatro décimos por cento) do valor global do
presente contrato, nos termos do art. 56 da Lei n.° 8.666/93, em uma das seguintes
modalidades:

I - caugdo em dinheiro ou em titulos da divida publica, devendo estes ter sido
emitidos sob a forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidagéo e de
custédia autorizado pelo Banco Central do Brasil e avaliados pelos seus valores econdmicos,
conforme definido pelo Ministério da Fazenda;

Il - seguro-garantia; e
Il - fianga bancaria.

PARAGRAFO PRIMEIRO - A CONTRATADA devera efetivar a prestagao da
garantia e apresentar o comprovante respectivo na data de assinatura do instrumento
contratual.
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PARAGRAFO SEGUNDO - A garantia sera recalculada, nas mesmas condigoes
e proporgdes, sempre que ocorrer modificagdo no valor deste contrato.

PARAGRAFO TERCEIRO - No caso de vencimento, utilizagéo ou recalculo da
garantia, a CONTRATADA tera o prazo de 10 (dez) dias corridos, a contar da ocorréncia do
fato, para renova-la ou complementa-la.

PARAGRAFO QUARTO - A garantia sera liberada, se for o caso, até 15
(quinze) dias ap6s a comprovagdo do adimplemento de todas as verbas devidas aos
empregados a titulo rescisorio, observando-se os requisitos do Paragrafo Quinto da Clausula
Quarta.

PARAGRAFO QUINTO - A garantia a que se refere esta clausula tera vigéncia
durante todo o prazo de execugdo do contrato, devendo se estender até o prazo de 6 (seis)
meses, apds o término da vigéncia contratual.

PARAGRAFO SEXTO - O valor da garantia ndo podera ser decrescente em
funcdo da execugdo gradual do contrato, nem podera a garantia estar condicionada a
elementos externos a relagao entre o SENADO e a CONTRATADA.

PARAGRAFO SETIMO — Nio sera aceita garantia que tenha clausula restritiva
quanto a cobertura de valores relativos a verbas trabalhistas.

CLAUSULA NONA - DA FISCALIZAGAO

Cabera a Comissdo Permanente de Gestdo de Contratos, instituida pelo Ato
n°® 35/2009 do Primeiro-Secretario do SENADO, promover todas as agdes necessarias ao fiel
cumprimento deste contrato, observado o disposto no Ato da Comissdo Diretora n° 02, de
2008, sendo a fiscalizagao realizada pela Secretaria de Servicos Gerais do SENADO.

CLAUSULA DECIMA - DAS PENALIDADES

Pelo atraso injustificado na execugdo deste contrato ou pela sua inexecugao
total ou parcial, a CONTRATADA ficara sujeita as seguintes penalidades:

| - adverténcia;
Il - multa;

Il - suspensdo temporaria de participagdo em licitagdo e impedimento de
contratar com o SENADO e seus 6rgaos supervisionados por prazo de até 2 (dois) anos;

IV - impedimento de licitar e contratar com a Unido, os Estados, o Distrito
Federal e os Municipios e descredenciamento no SICAF e no cadastro de fornecedores do
SENADO pelo prazo de até 05 (cinco) anos; e

V - declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a administragao
publica enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigao ou até que seja promovida
a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida
sempre que a CONTRATADA ressarcir ao SENADO os prejuizos resultantes e apoés decorrido
o prazo da sang&o aplicada com base no inciso anterior.
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PARAGRAFO PRIMEIRO — Sem prejuizo das sangdes previstas nos incisos Il e
V desta clausula, com fundamento no art. 7° da Lei n° 10.520/02, a CONTRATADA ainda
podera ser impedida de licitar e contratar com a Unid@o, os Estados, o Distrito Federal e os
Municipios e descredenciada no SICAF e no cadastro de fornecedores do SENADO pelo prazo
de até 05 (cinco) anos, garantido o contraditério e a ampla defesa, sempre que ocorrer alguma
das seguintes hipoteses:

| — apresentar documentagao falsa;
Il - fraudar na execugao deste contrato;

Ill — comportar-se de modo inidéneo;
IV — fazer declaragao falsa;

V — cometer fraude fiscal.

PARAGRAFO SEGUNDO - A ocorréncia de alguma das hipéteses constantes do
paragrafo anterior enseja a rescisdo unilateral do contrato, sujeitando-se a CONTRATADA a
multa de 10% (dez por cento) sobre o valor global deste contrato.

PARAGRAFO TERCEIRO - Decorrido o prazo previsto para o inicio da execugao
deste contrato sem a prestagdo dos servigos sera aplicada multa diaria de 0,1% (um décimo por
cento) sobre o valor global deste contrato até o limite de 30 (trinta) dias.

PARAGRAFO QUARTO - Durante o periodo de 30 (frinta) dias previsto no
paragrafo anterior, a critério do SENADO, este contrato podera ser rescindido, sem prejuizo das
demais sancgoes.

PARAGRAFO QUINTO - Transcorrido o prazo de 30 (trinta) dias previsto no
paragrafo terceiro, sem o inicio da prestagdo de servicos, sera aplicada cumulativamente a
multa de 10% (dez por cento) sobre o valor global deste contrato, sem prejuizo das demais
sangoes administrativas previstas nesta clausula.

PARAGRAFO SEXTO - Pelo descumprimento das obrigagoes contratuais ou
execucao insatisfatéria dos servigos, omissao e outras faltas, a CONTRATADA ficara sujeita a
multa, em percentuais definidos nos quadros a seguir, incidente sobre o valor contratual
mensal vigente, sem prejuizo das outras sangdes previstas em lei:

GRAU 1
0,2% (dois décimos por cento)
ITEM INFRACAO
1 Deixar de fornecer a unidade gestora relagdo nominal, em meio digital (CD) e

possivel de leitura pelo editor de textos Microsoft Word 2003, dos profissionais em
servico no prédio, no prazo estabelecido, por ocorréncia.

2 Deixar de observar as determinagoes do SENADO quanto a permanéncia e
circulacdo de seus profissionais nos prédios, por ocorréncia.

3 Deixar de manter seus profissionais identificados, vestidos e calgados
adequadamente, por empregado e por dia.

4 Deixar de manter a disciplina nos locais dos servigos e nao retirar o profissional
com conduta julgada inconveniente, por empregado e por dia.

5 Deixar de apresentar copia autenticada do ato constitutivo, sempre que houver

alteragao, por ocorréncia.
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6 Veicular publicidade acerca do servigo a que se refere o presente contrato, por
ocorréncia.
GRAU 2
0,4% (quatro décimos por cento)
ITEM INFRACAO

7 Deixar de apresentar registro diario de freqiéncia e pontualidade de seus
profissionais, por dia.

8 Deixar de cumprir orientagdo da unidade gestora quanto a execugéo dos servigos,
por ocorréncia.

9 Deixar de comunicar a unidade gestora e de registrar no Livro de Ocorréncias as
anormalidades verificadas na execugdo dos servigos, por ocorréncia.

10 Manter profissional ndo qualificado em servigo, por empregado e por dia.

GRAU 3
0,8% (oito décimos por cento)
ITEM INFRACAO

12 Deixar de cumprir as exigéncias relativas a higiene e as normas disciplinares e
orientacoes de segurancga e de prevengéo de incéndios, por ocorréncia.

13 Deixar de fornecer a seus empregados equipamentos de protegdo e seguranga do
trabalho, de acordo com a legislagdo em vigor, exigindo-lhes o uso em servigo, por
ocorréncia.

14 Atrasar ou deixar de executar, injustificadamente, servigo especificado, por
ocorréncia.

15 Deixar de fornecer os uniformes, de acordo com o previsto no Anexo 2
(DESCRICAO DOS SERVIGOS, QUALIFICACAO PROFISSIONAL E
UNIFORMES), por ocorréncia.

GRAU 4
1,6% (um virgula seis décimos por cento)
ITEM INFRACAO

16 Manter em servigo numero de profissionais inferior ao contratado, por empregado
e por dia.

17 Deixar de observar a legislagédo trabalhista e previdenciaria, por empregado e por
més.

18 Descontar do salario dos seus empregados o custo do uniforme e calgado, por
empregado, nas categorias em que couber.

GRAU 5
3,2% (trés virgula dois décimos por cento)
ITEM INFRACAO

19 Interromper a realizagdo dos servigos, por dia de paralisagao.

20 N&o fornecer auxilio-transporte aos seus empregados, por dia.

21 Nzo fornecer auxilio-alimentagé@o aos seus empregados, por dia.

22 Deixar de manter durante a execugao deste contrato as condigdes que ensejaram
sua contratagdo, por ocorréncia.

23 Deixar de efetuar o pagamento de obrigagdes trabalhistas, previdenciarias,
seguros, encargos fiscais e sociais, bem assim todas as despesas diretas e/ou
indiretas relacionadas a execucao deste contrato, por dia.

24 Deixar de fornecer a unidade gestora qualquer documentagdo prevista neste

contrato ou no Edital.
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25 Deixar de indenizar o SENADO ou terceiros no caso de danos causados por seus
empregados ou prepostos em razdo da execugdo do presente contrato, por
ocorréncia.

PARAGRAFO SETIMO - Para os casos de inexecugao de obrigagao, contratual
ou legal, ndo previstos nos paragrafos anteriores, o SENADO aplicara multa, a ser fixada entre
os Graus 1 e 5, em razdo da gravidade apurada e observado o disposto no paragrafo quinto
desta clausula.

PARAGRAFO OITAVO - Além das multas previstas nos paragrafos anteriores, o
contrato podera ser rescindido unilateralmente nos termos do paragrafo quinto da clausula
décima primeira, ficando ainda a CONTRATADA sujeita a multa correspondente a até 10% (dez
por cento) do valor global deste contrato, fixada, a critério do SENADO, em fungéo da gravidade
apurada.

PARAGRAFO NONO - A multa aplicada, apds regular processo administrativo e
garantido o direito de ampla defesa, serd descontada das faturas emitidas pela
CONTRATADA.

PARAGRAFO DECIMO - Nio ocorrendo quitagdo da multa, na forma do
paragrafo anterior, sera o valor remanescente descontado da garantia ou, em ultimo caso,
cobrado judicialmente.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA RESCISAO

A inexecugdo total ou parcial deste contrato enseja a sua rescisa@o, conforme
disposto nos artigos 77 a 80 da Lei n.° 8.666/93.

PARAGRAFO PRIMEIRO - A rescisdo deste contrato se dara por ato unilateral e
escrito do SENADO, nos casos enumerados nos incisos | a Xl e XVII do artigo 78 da Lei n°
8.666/93.

PARAGRAFO SEGUNDO - A rescisdo podera ocorrer ainda da seguinte forma:

I - amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo da
licitagdo, desde que haja conveniéncia para o SENADO; ou

Il - judicial, nos termos da legislagao.

PARAGRAFO TERCEIRO - A rescisdo administrativa ou amigavel devera ser
precedida de autorizagdo escrita e fundamentada da autoridade competente do SENADO.

PARAGRAFO QUARTO - Os casos de rescisdo contratual deverao ser
formalmente motivados nos autos do processo, assegurado o contraditério e a ampla defesa.

PARAGRAFO QUINTO - Ao SENADO é reconhecido o direito de rescisao
administrativa, nos termos do artigo 79, inciso |, da Lei n® 8.666/93, aplicando-se, no que
couber, as disposigoes dos §§ 1° e 2° do mesmo artigo, bem como as do artigo 80 da referida
lei.
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA VIGENCIA

O presente contrato tera vigéncia por 12 (doze) meses consecutivos, com inicio
em 1° de setembro de 2010, podendo ser prorrogado por iguais periodos, até o limite de 60
(sessenta) meses, a critério das partes e mediante termo aditivo, observado o artigo 57, Il, da
Lei n.” 8.666/93.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Caso as partes ndo se interessem pela prorrogagédo
deste contrato, deverdo manifestar sua vontade, no minimo, 90 (noventa) dias antes do
término da vigéncia contratual.

PARAGRAFO SEGUNDO - Toda prorrogagédo de prazo devera ser justificada
por escrito e previamente autorizada pela autoridade competente.

PARAGRAFO TERCEIRO — A CONTRATADA devera, em até 30 dias contados
da expiragdo do prazo do caput, apresentar comprovagé@o de quitagdo de todos os débitos

rescisorios de carater trabalhista devidos aos seus empregados, segundo os requisitos do
Paragrafo Quinto da Clausula Quarta.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO FORO

Fica eleito o foro da Justica Federal no Distrito Federal, com exclusao de
qualquer outro, para dirimir questoes decorrentes do cumprimento deste contrato.

Assim ajustados, assinam o presente instrumento em duas vias de igual teor e
forma, na presenca das testemunhas adiante designadas, que também o subscrevem.

Brasilia-DF, de de 2010.

HAROLDO FEITOSA TAJRA
DIRETOR-GERAL DO SENADO FEDERAL

’ MARCELO HENRY SOARES MONTEIRO

SERVEGEL APOIO ADMINISTRATIVO E SUPORTE OPERACIONAL LTDA.

"

)I ﬁdiw \
Diretor da SADCON Diretor da SSPLAC

v
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U\SSPLAC\SECONISECON 2010\SENADOMINUTA\CONTRATO\SERVEGEL PREGAO 073 2010 (Apoio Administrativo) (R) 015020 096.doc
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Anexo 1

Processo n° 015.020/09-6

GRUPO 2: CATEGORIA APOIO ADMINISTRATIVO J

1. EQUIPE NECESSARIA, DESCRIGAO E REQUISITOS PARA PRESTAGAO DOS
SERVIGOS:

1.1 AUXILIAR DE EXECUGAO

Quantidade: 462 (quatrocentos e sessenta e dois)

Requisitos: Profissional com ensino médio completo

Descricdo das atividades: organizar materiais de trabalho; controlar o recebimento de
volumes, correspondéncias e outros expedientes; realizar os trabalhos de classificagao e
arquivo de papéis e documentos; operar micro computadores, telefones, fac-simile e outros;
manter atualizada a agenda das atividades internas e externas das unidades administrativas do
Senado Federal, contemplando lista de telefones, ramais, enderego eletronico e enderego dos
principais contatos internos e externos; controlar o atendimento presencial de acordo com a
agenda da unidade em que o empregado seja alocado; organizar agenda de reunioes internas
e externas e de viagens a servico; averiguar a previsdo de chegada e saida individual e de
grupo em reunides de trabalho; registrar atas de reunido; agendar servicos de reparos e
manutengdo de equipamentos; anotar telefonemas e recados; repassar informagoes fornecidas
por servidores efetivos, referentes a assuntos diversos ndo caracterizados como atividade
exclusiva dos ocupantes de cargos efetivos; e,notificar a seguranga sobre a presenga de
pessoas estranhas ao andamento normal do servigo.

Carga Horaria Diaria: 8h

1.2 ASSISTENTE DE EXECUGAO

Quantidade: 50 (cinquenta)

Requisitos: Profissional com ensino superior incompleto

Descricio das atividades: assistir os servidores efetivos e os gestores de
contratos/convénios, firmados pelo Senado Federal nas seguintes agbes: verificagao da
conformidade dos procedimentos adotados na formalizagdo de contratos e convénios,
auxiliando os servidores no levantamento e na construgdo das informagdes necessarias a
correta instrugdo processual; verificagdo do cumprimento das obrigagoes, prazos, notificagoes
e pagamento dos contratos/convénios, repassando aos servidores efetivos e aos gestores dos
contratos informagdes que possam subsidiar as providéncias administrativas a serem
adotadas; suporte operacional quanto a inclusao de dados, por parte de servidores efetivos,
em sistemas eletrénicos disponibilizados para a gestdo de contratos/convénios; auxiliar os
servidores efetivos, na elaboragdo de estudos relacionados a gestdo de contratos/convénios;
explorar, quando demandados, os recursos e sites da Web na realizagao de pesquisas de
assuntos de interesse da area de sua atuagdo; elaborar trabalhos em planilhas eletronicas, nas
mais diversas tarefas cotidianas, subsidiando a decisédo do gestor de contratos/convénios;
executar trabalhos de digitagdo e de elaboragdo de apresentagdes multimidias, conforme
orientagdo do gestor do contrato/convénio; redigir e conhecer documentos oficiais; e, elaborar
pesquisas de mercado, quanto solicitado pelos servidores efetivos, para subsidia-los em
decisdes administrativas.

Carga Horaria Diaria: 8h

2. HORARIO DOS SERVIGOS:

Os servicos serdo executados diariamente, de segunda a sexta-feira, entre 8h e 21h.

O expediente devera ser definido pela unidade tomadora dos servigos, dentro do periodo
acima fixado, com 2h de intervalo intrajornada.
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Empresa APOIO E SUPORTE OPERACIONAL LTDA.
CNPJ 01 608,8030001-33

Processs 015.02008-8
Pregho 0732010
Contrato
Data Proposta D&O7/2010
Data Vigéncia inicial
Data Vighnela Final
CATEGORIA 1 “AUXILIAR DE EXECUGAD |
CCT SINDISERVICOMDSE SEACDF
VALOR VALOR
REMUNERAGAO: Forsumiusin PROPOSTO COMFERIDO

132320 12320

TOTAL DAREMUNERAGRO| (E7Y)

T = TN = T T R % TR
Il - ENCARGOS SOCIAIS Parcentunis VALORES

7 M5 [t 22, mcisal, Lol 8212091 0 Tad 64
02.5E51 ou SESC (mrt. 30, Lei * B.036/00 e art. 17, Lai 8.15490) 1. 18,35
03 SENAI o SENAC (Decrsto n® 2.310/86) 1, 1223
04 ICRA (art, 1, |, Decreto Lai 1, 148170 @ Las 7.787, de 3006/89) 0,20 248
wan 05, Sadrio Educago (art. 3% inciso |, Decretn 1* 87.04382) 2,50 30,58
Grupo "X 06.FGTS (Lst Complementar n* 110/01 8 &L 30, Lei n* B.02/) 8,00 w88
07 Risco de Ackenia do Trabaha/RATINSS (nciso I8, L B.212/01 » Ansxn V. Decrsto §.042/108) (1) 2,00 24,48
08 SEBRAE (§ 3, art. 8% Lai 8.070/00, aitaracs pals Lol r* 8.154/90) 0, T

arredondamento

06 Farias (mckanda 173) (inciso XVIL, art. 7° CF s arL 142, CLT) = (112°1+173)
10, Ausliic dosnga { arts. 50 8 64, Let 821201, art. 18, Lei n® B.21291 =t 470, CLT)
11.Fénag sobre Licenga-matemidade do subsshla

12 Licenga patermidade (art. 7%, inciso XIX, CF e 10, § 1° CLT)

Grupo "B 13 Faltas agais (art. 473 8 83, CLT)

14_Acidents de Trabalhe (arts. 10 & 23, Lei 8.21301, art. 473, CLT e Lel n® 6.307778)

15 Avisa Privio Trabathado (et 7%, incisa XX, CF & 477, 487 & 491, cLn

10.13* Satdrio ( art. 7% incisa VI, CF, Lei n* 4,000/82 & Lei n* 7.787/89) = {{1/12) x 100}
arredondamento

TOTAL DO GRUPO B.

i i P

VERBAS WDETZATORIAS INCIDENTES SOBAE VALOR DA REMUNERAGAQ:
7 Avisn Prévia indenizada { a1 77, K00, CF e 477, 487 8 481, CLT) (2)
1 Adicional (art. 18, § 1%, Lei n* B.OJG/R0 e art, 6%, Lel 7.238/84)

- 8 Inchanizas o
Grope 10 Multa FGTS rescisdes em justs causa [art, 7% incieo |, CF o art, 487, CLT, Lais B 038/00 » 0.461/07)
| arredondaments e —
I TOTAL DO GRUPO C:f E:ld

FiT e =

ENCARGOS SOCIAIS SOBRE O GRUPO B Percentuais
Imm-m“gwam‘n'mmma‘m'ﬁ' 1

RS [} (Grupa B) x ...% (Grupo A) 7.04%)

21 incidbncia de FGTS (ilem § do Grupo A) sobie o aviso prisvio indenizado (iem 17 do Grupo ) |
Grupe "D~ 8% (FGTS) sobre ...% (Avisa Privio = ..% * Total da 0,01 0,12 0,12
O 3

22 Incidéncia de FGTS (em 8 do Grupo A) scbre ftem tddo Gepe Rl
| 8% (FOTS) sobws = %

| srredondamet o — e
I—‘- TOTAL DO GRUPD Di Lf L.t
VALDR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS [A+BHC+D ) (3] 705,11 705,11
4 =

I VALOR TOTAL DA MAD-DE-OBRA G i |
R R ST . L i i 0
INSUMOS DIVERSDS SOBRE VALOR DA REMUNER. B Percentunis VALORES VALORES
01, Uniforme (EPT2) = s—————— .=
02, Ausilo Alimentacdo (R$13,00 1 22} (CCT SINDESERVIGOS 201012011) 288,00 286,00
03, Audlio Transparte sa.01 58,81
04, Assisténcia Odontolbpea 128 128
B - INSUMOS DE MAO-DE-OBRA (4) [o5 Contribug o Assistencial 067 0,87
08, Ausllio Fureral 0,3 0.30
TOTAL DOS INSUMDS DE M 080 48,08
2.305,17 2.365,17
SUBTOTAL 1 = VALOR TOTAL DA MAO-DE-OBRA + RESERVA TECNICA 238817 236517
INSUMOS DIVERSOS Percentuais VALORES VALORES
o (M bguinas o Equipamentos
IV - INSUMOS DIVERSOS " seP
da

_ TOTAL DE INSUMOS HVERSOS
SUBTOTAL 2 (SUBTOTAL 1 + TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS)

T T

V- DEMMS COMPONENTES

TOTAL DOS TRIBUTOS! 14.25° 415,91 41501

VALOR UMTARIO = [SUBTOTAL 1 + TOTAL DOS TRIBUTOS) Qunrtkdade VALORES VALORES
1 TOTAL UNITARIO] | | 201085 | 291,85 |




Emprasa APOID E SUPORTE OF LTDA.
CNPJ 01.608.6030001-33
Processs 01502009-6
Pregho 0712010
Cantrato
Data Proposta DAT7/2010
Data Vigéncla Inicisl
Dt Vigénels Final
CATEGORIA | ASSISTENTE DE EXECUGAD I
COT BINDISERVICOSIOF SEAGIF
VALDR VALOR
|_ REMUNERACAD: Parcentuais FROPOBTD CONFERIDD
Satdria Base 172480 1.724.60
|- MAD-DE-OBRA Adicional Noturno
(Adicional Insaharidade
Adicional Periculosidade
[t Ourporimg —
|VALDR TOTAL DA REMUNERACAD TOTAL DA REMUNERAGAO] 172 172480
i 2 L o i3 g G
0 - ENCARGOS SOCINS | CUSTOS PREVIDENCIARIOS INCIDENTES SOBRE VALDR DA REMUNERAGAD: Porcentuain VALORES VALORES
[01.N5S (art. 22, ncia | Lmn® B.212/81) 20,00 344,00 344,96
02 SESI ou SESC (art. 30, Lel n* B.036/00 @ art. 1% Lui B,154/94) 1,50 2587 2587
03.5ENAI ou SENAC (Decrel n® 2. 318/88) 1,00 17,29
04 INCRA (et 1%, 1. Dacret Lel 1. 148/70 & Ll 7.787, da J0MEEE) 0,20 345
S 05 Salirio Educacio (ant. 3°, incisa |, Decrela n® 87.043/82) 2! 43,12
e i [06.FGTS (Lei Complomentar n® 110/01 @ art. 30, Lei n® 8.036/00) 8, 137,08
07, Risca de Acidente do Trabalho/RATIINSS (inciso LB, Lei 8.212/61 & Aneso V., Decreta 6.042/00) (1) 2 .50
08 SEBRAE (§ X, art. B, Lol 8.020/90, altaraca pola Lei r® 8.154/90) o 10,35
arredondamento
l TOTAL DO GRUPO A: 35 017,48
BT s i e AT
P VALORES
00 Farims (mckands 173) (ncise XVIL art. 7° CF earl 142, CLT) = [(1/12°1+1/3) KE 101,63 EEIICE]
10.Auxlio doanga { arts, 50 u 64, Lel £ 21091, art 18, Lein® 8.212091 e et 478, CLT) 0,03% 0,48 0,48
11 Férias sobre Licenga-matemidace do substituta 0,02%4 034 03
12 Licanga (st 7%, inciso XIX, CF e 10, § 1 CLT) 0,015 0,17 0,17
Grupo "B 13 Faitas logass {art 473 8 B3, CLT) 0,09% 0,48 0,48
14 Acidents de Trabalho {arts. 10 8 23, Lei 8.21381, 1. 473, CLT o Lai n* 6.367/75) 0,04%] 0,09 0,09
15.Avisa Prévio Trabathade (arl. 7°, incisa XXI, CF e 477, 487 2 481, CLT) 0,10%| 1,68 168
10.13° Saldrio { art 7, incisa VI, CF, Lai n® 4. 000/82 @ L n® 7.707/88) = {{1/12) x 100} 8,39%] 14308 141,68
arredondamernto i}
I TOTAL DO GAUPO B 1 14 320,15
i G s En e i S
VERHAS INDENIZAT! INCIDENTES SOBRE VALOR DA REMUNE :
7. Avizo Pravio Indenizado | art. 17, XXI, CF e 477, 487 & 481, CLT) (2)
Grupa G~ 1B Indenizagdio Adicionsl (srt. 18, § 1%, Lei n® 8.036/50 & art. 07, Lei 7,230/84)
10_Multa FGTS rescisbos som justa cousa (art 7% inciso L CF wart 487, CLT, Leig 8 03650 o 6 491/97)
arredondamanta
| TOTAL DO GRUPG €
= T T 2 S
l__—%_mm
20, Incidincia dos encaigos do Grupo "A” scbie ot ilens Grupo B°
RS {...) (Grupo B) x ...% (Grupa A)
21 Incidéneia de FGTS (jlam 6 do Grupa A) sobre o eviso préwo indencado (ilem 17 do Gnagpo C)
Grupo D™ 8% (FGTS) sobre ...% (Aviso Prévie do) = ...% * Total d
22 Incidéncia de FGTS (ilam § do Grupa A) scbre lem 14 do Grupo B
8% (FGTS) sobre % = % -
arredondamento -
I TOTAL DO GRUPO D 7.0 121,80 121,80
VALDR TOTAL DOS ENCARGOS BOCIAIS [A+B4C+D | (3] 121,17 1.121,18
1 VALOR TOTAL DA MAC-DE-OBRA AD + | | 284587 2.845.80
bR e i e VR e S = SR -
TNSUMOS DIVERSOS SOBRE VALOR DA REMUNERAGAO: Percantusis VALORES VALORES
01, Uniforma (EPTs) - .
02, Ausllic RE13.00 x 22) (GET GOS 2010/2011) 286,00 86,00
03 Auxllic Transporte .5 1851
04, Assistincia Odontolbgica 1,28 128
B - INSUMOS DE MAC-DE-0BRA (4) o5 Contribuigio Assistencial 0,67 0,67
06, Auilio Funersi 0.3 0.30
arredondaments
I — TOTAL DOS INSUMDS DE MAD-DE-OBRA 318,78 318,70 |
VALOR TOTAL DA MAD-DE-OBRA = VALOR DA MAG-DE-OBRA + INSUMOS DE MAC-DE-OBRA: 318273 316274
1 __RESERVA TECHNICA (5) = =
arredondamanto -
SUBTOTAL 1 = VALOR TOTAL DA MAC-DE-OBRA + RESERVA TECNICA 2.462,73 2.182,74
INSUMOS DIVERSOS Parcentusis VALORES VALORES
& Equip
bl Materisis & Proculos
jOspreciegha ___ A ——
TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS:
SUBTOTAL 2 {SUBTOTAL 1 + TOTAL DE INSUMOS ENERSGS.I‘
e G 4 A i
| Percentuais VALORES VALORES.
I 2| w163 01,63
V - DEMAIS COMPONENTES 2,02 9232 92,32
0,01
TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES! 502 183,98 183,95
SUBTOTAL 3 (SUBTOTAL 2 + TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES) 3.340,00 3.348,09
Percantuais inckdentes sobre o 1otsl unitario (LUCRO REAL) Percentuais VALORES VALORES
188| 5, 195,14 185,14
PIS 1,85 8440 840
N TREUIoN COFINS 200,82 290,02
arradondamento -
TOTAL DOS TRIBUTOS 14 558,18 16
jonal) VALOR UMTARIO = (SUBTOTAL 1 + TOTAL DOS TRIBUTDS) Quantidads VALORES VALORES
| TOTAL UniTARID| 1 | 3.002,85 | 3.002,85
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