MINISTERIO DA DEFESA
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO INTERNA
DIVISAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA
COORDENACAO DE LICITACAO E CONTRATOS

CONTRATANTE: a UNIAO, por intermédio do MINISTERIO DA DEFESA
(MD)/DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO INTERNA (DEADI)

CONTRATADA: SERVEGEL  APOIO  ADMINISTRATIVO E  SUPORTE
OPERACIONAL LTDA.

VALOR GLOBAL: RS 2.370.674,16 (dois milhdes, trezentos e setenta mil, seiscentos e
setenta e quatro reais e dezesseis centavos).

DOTACAO ORCAMENTARIA: 05.122.0750.2000.0001
PROCESSO ADMINISTRATIVO: 60583.000236/2008-20

CONTRATO
TERMO N° 015-DIRHU-COLIC/2008

A UNIAO, entidade de direito publico interno, por intermédio do MINISTERIO DA
DEFESA (MD)/DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO INTERNA (DEADI). inscrito no
CNPJ/MF n® 03.277.610/0001-25, doravante denominado CONTRATANTE, com sede em Brasilia-
DF, na Esplanada dos Ministérios, Bloco “Q”, CEP 70049-900, representado neste ato pelo Senhor
FERNANDO BAUER, Diretor do Departamento de Administra¢do Interna da Secretaria de
Organizagdo Institucional do Ministério da Defesa, de acordo com a nomeagdo constante da Portaria
n® 1.185/Casa Civil, de 14/11/2007 (publicada no DOU n® 220, de 16/11/2007, Segdo 2, pag. 1) e
delegagio de competéncia constante da Portaria n® 802/SEORI de 18/8/2003, publicada no DOU de
20/8/2003, alterada pela Portaria n® 1.450/SEORI de 8/11/2007 (publicada no DOU n® 216, de
9/11/2007), portador da carteira de identidade n® 11904791-3 (SSP-SP) e inscrito no CPF n°®
856.162.818-91, residente e domiciliado nesta capital e a empresa SERVEGEL APOIO
ADMINISTRATIVO E SUPORTE OPERACIONAL LTDA.. inscrita no CNPJ/MF n®
01.608.603/0001-33. doravante denominada CONTRATADA., com sede no SAAN Quadra 03.
Conjunto 570, Loja 02, Parte — Térreo, Brasilia-DF, CEP 70632-300, representada neste ato pelo
Senhor MARCELO HENRY SOARES MONTEIRO. brasileiro, solteiro, empresdrio,
portador da carteira de identidade n® 1.112.680 (SSP-DF), inscrito no CPF n® 505.562.071-49,
residente e domiciliado nesta capital. tém entre si o presente CONTRATO. celebrado com o
amparo da Lei n® 10.520, de 17/07/2002. pelos Decretos n® 3.784, de 06/04/2001, n® 3.555, de
08/08/2000, n® 3.693. de 20/12/2000, n® 3.722, de 09/01/2001, n® 4.485, de 25/11/2002, e n®
5.450, de 31/05/2005, Lei Complementar n® 123. de 14/12/2006. Decreto n® 6.204, de 5/9/2007
e, subsidiariamente, no que couber, pela Lei n® 8.666, de 21/06/1993, e suas alteragdes, e em
decorréncia do Edital de Pregdo Eletronico p‘l 3/2008-MD, mediante as clausulas e condigdes
seguintes:
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CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

Contratagdo de empresa especializada para prestagdo de servigos auxiliares e de apoio
técnico-administrativo para atendimento a demanda da Administra¢do Central do Ministério da
Defesa, em Brasilia-DF, consoante especificagdes contidas no Anexo “A” do Edital de Pregio
Eletronico n® 3/2008-MD.

CLAUSULA SEGUNDA - DA DOCUMENTACAO COMPLEMENTAR

A execugdo do objeto contratado obedecera ao estipulado neste Contrato, bem como as
disposig¢des contidas nos documentos adiante enumerados, que integram o Processo epigrafado, e
que, independentemente de transcri¢do, fazem parte integrante e complementar deste mesmo
instrumento, no que ndo o contrariarem:

a) Pregdo Eletronico n® 3/2008-MD, as fls. 317 a 361;

b) Proposta comercial e documentos que a acompanham, apresentados pela
CONTRATADA em 25 de fevereiro de 2008, as f1s.572 a 640, contendo 0s pregos, 0s prazos e
demais especificag¢des inerentes a execugdo do objeto contratado, todos assinados ou rubricados
pela CONTRATADA.

CLAUSULA TERCEIRA - DA EXECUCAO DO OBJETO CONTRATADO

3.1 - O objeto contratado deve ser executado em estrita obediéncia as especificacoes
constantes do Edital de Pregdo Eletronico n® 3/2008-MD, com emprego dos postos de servigos
abaixo especificados:

POSTO DE SERVICO | EFETIVO CARGA
DE PERIODO HORARIA

PESSOAL (Por profissional)
Auxiliar Operacional | 12 diurno 44 horas semanais
Auxiliar Operacional I1 26 diurno 44 horas semanais
Auxiliar Operacional 111 24 diurno 44 horas semanais
Auxiliar Administrativo 51 diurno 44 horas semanais

TOTAL 113

3.2 - Os servigos serdo prestados nas dependéncias do Edificio da Administracdo Central
do Ministério da Defesa. sito a Esplanada dos Ministérios, Bloco “Q”, Brasilia-DF.

3.3 - Os servigos serdo prestados diuturnamente (periodo matutino e vespertino), durante
o horério de funcionamento da Administra¢do Central do Ministério da Defesa, considerando a
carga horaria didria de 8 (oito) horas, de segunda a sexta-feira e 4 (quatro) horas aos sabados,
totalizando 176 (cento e setenta e seis) horas/més.

3.4 - A critério do CONTRATANTE, a carga horaria prevista para os sabados podera ser
compensada durante a semana, de segunda a sexta-feira, ndo sendo devido, neste caso, a
CONTRATADA, o pagamento de servicos extraordinarios.
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3.5 - Serd concedido aos funcionarios da CONTRATADA intervalo para almogo, de 1
(uma) hora diaria, conforme legislagdo em vigor.

3.6 - Nos servigos definidos neste Contrato, a hora-padrédo estabelecida pelo(s) orgao(s)
representativo(s) da(s) categoria(s) serd reconhecida como hora-cheia, ou seja, equivalente a 60
(sessenta) minutos.

3.7- 0 volume mensal dos servigos objeto deste Contrato é o constante do quadro
abaixo:

CARGA
EFETIVO |  HORARIA EVRCH
POSTO DE SERVICO DE MENSAL
PREVISTA
PESSOAL POR EM HORAS
PROFISSIONAL
Auxiliar Operacional | 12 176 2.112
Auxiliar Operacional 11 26 176 4.576
Auxiliar Operacional III 24 176 4.224
Auxiliar Administrativo 51 176 8.976
TOTAL 113 - 19.888

3.7.1 - A demanda mensal dos servigos prevista no quadro acima corresponde ao minimo
contratual, podendo sofrer alteragdes a maior, em caso de necessidade da prestagdo de servigos
extraordinarios, observado o limite previsto na legislagdo em vigor.

3.8 - O quantitativo de profissionais definido no quadro demonstrativo constante do
subitem 3.1 desta Clausula podera sofrer alteragido, a critério do CONTRATANTE, de uma
categoria profissional para outra, observado o valor global da contratagdo, seus acréscimos e
supressdes, até o limite estabelecido no §1°, Inciso II do art. 65 da Lei n° 8.666/93.

3.9 - Havendo necessidade de contratagdo de servigos extraordindrios, estes serdo
calculados e pagos com base no valor da hora trabalhada, por profissional efetivamente utilizado
na prestacdo dos servicos, dentro do seu respectivo posto.

3.10 - Havendo vicios ou incompatibilidades na execugdo do objeto contratado, a
CONTRATADA devera corrigi-los no prazo determinado pelo CONTRATANTE, sob pena de
aplicacdo das sangdes cabiveis.

3.11 - Cabera a Divisdo de Recursos Humanos do CONTRATANTE a fiscaliza¢do da
execucdo do objeto contratado, incumbindo-lhe o cumprimento das normas administrativas
aplicaveis.

3.12 - E vedada a subcontratagdo, total ou parcial, dos servigos contratados.

3.13 - Os empregados da CONTRATADA ndo terdo nenhum vinculo empregaticio com o
CONTRATANTE. /

/W/L

¢
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CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA

4.1 — A vigéncia inicial da presente contratagio é de 12 (doze) meses, a contar da data de
assinatura deste instrumento, podendo ser prorrogada por iguais e sucessivos periodos até o
limite de 60 (sessenta) meses, de acordo com o que prescreve o inciso Il do art. 57 da Lei n°
8.666/93.

4.2 — A prorrogagdo da vigéncia contratual estd condicionada a& conveniéncia e a
oportunidade do CONTRATANTE e a manutengdo das condigdes que ampararam a presente
contratagdo, especialmente a inexisténcia de fatos impeditivos a habilitagdo e a regularidade da
situagdo no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores (SICAF).

4.3 — A CONTRATADA, no prazo de até 60 (sessenta) dias antes do término da vigéncia
contratual, devera formalizar expediente ao CONTRATANTE, informando de seu interesse em
prorrogar a vigéncia contratual.

CLAUSULA QUINTA - DO PRECO E DA DOTACAO ORCAMENTARIA

5.1 -O CONTRATANTE pagara a CONTRATADA pela prestagio dos servigos
auxiliares e de apoio técnico-administrativo o valor mensal de RS 197.556,18 (cento e noventa e
sete mil, quinhentos e cinqiienta e seis reais e dezoito centavos), perfazendo o valor global
anual de RS 2.370.674,16 (dois milhées, trezentos e setenta mil, seiscentos e setenta e quatro
reais e dezesseis centavos), correndo as despesas a conta dos recursos consignados ao
Ministério da Defesa, no Orgamento Geral da Unido, para o exercicio de 2008, Programa de
Trabalho 05.122.0750.2000.0001 (Administra¢do da Unidade). Natureza de Despesa 33.90.39,
Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica, tendo sido emitida a Nota de Empenho n°

2008NE900334.

5.2 — O valor a ser pago ¢ composto conforme valores detalhados a seguir:

PRECO PRECO
POSTO DE SERVICO | QUANTITATIVO | UNITARIO TOTAL
(RS) (RS)

Auxiliar Operacional | 12 1.138.16 13.657,92
Auxiliar Operacional II 26 1.527,24 39.708.24
Auxiliar Operacional 111 24 1.676,36 40.232.64
Auxiliar Administrativo 51 2.038.38 103.957.38
TOTAL 113 - 197.556,18

5.3 — O valor contratado ¢ fixo, podendo ser repactuado nos termos da Clausula Sexta
deste Contrato.
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CLAUSULA SEXTA — DA REPACTUACAO CONTRATUAL

6.1 - Serd permitida a repactuagdo deste instrumento, objetivando a manuten¢io do
equilibrio econdmico-financeiro inicial deste Contrato, desde que seja observado o interregno
minimo de 1 (um) ano, a contar da data da apresentagdo da proposta, da data do orgamento a que
a proposta se referir ou da data da ultima repactuagdo, em fungdo de mudanga de tributos
incidentes ou aumento de remuneragio acordado em dissidio ou convengao coletiva da categoria,
bem assim por for¢a de reajustes concedidos, comprovados pela CONTRATADA, mediante
registro nas carteiras de trabalho dos profissionais envolvidos na prestagiio dos servicos.

6.2 - Sera adotada como data do orgamento a que a proposta se referir, a data do acordo.
convengdo, dissidio coletivo de trabalho ou equivalente, que estipular o salario vigente a época
da apresentagdo da proposta, vedada a inclusdo, por ocasido da repactua¢do, de antecipagdes e de
beneficios ndo previstos originalmente.

6.3 - A repactuacdo sera precedida de demonstragdo analitica do aumento dos custos, de
acordo com a Planilha de Custos e Formagéo de Pregos apresentada pela CONTRATADA.

CLAUSULA SETIMA - DA REDUCAO DE QUANTITATIVO DE POSTOS DE
TRABALHO

Face aos Termos de Conciliagdo Judicial celebrados entre o Ministério Publico do
Trabalho e a Unido nos autos do Processo n® 01082-2002-020-10-00-0 ¢ Processo n°
00810.2006.017.10.00.7, relativos a prestagdo de servigos terceirizados, onde a Unido se
compromete a, gradualmente, reduzir os quantitativos de terceirizados na Administragéo Publica,
a contratada se submeterd a eventual redugdo dos quantitativos de postos de trabalho contratados
em percentagem superior aos 25% (vinte e cinco por cento) previstos na Lei n® 8.666/93. quando
de possivel aditamento contratual de prorrogacao.

CLAUSULA OITAVA - DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

8.1 - O pagamento serd realizado mensalmente, mediante a apresenta¢iio de nota fiscal,
em 2 (duas) vias, por meio de ordem bancaria creditada na conta corrente da CONTRATADA,
no prazo de até 5 (cinco) dias uteis, contados da data de certificacdo da execu¢do do objeto
contratado, a cargo do setor responsavel pela fiscalizagao.

8.1.1 - As faltas ao servigo, a serem apontadas pelo setor fiscalizador, desde que a
Contratada ndo tenha promovido as devidas substitui¢des, serdo descontadas das parcelas
mensais, sem prejuizo da aplicagdo de penalidades contidas neste Contrato.

8.2 — E vedada a antecipagio de pagamento, nos termos do art. 38 do Decreto n® 93.872,
de 23/12/1986.

8.3 - Para a efetivag@o do pagamento, devem ser adotados os seguintes procedimentos:

a) apresentac¢do do documento de cobranga, no Protocolo Geral do CONTRATANTE, até
0 5° (quinto) dia util do més subseqtiente ao da realizagdo dos servigos;

~
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b) certificagdo da execugdo do objeto contratado, sob a responsabilidade do setor
responsavel pela fiscalizagdo deste instrumento;

c) verificagdo da regularidade da “Documentagdo Obrigatoria™ e “Habilita¢@o Parcial™ no
Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores (SICAF);

d) conferéncia da correspondéncia entre o valor cobrado e o valor contratado; e

¢) emissdo de ordem bancéria (OB), apos cumpridas as formalidades para a liquidacdo da
despesa.

8.4 - O documento de cobranga deve ser apresentado em obediéncia aos seguintes
requisitos:

a) emitido em nome do Ministério da Defesa (MD)/Departamento de Administracido
Interna (DEADI), inscrito no CNPJ/MF n® 03.277.610/0001-25:

b) dirigido ao setor responsavel pela execugdo deste Contrato, para fins de conferéncia
preliminar e certificag@o dos servigos prestados; e

¢) conter no campo “descri¢do” as seguintes mengdes:

(detalhar):

Contrato: 015-DIRHU-COLIC/2008;

Parcela referente ao evento;

Setor responsavel: DIRHU;

Nota de Empenho: 2008NE900334.

8.5 — O documento de cobranc¢a ndo aprovado pelo CONTRATANTE deve ser devolvido
a CONTRATADA com as informacdes que motivaram sua rejei¢ao.

8.5.1 - A devolugdo do documento de cobranga em hipdtese alguma servirda de pretexto
para que a CONTRATADA suspenda a execugio do objeto contratado.

8.6. - Ocorrendo atraso injustificado no pagamento, apos vencimento da fatura, observado
o prazo de 30 (trinta) dias previsto no art. 40, alinea “a”, inciso XIV, da Lei n® 8.666/93, desde
que comprovada a responsabilidade do Ministério da Defesa, o valor devido serd atualizado
financeiramente, entre as datas prevista e efetiva do pagamento, de acordo com a variag¢do “pro-
rata tempore” do IGP-M (FGV) ou de outro indice que venha a substitui-lo oficialmente,
cobraveis na fatura do més subseqiiente.

8.6.1 - As hipdteses a seguir descritas ndo constituem motivos para a aplicagdo de
atualizag@o financeira:

a) devolugdo do documento de cobranga por motivo que impeca 0 seu pagamento, nos
termos dos subitens 8.5 e 8.5.1 desta Clausula;

b) apresenta¢do do documento de cobranga fora do prazo estabelecido na alinea “a™ do
subitem 8.3 desta Clausula.

8.7 —Para efeito de cada pagamento mensal, sempre que solicitado pelo
CONTRATANTE, a CONTRATADA devera apresentar juntamente com as notas fiscais ou
faturas os seguintes documentos:

a) guia de recolhimento do INSS e do FGTS, relativa ao ultimo més de referéncia,
discriminando o nome de cada um dos empregados beneficiados alocados na Administragdo
Central do Ministério da Defesa e do respectivo relatorio de atividades, compatibilizando as
horas efetivamente trabalhadas com aql/;e]as faturadas, na forma da Lei n® 9.032, de 28/04/1995;
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b) Certiddo Negativa de Débito Salarial e Certidio Negativa de Infracoes Trabalhistas,
emitidas, respectivamente, pela Secao de Fiscalizagdo do Trabalho e pela Secio de Multas e
Recursos da Delegacia Regional do Trabalho; e

c) comprovante de regularidade junto ao Ministério do Trabalho — Delegacia Regional do
Trabalho, por meio da apresentacdo dos recibos do Cadastro Geral de Empregados e
Desempregados (CAGED), relativo ao més do pagamento (Lei n® 4.923, de 23/12/1965).

8.8 —A Contratada devera manter, durante todo o periodo de execucio do objeto
contrato, a situacao de regularidade junto ao SICAF.

8.9 - Na hipotese da contratada, por ocasido do pagamento pela execugdo do objeto
contratado, encontrar-se com cadastro vencido ou com pendéncia, no que diz respeito a
Documentagao Obrigatoria, deverd apresentar documentagdo comprovando sua regularidade, nio
gerando adverténcia.

8.10 - A persisténcia na situagdo prevista no subitem anterior por parte da Contratada
culminara com imputagao das penalidades previstas em lei, respeitados o contraditorio e a ampla
defesa.

8.11 — O valor mensal do objeto contratado € fixo, nos termos da proposta comercial da
Contratada, observado o disposto na Clausula Sexta deste Contrato.

8.12 — A nao observancia dos prazos legais para pagamento mensal dos salarios e
qualquer verba devida ao pessoal que executara os servicos no Ministério da Defesa sujeitara a
Contratada as penalidades previstas neste Contrato.

8.13 — Quando aplicavel, o pagamento efetuado pelo Ministério da Defesa estara sujeito
as retengdes de que tratam o art. 31 da Lei n® 8.212, de 1991, com redagdo dada pela Lei n°
9.711, de 1998, o art. 64 da Lei n® 9.430, de 1996, e demais dispositivos legais que obriguem a
retencdo de tributos.

8.14 — Estando a contratada isenta das retencdes referidas neste item, a comprovagdo
devera ser anexada a respectiva fatura.

CLAUSULA NONA - DA GARANTIA FINANCEIRA

9.1 - Para assegurar a execucao plena do objeto e fiel cumprimento dos termos deste
Contrato, a CONTRATADA apresentou garantia na modalidade Fianca Bancaria, no valor de R$
120.000,00 (cento e vinte mil reais), equivalente a 5% (cinco por cento) do valor contratado, sob
a forma de Carta de Fianga n® 469643, de 26/03/2008. No caso de carta fiang¢a bancaria, devera
conter expressamente a renuncia do fiador aos beneficios previstos nos arts. 827, 828 e 839 do
Codigo Civil Brasileiro.

9.2 - A garantia prestada sera executada pelo CONTRATANTE no caso de rescisdo
determinada por ato unilateral, para ressarciniento e indenizagoes a ela dewdos. bem assim no
caso de aplicagao de multas, apds regular prgcesso administrativo.
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9.3 - A CONTRATADA devera complementar proporcionalmente o valor da garantia, no
prazo de 48 (quarenta e oito) horas, quando da ocorréncia de repactuagiio dos precos ou se
eventualmente utilizada pelo CONTRATANTE.

9.4 - A garantia prestada pela CONTRATADA sera liberada ou restituida, apds a
execugdo do presente Contrato e, sendo prestada em dinheiro, sera atualizada monetariamente.

9.5 - Nenhum pagamento podera ser efetuado sem o cumprimento desta Cldusula
Contratual.

CLAUSULA DECIMA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

10.1 - Iniciar, imediatamente apos a assinatura do Contrato, a execugdo dos servigos
pactuados, mediante a disponibilizagio do efetivo de pessoal definido do objeto do Termo de
Referéncia.

10.2 - Executar fielmente o Contrato, em conformidade com as clausulas aven¢adas e
normas estabelecidas na Lei n® 8.666/93 e suas alteragdes, de forma a nfo interferir no bom
andamento da rotina de funcionamento do CONTRATANTE.

10.3 - Manter, durante a vigéncia do Contrato, as condi¢des de habilitagdo para
contratar com a Administragdo Publica, apresentando, sempre que exigido, os comprovantes de
regularidade fiscal.

10.4 - Implantar, de forma adequada, a planificagdo, a execu¢do e a supervisdo
permanente dos servicos, visando obter uma operagio correta e eficaz, realizando os servigos de
maneira meticulosa e constante, mantendo sempre em perfeita ordem todas as dependéncias onde
serdo executados 0s servigos.

10.5 - Responsabilizar-se integralmente pelos servigos contratados, nos termos da
legislagdao vigente, fornecendo a mao-de-obra qualificada necessaria e indispensdavel a sua
perfeita execugio.

10.6 - Prestar todos os esclarecimentos solicitados pelo CONTRATANTE, cujas
reclamagdes se obriga a atender prontamente.

10.7 - Selecionar ¢ preparar rigorosamente os empregados que irdo prestar os servigos,
encaminhando ao CONTRATANTE individuo portador de atestado de boa conduta ¢ demais
referéncias, com funcdes profissionais legalmente registradas em sua Carteira de Trabalho.

10.8 - Apresentar mensalmente ao CONTRATANTE a relagdo nominal dos empregados
em atividade nas suas dependéncias, comunicando qualquer alteragdo.

10.9 - Fornecer, sempre que solicitados pelo CONTRATANTE, os comprovantes de
pagamento dos empregados e recolhimento dos encargos sociais e trabalhistas.

10.10 - Manter preposto aceito pelo CONTRAT
representa-la na execugdo do Contrto.

E. no local dos servigos, para
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10.11 - Fornecer aos seus empregados vales-transporte, auxilio-alimentacio e demais
beneficios necessarios ao bom e completo desempenho de suas atividades.

10.12 - Fornecer a seus empregados 02 (dois) jogos de uniformes completos, inclusive 1
(um) par de meias e sapatos, a cada 6 (seis) meses, compativeis com os servicos a eles
designados. bem como crachds para identificagio pessoal, com fotografia recente, e
Equipamentos de Prote¢io Individuais — EPI's, se necessario.

10.13 - Néo repassar aos empregados os custos de qualquer um dos itens especificados
nos subitens 10.11 e 10.12.

10.14 - Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das
normas disciplinares determinadas pelo CONTRATANTE.

10.15 - Manter disciplina nos locais de servico, retirando, imediatamente, qualquer
empregado cuja atuagdo, permanéncia e/ou comportamento sejam considerados inconvenientes
ou insatisfatorios ao interesse do Servigo Publico.

10.16 - Manter todos os turnos preenchidos, providenciando a imediata substitui¢do dos
empregados, nos casos de afastamentos por faltas, férias, descansos semanais, licencas,
demissoes e outros da espécie, obedecidas as disposi¢des da legislagdo trabalhista vigente.

10.17 - Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade dos seus
empregados.

10.18 - Instruir os seus empregados quanto a preveng¢do de incéndio nas dreas do
CONTRATANTE.

10.19 - Promover exames de saude, de carater ocupacional, para admissdo, bem como
exames periodicos, anualmente, em caso de prorrogagdo do Contrato, dos empregados
contratados para execugio dos servigos.

10.20 - Fazer seguro de seus empregados contra risco de acidentes de trabalho,
responsabilizando-se, também, pelos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais, comerciais e
outros decorrentes de sua condi¢do de empregador. resultantes da execu¢do do Contrato,
conforme exigéncia legal.

10.21 - Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao
atendimento dos seus empregados, acidentados ou acometidos de mal stibito, quando em servigo,
por intermédio de seus encarregados, assegurando-lhes o cumprimento a todas as determinagdes
trabalhistas e previdenciarias cabiveis e assumindo, ainda, as responsabilidades civis, penais,
criminais e demais sangdes legais decorrentes do eventual descumprimento destas condigdes.

10.22 - Cumprir, além dos postulados legais vigentes nos ambitos federal e distrital. as
normas de seguran¢ca do CONTRATANTE, inclusive quanto a preven¢do de incéndios e as de
Seguranca e Medicina do Trabalho.

10.23 - Emitir Comunicado de Acidente de Trabalho — CAT, em formuldrio proprio do
INSS, em caso de eventual ocorréncia-d

idente com seus empregados nas dependéncias do
CONTRATANTE. >
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10.24 - Observar a utilizagiio adequada dos materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios, objetivando a correta execugdo dos servigos.

10.25 - Responder pelos danos, decorrentes de sua culpa ou dolo, causados diretamente
a Administragdo ou a terceiros, ndo excluindo ou reduzindo esta responsabilidade a fiscalizagio
e acompanhamento do CONTRATANTE.

10.26 - Aceitar nas mesmas condigdes contratuais os acréscimos ou supressdes que se
fizerem necessarios aos servigos, até o limite previsto no § 1° do artigo 65 da Lei 8.666/93,
observado a clausula sétima deste instrumento.

10.27 - Apresentar atestado de antecedentes civil e criminal de toda a méo-de-obra
oferecida para atuar nas instalagdes do CONTRATANTE.

10.28 - Arcar com as despesas decorrentes de Infragdes de Transito cometidas por seus
funcionarios quando da condugdo dos veiculos oficiais do Ministério da Defesa.

10.29 - Arcar com as despesas decorrentes da recuperagdo dos veiculos oficiais do
Ministério da Defesa quando danificados em acidentes de transito causados por seus
funcionarios.

10.30 - As importancias decorrentes das despesas provenientes do atendimento das
situagdes previstas nos subitens 10.28 e 10.29 serdo glosadas dos pagamentos devidos a
Contratada.

10.31 - Sujeitar-se as orientagdes de ordem ética na execugdo das atividades materiais
acessorias, instrumentais ou complementares aos assuntos relativos a competéncia legal da
Administragdo Central do Ministério da Defesa, nos termos do Decreto n® 2.271. de 07/07/97,
observadas as regras estabelecidas na Resolu¢do n® 2/CSEMD, de 23/04/04, Anexo “C” do
Edital.

CLAUSULA DECIMA-PRIMEIRA - DAS OBRIGACOES GERAIS DO
CONTRATANTE

11.1 - Exercer a fiscalizacdo dos servigcos através de servidores especialmente
designados para esse fim, na forma prevista na Lei n® 8.666/93 e alteragdes posteriores,
procedendo ao atesto das respectivas Notas Fiscais/Faturas, com as ressalvas e/ou glosas que se
fizerem necessdrias.

11.2 - Proporcionar todas as facilidades para que a CONTRATADA possa cumprir com
suas obrigagdes dentro dos prazos e condig¢des estabelecidas, disponibilizando o local € os meios

materiais para execugio dos servigos.

11.3 - Efetuar o pagamento dos servigos prestados dentro das condig¢des estabelecidas
no Contrato.

11.4 - Rejeitar, no todo ou ém parte, 0s servi¢os executados em desacordo com as
respectivas especificagdes. :
/ ' *
i '
) Vi g -
J
,I’ o
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11.5 - Solicitar a substitui¢io do empregado que ndo estiver desempenhando suas
atividades a contento, de acordo com o estabelecido no Termo de Referéncia.

11.6 - Exercer a mais ampla e completa fiscaliza¢do sobre os servigos, diretamente ou
por prepostos designados. ndo obstante a CONTRATADA seja a tnica e exclusiva responsavel
pela execugdo de todos os servigos, podendo para isso:

11.6.1 - Ordenar a imediata retirada do local, bem como a substitui¢do de empregado da
CONTRATADA que estiver sem uniforme ou crachd, que embaragar ou dificultar a sua

fiscalizag¢@o ou cuja permanéncia na area julgar inconveniente;

11.6.2 - Examinar as Carteiras Profissionais dos empregados colocados a seu servigo
para comprovar o registro da fun¢do profissional;

11.6.3 - Documentar e firmar, em registro proprio, juntamente com o preposto da
CONTRATADA, as ocorréncias havidas quanto a freqliéncia dos empregados da
CONTRATADA, determinando o que for necessario a regulariza¢do das falhas ou incorregdes
observadas;

11.6.4 - Fiscalizar o cumprimento, pela CONTRATADA, das obrigagdes e encargos
sociais e trabalhistas, no que se refere a execugio do Contrato.

CLAUSULA DECIMA-SEGUNDA - ATRIBUICOES DOS POSTOS DE SERVICOS
12.1 - AUXILIAR OPERACIONAL

12.1.1 - NIVEL 1

a) prestar apoio as atividades desenvolvidas pelo Setor de Transporte na lavagem e
conservagdo de veiculos:

b) zelar pela conservagdo de maquinas, equipamentos e mobilidrios;

c) lavar, esterilizar e guardar loucas e talheres;

d) limpar e arrumar refeitorios, copas e despensas;

e) auxiliar no preparo de refei¢des;

f) preparar e servir café e cha a servidores e visitantes.

12.1.2 - NIVEL II

a) auxiliar nos trabalhos de cozinha relativos a preparagdo de alimentos;

b) selecionar, quanto a qualidade, aspectos e estados de conservagfo, verduras, carnes,
peixes e cereais para cozimento;

c) operar fogdo a gas, panela de pressdo industrial, aparelhos elétricos e manuais de

preparagdo ou manipulagdo de géneros alimenticios.
12.1.3 - NIVEL 111

a) conduzir veiculos oficiais do inistério da Defesa ¢ no transporte de servidores,
2

expedientes, cargas e encoy
W=
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b) preparar e servir lanches e refei¢oes;
c) subsidiar a elaboragdo de cardépios.

12.2 - AUXILIAR ADMINISTRATIVO

a) realizar atividades de suporte administrativo, de natureza repetitiva, envolvendo questdes
de pouca complexidade, nas unidades do Ministério da Defesa;

b) efetuar atendimento ao publico em geral:

c) proceder ao registro de entrada e saida de visitantes no MD;

d) proceder a distribui¢do interna de correspondéncias e documentos;

e) receber e protocolar processos e documentos;

f) operar equipamentos de reprografia e impressdo;

2) encadernar documentos;

h) digitar e enviar eletronicamente documentos, seguindo as orienta¢des contidas no Manual
de Redag@io da Presidéncia da Republica, e Portaria Normativa n°® 559/MD. de 03/05/2005;

1) receber, emitir, distribuir e enviar fax e e-mail:

1) documentar e relatar problemas constatados no decorrer do trabalho;

k) organizar ficharios, indices e outros instrumentos de controle de documentos e
informacaoes.

CLAUSULA DECIMA-TERCEIRA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS E DA
DEFESA

13.1 - Com fulcro no art. 7° da Lei n® 10.520/2002 e arts. 86 e 87 da Lei n°® 8.666/93,
garantida a prévia defesa, sujeita-se a CONTRATADA as seguintes penalidades, sem prejuizo
das responsabilidades civil e criminal:

a) adverténcia;

b) multa, recolhida no prazo maximo de 10 (dez) dias corridos, a contar da comunicagio
oficial, conforme tabela abaixo;

¢) suspensdo temporaria do direito de participar de licitagdo e impedimento de contratar
com a Administragdo, pelo prazo de até 5 (cinco) anos;

d) impedimento de licitar e contratar com a Unido ¢ descredenciamento do SICAF, pelo
prazo de até 5 (cinco) anos;

e) declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢dio ou até que seja promovida sua
reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade.

13.2 - A licitante que deixar de entregar a documentag¢do exigida para o certame,
apresentar documentacdo falsa, ensejar o retardamento da execugdo do objeto da licitagdo, ndo
mantiver a proposta, faltar ou fraudar na execugdo do Contrato, comportar-se de modo inidoneo
ou cometer fraude fiscal ficara impedida de licitar e contratar com o Ministério da Defesa pelo
prazo de até cinco anos, sem prejuizo de multas previstas no Edital e neste Contrato e das demais
cominagdes legais.

13.3 - Ocorrendo atraso injustificado ou com justificativa ndo aceita pelo Ministério da
Defesa na disponibilizagdo da mdo-de-obra, a Contratada serd imposta multa cumulativa
calculada sobre o valor total da adjudlc‘ac,ao de acordo com a seguinte tabela:

e ot

£ =
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DIAS DE ATRASO| PERCENTUAL DIA PERCENTUAL MULTA |
(%) (%)
1° ao 10° dia 0.1 0,1a1,0
11° ao 20° dia 0,2 1,2a3,0
21° ao 30° dia 0,3 3,3a6,0
. 31°emdiante | : 0,4 6,4a10

13.4 - Findo o prazo fixado sem que a adjudicataria tenha disponibilizado a mio-de-obra.
além da multa prevista no item anterior, poderd, a critério do Ministério da Defesa, ser
cancelada, parcial ou totalmente, a Nota de Empenho, sem prejuizo de outras sangdes legais
cabiveis.

13.5 - Pela inexecuc¢iio dos servigos, a qualquer tempo, fica igualmente a contratada
sujeita 2 multa de até 10% (dez por cento) sobre o valor remanescente do contrato, sem
prejuizo de outras sangoes legais cabiveis.

13.6 - Os valores relativos a multas aplicadas e a danos e prejuizos eventualmente
causados serdo descontados dos pagamentos devidos pelo Ministério da Defesa ou recolhido pela
Contratada a Coordenagdo de Or¢camento e Finangas (COFIN) do DEADI, dentro de cinco dias
Uteis, a partir da sua notificagdio por carta, ou ainda, cobrado na forma da legislagdo em vigor,
independentemente de qualquer procedimento judicial ou extrajudicial.

13.7 - O Contrato podera ser rescindido nas hipdteses aventadas pelo artigo 78 da Lei n®
8.666/93.

13.8 - A aplicagdo de multas, sangdo administrativa, ndo reduz nem isenta a obriga¢do da
Contratada de ressarcir integralmente eventuais danos causados a Administragéo.

13.9 - Pelo nfo cumprimento das obrigagdes contratuais, ou execugo insatisfatéria dos
servicos, omissdo e outras falhas, ndo justificadas ou se o Ministério da Defesa julgar as
justificativas improcedentes, poderdo ser impostas a empresa Contratada multas por infragio
cometida, limitadas, em qualquer caso, a 10% (dez por cento) do valor da contraprestagio
mensal, observando-se o disposto no item 13.5.

13.10 - As penalidades previstas neste capitulo obedecerdo ao procedimento

administrativo previsto na Lei n® 8.666/93, aplicando-se, subsidiariamente, a Lei n® 9.784/99.

CLAUSULA DECIMA-QUARTA - DA RESCISAO DO CONTRATO

14.1 — Implicam rescisdo deste Contrato os motivos previstos no art. 78 da Lei n®
8.666/93.

14.2 — As formas de rescisdo deste Contrato sdo as estabelecidas no art. 79 e §§ da Lei n®
8.666/93.

14.3 — E prerrogativa do CONTRATANTE rescindir unilateralmente este Contrato nos

seguintes casos: / .
a) decretagdo de faléncia ou dissolucdo da CONTRATADA; %(




]
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b) alteragdo da natureza juridica, modificagdo da finalidade ou da estrutura da
CONTRATADA que, prejudique a execugio deste Contrato;

¢) a inexecugdo do objeto contratado, sem justa causa e sem prévia comunica¢io ao
CONTRATANTE;

d) transferéncia do objeto contratado, no todo ou em parte, sem prévia e expressa
autorizagdo do CONTRATANTE;

¢) cometimento de faltas reiteradas na execugio do objeto contratado;

f) perda das condi¢des de habilitagdo verificadas na licitagdo a que estd vinculado este
instrumento;

g) descumprimento do inciso V do art. 27 da Lei n® 8.666/93, sem prejuizo das sancdes
penais cabiveis;

h) permanéncia de irregularidade no SICAF, apos decorrido prazo proporcionado a
CONTRATADA para a regularizagdo da situagio cadastral.

14.4 - A rescisdo deve ser justificada e aprovada pela autoridade competente do
Ministério da Defesa, sendo garantido a CONTRATADA o contraditério e a ampla defesa.

14.5 — O setor responsavel pela fiscalizagdo deste Contrato, nos termos da Clausula
Décima-Quarta, devera informar a Coordenagéo de Licitagdo e Contratos do CONTRATANTE a
ocorréncia de fatos que motivem a rescisdo contratual, sob pena de responsabilidade.

CLAUSULA DECIMA-QUINTA - DA FISCALIZACAO E DO CONTROLE

15.1 - O CONTRATANTE exercera a fiscaliza¢do da execugdo dos servigos, por meio de
servidores especialmente designados para este fim, independentemente do acompanhamento e
controle exercidos diretamente pela CONTRATADA.

15.2 - As ocorréncias de desempenho ou comportamento insatisfatorios, irregularidades,
falhas, insuficiéncias, erros e omissdes constatadas, durante a execugdo deste Contrato, serdo
registradas e comunicadas 8 CONTRATADA para as devidas providéncias.

15.3-0 controle e o acompanhamento da carga hordria de prestagdo de servicos
autorizada pelo CONTRATANTE serdo de inteira responsabilidade da CONTRATADA.,
realizado mediante designagdo de profissional representante da empresa junto ao
CONTRATANTE, cabendo exclusivamente a ela o suprimento e substitui¢do de profissionais,
nas ocorréncias de faltas, férias, interrup¢do no cumprimento da carga horéaria e de outros
motivos.

15.4 - A CONTRATADA devera observar as hipdteses de incidéncia de glosas sob a
prestagdo dos servigos, conforme especificado abaixo:

a) o atraso ndo justificado do prestador de servigos em iniciar suas atividades, ensejarad a
glosa de 4 (quatro) horas, por ocorréncia didria, a critério do CONTRATANTE;

b) o retardamento ndo justificado no inicio das atividades por parte do prestador de
servigos, superior a 4 (quatro) horas, em relagdo ao hordrio pré-estabelecido para inicio das
atividades, ensejara a glosa de 8 (oito) horas/
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15.4.1 - Na ocorréncia da hipotese prevista na alinea “b” do subitem 15.4 desta Clausula.
a realizagdo da atividade pelo prestador de servigos sé podera ser reiniciada com a autorizagdo da
fiscaliza¢@o deste Contrato.

CLAUSULA DECIMA-SEXTA - DO FORO, DA PUBLICACAO E DA RATIFICACAO

16.1 - O foro competente é o da Justiga Federal/Se¢dio Judiciaria da cidade de Brasilia-
DF, com exclus@o de qualquer outro, por mais privilegiado que seja, no qual serdo dirimidas
todas as questdes ndo resolvidas na esfera administrativa.

16.2 - O CONTRATANTE deve publicar este instrumento no Didrio Oficial da Unido,
sob a forma de extrato, para fins de eficicia, nos termos do paragrafo tinico do art. 61 da Lei n®
8.666/93.

16.3 - Para firmeza e como prova da realizagdo de negocio juridico bilateral, as partes
contratantes e duas testemunhas assinam o presente Contrato, depois de lido e aceito, dele sendo
extraidas as copias necessdrias a sua execugio.

Brasilia-DF, 26 de marco de 2008.
I S—
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FERNANDO BAUER
Diretor do Departamento de Administragdo Interna

Pelo Contratante:

Pela Contratada:

Testemunhas:




