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APRESENTACAO

A Secretaria de Ciéncia e Tecnologia para Inclusdo Social (Secis) do Ministério da
Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo (MCTI) tem como missdo institucional promover a incluséo
social por meio de a¢Ges que melhorem a qualidade de vida, estimulem a geracao de emprego
e renda e conduzam ao desenvolvimento sustentivel do pais, tendo por base a difusdo de
conhecimento cientifico e tecnologico. Isso se traduz numa diversidade de programas nas
areas de difusdo e popularizagdo da ciéncia, de fomento a tecnologias sociais e assistivas, de
incluséo digital e de apoio a inovacgdo e extensao tecnoldgica para o desenvolvimento social.

Em 15 de dezembro de 2011, o MCTI aprovou a Estratégia Nacional de Ciéncia,
Tecnologia e Inovagdo (ENCTI) 2012-2015, que representa uma nova fase do processo de
fortalecimento da base cientifica nacional e de capacitacdo tecnolédgica do setor produtivo,
visando preparar o Pais para os desafios que se colocam ao seu desenvolvimento neste inicio
de século. A ENCTI elege programas prioritarios que envolvem as cadeias mais importantes
para impulsionar a economia brasileira e define estratégias de consecucdo, metas e estimativas
de financiamento. Ela ratifica o papel indispensadvel da inovacdo no esforco de
desenvolvimento sustentavel do Pais, com énfase na geracao e apropriacdo do conhecimento
cientifico necessario a construgdo de uma sociedade justa e solidaria e de uma economia
crescentemente integrada, produtiva e competitiva.

Nesse contexto, a SECIS, considerando as prioridades e desafios estabelecidos pela
Estratégia Nacional de Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo (ENCTI), e pelo Plano Plurianual
(PPA), especialmente no que se refere a Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo para o
Desenvolvimento Social, apresenta um conjunto de acbes voltadas a promocao social que
visam contribuir para o fortalecimento das politicas nacionais para a superacao da pobreza e a
reducdo das desigualdades sociais e regionais.

Em consonancia com as prioridades definidas na ENCTI, a SECIS atua em dois
grandes programas prioritarios, a saber: “Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo para o0
Desenvolvimento Social” ¢ “Tecnologias da Informagdo e Comunicagdo”. O primeiro articula
quatro grandes vertentes: “Popularizacdo da C,T&I e Melhoria do Ensino de Ciéncias”,
“Inclusdo Social e Produtiva”, “Tecnologias Assistivas” e “Tecnologias para Cidades
Sustentaveis”. Somam-Se a essas vertentes a area de Seguranca Alimentar e Nutricional. No
que se refere ao segundo programa, a SECIS desenvolve agdes para a “Inclusdo Digital”.

Neste sentido, a SECIS atua com foco no que se convencionou denominar Ciéncia,
Tecnologia e Sociedade (CTS), buscando identificar e construir em conjunto com as
populacOes interessadas e a comunidade académica solugdes sustentaveis para os problemas
sociais mais prementes que afligem a parcela da populacdo que ainda ndo tem acesso aos
recursos cientificos-tecnoldgicos e a riqueza gerada com o desenvolvimento econémico.

O ponto de articulacdo entre as acdes da SECIS/MCT]I para o desenvolvimento social
é a democratizacdo do acesso aos conhecimentos cientificos e tecnoldgicos. Desta forma,
apresentamos um conjunto de Programas Estruturantes e Projetos Prioritarios que visam
atender aos desafios identificados pela Estratégia Nacional de Ciéncia, Tecnologia e Inovacao
(ENCTI). Os Programas Estruturantes estdo organizados da seguinte forma:

e Programa I: Popularizagdo da C,T&I e Melhoria do Ensino de Ciéncias
Programa II: Inclusdo Produtiva e Social — Centro Vocacional Tecnoldgico
Programa Ill: Tecnologias Assistivas — Plano Viver sem Limite
Programa IV: Seguranca Alimentar e Nutricional
Programa V: Tecnologias para Cidades Sustentaveis
Programa VI: Inclusdo Digital
Dentro desses seis programas estruturantes organizou-se um conjunto de projetos
prioritarios que visam fortalecer as a¢Oes desenvolvidas pela SECIS junto a populacao e que,
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em conjunto com os demais 6rgdos governamentais, 0S movimentos sociais e a sociedade
civil, apontem novas estratégias de desenvolvimento social para o pais, alicercadas na
Ciéncia, Tecnologia e Inovacéo.

A SECIS tem papel estratégico na apropriacdo do conhecimento cientifico pela
sociedade e a sua atuacdo exerce papel importante para o desenvolvimento sustentavel do
pais. Para além da distribuicdo de renda promovida por programas como o Bolsa Familia e o
acesso a formacdo profissional com Programas como o Pronatec, a apropriacdo de novas
tecnologias por meio da popularizacdo e difusdo da ciéncia e tecnologia, da extensdo
tecnologica, do fortalecimento dos arranjos produtivos, sociais e culturais locais, o
desenvolvimento e reaplicacdo de tecnologias socais e o desenvolvimento de pesquisa
aplicada em Seguranca Alimentar e Nutricional e Cidades Sustentaveis, e a promocdo de
inclusdo digital, por meio do desenvolvimento de contetdos digitais e solu¢Ges de governo
eletronico, sdo instrumentos indispensaveis para a promocdo da incluséo social.

O presente relatério tem o objetivo de apresentar as principais atividades
desenvolvidas no exercicio de 2012, prestando contas a sociedade e atendendo as disposicdes
contidas na Instrucdo Normativa TCU N° 63/2010, nas Decisdes Normativas TCU N°
119/2012 e 121/2012 e na Portaria TCU N° 150/2012.

Este relatério estd estruturado em 14 tdpicos, que se iniciam com a identificacdo da
Unidade Jurisdicionada e, na sequéncia, sdo abordadas a finalidade, as competéncias, 0s
macroprocessos da Secretaria; as informacgdes sobre os programas e as acles de
responsabilidade da UJ; a execucdo fisica, orcamentaria e financeira; a gestao de pessoas; e as
deliberagdes dos 6rgdos de controle.

Cabe registrar que a UJ ndo realiza licitacbes. Essa atividade é executada de forma
centralizada pela SPOA no &mbito do MCTI. Também n&o atua na gestdo de bens imdveis de
uso especial de propriedade da Unido, nem na area de gestdo de Tl do MCTI, atividade
também a cargo da SPOA. Cartbes de pagamento do governo federal também ndo sdo
utilizados pela UJ. Sobre renuncias tributarias sob a Gestdo da UJ, ndo existe previsdo legal.
As demonstracdes contabeis previstas nas Leis n°. 4.320/64 e n°. 6.404/76, ndo se aplicam a
UJ. Quanto aos itens de composicdo acionaria, informacbes sobre o fundo partidario,
evolucdo da situacdo financeira dos fundos constitucionais de financiamento, indicadores de
desempenho das IFES, anélise da situacdo econémica e financeira, remuneracdo paga aos
administradores e ativos imobiliarios também néo se aplicam a UJ. A SECIS ndo tem sob sua
responsabilidade a supervisao de contratos de gestao.

Finalizamos este Relatério de Gestdo com a incorporacdo do relatorio apresentado
pela Caixa Econémica Federal, que operacionaliza contratos de repasse atuando como co-
executora no Programa de Inclusédo Digital.



1- IDENTIFICACAO
1.1- ldentificacdo da UJ

Poder e Orgao de vinculagio

Poder: Executivo

Orgéao de Vinculagdo: Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovacio - MCTI Cadigo SIORG: 1988

Identificacao da Unidade Jurisdicionada

Denominacdo completa: Secretaria de Ciéncia e Tecnologia para Inclusdo Social

Denominacéo abreviada: SECIS

Codigo SIORG: 75229 Codigo LOA: 24101 ‘ Codigo SIAFI: 240118

Situacao Operacional: Ativa

Natureza Juridica: Orgéo Puablico

Principal Atividade Econémica: Administragdo Publica ‘ Codigo CNAE: 8411-6/00

Telefones/Fax de contato: | (061) 2033.8009 | (061) 2033.7605 | (061) 2033.8541

Endereco eletrdnico: secis@mct.gov.br / casecis@mct.gov.br

Pagina da Internet: http://www.mcti.gov.br

Endereco Postal: Esplanada dos Ministérios, Bloco “E”, 2° Andar, CEP 70067-900 - Brasilia/DF

Normas relacionadas a Unidade Jurisdicionada

Lei n.° 10.683, de 28.05.2003; Decreto n.° 5.314, de 17.12.2004, revogado pelo Decreto n.° 5.365, de 03.02.2005, revogado
pelo Decreto n.° 5.886, de 06.09.2006, alterada pelo Decreto n® 7513, publicado no D.O.U. de 01 de julho de 2011

Outras normas infralegais relacionadas a gestéo e estrutura da Unidade Jurisdicionada

Regimento Interno - Portaria MCT n.° 752, de 03.10.2006, publicada no D.O.U. de 05.10.2006, Secédo 1, pag. 13

Manuais e publicac@es relacionadas as atividades da Unidade Jurisdicionada

10.

Portaria N° 002, de 16 de janeiro de 2012 — Disp6e sobre 0 banco de projetos selecionados no ambito dos processos
de chamamento publico realizados pela Secretaria de Ciéncia e Tecnologia para Inclusdo Social - SECIS, do
Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo, e ndo apoiados em 2011.

Portaria N° 003, de 18 de janeiro de 2012 — Suspender a eficacia do art. 3° da Portaria N° 76, de 29 de novembro de
2011 pelo prazo de 40 dias corridos.

Portaria N° 004, de 17 de janeiro de 2012 — Tornar publico o diagrama 2 do Macrofluxo da Secretaria de C&T para
Inclusdo Social — SECIS por meio do Boletim de Servico e do sitio eletrdnico do Ministério da Ciéncia, Tecnologia
e Inovagéo - MCTI

Portaria N° 008, de 31 de janeiro de 2012 - Torna publica a composi¢do do Banco de Projetos selecionados no
ambito dos Programas 2400020110007, 2400020110010, 2400020110011 e 2400020110012.

Portaria N° 009, de 2 de fevereiro de 2012 - Aprova, na forma do Anexo a esta Portaria, 0 Manual do Proponente,
com o objetivo de orientar a elaboracdo, apresentacdo e acompanhamento de projetos apoiados por meio de
convénios, termos de parceria e termos de cooperagdo no &mbito dos programas e acdes sob responsabilidade da
SECIS.

Portaria N° 012, de 15 de fevereiro de 2012 — Altera a composi¢do do Grupo de Trabalho de que trata a Portaria
SECIS 028, de 20 de setembro de 2011, com o objetivo de elaborar proposta para criacdo de um banco de peritos.
Portaria N° 022, de 4 de abril de 2012 — Estabelece percentuais de contrapartida em propostas de projetos
apresentados a Secretaria de C&T para Inclusdo Social, por entidades privadas sem fins lucrativos, a serem
executados por meio de convénios, contratos de repasse e termos de parceria, com recursos alocados no Or¢amento
Geral da Unido, no Exercicio de 2012.

Portaria N° 027, de 21 de maio de 2012 — Aprova o Documento de Referéncia para apresentacdo de Projetos de
Tecnologias Social e Assistiva, junto a Secretaria de Ciéncia e Tecnologia para Inclusdo Social.

Portaria N° 029, de 13 de junho de 2012 - Constitui Grupo de Trabalho com a finalidade de revisar a analise da
proposta de convénio n® 54056/2011, apresentada pela Prefeitura Municipal de Sdo Luis do Maranhdo, para apoio ao
projeto Sdo Luis Digital, habilitado e selecionado no ambito do Chamamento Publico do Programa 2400020110011
- Programa de Fomento a Elaboracédo e a Implantacdo de Projetos de Inclusdo Digital.

Portaria N° 030, de 13 de junho de 2012 — Designa os servidores, para, sob a Coordenagdo do primeiro, constituirem
Comissao Especial de Habilitacdo e Selecdo, com a finalidade de conduzir o processo de acompanhamento da
Chamada Publica de Habilitacdo e Selecdo de projetos de Nucleos de Tecnologia Assistiva, visando a formalizacdo
de convénios e congéneres com o0s selecionados, de acordo com as limitagBes orcamentarias e financeiras da
Secretaria.
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Portaria N° 034, de 21 de junho de 2012 — Aprova o Documento de Referéncia para Apresentacdo, Habilitacdo e
Selecdo de Projetos de Implantagcdo e Modernizagdo de Centros Vocacionais Tecnolégicos, junto a Secretaria de
Ciéncia e Tecnologia para Incluséo Social.

Portaria N° 035, de 26 de junho de 2012 — Institui Grupo de Trabalho de Analise Técnica para Prestacdo de Contas
(GTPC).

Portaria N° 036, de 26 de junho de 2012 — Designa o Coordenador do Projeto de Cooperagdo Técnica
“Fortalecimento da Capacidade Técnica, Institucional e Operacional da SECIS/MCT” (BRA/IICA/08/001).
Portaria N° 037, de 27 de junho de 2012 — Aprova o Documento de referéncia para Apresentacdo de Propostas no
ambito da Acdo 1E13 - Apoio a espacos publicos de inclusdo digital, cuja gestdo estd sob responsabilidade da
Secretaria de Ciéncia e Tecnologia para Inclusdo Social.

Portaria N° 038, de 27 de junho de 2012 — Da nova redagdo ao art. 1° da Portaria SECIS/MCTI n° 8, de janeiro de
2012.

Portaria N° 039, de 28 de junho de 2012 — Torna publico o resultado preliminar das instituicGes selecionadas para
estabelecer Nucleos de Tecnologia Assistiva que doravante compordo a rede de pesquisa e desenvolvimento em
Tecnologia Assistiva, conforme diretrizes estabelecidas pelo Plano Nacional dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia
- Plano Viver sem Limite, instituido pelo Decreto N° 7.612/2011.

Portaria N° 065, de 6 de julho de 2012 —Torna publico o resultado final das propostas selecionadas, apresentadas
pelas instituicbes conforme a ordem de classificagdo, no &mbito da acdo 8976 — Apoio a projetos de Tecnologia
Social e Assistiva.

Portaria N° 074, de 11 de julho 2012 — Designa servidores para constituirem Comissdo Especial de Habilitagdo e
Sele¢do, com a finalidade de conduzir o processo de acompanhamento da Chamada Publica de Habilitacdo e de
Selecdo de projetos Apoio a Implantacdo e & Modernizagdo dos Centros Vocacionais Tecnoldgicos, visando a
formalizacdo de convénios e congéneres com os selecionados, de acordo com as limitagbes orgcamentérias e
financeiras da Secretaria.

Portaria N° 075, de 11 de julho 2012 — Retifica os resultados preliminar e final do Chamamento Publico para
constituicdo de Nucleos de Tecnologia Assistiva.

Portaria N° 076, de 12 de julho 2012 — Designa servidores para constituirem Comissdo Especial de Habilitagdo e
Selecéo, com a finalidade de conduzir o processo de acompanhamento da Chamada Publica de Habilitacdo e
Selecdo de projetos referentes a Acdo 1E13 - Apoio a espagos publicos de inclusdo digital, visando a formalizagdo
de convénios e congéneres com os selecionados, de acordo com as limitagbes orcamentérias e financeiras da
Secretaria.

Portaria N° 086, de 17 de julho 2012 — Aprova o Documento de Referéncia para Apresentacdo, de Proposta no
ambito da Acdo 6492 - Fomento a elaboracdo e implantacdo de projetos de Inclusdo Digital, cuja gestdo estd sob
responsabilidade da Secretéria de Ciéncia e Tecnologia para Inclusdo Social.

Portaria N° 087, de 17 de julho 2012 — Aprova o Documento de Referéncia para Apresentacdo, de Proposta no
ambito da Acdo 8976 - Programa de Apoio a Projetos Tecnologias Social e Assistiva, cuja gestdo estd sob
responsabilidade da Secretéria de Ciéncia e Tecnologia para Inclusdo Social.

Portaria N° 116, de 26 de setembro 2012 — Institui Comissdo Especial de Selecio de Pessoal no &mbito do Projeto
de Cooperacéao Técnica BRA/IICA/08/001.

Portaria N° 118, de 1° de outubro 2012 — Nomeia 0s membros da Comissdo Organizadora da Semana Nacional de
C&T em Brasilia, a ser realizada no periodo de 16 a 21 de outubro de 2012, na cidade de Brasilia, Distrito Federal.
Portaria N° 122, de 3 de outubro 2012 — Instituir Grupo de Trabalho de Analise Técnica das propostas referentes a
criacdo dos Nucleos de Tecnologia Assistiva selecionadas no ambito do Chamamento Publico promovido pela
SECIS em 2012, consoante 0 Documento de Referéncia da acdo governamental: Apoio a Projetos de Tecnologia
Social e Assistiva, de que trata o Plano Viver Sem Limites, instituido pelo Decreto n® 7612, de 17 de novembro de
2012.

Portaria N° 130, de 11 de outubro 2012 — Designa servidora, Coordenadora-Geral de Acompanhamento da
Execugdo de Projetos de Inclusdo Social da Secretaria de Ciéncia e Tecnologia para Inclusdo Social deste
Ministério, para exercer a funcdo de Coordenadora do Projeto de "Fortalecimento da Capacidade Técnica,
Institucional e Operacional da SECIS/MCTI (BRA/IICA/08/001)", referente ao Ato Complementar ao Acordo
Bésico sobre Privilégios, Imunidades e Relagdes Institucionais entre o Governo da Republica Federativa do Brasil e
o0 Instituto Interamericano de Cooperacdo para a Agricultura, para a Inclusdo Social mediante a popularizagio e
utilizacdo de conhecimentos cientificos e tecnologicos.

Portaria N° 132, de 22 de outubro 2012 — Altera o art. 1° da Portaria SECIS n° 35, de 26.06.2012, que institui Grupo
de Trabalho de Analise Técnica para Prestacéo de Contas (GTPC).

Portaria N° 134, de 23 de outubro 2012 — Institui Comissdo Especial de Selecdo de Pessoal no &mbito do Projeto de
Cooperacao Técnica BRA/IICA/08/001.

Portaria N° 135, de 31 de outubro 2012 — Institui Comissdo Especial de Selecdo de Pessoal no &mbito do Projeto de
Cooperacao Técnica BRA/IICA/08/001.
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Unidades Gestoras e Gestdes relacionadas a Unidade Jurisdicionada

Cddigo SIAFI Nome

240118 Secretaria de Ciéncia e Tecnologia para Inclusdo Social

Gestoes relacionadas a Unidade Jurisdicionada

Cddigo SIAFI Nome

00001 Tesouro Nacional

Relacionamento entre Unidades Gestoras e Gestdes
Cadigo SIAFI da Unidade Gestora Cddigo SIAFI da Gestéo
240118 00001

1.2 - Finalidades e Competéncias Institucionais da Unidade

A SECIS foi criada pelo Decreto 4.724/2003 com a missdo de promover a aplicacdo
do desenvolvimento cientifico e tecnoldgico em prol da resolucdo participativa de problemas
sociais em conjunto com as populac@es historicamente excluidas do processo de producéo de
bens e da riqueza nacional. Assim, a SECIS apresenta duas principais vertentes: producao de
ciéncias, tecnologias e inovacBes que impactem diretamente populacGes socialmente
vulneraveis ou economicamente excluidas; e a difusdo dessas tecnologias. Ainda de acordo
com o Decreto de criacdo sdo competéncias da SECIS:

| - Propor, em articulagdo com outros 6rgaos publicos, politicas publicas que
viabilizem o desenvolvimento econémico, social e regional, especialmente da Amazonia e do
Nordeste, e a difuséo de conhecimentos e tecnologias apropriadas em comunidades carentes
no meio rural e urbano;

Il - Elaborar programas destinados a apropriacdo dos conhecimentos cientificos nas
escolas e a aplicacdo de tecnologias adaptadas ao meio rural e urbano, visando ao
desenvolvimento social e a difusdo do conhecimento;

Il - Supervisionar e coordenar as acGes do Ministério e das entidades vinculadas,
visando a implementacdo de projetos articulados e necessarios ao desenvolvimento do Pais,
em atendimento as demandas municipais, estaduais, de instituicdes de ensino superior e de
pesquisas cientifica e tecnoldgica;

IV - Articular com 6rgéos e entidades, publicos e privados, para o desenvolvimento de
acOes e programas, no ambito de sua area de competéncia;

V - Empreender a articulacdo do Ministério com outras entidades nos diversos niveis
de governo e com entidades representativas do empresariado, com vistas a apropriagdo pelas
instituicGes de ensino em geral de conhecimentos cientificos, bem como de tecnologias por
parte dos segmentos produtivos, desenvolvendo estratégias conjuntas que atendam as
demandas sociais de conhecimento cientifico e tecnoldgico da sociedade; e

VI - Acompanhar e avaliar a execu¢do de programas, projetos e atividades na area de
sua competéncia.

A Coordenacéo Geral de P&D da Seguranga Alimentar e Nutricional — CGSA foi criada
pelo Decreto Presidencial n°5.314, de 17 de dezembro de 2004, no ambito desta Secretaria de
Ciéncia e Tecnologia para Incluséo Social — SECIS.

A meta no PPA 2012-2015 da CGSA ¢ fortalecer as agdes de incluséo social e reducéo
das desigualdades regionais por meio do apoio a projetos e acfes de pesquisa e extensdo
voltadas ao desenvolvimento e aplicacdo de tecnologias sociais na area de Seguranca
Alimentar e Nutricional. Na Estratégia Nacional de Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo — ENCTI
pretende-se apoiar o desafio de contribuir para a erradicacdo da pobreza e redugdo das
desigualdades sociais. Portanto, esta alinhada aos objetivos da SECIS.
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A C&T como instrumento de promocdo do desenvolvimento social tem como base
acOes e programas voltados para o desenvolvimento e a reaplicacdo de tecnologias sociais e
promocdo de atividades de extensdo tecnologica para a inclusdo produtiva e social. Deste
modo, entende-se a SAN como uma politica de C&T para inclusdo social que envolve acdes e
conquistas de direitos humanos, no caso o DHAA. Na pratica, busca a melhoria da qualidade
de vida das pessoas, familias, comunidades mais vulneraveis, empoderando-as e contribuindo
para a reducao da inseguranca alimentar e nutricional.

No ano de 2006, o Decreto 5.886/2006 modificou o rol das atribuicdes da SECIS
incluindo, além das competéncias acima listadas, a incumbéncia de “subsidiar a formulagao ¢
a implementacdo de politicas de ciéncia e tecnologia voltadas para programas e acles
destinadas ao desenvolvimento de arranjos produtivos locais, de cadeias produtivas regionais,
de tecnologias apropriadas e de seguranca alimentar e nutricional visando a incluséo social e a
reducdo das desigualdades regionais.”

Os departamentos da SECIS s&o: o Departamento de A¢Oes Regionais para Inclusdo
Social — DEARE que tem por finalidade subsidiar a formulacdo e implementacao de politicas,
programas e ac¢des voltadas ao desenvolvimento e a difusdo de arranjos produtivos locais de
cadeias produtivas regionais e de tecnologias apropriadas, considerando as condic¢des sociais,
econdmicas, culturais e ambientais e regionais das comunidades a que se destinam; e o
Departamento de Popularizacdo e Difusdo da Ciéncia e Tecnologia — DEPDI, que tem por
finalidade subsidiar a formulacdo e a implementacdo de politicas, programas e a definicdo de
estratégias para a popularizacao e para a difusdo de conhecimentos cientificos e tecnoldgicos,
nas diversas instancias sociais e nas instituicdes de ensino.

Em 2011, iniciou-se uma tentativa de revisdo do Regimento Interno da SECIS/MCTI,
entretanto, o trabalho ndo foi concluido. Para 2013, torna-se imprescindivel a atualizacdo e a
publicacdo de um novo Regimento Interno, bem como novo organograma compativel com a
nova realidade da Secretaria.

1.3 - Organograma Funcional

A SECIS/MCTI estd organizada em dois departamentos: o Departamento de
Popularizagdo e Difusdo da Ciéncia e Tecnologia (DEPDI) e o Departamento de Agoes
Regionais para Inclusdo Social (DEARE); duas Coordenacdes-Gerais: a Coordenacao-Geral
de Pesquisa e Desenvolvimento da Seguranca Alimentar e Nutricional (CGSA) e a
Coordenacdo-Geral de Acompanhamento da Execucdo de Projetos de Inclusdo Social
(CGAP); e pelo Servico de Apoio Administrativo.

Areas Objetivo

Departamento de
Acdes Regionais
para Inclusdo Social
— DEARE

Desenvolver, articular, implementar e apoiar politicas, programas e agdes de
cunho tecnolégico, com vistas a inclusdo produtiva e social que
compreendam: extensdo tecnoldgica, pesquisa e desenvolvimento de
tecnologias sociais e assistivas, servicos e contetdos digitais, solucGes
tecnoldgicas para cidades sustentaveis, com foco no desenvolvimento dos
arranjos produtivos, sociais e culturais locais.

Departamento de
Popularizagdo e
Difus8o da Ciéncia
e Tecnologia —
DEPDI

Subsidiar a formulagdo e executar politicas puUblicas, com vistas a
popularizacdo, difusdo e apropriacdo dos conhecimentos cientificos e
tecnolégicos pela sociedade e a melhoria da educacéo cientifica.

Coordenacdo-Geral
de Pesquisa e
Desenvolvimento da

Apoiar programas e acfes destinados ao desenvolvimento de projetos de
pesquisa e extensdo voltados a aplicacéo de tecnologias sociais em seguranca
alimentar e nutricional, respeitando os saberes tradicionais e as vocacfes
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Seguranca
Alimentar e
Nutricional — CGSA

locais. Estimular a difusdo, o acesso a informacdo e a producdo do
conhecimento na &rea, apoiando a interacéo entre Academia, Politica Nacional
de Seguranca Alimentar e Nutricional e Comunidades vulneraveis a seguranca
alimentar e nutricional.

Coordenacao-Geral
de
Acompanhamento
da Execucdo de
Projetos de Inclusdo
Social - CGAP

Coordenar, implementar e promover metodologias de acompanhamento e
avaliacdo da execucdo técnica, gerencial e fisico-financeira dos programas,
projetos e atividades sob responsabilidade da SECIS/MCTI, propondo
medidas para a correcdo de distorcGes e para o seu aperfeicoamento, em
articulacdo com as unidades técnicas da Secretaria e das demais unidades do
MCTI. Acompanhamento, fiscalizacdo de projetos e prestacdo de contas.

Servico de Apoio
Administrativo

Ao Servico de Apoio Administrativo compete receber, arquivar e encaminhar
documentos e correspondéncias de interesse da Secretaria, mantendo

atualizadas as informagBes sobre a tramitacdo dos documentos; requisitar,
receber e distribuir material de consumo, controlar a movimentag&o e zelar
pelos bens patrimoniais de responsabilidade da Secretaria; solicitar e controlar
0s servigos de telecomunicagdes, reprografia, limpeza, copa, manutencdo de
maquinas e equipamentos e outros servicos gerais; providenciar a concessao
de diarias e passagens aos servidores da Secretaria; e controlar e executar
trabalhos de digitacéo.

As atribuicdes descritas no quadro acima refletem as acGes atuais da Secretaria que se
encontram ampliadas daquelas descritas no Regimento Interno vigente, Portaria MCT n° 752,
de 03.10.2006.

1.4 - Macroprocessos Finalisticos

A SECIS atua para que o conhecimento cientifico seja apropriado pela sociedade, com
foco na inclusdo social, no incremento da renda e a melhoria da qualidade de vida da
populacdo. Atua pela disseminacdo de novos conhecimentos, novas tecnologias e métodos,
com vistas a ampliar o acesso a populacdo a novos bens e servigos, e que gerem melhorias
concretas para a coletividade.

A SECIS apresenta um conjunto de politicas e programas, organizados e articulados
em projetos estruturantes, executados diretamente ou em parceria com demais 0rgaos
governamentais, movimentos sociais e sociedade civil, construindo novas estratégias de
desenvolvimento social para o pais, alicercadas na Ciéncia, Tecnologia e Inovacéo.

Para atingir estes objetivos, a Secretaria conta com a seguinte estrutura formal na area
finalistica: a Coordenacdo-Geral de Pesquisa e Desenvolvimentos da Seguranca Alimentar e
Nutricional (CGSA); o Departamento de Popularizagdo e Difusdo da Ciéncia e Tecnologia
(DEPDI) e o Departamento de AcGes Regionais para Inclusdo Social (DEARE).

Abaixo, destacamos as principais atividades da CGSA em 2012:

1) Seminario de Pesquisa em Seguranc¢a Alimentar e Nutricional. O MCTI, o CONSEA
e 0 MDS realizaram de 4 a 6 de dezembro de 2012 o Seminério de Pesquisa em Seguranca
Alimentar e Nutricional com o apoio do Ministério das RelacGes Exteriores e da Universidade
de Brasilia/Observatorio de Politicas de Seguranga Alimentar e Nutri¢cdo. Os objetivos foram:
(a) Deflagrar as bases para a constituicdo de uma rede de pesquisadores em SAN; (b) Discutir
uma proposta de agenda de pesquisa em SAN; (c) Problematizar os desafios do financiamento
e organizacdo da SAN enquanto area complexa do conhecimento; (d) Promover o didlogo
conhecimento-ag&o-politica e a gestdo do conhecimento em SAN. Este seminario contou com
a participacdo de cerca de 100 colaboradores no tema, entre eles pesquisadores, gestores
publicos e conselheiros dos Conseas estaduais e nacional. Pela primeira vez SECIS, CNPq e
Finep reuniram-se para discutir a teméatica da SAN. Reforcou-se a indissociabilidade entre
extensdo, pesquisa e ensino nesta area. Dentre os resultados do seminario, destacam-se a
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organizacdo dos pesquisadores da area, a criacdo de uma comissdo pré-rede (rede nacional de
pesquisadores em SAN), e a construgdo de uma proposta preliminar de agenda de pesquisa
em SAN a ser colocada em consulta publica. Foi proposta ainda ao CNPq a criacdo de
comités avaliativos interdisciplinares permanentes e de novas areas de conhecimento, além de
sugestdes para a constituicdo de Centros VVocacionais Tecnoldgicos em SAN.

2) Articulacdo para formacdo da Rede Nacional de Pesquisa, Desenvolvimento e
Extensdo em SAN: Parceria com MEC/Sesu para edital com linhas tematicas em Seguranca
Alimentar e Nutricional da SECIS, especialmente incluindo a selecdo de Nucleos de Pesquisa,
Desenvolvimento e Extensdo em SAN para formacdo da Rede Nacional.

3) Articulagio com MDS/SESAN: Construgdo conjunta de edital para Centro
Vocacional Tecnoldgico em SAN visando promover a extensdo na area, contribuindo para o
alcance dos objetivos da Politica Nacional de Seguranga Alimentar e Nutricional.

4) Aprovacao do Programa de Desenvolvimento de Tecnologias Sociais e Educacéo em
Seguranca Alimentar e Nutricional para agdes em rede no ambito dos paises da UNASUL.
Aos moldes do Centro de Tecnologias Sociais e Educacdo em Seguranca Alimentar e
Nutricional (CTECSAN) Josué de Castro, da Universidade Federal do Parana, o programa
pretende contribuir com acBGes de carater estruturante para a resiliéncia a desastres
socioambientais na area de SAN na regido da Unasul. Sua énfase especial estd no apoio ao
desenvolvimento de extensdo, pesquisa aplicada e tecnologias sociais para a agricultura
familiar e camponesa, articuladas a garantia do Direito Humano a Alimentacdo Adequada
(DHAA), a Soberania e Seguranca Alimentar e Nutricional (SSAN), e ao desenvolvimento
local de cada comunidade dos paises da Unasul, respeitando a sua cultura, a sua identidade e a
sua historia.

5) Acompanhamento da implantacdo do Nucleo de Seguranca Alimentar e Nutricional
do Centro-Oeste — Projeto do MCTI de encomenda a Finep, execucdo da Fiocruz em parceria
com a UnB.

6) Acompanhamento do Projeto TACO / Rede de SAN na regido Norte com INPA
(Instituto Nacional de Pesquisa da Amazodnia) iniciado em 2011. Projeto de encomenda ao
CNPq para identificagdo da composi¢cdo de alimentos regionais da Amazonia visando ao
enriquecimento da alimentacdo escolar com produtos da regido, além da articulacdo em rede
das instituicOes de educacdo, ciéncia e tecnologia da regido norte.

7) Acompanhamento do projeto Rede-SANS, apoiado em 2010 pelo MCTI/FINEP. O
projeto “Rede de municipios promotores da seguranca alimentar nutricional sustentavel” ¢
executado pela Fundacdo do Instituto de Biociéncias de Botucatu — UNESP. Seu objetivo
geral é integrar as politicas publicas de Seguranca Alimentar e Nutricional e de Saude
utilizando como estratégia o fomento a articulacdo de uma rede social (Rede-SANS) voltada a
integracdo, & producdo e a difusdo de conhecimentos e tecnologias para 0 monitoramento
nutricional e a promocdo da alimentacdo adequada, saudavel e solidaria no espaco
comunitario de municipios paulistas, sendo esta conduzida por equipes intersetoriais locais.
Outro objetivo deste projeto € avaliar propositivamente as acdes e os desdobramentos do
monitoramento nutricional no contexto do Sistema de Vigilancia Alimentar e Nutricional
(SISVAN) no Estado de Sé&o Paulo.

8) Espaco Seguranca Alimentar e Nutricional na Semana Nacional de Ciéncia e
Tecnologia (SNCT 2012). Este espago apresentou um conjunto de 28 (vinte e oito)
instituicbes que, de forma articulada, possibilitou experiéncias praticas e vivéncia nesta
temética. O espaco contou com dois ambientes, de producdo sustentavel (estimulo de hortas
pedagdgicas e agroecologicas) e outro de consumo saudavel (oficinas culinarias), de modo a
incentivar a produgdo de conhecimento interdisciplinar e promog¢éo da alimentacdo saudavel,
além do estimulo a criatividade e a pesquisa de alternativas tecnoldgicas viaveis e sustentaveis
do ponto de vista ambiental, social e econémico. Citamos algumas das instituicGes
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participantes: Fundacdo Banco do Brasil — FBB; Centro de Exceléncia em Turismos —
CET/UnB; Fundo Nacional do Desenvolvimento da Educacdo — FNDE; Organizacdo das
Nacdes Unidas para a Agricultura e a Alimentacdo — FAO; Empresa Brasileira de Pesquisa
Agropecuaria — EMBRAPA; Empresa de Assisténcia Tecnica e Extensdo Rural do Distrito
Federal — EMATER; Instituto Federal de Brasilia — IFB; Instituto Federal do Sertéo
Pernambucano — IF Sertdo PE; Ministério da Saude/Coordenacdo de Alimentacdo e Nutricdo;
Ministério da Pesca e Aquicultura — MPA; Ministério do Desenvolvimento Social e Combate
a Fome/Secretaria Nacional de Seguranca Alimentar e Nutricional; Ministério do Meio
Ambiente — MMA,; Servico Nacional do Comércio — SENAC/Taguatinga; Servi¢o Social da
IndUstria — SESI; Fundacéo Oswaldo Cruz — Fiocruz; Secretaria de Educagdo do Governo do
Distrito Federal — Nucleo de Educacdo Ambiental — NEA/SEDF; Centrais de Abastecimento
do Distrito Federal - CEASA,; Cooperativa dos produtores do Mercado Orgéanico de Brasilia —
COOPERORG; Associacdo Telecentro de Informacdo e Negocios — ATN; Fundacion
Econatur; Expresso Organico; Centro de Desenvolvimento Tecnoldgico - CDT/UnB; L’atelier
du chef.

Quanto as principais atividades do DEPDI no ambito da popularizacdo da C&T, as
acOes que a SECIS coordena e que tém tido maior sucesso e impacto significativo sdo a
OBMEP e a Semana Nacional de Ciéncia e Tecnologia.

A Semana Nacional de Ciéncia e Tecnologia-SNCT 2012 é coordenada nacionalmente
pelo MCTI por meio do DEPDI/SECIS. Criada em 2004, seu objetivo € mobilizar a
populacdo, em especial criancas e jovens, em torno de temas e atividades de C&T,
valorizando a criatividade, a atitude cientifica e a inovacéo e contribuir também para que a
populacdo conheca e discuta os resultados, a relevancia e o impacto das pesquisas cientificas.
O tema central da SNCT 2012 foi “Sustentabilidade, Economia Verde e Erradicacdo da
Pobreza”. Foram registradas 28.154 atividades em 723 municipios de todos os estados
brasileiros. A SNCT-2012 obteve um grande nUmero de atividades em mais de 700
municipios. Cerca de 912 instituicdes entre universidades, escolas, museus de C&T, drgdos
do governo federal, secretarias estaduais e municipais de C&T e de educacdo, agéncias de
fomento, espacos cientifico-culturais, instituicdes de ensino e pesquisa, sistema S, empresas e
entidades cientificas e tecnoldgicas participaram do evento. Foi distribuido também, para
todos os estados brasileiros, um pacote com 25 DVDs, contendo dezenas de videos e
programas de divulgacdo cientifica (projeto VerCiéncia). Em relacdo a 2011, o nimero de
atividades aumentou 65% e o nimero de municipios envolvidos cresceu 10%. Uma busca no
Google registrava, em finais de 2012, mais de 4 milhdes de entradas com o nome da SNCT.
Estes nimeros fazem com que a SNCT seja hoje o maior evento de popularizacdo da ciéncia
no mundo com estas caracteristicas de festival publico de C&T.

A OBMEP ¢ uma realizacdo do Instituto Nacional de Matematica Pura e Aplicada
(IMPA/MCTI) com apoio da Sociedade Brasileira de Matematica (SBM), e promocao do
Ministério da Ciéncia e Tecnologia e Inovacdo (MCTI) e do Ministério da Educacdo (MEC).
No ano de 2012, participaram da primeira fase da competicdo 19.140.824 milhdes de alunos,
46.728 escolas em 99.42% dos municipios brasileiros. Na segunda fase da OBMEP foram
824.000 participantes. Estes nimeros fazem da OBMEP a maior Olimpiada de Matematica do
mundo. Uma atividade de tal amplitude s6 € possivel porque hd também uma grande
colaboragéo de universidades, secretarias de educacao e escolas de todo o pais.

As dificuldades e desafios a serem enfrentados sdo muitos. No caso da SNCT, os
principais desafios para sua consolidacdo, ampliacdo e aprimoramento s&o: a) aumento do
numero de municipios e de entidades/instituicdes envolvidas; b) maior envolvimento da
comunidade cientifica e das instituigdes de pesquisa; c) integracdo mais efetiva com o sistema
educacional, ampliando a participacdo das escolas; d) participagdo maior de estados e
municipios e ampliacdo de a¢Bes nos setores populares; e) dinamizagdo e aprimoramento na
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qualidade da comunicacdo publica da ciéncia nos eventos, estimulando a interatividade, a
interdisciplinaridade e a interculturalidade; e f) ampliagéo dos recursos e das parcerias. No
caso da OBMEP, o principal deles é ampliar significativamente o numero de bolsas de
iniciacdo cientifica junior, passando de 3.300 para 10.000 bolsas. Outro desafio é aprimorar o
processo de capacitacdo de professores.

No &mbito do DEARE, o Programa de Inclusdo Produtiva e Social esta articulado em
todas as suas acOes aos Centros Vocacionais Tecnologicos (CVTS), que passam a ser as
unidades de referéncia para a extensdo tecnoldgica, a inclusdo social, a reducdo das
desigualdades sociais e a democratizagdo do conhecimento. Devido a esta atribuicdo
fundamental de articulador, o programa estruturante passa a ser chamado de “Centros
Vocacionais Tecnologicos para Inclusao Produtiva e Social”.

As principais agdes de 2012 no &mbito dos CVTs foram: a) 1° Seminario Nacional de
CVTs: Ciéncia e Tecnologia para Inclusdo Social realizado nos dias 29 e 30 de novembro de
2012. Com 93 participantes, o seminario reuniu os principais articuladores e interlocutores do
programa, entre parlamentares, secretario de Estado de CT&I, reitores e pré-reitores dos
Institutos Federais de Educacdo Profissional e Tecnoldgica, coordenadores de CVTs, num
debate focado no fortalecimento da Rede de CVTs. No seminario também foi consolidado o
Documento de Referéncia para a implantacdo de CVTs e elaborado e apresentado o
documento representativo de cada estado que integrard o documento Estudo de Demandas,
que sera apresentado pela SECIS/MCTI ao ministro da Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo como
embasamento para a definicdo do Plano de Metas 2013-2015; b) Implantacdo em Parceria
com o MEC, o MAPA e 0 CNPq da Rede de CVTs em Agroecologia e Producdo Orgénica,
atendendo ao Plano Brasil Agroecoldgico que prevé a implantacdo de 40 Nucleos de Estudos
em Agroecologia (NEASs) e 20 CVTs até 2014. Em 2012 por meio do Edital 46/2012, o CNPq
recebeu um total de 58 propostas, sendo 48 submetidas para a Linha 1 (NEA’s), oito
propostas para a Linha 2 (CVT — UF) e duas propostas submetidas na Linha 3 (CVT —
Bioma). Das 58 propostas, foram aprovados 22 projetos de apoio a implantacdo da Rede de
Agroecologia, sendo 17 NEAs e cinco CVTs.

A Tecnologia Assistiva (TA) compreende a pesquisa e 0 desenvolvimento de
instrumentos que aumentem ou restaurem as funcionalidades humanas, ampliando a
autonomia de pessoas com deficiéncia ou com mobilidade reduzida em suas atividades
domésticas, ocupacionais e de lazer. E uma &rea do conhecimento interdisciplinar, que
engloba produtos, recursos, metodologias, estratégias, praticas e servigos que visam promover
a autonomia, independéncia, qualidade de vida e inclusdo social desses grupos.

As acdes da SECIS concentram-se em aprimorar e fomentar os processos de
desenvolvimento de pesquisa e inovacdo em Tecnologia Assistiva, bem como divulgar os
produtos disponiveis no mercado nacional como forma de promover 0 acesso aos usuarios de
TA. Incumbe a SECIS fomentar a pesquisa e a inovacdo, articulando todos os elos deste
processo para 0 desenvolvimento de novas tecnologias, que devem alcancar a sociedade na
forma de bens e servigos economicamente acessiveis a todos 0s grupos sociais, promovendo a
incluséo social em seu sentido mais amplo. As principais atividades em 2012 foram:

a) Criacdo do Centro Nacional de Referéncia em Tecnologia Assistiva — O CNRTA
foi instituido pela Portaria MCTI n°® 139, de 23 de fevereiro de 2012, na forma de uma rede
cooperativa de pesquisa, desenvolvimento e inovacdo. O CNRTA estd instalado no Centro de
Tecnologia da Informacdo Renato Archer (CTI-Renato Archer), unidade de pesquisa do
MCT]I, sediada em Campinas (SP);

b) Criacdo de uma Rede Nacional de Nucleos em Pesquisa e Desenvolvimento em
Tecnologia Assistiva, coordenada pelo CNRTA. A Rede Nacional promove a pesquisa,
desenvolvimento e inovacdo em Tecnologia Assistiva, constituindo-se da interacdo de nucleos
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de TA de universidades, Institutos Federais, Unidades de Pesquisa, CNRTA e Secis. A rede
nasce da necessidade de articular os pesquisadores em TA em torno da prospeccdo de
demanda social e das perspectivas de inovacao a partir da articulagdo com o setor produtivo.
O seu foco estd em potencializar a pesquisa, 0 desenvolvimento e a inovacdo em TA, de
forma que haja integracdo e complementacao entre os esforgos dos nucleos em beneficios da
sociedade;

¢) Criacédo do Programa de Inovacdo Tecnologica em Tecnologia Assistiva — Langado
pela Financiadora de Estudos e Projetos (Finep/MCTI), destina, entre 2012 e 2014, R$ 150
milhGes para pesquisa e desenvolvimento em Tecnologia Assistiva. Desses recursos, R$ 90
milhdes serdo concedidos em forma de crédito subvencionado a empresas que queiram
desenvolver produtos, metodologias, estratégicas, praticas e servicos inovadores que
aumentem a autonomia, o bem estar e a qualidade de vida de pessoas com deficiéncia, com
mobilidade reduzida e idosos. Outros R$ 60 milhdes serdo aplicados na forma de recursos néo
reembolsaveis voltados para universidades e institutos de pesquisa. O programa ainda prevé a
destinagdo de R$ 20 milhdes em Subvencdo Econbémica para o desenvolvimento de
equipamentos para a pratica de treinamento de esportes paraolimpicos;

d) Estruturacdo e manutencdo do Catalogo Nacional de Produtos de Tecnologia
Assistiva (http://assistiva.mct.gov.br). A lista traz informagdes sobre mais de 1.500 produtos
fabricados, ou distribuidos no pais, para pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida e é
atualizada pelo menos uma vez por ano. Com esse catélogo virtual, feito em parceria com o
Instituto de Tecnologia Social (ITS), o Brasil ingressa na Alianca Internacional de Provedores
de Informacdo sobre Tecnologia Assistiva, rede que conta com a participacdo de dez paises
gue mantém catalogos virtuais de produtos nessa area: EUA, Itdlia, Alemanha, Bélgica,
Inglaterra, Dinamarca, Australia, Irlanda, Espanha e Franca;

e) Acompanhamento da selecdo puablica MCTI/FINEP/FNDCT - Subvencao
Econbmica a Inovagdo - 01/2012: Selecdo Puablica para concessdo de recursos ndo
reembolsdveis de Subvencdo Econdmica diretamente a empresas brasileiras para o
desenvolvimento de produtos inovadores, especificos para o treinamento e/ou a pratica de
esportes paraolimpicos, que envolvam risco tecnoldgico associado a oportunidades de
mercado, a fim de promover a inclusdo social das pessoas com deficiéncia;

f) Acompanhamento da Chamada Publica MCTI/SECIS/FINEP/FNDCT -
Cooperacdo Empresa-ICT: Selecdo Publica de projetos cooperativos entre empresas e
Instituicdes Cientificas e Tecnoldgicas (ICTs) para o desenvolvimento tecnolégico e inovacéao
em Tecnologia Assistiva. O objetivo € promover o desenvolvimento de produtos que
contribuam para a inclusdo social, autonomia e independéncia de pessoas com deficiéncia,
pessoas idosas e pessoas com mobilidade reduzida;

g) Comité Interministerial de Tecnologia Assistiva: o comité é coordenado pelo
Secretario de Ciéncia e Tecnologia para a Inclusdo Social. Para o ano de 2013, devera ser
aprovado plano de trabalho, com metas e prazos para os Ministérios integrantes;

h) Participacdo do monitoramento mensal do Programa Viver sem Limite: o
monitoramento, coordenado pela Casa Civil e SDH, tem como objetivo avaliar e acompanhar
0 cumprimento das metas estabelecidas para e por cada Ministério Integrante;

i) Articulacdo com a CAPES para a criacdo de programas de pos-graduacdo em
tecnologia assistiva.

No ambito do Plano Plurianual 2012-2015 — Plano Mais Brasil, a SECIS/MCTI
participa do programa “2025 — Comunicag0es para o Desenvolvimento, a Incluséo e a
Democracia”, coordenado pelo Ministério das Comunicacdes. As agdes de responsabilidade
da Secretaria compdem a Ac¢do Or¢amentaria 20V8 e englobam o “apoio a espagos publicos
de inclusdo digital” e o “fomento a elaboragdo e a implantagdo de projetos tecnolégicos de
inclusdo digital”. Principais agOes desenvolvidas pelo programa de Inclusdo Digital da
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SECIS/MCTI em 2012: a) Continuacdo do processo de reformulacao do programa de Inclusao
Digital do MCTI; b) Publicacdo do Documento de Referéncia para Apresentacdo de Propostas
de Fomento Elaboracao e Implantacéo de Projetos de Inclusdo Digital, aprovado pela Portaria
n° 86, de 17 de julho de 2012, com novas diretrizes de apoio a projetos; c) Publicagdo da
Portaria n°® 37, de 27 de junho de 2012, que aprova o Documento de Referéncia para
Apresentacdo de Propostas no ambito da agdo de Apoio a Espagos Publicos de Inclusdo
Digital; d) Articulagdo com diferentes parceiros, como o Ministério das Comunicaces, a
Telebras e o Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacdo (FNDE), do Ministério da
Educacao.

Em 2012 foi criada a Ag¢3o Orcamentaria “Tecnologias para Cidades
Sustentaveis”, o tema passou a integrar as acdes estratégicas do MCTI manifestadas na
Estratégia Nacional de Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo — ENCTI 2012-2015. A acdo esta
estruturada para apoiar projetos nos seguintes subtemas: Construcdes Sustentaveis de
Interesse Social; Mobilidade e Transporte Coletivo; Saneamento Ambiental; e Sistemas
Sustentaveis de Energia. Principais atividades: a) Acompanhamento da implantacdo da Rede
Nacional de Pesquisa e Desenvolvimento do Bambu - Redebambu/BR (Edital
MCT/CNPg/CT-Agro 25/2008), instituido por meio do apoio financeiro a projetos de
Pesquisa e Desenvolvimento com vistas a inovacao e difusdo de conhecimento ambiental e de
tecnologias do emprego dos bambus nos setores da construcdo civil, da industria de mdveis e
de outros artefatos. Apresentou como resultado a mobilizagéo de diversas universidades em
torno do tema, facilitando a troca de informacdes e parcerias bem como a realizacdo de
seminario no Acre, em 2010. Em 2012 foi articulada com o estado do Acre a criagdo de um
dos principais Centros de Pesquisa Aplicada em Bambu do Pais no estado do Acre; b)
Langamento, em dezembro de 2012, pela FINEP- Financiadora de Estudos e Projetos do
MCTI, de Edital de Subvencdo Econémica no valor de R$ 30 milhdes para Construcdes
Sustentaveis e Saneamento Ambiental.

Acordos de Cooperacdo Nacionais e Internacionais: Cooperacdo Tecnoldgica para
Desenvolvimento da Cadeia Produtiva do Bambu no Brasil: Memorando de entendimento
firmado com o Governo da Republica Popular da China com atividades ja iniciadas e missfes
oficiais realizadas nos anos de 2010, 2011 e 2012, quando foi organizada missdo técnica com
delegacdo de 12 representantes de diversos setores, incluindo governo, iniciativa privada e
sociedade civil. Memorandos de entendimento com Colémbia e Cuba em fase de negociacéo.
Participagéo ativa na proposta de ingresso do Brasil na Rede Internacional de Bambu e Vime-
INBAR em conjunto com o Itamaraty.

1.5 - Macroprocessos de Apoio

O Gabinete da SECIS/MCT]I conta trés estruturas de macroprocesso de apoio que sao:
a Coordenacdo-Geral de Acompanhamento da Execucdo de Projetos de Inclusdo Social
(CGAP), o Servico de Apoio Administrativo e a Central de Atendimento ao Cidadédo (CAC).

Integrante da estrutura formal do Gabinete da SECIS, a Coordenacdo-Geral de
Acompanhamento da Execucdo de Projetos de Inclusdo Social - CGAP tem por finalidade
promover a elaboragdo, coordenar e implementar metodologias de acompanhamento e
avaliacdo da execucdo técnica, gerencial e fisico-financeira dos programas, projetos e
atividades sob responsabilidade da Secretaria, propondo medidas para a corregédo de
distorcdes e para o seu aperfeicoamento. Destacam-se trés finalidades essenciais para 0 bom
funcionamento da Secretaria: o desempenho das atribuicbes pertinentes & execucao
orcamentaria e financeira; 0 acompanhamento das respostas aos 0rgaos de controle e a gestao
dos sistemas de informacao.
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Iniciado em 2011 e com continuidade em 2012, de forma a constar do planejamento e
compor agdes gerenciais, a SECIS realizou levantamento detalhado sobre a situagdo dos
convénios e demais instrumentos juridicos celebrados em execugdo, bem como, dos projetos
em situacdo de prestagdo de contas. Esta iniciativa buscou atender aos 6rgéos de controle e
afins, que mantiveram em 2010, uma sistematica de cobranca incessante com o intuito de que
a SECIS concluisse o processo de fechamento dos diversos instrumentos nessas situacoes.

Diante da significativa quantidade identificada de processos em situacdo de prestacéo
de contas, e de forma a complementar macroprocessos da SECIS, foi instituido o Grupo de
Trabalho de Anélise Técnica para Prestacdo de Contas (GTPC), por intermédio da Portaria n°
35, de 26 de junho de 2012, atualizada pela Portaria n® 132, de 22/10/2012, com o objetivo de
proceder a analise técnica final dos processos em situacdo de prestacdo de contas na SECIS,
sob a coordenacgdo da CGAP. A referida Portaria determina, ainda, o uso obrigatorio de seus 2
(dois) Anexos, a saber: Anexo | — Relatorio de Visita Técnica para Prestacdo de Contas e
Anexo Il — Parecer Técnico Final.

Apds um periodo inicial, foram identificados 358 processos, nomeados em portarias,
0s responsaveis técnicos do GTPC pelos processos, totalizando 270 (duzentos e setenta)
processos nomeados, numa média, inicial, de 30 (trinta) processos para cada servidor e/ou
empregado publico. Entretanto, restou, a época, um contingente de 88 (oitenta e o0ito)
processos sem nomeacdo, considerando que o ndmero de processos a serem analisados €
muito superior ao nimero de servidores e empregados que compdem o GTPC, sendo visivel a
necessidade de agregar mais servidores com conhecimento e experiéncia ao Grupo de
Trabalho existente.

Em 2012 foram realizadas 80 (oitenta) visitas técnicas “in loco”. Vale ressaltar que os
processos, cujo objeto tratavam-se de realizagdo de “evento e/ou capacitagdo”, ndo requerem
esse procedimento, cabendo apenas a analise da documentacédo constante dos autos.

Em resumo, o GTPC analisou e finalizou o parecer técnico de 50 (cinquenta)
processos até 31 de dezembro de 2012. Entretanto, o volume de entrada de novos processos é
continuo e crescente, a medida que se intensifica e qualificam-se os projetos da SECIS,
tornando assim, extremamente vital a consolidacdo de uma estrutura de prestacdo de contas na
SECIS.

Diante do grande volume de processos, das peculiaridades, complexidades e volume
dos processos que demandam a analise documental minuciosa, bem como, visita in loco, o
GTPC devera ser prorrogado de forma a dar continuidade aos trabalhos determinados ao
Grupo.

O Servico de Apoio Administrativo faz parte da estrutura formal do gabinete da
SECIS/MCTI. Dentre suas atribuicGes, estdo: organizar e preservar o patriménio documental
produzido e recebido pela SECIS; controlar o fluxo de documentos e processos; subsidiar o
GAB/SECIS quanto ao registro, expedicdo de documentos e controle documental, assim
como arquivo destes.

A Central de Atendimento ao Cidaddo ndo estd prevista na estrutura regimental da
SECIS, porém atua como macroprocesso de apoio. Além de suas atribui¢des tradicionais de
receber, analisar, encaminhar e responder as manifestacfes oriundas da sociedade, dos
proponentes e convenentes, a Central tem a tarefa de sintetiza-las e transforméa-las em
informagdes claras e acessiveis. A Central passou a dar visibilidade e clareza aos Programas e
Acdes da SECIS/MCTI e padronizou a informagéo/comunicacédo da Secretaria, fazendo com
que o publico-alvo da SECIS/MCTI estivesse informado quanto aos seus programas e acgoes.
Sendo assim, esse canal de comunicagdo mais eficiente foi implantado e vem sendo
executado, trazendo para a SECIS um novo perfil de gestdo. A Central auxilia também outros
setores do MCTI, como por exemplo, a Assessoria Parlamentar (ASPAR), a Secretaria-
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Executiva (SEXEC) e a Divisdo de Convénios (DCON) centralizando suas duavidas e
demandas e repassando informagdes sobre os projetos em andamento.

A SECIS vem buscando a modernizagdo de seus mecanismos de gestdo como forma
de garantir a qualidade dos servigos prestados, e, a partir de uma cultura de melhoria e
inovacdo, entender as demandas dos seus clientes e atendé-las de forma rapida, simples e
efetiva. Neste sentido, gestores e servidores vém desenvolvendo mdltiplas préticas para
gerenciar e otimizar seus processos de trabalho, porém, muitas vezes essas praticas sdo
desenvolvidas de forma intuitiva ou resultantes de um aprendizado empirico. Além disso,
percebe-se a falta de padronizacéo entre as areas.

A padronizacdo dos procedimentos deve partir de normatizagbes e orientagOes
explicitas, baseadas na legislacdo vigente, de forma a estabelecer padres de qualidade para
andlises técnicas e procedimentos adotados na SECIS, com o auxilio de fluxogramas que
representem as atividades necessarias para execucao desse padrao de qualidade.

Dessa forma, foi contratada, no final de 2012, consultoria pessoa fisica, na modalidade
consultoria por produto, para construcdo do Manual do Macrofluxo de Projetos e Processos,
de forma a analisar, atualizar e normatizar os processos da SECIS com vistas a padronizacdo
de suas rotinas de trabalho, com os seguintes objetivos especificos:

e Disseminar os procedimentos necessarios para execucdao das atividades do 6rgédo
baseadas no padréo de qualidade pré-estabelecido, trazendo melhorias efetivas para a
operacao;

e Elaborar os manuais de processos e procedimentos com base no macrofluxo de
processos e procedimentos detalhados das atividades necessarias, de forma a capacitar
0s servidores na tramitacdo e acompanhamento de projetos;

e Consubstanciar a formulacéo dos indicadores de desempenho para as principais etapas
do macroprocesso de anélise, aprovacdo, acompanhamento e finalizagdo de projetos.
Ressalta-se que, no ano de 2011, foi realizada consultoria por produto para a revisao

do Macrofluxo da SECIS, entretanto, em virtude de alteracbes de gestdo e mudancgas nos
fluxos processuais de impacto na rotina e atividades da SECIS, ocorridos no ano de 2012 e, de
forma a identificar as suas interfaces com a SPOA, CONJUR, Gabinete do Ministro e
Secretaria Executiva, tornou-se necessdria nova revisdo do macrofluxo anteriormente
proposto, a ser validado com a equipe diretiva da SECIS e manualizacdo de rotinas e
procedimentos relativos a tramitacdo de convénios, termos de parceria e termos de
cooperagéo. E previsto, ainda, como produto da referida consultoria, a capacitacdo do corpo
técnico da Secretaria, j& com a incorporacdo dos novos servidores empossados no ano de
2013.

Em complementacdo a definicdo dos macrofluxos, orientada pelo novo foco
organizacional e, de acordo com as orientacfes dos 6rgaos de controle1, a Secretaria, também
no final de 2012, por intermédio de contratacdo de consultoria pessoa fisica, iniciou o
processo de construcdo de indicadores de desempenho e de resultados para os Programas e
Acdes da SECIS.

Dada a urgéncia e a especificidade envolvidas no desenho de indicadores adequados a
esfera do Governo Federal, é imprescindivel a constru¢do de Documentos Técnicos que
oferecam indicadores institucionais adequados a realidade atual da Secretaria e a altura das
exigéncias dos orgdos de controle e da legislacdo vigente. Enfim, a construcdo dos
indicadores que, integrados aos sistemas gerenciais em desenvolvimento, servirdo de subsidio
a tomada de decisdo técnico-administrativa dos gestores da Secretaria.

As atividades a serem executadas envolvem agdes coordenadas para a construcdo de
indicadores de resultado e de desempenho institucional com foco na melhoria da gestédo por
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processos da SECIS, envolvendo o mapeamento dos sistemas informacionais utilizados pela
equipe técnica e gerencial; a coleta de dados e informagdes existentes sobre o trabalho
realizado e as possibilidades de sua mensuracdo para a construcdo de indicadores; a
elaboracdo estatistica e logica de férmulas que materializem os indicadores elaborados em
diferentes programas da SECIS; os testes necessarios a comprovacao de que tais indicadores
funcionam e sdo passiveis de verificacdo e de replicacdo; e a avaliacdo da adequacdo e do
alcance dos indicadores construidos.

1.6 - Principais Parceiros

No ambito interno do MCTI, citamos com propriedade a Divisdo de Convénios —
DCON. Dentre as atribuicdes da DCON/SPOA, que refletem diretamente na atuacdo da
SECIS, constam: efetuar o gerenciamento dos procedimentos internos referentes a celebracao,
execucdo e prestacdo de contas de convénios e termos de parcerias; assessorar as areas
técnicas quanto as normas para celebracdo, execucdo e prestacdo de contas de convénios e
termos de parcerias; manter articulacdo com o proponente/convenente; supervisionar, orientar,
controlar e acompanhar todos os procedimentos de convénio e termos de parceria até a
aprovacdo da prestacdo de contas; realizar visitas “in loco” para acompanhar a execugdo
financeira dos convénios e termos de parceria, dentre outros.

A Consultoria Juridica — CONJUR do MCTI também é um parceiro da SECIS, na
medida em que: examina e emite parecer sobre as questdes que envolvem matéria de natureza
juridica, de interesse do Ministério e das entidades vinculadas; sugere medidas para corrigir
distorcdes ou introduzir modificacGes necessarias ao aprimoramento dos instrumentos legais
pertinentes & atuacdo do Ministério; emite pareceres e informagdes com vistas a orientar as
decisbes do Ministro de Estado, dos Secretarios ou dos Diretores das unidades de pesquisa
nos recursos administrativos de interesse do Ministério e das entidades vinculadas; examina
0s processos devidamente instruidos de minutas de editais, contratos, acordos, convénios ou
outros ajustes, que devam ser assinados por autoridades do Ministério; dentre outros.

Cabe mencionar também a Secretaria-Executiva do MCTI, que juntamente com a
Secretaria de Politicas de Promocdo da Igualdade Racial — SEPPIR, da Presidéncia da
Republica, coordenadora do Programa Brasil Quilombola (PBQ) e a SECIS, buscam dar
maior objetividade as acGes para a superacdo dos entraves juridicos, orcamentarios e
operacionais para a promoc¢édo da melhoria da qualidade de vida das comunidades tradicionais.
O programa tem por finalidade coordenar as acBes governamentais, através de articulacbes
transversais, setoriais e interinstitucionais para as comunidades quilombolas, com énfase na
participacdo da sociedade civil. A SECIS passa a integrar o programa a partir de 2013
promovendo a transferéncia de técnicas e tecnologias as comunidades quilombolas por meio
dos Centros Vocacionais Tecnoldgicos (CVTs), atendendo inicialmente ao protocolo de
desenvolvimento de Alcantara/MA.

Para atingir os objetivos propostos na ENCTI e em sua propria missao regimental, a
SECIS conta com a parceria de entidades publicas de ensino superior, Institutos Federais,
estados e municipios e as Unidades de Pesquisa Cientifica, Tecnoldgica e de Inovacgdo
vinculadas ao MCT]I e apresentadas abaixo:

* Instituto Nacional de Pesquisas da Amazo6nia (INPA)

* Instituto Nacional de Pesquisas Espaciais (INPE)

* Instituto Nacional de Tecnologia (INT)

* Instituto Nacional do Semiarido (INSA)

* Instituto Brasileiro de Informacao em Ciéncia e Tecnologia (IBICTI)

* Centro de Tecnologia da Informagéo Renato Archer (CTI-Renato Archer)
* Centro de Tecnologias Estratégicas do Nordeste (CETENE)
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* Centro Brasileiro de Pesquisas Fisicas (CBPF)

* Centro de Tecnologia Mineral (CETEM)

* Laboratério Nacional de Astrofisica (LNA)

* Laboratorio Nacional de Computacdo Cientifica (LNCC)
* Museu de Astronomia e Ciéncias Afins (MAST)

* Museu Paraense Emilio Goeldi (MPEQG)

* Observatorio Nacional (ON)

Também destacamos as duas agéncias de fomento — a Financiadora de Estudos e
Projetos (FINEP) e o Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico
(CNPq), assim como as organizag¢Oes sociais que compdem o sistema MCTI: o Centro de
Gestdo e Estudos Estrategicos (CGEE); o Instituto de Desenvolvimento Sustentavel
Mamiraua (IDSM) e o Instituto Nacional de Matemaética Pura e Aplicada (IMPA).

No ambito do programa de implantacdo e modernizacdo de CVTSs, as instituicdes da
Rede Federal de Educacéo Profissional, Cientifica e Tecnoldgica (IF), os Institutos de Ciéncia
e Tecnologia vinculados a Instituicdes de Ensino Superior (IES), as Unidades de Pesquisa
(UP) vinculadas ao MCTI, além das prefeituras e governos de estados, por meio de suas
secretarias responsaveis pela pasta de ciéncia e tecnologia, foram os principais parceiros no
Chamamento Publico realizado para selec¢éo de projetos.

No ambito da acdo de Inclusdo Digital, houve articulagdes com diferentes parceiros,
como o Ministério das Comunicacgdes, a Telebras e o Fundo Nacional de Desenvolvimento da
Educacdo (FNDE), do Ministério da Educacdo. Essas articulacbes tiveram como objetivo o
fortalecimento de programas do Governo Federal, que estdo mais bem estruturados, em
estagios mais avancados de implantacdo e que tém mais chances de sucesso. Ainda no campo
da Inclusdo Digital, contamos com o apoio técnico e operacional da Caixa Econdémica Federal
— CAIXA, parceria firmada por meio do Acordo de Cooperacédo e do Contrato Administrativo
n® 02.0030.00/2005, de 08 de novembro de 2005, com vigéncia até 07 de novembro de 2010.
A SECIS, em parceria com a CEF, vem proporcionando condig¢des para implementar projetos
que visem a capacitacdo computacional da populacéo carente.

No campo da agédo de Tecnologia Assistiva, ressaltamos o Plano Nacional dos Direitos
da Pessoa com Deficiéncia - Viver sem Limite, criado por meio do Decreto N° 7.612, de 17
de novembro de 2011, com o objetivo de implementar novas iniciativas e intensificar as
politicas publicas que atualmente ja sdo desenvolvidas pelo governo em beneficio das pessoas
com deficiéncia. O plano tem a¢des desenvolvidas por 15 ministérios, entre eles 0 MCTI, por
meio da SECIS, e a participacdo do Conselho Nacional dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia (Conade) e do Conselho Nacional dos Direitos da Pessoa Idosa (CNDI).

Outro parceiro importante € o CTI Renato Archer, unidade de pesquisa do MCTI, que
desde 2012 abriga o Centro Nacional de Referéncia em Tecnologia Assistiva — CNRTA —
instituido pela Portaria MCTI n°. 139, de 23 de fevereiro de 2012, onde estdo ligados 29
Nucleos em Tecnologia Assistiva de Instituicdes Publicas de Ensino Superior.

Ressaltamos a Criacdo do Programa de Inovacdo Tecnoldgica em Tecnologia
Assistiva langado pela Finep/MCTI, que destina entre 2012 e 2014 R$ 150 milhdes para
pesquisa e desenvolvimento em Tecnologia Assistiva. Parceria de sucesso com o Instituto de
Tecnologia Social (ITS) é o Catalogo Nacional de Produtos de Tecnologia Assistiva
(http://assistiva.mct.gov.br). O Catalogo traz informagfes sobre mais de 1.500 produtos
fabricados ou distribuidos no pais para pessoas com deficiéncia ou com mobilidade reduzida e
¢ atualizada pelo menos uma vez por ano. Com esse catalogo virtual, o Brasil ingressa na
Alianca Internacional de Provedores de Informacdo sobre Tecnologia Assistiva, rede que
conta com a participacdo de dez paises que mantém catalogos virtuais de produtos nessa area:
EUA, Italia, Alemanha, Bélgica, Inglaterra, Dinamarca, Australia, Irlanda, Espanha e Franga.
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Ainda cabe destacar que a SECIS/MCTI firmara parceria com a Secretaria de Direitos
Humanos/PR e a CAPES para disponibilizacdo de bolsas de pds-graduacdo (mestrado e
doutorado) na area de tecnologia assistiva.

Quanto as Tecnologias Sociais mencionamos a articulagdo com o Instituto Nacional de
Pesquisa Amazonica para 0 apoio ao desenvolvimento de um programa de desenvolvimento
de tecnologia social na regido Amazonica.

No que se refere a acdo de Seguranca Alimentar e Nutricional-SAN, cabe notar a
participacdo do MCTI, em conjunto com outros 19 ministérios, na elaboracdo do Plano
Nacional de Seguranca Alimentar e Nutricional (PLANSAN), que reune as a¢es de SAN do
Plano Plurianual (PPA). O MCTI, CONSEA e MDS realizaram em dezembro de 2012, com 0
apoio do MRE e da UNB, o Seminario de Pesquisa em Seguranca Alimentar e Nutricional.
Em articulagdo com o MDS/SESAN, a SECIS realizou uma construgdo conjunta de edital
para Centro Vocacional Tecnoldgico em SAN visando promover a extensao na area,
contribuindo para o alcance dos objetivos da Politica Nacional de Seguranca Alimentar e
Nutricional. A SECIS também acompanhou a implantacdo do Nucleo de Seguranca Alimentar
e Nutricional do Centro-Oeste, projeto de encomenda a Finep, de execucdo da Fiocruz, em
parceria com a UnB. E por fim, realizou o0 acompanhamento do Projeto TACO / Rede de SAN
na regido Norte com INPA (Instituto Nacional de Pesquisa da Amazonia), iniciado em 2011.
Projeto de encomenda ao CNPq para identificacdo da composicdo de alimentos regionais da
Amazdnia visando ao enriquecimento da alimentacéo escolar com produtos da regido, além da
articulacdo em rede das instituicGes de educacdo, ciéncia e tecnologia da regido norte.

Entre as instituicdes ou entidades que se destacaram em parcerias com a SECIS/MCTI
em eventos de popularizacdo da C&T e no desenvolvimento de exposi¢fes ou atividades de
museus de C&T, em 2012, podemos citar: a SBPC (com a realizac¢do da sua Reunido Anual e
de reunides regionais), UnB (atividades iniciais do Museu de Ciéncias de Brasilia), Inmetro
(comemoragdo dos 40 anos do Inmetro e unidade mével), UFMG (inauguracdo do Caminh&o
da Ciéncia, em parceria da UFMG, FAPEMIG e MCTI), UFRGS (exposicdo sobre Alan
Turing), Associacdo Brasileira de Centros e Museus de Ciéncia (exposicdo cientifica
itinerante e interativa), UFPE, UFSC, UFRPE, UFPb, a ABC e outras. Nos projetos
aprovados nos editais de olimpiadas e feiras de ciéncias estdo envolvidas mais de uma centena
de institui¢des e entidades como a SBF, SBQ, SBM, SAB, universidades publicas, institutos
tecnoldgicos, museus de CT etc.

Cabe mencionar o apoio a realizacdo da Reunido Anual da SBPC, na qual o MCTI
monta também uma grande exposi¢cdo a EXPOTEC. Neste ano, a Reunido Anual ocorreu em
Sao Luis/MA, com a participacdo aproximada de 20.000 pessoas, a maioria sendo constituida
de estudantes dos diversos niveis, professores e pesquisadores. Destaque-se que, com apoio
do DEPDI/SECIS, o CNPq criou em 2013 uma aba especifica para registro de atividades de
popularizacdo da CT e educacdo cientifica no Curriculo Lattes.

Com a criagdo da Ag¢do Org¢amentaria “Tecnologias para Cidades Sustentaveis”, o
tema passa a integrar as acoes estratégicas do MCTI manifestadas na ENCTI 2012-2015. Com
este tema a SECIS esteve presente no Galpdo Pop Ciéncia da Rio+20, com a realizacdo de
diversas atividades abertas ao publico. Foi também organizado, durante o evento, encontro
que reuniu profissionais de diversas partes do pais para a discussao do ingresso do Brasil na
INBAR — Rede Internacional de Bambu e Vime, iniciativa capitaneada pela SECIS/MCTI em
parceria com a SDC/MAPA.

O Termo de Cooperacdo Técnica para Cidades Sustentaveis com o Ministério do
Meio Ambiente (MMA) prevé o desenvolvimento de acbes conjuntas para a promocgao de
cidades brasileiras sustentaveis em articulacdo com diversos atores do poder publico, da
iniciativa privada e do setor produtivo.

Destacamos, ainda, as seguintes parcerias:
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e Chamada MCTI/CNPg/SECIS/IMEC/CAPES/FNDE N° 49/2012 para apoio a
realizacdo de olimpiadas cientificas de ambito nacional ou olimpiadas internacionais
no Brasil, que sdo competi¢des voltadas para a melhoria dos ensinos fundamental e
médio e buscam identificar jovens talentos que possam ser incentivados a seguir
carreiras técnico-cientificas;

e Chamada MCTI/CNPq/SECIS/MEC/SEB/CAPES N° 50/2012 para apoio a realizacédo
de projetos em ambito nacional, estadual/distrital, municipal e mostras itinerantes;

e A OBMEP, que é promovida desde o ano de 2005 pelo MCTI e pelo Ministério da
Educacdo (MEC), em conjunto com o Instituto de Matematica Pura e Aplicada
(IMPA) e com a Sociedade Brasileira de Matematica (SBM), sendo os dois ultimos
responsaveis pela Direcdo Académica;

e O projeto prioritario de Arranjos Produtivos Locais implementado em parceria com as
agéncias executoras Finep e CNPq, por meio de editais, cartas convite, encomendas, e
executado pela SECIS, por meio de convénios, termos de parceria ou de cooperacao.
A atuacdo em APL é uma estratégia para promover, entre outras atividades, acdes
orientadas para o fortalecimento de um ambiente propicio que impulsione mudancas
tecnoldgicas nos Arranjos Produtivos Locais em diversos Estados. Um exemplo disso
é a parceria entre MCTI, MDIC, CNPq e IBICT na construcdo de um sistema
integrado de gestdo de conhecimento em APLs, como forma de difundir pesquisas e
boas préaticas, acompanhar e avaliar projetos, aumentar a eficiéncia e evitar a
superposicao e falta de coordenacdo entre as iniciativas governamentais e privadas;

e Por meio do Decreto n® 7.794/2012, foi estabelecida a Politica Nacional de
Agroecologia e Producdo Organica (Pnapo). O decreto prevé uma governanca
participativa composta por duas instancias: Comissdo Nacional de Agroecologia e
Producdo Organica (CNAPO), do qual o MCTI é integrante, e a Cémara
Interministerial de Agroecologia e Producdo Organica (CIAPO). Implantagdo em
parceria com 0 MEC, o MAPA e o CNPq, a Rede de CVTs em Agroecologia e
Producdo Organica, atende ao Plano Brasil Agroecoldgico, que prevé a implantacao
até 2014 de 40 Ndcleos de Estudos em Agroecologia (NEAS) e 20 CVTs.

2- PLANEJAMENTO ESTRATEGICO, PLANO DE METAS E DE ACOES

2.1- Planejamento das Acdes da Unidade Jurisdicionada:

A SECIS considerando as prioridades e desafios estabelecidos pela Estratégia
Nacional de Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo (ENCTI), e pelo PPA, apresenta um conjunto de
acOes voltadas a promocdo social que visam contribuir para o fortalecimento das politicas
nacionais para a superacao da pobreza e a reducdo das desigualdades sociais e regionais.

O eixo fundamental das acbes do MCTI para o desenvolvimento social € a
democratizagdo do acesso ao conhecimento produzido na academia, bem como a promocao
do didlogo entre os conhecimentos e recursos cientificos e tecnoldgicos e 0s saberes locais,
tudo isso associado a participacdo e a mobilizagdo das populagdes interessadas. Para a
concretizacdo deste principio democrético e participativo, a SECIS delineou um conjunto de
Programas Estruturantes e Projetos Prioritarios em articulagdo com as Unidades de Pesquisa
vinculadas ao MCTI.

Nesse sentido, para viabilizar a Proposta de Alinhamento dos Institutos de Pesquisa o
MCT]I criou Comités Técnico-Cientificos com a participacdo de Secretérios das areas afins e
representantes da SCUP com a finalidade de alinhar a execucéo de Politicas entre Secretarias
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e Institutos. Neste contexto, a SECIS é responsavel por dois Comités Gestores, presidido pelo
Secretario. Séo eles:

* Tecnologia da Informacdo e Comunicacdo - CG-TIC: SECIS e SEPIN, SCUP,
CEITEC, CTI, IBICT, LNCC, RNP.

» Tecnologias Socioambientais - CG-SAMB: SECIS, SCUP, CNPEM, CTI, CETEM,
IBICT, IDSM, IMPA, INPA, INSA, INT, MAST, MPEG, ON.

Com base nas éareas estratégicas da ENCTI, a SECIS em 2012 definiu o Plano de
Investimento (2013 a 2016) em articulagdo com as Unidades de Pesquisa participantes dos
Comités Gestores de Tecnologias Socioambientais e de Tecnologia da Informacdo e
Comunicagéo.

Para a concretizacdo desta aproximacdo com as Unidades de Pesquisa, a SECIS
realizou reunibes de trabalho com os Institutos e definiu um conjunto de Programas
Estruturantes e Projetos Prioritarios que visam atender aos desafios identificados pela ENCTI.
Os Programas Estruturantes estdo organizados da seguinte forma:

* Programa I: Popularizag¢do da C,T&I e Melhoria do Ensino de Ciéncias
* Programa II: Inclusdo Social e Produtiva

* Programa III: Tecnologia Assistiva

* Programa 1V: Seguranga Alimentar e Nutricional

* Programa V: Tecnologias para Cidades Sustentaveis

* Programa VI: Inclusdo Digital

Dentro desses seis programas estruturantes organizou-se um conjunto de projetos
prioritarios que visam fortalecer as a¢fes desenvolvidas pela SECIS junto a populagdo e que,
em conjunto com os demais 6rgdos governamentais, 0S movimentos sociais e a sociedade
civil, apontem novas estratégias de desenvolvimento social para o pais, alicercadas na
Ciéncia, Tecnologia e Sociedade.

O programa estruturante “Popularizagdo da C,T&I e Melhoria do Ensino de Ciéncias”,
enguanto apropriacdo social do conhecimento cientifico, apresenta como projetos prioritarios:
a “Semana Nacional de Ciéncia e Tecnologia”, as “Olimpiadas de Ciéncias e de Matematica”
e os “Centros e Museus de Ciéncias”.

O programa de “Inclusdo Social e Produtiva” apresenta dois projetos prioritarios, os
“Centros Vocacionais Tecnoldgicos” como o projeto articulador das politicas publicas de
Arranjos Produtivos Locais, de Territorios da Cidadania, da Agricultura Familiar de Base
Ecologica — Agroecologia e do apoio a Comunidades Tradicionais; e “Tecnologias para
Inclusdo Social”, onde se apoia projetos que visam a inclusdo dos economicamente excluidos
e daqueles socialmente vulneraveis, prioritariamente nas regides Norte e Nordeste.

Na area de “Tecnologia Assistiva” destacam-se as a¢des da SECIS no ambito do Plano
Nacional da Pessoa com Deficiéncia - Viver sem Limite, com especial destaque para a cria¢do
da Rede de Nucleos de Tecnologias Assistivas, do Centro Nacional de Referéncia em
Tecnologia Assistiva e do Programa de Inovacdo em Tecnologia Assistiva.

Em relagdo a “Seguranca Alimentar e Nutricional” a SECIS desenvolve agdes de
maneira interssetorial, inseridas no Plano Nacional de Seguranca Alimentar e Nutricional
(PLANSAN), contribuindo de forma permanente para a melhoria da qualidade de vida dos
grupos mais vulneraveis da sociedade.

O programa estruturante “Tecnologias para Cidades Sustentaveis” ¢ um esforco do
MCTI em contribuir para a criacdo de solugdes tecnoldgicas voltadas para a melhoria da
qualidade de vida nas cidades. Este Programa busca promover o desenvolvimento social
incorporando a utilizagdo racional dos recursos naturais e a sustentabilidade ambiental.
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No que diz respeito a “Inclusdo Digital”, os projetos prioritarios sdo o “Fomento a
Elaboracdo e a Implantagdo de Projetos Tecnoldgicos de Inclusdo Digital” e o “Apoio a
Espacos Publicos de Inclusao Digital”.

No que se refere as grandes linhas discriminadas na ENCTI para as acOes de
popularizacdo da C,T&l e melhoria do ensino de ciéncias, o objetivo central € promover a
melhoria da educagdo cientifica, a popularizacdo da C&T e a apropriagdo social do
conhecimento. As principais estratégias associadas ficaram assim estabelecidas: 1) expanséo e
fortalecimento das feiras e olimpiadas de ciéncias, como a Olimpiada Brasileira de
Matematica das Escolas Publicas (OBMEP) e criacdo de novos desafios nacionais de ciéncias
para os jovens; 2) ampliagdo e fortalecimento da Semana Nacional de Ciéncia e Tecnologia,
eventos de popularizagdo da CT&I e atividades de ciéncia itinerante; 3) aprimoramento,
ampliacdo do numero e distribuicdo mais equitativa dos espacos cientifico-culturais pelo
territério nacional, com énfase nos museus cientificos interativos; 4) colaboracdo na melhoria
da educacdo cientifica, em parceria com o MEC e outros 6rgaos e instituicdes, com apoio ao
uso de metodologias baseadas na investigacdo e a producdo de material didatico inovador; 5)
promocdo da presenca mais intensa e com qualidade da C&T nos meios de comunicagéo, por
meio de programas de TV, radio, uso da internet, TV Digital e redes sociais.”

Uma das dificuldades enfrentadas em 2012 foi a multiplicidade de agdes
desarticuladas, mesmo internamente. De imediato, procurou-se promover maior articulacdo
entre os programas da Secretaria e deles com os programas transversais da Presidéncia da
Republica. Podemos citar dois casos que demonstram o acerto desta iniciativa: o Programa de
Tecnologia Assistiva articulada com o Plano Viver sem Limite e o Programa de Centros
Vocacionais Tecnologicos com o Programa Brasil Agroecoldgico. Outras iniciativas estdo em
curso e precisam ser aprimoradas: na area de Inclusdo Digital, com o Ministério das
Comunicacbes; e os Centros Vocacionais Tecnoldgicos em Seguranca Alimentar e
Nutricional com o Programa Brasil sem Miséria, coordenado pelo Ministério de
Desenvolvimento Social.

A SECIS possui um grande volume de convénios firmados desde a sua criacdo. No
inicio de 2011, a Secretaria realizou um levantamento sobre a situacdo dos convénios
celebrados até 2010. Na ocasido foi constatada a existéncia de 884 projetos em tramitacéo.
Encontrou-se grande dificuldade no mapeamento dos convénios existentes, tendo em vista a
quantidade e a diversidade dos projetos, bem como a precariedade dos sistemas de gestdo e
informac&o disponiveis na Secretaria.

A partir do levantamento realizado em 2011, e a permanente atualizacdo dos dados e
controle dos processos, na gestdo de convénios em 2012, foram adotadas algumas
providéncias, tais como: identificacdo dos convénios em vigéncia e em prestacdo de contas;
identificacdo da natureza dos convénios e a acdo orcamentaria de sua origem; nomeacdo de
fiscais de acompanhamento e fiscalizacdo para os convénios em vigéncia; criacdo do Grupo
de Trabalho de Prestacdo de Contas; atualizacdo de todos os dados dos convénios em vigéncia
no Mddulo Projetos, do Proton, sob responsabilidade das equipes de apoio; e cursos de
capacitacdo para utilizacdo do SICONV para todos os servidores designados fiscais de
convenios.

CHAMAMENTOS PUBLICOS

A SECIS realizou dois chamamentos publicos em 2012 para apresentacao, habilitacao
e selecdo de projetos, no ambito do Programa de Apoio a Implantacdo e a Modernizacdo dos
Centros Vocacionais Tecnologicos e para implantacdo de Ndcleos de Tecnologia Assistiva.
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A realizacdo dos chamamentos publicos foi precedida de revisdo e elaboracdo dos
documentos de referéncia que regulamentaram a apresentacdo, habilitacdo e selecdo de
projetos, por meio de critérios objetivos com o respaldo da CONJUR/MCTI.

CHAMAMENTO PUBLICO CVTs

No ambito da acdo orcamentaria 8960 foram realizados dois processos seletivos: um
exclusivamente pela SECIS/MCTI, que publicou chamamento publico para apresentacéo de
projetos para a implantacdo ou modernizacdo de Centros VVocacionais Tecnologicos e outro,
em parceria firmada entre MCTI, MEC, MAPA e CNPQ, que previu o apoio a implantagdo de
CVTs e Nucleos de Agroecologia — NEAs, com o foco nos Institutos Federais de Educacdo,
Ciéncia e Tecnologia. Esta iniciativa vai de encontro ao Plano Brasil Agroecoldgico, langado
pela Presidenta Dilma Roussef em 21 de agosto de 2012.

O chamamento publico dos CVTs foi direcionado aos proponentes publicos, com a
obrigatoriedade de interveniéncia das instituicdes federais para o caso do proponente ser
instituicdo estadual ou municipal. Esta exigéncia estabeleceu um mecanismo mais eficiente
para a manutencdo e sustentabilidade do CVT e mais eficaz para o cumprimento de sua
miss&o institucional.

Todo o processo de apresentacdo, habilitacdo e selecdo de projetos foi divulgado no
sitio eletronico do MCTI e no SICONV, sendo conduzido por Comissdo Especial, composta
por servidores designados pelo Secretario de Ciéncia e Tecnologia para Inclusdo Social e
publicada pela Portaria n® 074, de 11 de julho de 2012.

Foram selecionadas dezenove propostas de convénio, sendo apoiadas cinco com
recursos oriundos de emendas parlamentares. Das catorze propostas restantes, foi possivel o
apoio financeiro ao proponente classificado em primeiro lugar.

Foram habilitadas trinta e sete propostas enviadas por meio de Termo de
Descentralizacdo de Creédito.

CHAMAMENTO PUBLICO NUCLEOQOS DE TECNOLOGIA ASSISTIVA

A proposta de criacdo de Nucleos de Tecnologia Assistiva em Universidades Pablicas,
Institutos Federais de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia, Centros Federais de Educacao
Tecnologica ou Escolas Técnicas vinculadas as Universidades Federais, Escolas Técnicas
Estaduais ou Municipais, Unidades de Pesquisa do Ministério da Ciéncia, Tecnologia e
Inovacdo e outras Instituicbes Publicas cujas atribuicBes incluam a pesquisa e 0
desenvolvimento tecnoldgico esta em consonancia com o Plano Nacional dos Direitos da
Pessoa com Deficiéncia — Plano Viver sem Limite.

Foi disponibilizado neste chamamento o valor total de R$3.000.000,00 (trés milhdes)
para 0 apoio as propostas selecionadas.

Foram recebidas trinta e nove propostas, que somadas, solicitaram R$ 14.633.221,45.
Destas, apenas vinte e cinco propostas atenderam aos critérios de habilitacdo exigidos no
documento de referéncia.

As instituigcdes selecionadas foram: Universidade do Estado do Amazonas, Instituto
Federal do Amazonas, Universidade Federal do Amapa, Universidade Federal do Reconcavo
da Bahia, Instituto Federal do Ceard, Instituto Federal de Brasilia, Instituto Federal do
Espirito Santo, Universidade Federal de Goids, Universidade Federal de Alfenas,
Universidade Federal de Uberlandia, Universidade Federal de Grande Dourados, Instituto
Federal do Pard, Universidade Federal da Paraiba, Universidade Tecnoldgica Federal do
Parand, Instituto Federal do Parand, Universidade Federal do Parand, Instituto Nacional de
Tecnologia, Universidade Federal do Rio Grande do Norte, Universidade Federal de Roraima,
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Universidade Federal do Rio Grande do Sul, Instituto Federal do Rio Grande do Sul, Instituto
Federal de Santa Catarina, Universidade Federal de Sergipe, Universidade Federal de S&o
Paulo e Universidade Federal do ABC.

Documentos de Referéncia para apresentacdo de emendas parlamentares individuais
carimbadas

A SECIS preocupada com a qualidade técnica dos projetos oriundos de emendas
parlamentares individuais carimbadas (emendas cujo destinatario estd definido na lei
orcamentaria), elaborou e publicou via SICONV, os seguintes documentos de referéncia para
orientacao aos proponentes:

e Documento de referéncia para apresentacdo de propostas no ambito da Acdo 6492 -
Fomento a elaboracdo e implantacdo de projetos de Inclusdo Digital;

e Documento de referéncia para apresentacdo de propostas no ambito da A¢do 1E13 -
Apoio a espacos publicos de incluséo digital

e Documento de referéncia para apresentacdo de propostas no ambito da A¢do 8976 -
Apoio a Projetos de Tecnologia Social

Banco de Projetos 2011

No inicio do ano de 2012, foi disciplinado o Banco de Projetos, composto por projetos
selecionados no ambito dos chamamentos publicos realizados em 2011, conforme Portaria n°
2, de 16 de janeiro de 2012. Essa norma disp6s sobre a formacdo de Banco de Projetos
selecionados nos chamamentos publicos e que ndo chegaram a ser formalizados, na
modalidade de convénio ou termo de cooperacdo, devido a impedimento para a assinatura do
convénio ou termo de cooperacdo em funcdo do esgotamento de limite de empenho;
necessidade de maior prazo para a conclusdo de analise técnica, financeira ou juridica do
projeto; ou necessidade de saneamento e complementacgéo da instrucao processual.

Conforme disponibilidade orcamentaria (considerando que 0s recursos oriundos de
emendas parlamentares de bancada e de comissdo ndo foram liberados) foi possivel o
atendimento dos seguintes projetos constantes no Banco de Projetos:

CHAMAMENTO PUBLICO BENEFICIARIO VALOR
Cidade Digital Municipio de Tapera/RS R$ 478.454,44
Cidade Digital Municipio de Sul Brasil/SC R$ 650.000,00
Cidade Digital Municipio de Pejucara/RS R$ 236.826,01

Telecentros Municipio de Montes Claros/MG R$ 188.746,00
Telecentros Municipio de Florian6polis/SC R$ 688.000,00

Guia de orientacdo para emendas parlamentares

Outra medida para induzir a demanda de apoio a projetos de inclusdo social foi o
lancamento do Guia para a Elaboragdo de Emendas Parlamentares, com o objetivo de auxiliar
o trabalho de deputados e senadores na fase de apresentagdo de emendas ao Orcamento Geral
da Unido de 2013. Por meio deste guia foram indicadas as a¢Oes que, pelo seu enorme
impacto social, mereceriam a atencao dos parlamentares.

No Guia estdo descritos, sucintamente, os Programas e as A¢Oes da Secretaria, com
suas finalidades, destinacdes, publicos beneficiarios e valores minimos para a apresentacao de
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emendas, o que facilitou o acesso dos parlamentares as informacdes necessarias para a
elaboracdo de suas emendas, considerando as necessidades de cada regido, localidade ou
comunidade.

2.2- Estratégias de Atuacao Frente aos Objetivos Estratégicos

De forma a alcancar os objetivos estratégicos da SECIS, em consonancia com o que
encontra-se preconizado na ENCTI, no PPA e nos Programas Estruturantes da SECIS, foram
identificados, no decorrer de 2011 e 2012, pontos criticos nos processos de gestdo da
Secretaria que impactam na efetividade do cumprimento da misséo da Secretaria, destacamos
abaixo os principais pontos, bem como, as acfes tomadas para mitigar os problemas
encontrados:

1. As questbes relacionadas com a estrutura fisica incompativel com o corpo funcional e
atividades da Secretaria, assim como a necessidade de incremento no ndmero de
servidores efetivos do quadro funcional da SECIS foram abordados no item 6.1 deste
Relatorio;

2. Levantamento do quantitativo de processos em situacdo de Prestacdo de Contas, analise e
finalizacdo de pareceres técnicos conclusivos dos referidos processos.

2.1. Criacdo do Grupo de Trabalho de Prestacdo de Contas, no ambito da SECIS, assunto
discorrido no item 1.5 — Macroprocessos de Apoio;

3. Inexisténcia de um Sistema Informatizado que atendesse as necessidades de controle e
gestdo dos projetos da SECIS:

3.1. O MCTI utiliza um sistema de controle de projetos e documentos — PROTON,
existindo um mddulo Projeto, que atualmente é utilizado pela SECIS, entretanto, o
referido sistema ndo atende as especificidades de controle e gestdo da Secretaria;

3.2. Desde 2011 a SECIS vinha desenvolvendo um Sistema Informatizado de acordo com
as necessidades de gestdo, ainda néo finalizado;

3.3. Em 2012 foram contratados 2 consultorias, na modalidade produto, com o objetivo de
finalizar o Sistema Informatizado dos Mdédulos de Projetos, Obras, Emendas e Painel
de Controle do novo sistema de gestdo, SIGPROJETOS, melhor descritos abaixo:
3.3.1. Aprimorar informagdes, sistematica e fidedignidade dos dados oriundos do

Médulo Projetos do Sistema PROTON 2.0;

3.3.2. Contratagdo de consultoria, modalidade por produto, para elaboragédo da
documentacdo técnica do sistema SIGPROJETOS, relacionada a migracdo e a
integracdo dos dados dos seguintes sistemas: Proton, Validagdo de CNPJ e CPF,
Correios e Google.

3.3.3. Elaboracio de GUIA do USUARIO para os Mddulos de Projetos, Obras,
Emendas e Painel de Controle do novo sistema de gestdo, SIGPROJETOS.

3.4. A SECIS iniciou tratativas junto a Coordenacdo de Gestdo da Informacdo para que o
sistema possa ser implementado, acompanhado e tenha sua manutencdo assegurada
pela rea responsavel pelos Sistemas Informatizados do MCTI. A perspectiva é que 0
Sistema entre em funcionamento na plataforma do MCTI no decorrer de 2013.

4. Considerando o nimero de instrumentos (convénios, Termos de Parceria e instrumentos
congéneres) firmados, em execuc¢do ou ainda em fase de Prestacdo de Contas, a Secretaria
tem sido demandada constantemente pelos 6rgéos de controle, de investigacdes e afins, na
busca de informacgdes, acompanhamento de dendncias, auditorias, etc. No ano de 2012
foram cerca de 52 demandas direcionadas a SECIS.

4.1. Nem todas as demandas foram respondidas no tempo solicitado em decorréncia,
principalmente, do enorme passivo existente em situacdo de prestacdo de contas, e 0
namero reduzido de servidores com conhecimento e experiéncia para atender as
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10.

providéncias solicitadas, atrasando as analises, visitas in loco e finalizagdo dos

pareceres conclusivos;

4.1.1. O longo processo de substituicdo dos funcionarios terceirizados por servidores
concursados, em processo de nomeacao no final do ano, propiciara a regularidade
do atendimento das demandas no decorrer de 2013;

4.1.2. Seré necessario, entretanto, que 0s novos servidores sejam capacitados, como
parte prioritaria do processo de planejamento da SECIS em 2013. Foi
encaminhado memorando 578/2012/CGRL/SPOA-MCTI, de 20 de novembro de
2012, para CGRH solicitando calendario anual de cursos para capacitacdo de
servidores;

4.2. Auséncia de um Sistema de Controle e Monitoramento das Demandas de Orgéos de
Controle e de Investigacdo, que permita gestdo e acompanhamento em tempo das
referidas demandas, bem como, avaliacdo real e efetiva das possibilidades
administrativas para atendimento das referidas solicitacoes;

Definicdo, estruturacdo e disseminacao de processos de apoio a gestao publica, tais como:

Macrofluxo e construcdo de Indicadores (assunto explanado no item 15 -

Macroprocessos de Apoio).

Criacéo e distribuicdo de Guia para Elaboracdo de Emendas Parlamentares, que estabelece

critérios objetivos para apresentacdo de Emendas relativas as aces sob responsabilidade

da SECIS: esta providéncia adotada influenciou positivamente a apresentagdo de novas
emendas parlamentares aos Programas da SECIS, fato comprovado pelo Orgamento de

2013.

Contratacdo de consultoria para planejar e desenvolver estratégias de disseminacdo das

politicas da SECIS, visando a geracdo de publicacBes que orientem a populacdo sobre

programas e acdes de inclusdo social do MCTI e, em especifico, a politica de apoio a

implantacdo e modernizacéo de Centros VVocacionais Tecnol6gicos — CVTSs.

Contratacdo de consultoria com a finalidade de elaboracéo, e editoracdo de materiais de

comunicacdo e divulgacao das politicas da SECIS, visando a geracao de publicacdes que

orientem a populacdo sobre programas e a¢des de incluséo social do MCTI.

Levantamento sistematico do “estoque” de convénios e instrumentos congéneres, para a

melhoria do processo de tramitagdo interna, mitigacdo de riscos e aperfeicoamento da

tomada de decisdo, especialmente quanto a liberacdo de recursos provenientes de emendas
parlamentares.

Prorrogagdo do Projeto de Cooperagdo Técnica “Fortalecimento da Capacidade Técnica,

Institucional e Operacional da SECIS/MCT” (BRA/IICA/08/001), de abril de 2013 a abril

de 2014, junto a Agéncia Brasileira de Cooperacdo - ABC, do Ministério das RelacGes

Exteriores, de forma a concluir as metas e objetivos propostos, utilizar efetiva e

eficazmente os recursos ja alocados no IICA e permitir o alcance do objetivo, qual seja,

desenvolver acdes e atividades para favorecer a inclusdo social mediante a popularizacéo

e a utilizacdo de conhecimentos cientificos e tecnolégicos.

2.3- Execucéo do Plano de Metas ou Agdes

A SECIS coordena a execugao das seguintes acoes:

Realizacdo de Olimpiadas em Ciéncias;

Apoio a Projetos e Eventos de Divulgacdo e Educacéo Cientifica;

Apoio a Criacdo e ao Desenvolvimento de Museus e Centros de Ciéncia e Tecnologia;
Apoio a Implantacdo e & Modernizacao de Centros Vocacionais Tecnoldgicos;

Apoio a Projetos de Tecnologia Social e Assistiva;
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. Apoio a Pesquisa e ao Desenvolvimento Aplicados a Seguranca Alimentar e

Nutricional;

. Fomento a Pesquisa e & Inovacao em Arranjos Produtivos Locais;

. Apoio ao Desenvolvimento de Tecnologias para Cidades Sustentaveis;

. Fomento a Elaboracéo e a Implantacéo de Projetos Tecnoldgicos de Inclusao Digital;
. Apoio a Espacos Publicos de Inclusdo Digital.

2.4- Indicadores

No Relatorio de Auditoria Anual de Contas n° 201108576 foi constatada a auséncia de
indicadores institucionais no ambito da SECIS, a recomendacéo do 6rgéo de controle interno
foi a de que a Secretaria implementasse um conjunto de indicadores institucionais para
afericdo de sua gestdo, devidamente validados pelo MCTI, que permitisse mensurar
adequadamente a eficiéncia, a eficacia e a efetividade de sua atuacdo, contendo,
obrigatoriamente, a descricdo, o tipo, a formula de célculo e 0 método de medicéo de cada
indicador. Em atendimento a recomendacdo, foi contratada consultoria para a realizagdo de
estudo visando a construcdo e implementacdo de Indicadores de Desempenho Institucional,
com o objetivo de medir a eficiéncia, a eficacia e a efetividade da atuagdo da Secretaria, em
busca do alcance de seus objetivos programaticos.

No sentido de atender as premissas da administracdo publica a SECIS esta buscando
implementar um conjunto de Indicadores institucionais para afericdo de sua gestdo,
devidamente validados pelo MCTI, de forma a mensurar adequadamente a eficiéncia, a
eficacia e a efetividade de sua atuacdo, contendo, obrigatoriamente, a descri¢do, o tipo, a
férmula de célculo e 0 método de medicéo de cada indicador.

Foi contratada consultoria especializada, no final de 2012, para a realizacdo de estudo
com a finalidade de construir Indicadores de Resultado e de Desempenho Institucional, com
foco na melhoria da gestéo por processos da SECIS.

Assunto ja abordado no item 1.5 deste Relatorio de Gestéo.

3- ESTRUTURA DE GOVERNANCA E DE AUTOCONTROLE DA GESTAO

3.1- Avaliagdo do Funcionamento dos Controles Internos

Quadro A.3.1 — Avaliagdo do Sistema de Controles Internos da UJ

ELEMENTOS DO SISTEMA DE CONTROLES INTERNOS A SEREM AVALIADOS VALORES

Ambiente de Controle 112 (3|4 5

. A alta administracdo percebe os controles internos como essenciais & consecugdo dos objetivos da
unidade e déo suporte adequado ao seu funcionamento.

. Os mecanismos gerais de controle instituidos pela UJ sdo percebidos por todos os servidores e
funcionarios nos diversos niveis da estrutura da unidade.

3. A comunicacéo dentro da UJ é adequada e eficiente. X

4. Existe codigo formalizado de ética ou de conduta. X

5. Os procedimentos e as instrucdes operacionais sdo padronizados e estdo postos em documentos

formais.
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6. Ha mecanismos que garantem ou incentivam a participacdo dos funcionarios e servidores dos
diversos niveis da estrutura da UJ na elaboracéo dos procedimentos, das instrucfes operacionais ou
cédigo de ética ou conduta.

7. As delegacBes de autoridade e competéncia sdo acompanhadas de definicdes claras das
responsabilidades.

8. Existe adequada segregacdo de funcbes nos processos e atividades da competéncia da UJ.

9. Os controles internos adotados contribuem para a consecucdo dos resultados planejados pela UJ.

Avaliacéo de Risco

10. Os objetivos e metas da unidade jurisdicionada estdo formalizados.

11. Ha clara identificacdo dos processos criticos para a consecucdo dos objetivos e metas da unidade.

12. E prética da unidade o diagndstico dos riscos (de origem interna ou externa) envolvidos nos seus
processos estratégicos, bem como a identificacdo da probabilidade de ocorréncia desses riscos e a
consequente adogao de medidas para mitiga-los.

13.E préatica da unidade a definicio de niveis de riscos operacionais, de informacdes e de
conformidade que podem ser assumidos pelos diversos niveis da gestdo.

14. A avaliacdo de riscos é feita de forma continua, de modo a identificar mudancas no perfil de risco
da UJ ocasionadas por transformacdes nos ambientes interno e externo.

15. Os riscos identificados sdo mensurados e classificados de modo a serem tratados em uma escala de
prioridades e a gerar informagdes Uteis a tomada de decis&o.

16. Nao ha ocorréncia de fraudes e perdas que sejam decorrentes de fragilidades nos processos internos
da unidade.

17.Na ocorréncia de fraudes e desvios, é pratica da unidade instaurar sindicancia para apurar
responsabilidades e exigir eventuais ressarcimentos.

18. Ha norma ou regulamento para as atividades de guarda, estoque e inventario de bens e valores de
responsabilidade da unidade.

Procedimentos de Controle

19. Existem politicas e a¢des, de natureza preventiva ou de deteccdo, para diminuir os riscos e alcancar
0s objetivos da UJ, claramente estabelecidas.

20. As atividades de controle adotadas pela UJ sdo apropriadas e funcionam consistentemente de
acordo com um plano de longo prazo.

21. As atividades de controle adotadas pela UJ possuem custo apropriado ao nivel de beneficios que
possam derivar de sua aplicag&o.

22.As atividades de controle adotadas pela UJ sdo abrangentes e razodveis e estdo diretamente
relacionadas com os objetivos de controle.

Informacéo e Comunicacéo

23.A informacdo relevante para UJ é devidamente identificada, documentada, armazenada e
comunicada tempestivamente as pessoas adequadas.

24. As informacGes consideradas relevantes pela UJ sdo dotadas de qualidade suficiente para permitir
ao gestor tomar as decisfes apropriadas.

25. A informacdo disponivel para as unidades internas e pessoas da UJ é apropriada, tempestiva, atual,
precisa e acessivel.

26. A Informacgdo divulgada internamente atende as expectativas dos diversos grupos e individuos da
UJ, contribuindo para a execucédo das responsabilidades de forma eficaz.

27. A comunicagdo das informagdes perpassa todos 0s niveis hierarquicos da UJ, em todas as diregdes,
por todos 0s seus componentes e por toda a sua estrutura.

Monitoramento

28.0 sistema de controle interno da UJ é constantemente monitorado para avaliar sua validade e
qualidade ao longo do tempo.
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29. 0 sistema de controle interno da UJ tem sido considerado adequado e efetivo pelas avaliacbes x
sofridas.
30. O sistema de controle interno da UJ tem contribuido para a melhoria de seu desempenho. X

Analise Critica: Todos os elementos constantes da referida analise foram discutidos pelo corpo diretivo e parte do corpo
técnico da SECIS. Nos ultimos anos foram identificados os gargalos e pontos criticos que comprometem parcialmente a
execucdo plena da missdo da Secretaria. Diversas medidas administrativas e de gestdo foram tomadas no decorrer de 2012
na busca de mitigar os riscos detectados, tais medidas foram detalhadamente informadas nos itens 1.5 e 2.2, dentre eles,
destacam-se:

NogokrwbdbpE

Informatizacdo de Sistemas de Controle e Acompanhamento de Projetos — SIGPROJETOS;

Informatizacio de Sistema de Controle de Demandas de Orgéos de Controle, de Investigacéo e Afins;
Atualizacdo do Macrofluxo da SECIS, incluindo sua interface com as demais instancias do MCTI;

Definicdo de Indicadores de Desempenho e de Resultados;

Manualizacdo dos novos processos construidos;

Capacitacdo do corpo técnico nos processos de controle e monitoramento desenvolvidos;

Criacdo e distribuicdo de Guia para Elaboracdo de Emendas Parlamentares, que estabelece critérios objetivos para
apresentacdo de Emendas relativas as a¢des sob responsabilidade da SECIS;

Levantamento sistematico do “estoque” de convénios e instrumentos congéneres, para a melhoria do processo de
tramitagdo interna, mitigacao de riscos e aperfeicoamento da tomada de deciséo, especialmente quanto a liberacéo
de recursos provenientes de emendas parlamentares.

Escala de valores da Avaliacao:
(1) Totalmente invalida: Significa que o contetdo da afirmativa é integralmente n&o observado no contexto da UJ.

(2) Parcialmente invalida: Significa que o conteido da afirmativa é parcialmente observado no contexto da UJ,
porém, em sua minoria.

(3) Neutra: Significa que ndo ha como avaliar se o contelido da afirmativa é ou ndo observado no contexto da UJ.

(4) Parcialmente valida: Significa que o conteido da afirmativa é parcialmente observado no contexto da UJ, porém,
em sua maioria.

(5) Totalmente valido. Significa que o conteddo da afirmativa é integralmente observado no contexto da UJ.

3.2 - Sistema de Correicdo
Resposta: Néo se aplica a UJ.
3.3 - Cumprimento pela Instancia de Correi¢édo da Portaria n® 1.043/2007 da CGU

Resposta: N&o se aplica a UJ. O sistema de correicdo do Ministério da Ciéncia, Tecnologia e
Inovacdo — MCTI, é operacionalizado por meio da Assessoria de Procedimentos Disciplinares
— APDIS, vinculada a Subsecretaria de Planejamento, Orcamento e Administracdo —
SPOA/SEXEC.

4 - PROGRAMA E EXECUCAO DA DESPESA ORCAMENTARIA E FINANCEIRA
DA UNIDADE

4.1- Informac6es Sobre Programas do PPA de Responsabilidade da UJ

A Lei Orcamentéaria Anual (LOA) é a lei que materializa a aplicacdo dos recursos
publicos nas politicas estabelecidas no Plano Plurianual (PPA). A cada ano, o Poder
Executivo elabora o projeto de lei, destacando do PPA, e com orientacdo da Lei de Diretrizes
Orcamentarias (LDO), o que considera importante de ser realizado em determinado exercicio
financeiro, estimando as receitas e fixando as despesas que serdo realizadas.
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Cabe observar que a nomenclatura utilizada na LOA é especifica para a alocacao dos
recursos publicos. No &mbito conceitual de suas politicas publicas, a SECIS utiliza a estrutura

ja apresentada nos programas estruturantes.

A SECIS coordena a execucdo das seguintes agoes:

e Realizacdo de Olimpiadas em Ciéncias;

e Apoio a Projetos e Eventos de Divulgacdo e Educacéo Cientifica;

e Apoio a Criacdo e ao Desenvolvimento de Museus e Centros de Ciéncia e Tecnologia;
e Apoio a Implantacdo e a Modernizacdo de Centros VVocacionais Tecnoldgicos;

e Apoio a Projetos de Tecnologia Social e Assistiva;

e Apoio a Pesquisa e ao Desenvolvimento Aplicados a Seguranca Alimentar e

Nutricional;

e Fomento a Pesquisa e a Inovacdo em Arranjos Produtivos Locais;
e Apoio ao Desenvolvimento de Tecnologias para Cidades Sustentaveis;
e Fomento a Elaboracdo e a Implantacdo de Projetos Tecnologicos de Inclusdo Digital;

e Apoio a Espacos Publicos de Inclusdo Digital.

4.1.1 — Informacgdes Sobre Programas Tematicos de Responsabilidade da UJ

Quadro A.4.1 — Programa de Governo constante do PPA — Temaético

Identificaco do Programa de Governo

Cddigo Programa 2021

Titulo Ciéncia, Tecnologia e Inovagao

Orgdo Responsavel | Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagéo

Fontes de Recursos (PPA e LOA) (em R$ 1,00)

Valores do Exercicio 2012

Fontes de Recursos

e) Previsto no PPA

: a) Valor Remanescente (d — e)
f) Fixado na LOA

a) Orcamento Fiscal e da Seguridade Social

b) Outras Fontes

c) Subtotais (a + b)

d) Valor Global Previsto no PPA

Execucdo Orcamentaria e Financeira do Programa  (em R$ 1,00)

Restos a Pagar

Despesa Empenhada | Despesa Liquidada Processados

= Valores Pagos
N&o Processados g

Objetivos Relacionados ao Programa

Cddigo Descricao

Orgéo ou Unidade Responsavel Pelo
Gerenciamento

0499 Promover a popularizacdo da ciéncia, tecnologia e
inovagdo e a melhoria da educagdo cientifica.

Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovacao

0500 Promover a ciéncia, tecnologia e inovacdo para a inclusdo

produtiva e o desenvolvimento social.

Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovacao

0501 Fomentar o desenvolvimento de solugfes tecnoldgicas

inovadoras para cidades sustentaveis.

Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo

Identificacdo do Programa de Governo

Cadigo Programa 2025

Titulo Comunicages para 0 Desenvolvimento, a Inclusdo e a Democracia.

Orgéo Responséavel | Ministério das Comunicaces

Fontes de Recursos (PPA e LOA) (em R$ 1,00)

Valores do Exercicio 2012

Fontes de Recursos

g) Previsto no PPA

b) Valor Remanescente (d —e)

h) Fixado na LOA
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e) Orcamento Fiscal e da Seguridade Social

f) Outras Fontes

g) Subtotais (a + b)

h) Valor

Global Previsto no PPA

Execucdo Orcamentdria e Financeira do Programa

(em R$ 1,00)

Despesa Empenhada

Despesa Liquidada

Restos a Pagar

Processados

N&o Processados

Valores Pagos

Objetivos Relacionados ao Programa

o - Orgao ou Unidade Responsavel Pelo
Cadigo Descricao :
Gerenciamento

Promover o uso de bens e servi¢os de comunicagdes, com

0752 en_fage nas apllcagoes_, servicos e conteu_dos digitais o Ministério das Comunicacdes
criativos para potencializar o desenvolvimento econdmico
e social do Pais.

4.1.2 - InformacbGes Sobre Objetivos Vinculados a Programas Tematicos de

Responsabilidade da UJ.

Os sistemas de acompanhamento, SIAFI e SIOP ndo dispéem de filtros de extracdo
relativos a execugdo Orgamentaria e Financeira do Objetivo, portanto, ndo ha disponibilidade
de dados para o devido preenchimento destes campos.

Quadro A.4.2 — objetivos de programa tematico de responsabilidade da UJ

Identificacdo do Objetivo

Cadigo 0499
Descrigéo Promover a popularizagdo da ciéncia, tecnologia e inovacao e a melhoria da educacéo cientifica.
Programa 2021 - Ciéncia, Tecnologia e Inovagéo

Orgéo Responsavel

24000 - Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagao

Execucdo Orcamentaria e Financeira do Objetivo (em R$ 1,00)

Dotagdo Despesa Restos a Pagar Valores Pagos
Inicial Final Empenhada Liquidada Processados | N&o Processados
Metas do Exercicio
Ordem Descricio UnidaQe de Meta Fisica Meta Financeira
Medida Prevista Realizada Prevista Realizada
Ampliar para 300 0 nimero de NZ0 se
12 espacos cientifico-culturais dos Unidade 300 0 . Né&o se aplica
L aplica
estados brasileiros.
Atingir 1.200 municipios com NZ0 se
28 atividade em eventos de Unidade 1.200 0 aplica Né&o se aplica
divulgacdo cientifica no ano.
Aumentar a participacdo do
publl_co_eleglvel ha O]l_rnp|ada N&o Néo se Né&o se aplica
3 Brasileira de Matemaética das e - - .
Escolas Publicas (OBMEP) para quantificavel aplica
95%.
Identificacdo do Objetivo
Cadigo 0500
Descrigéo Promover a ciéncia, tecnologia e inovagao para a inclusdo produtiva e o desenvolvimento social
Programa Ciéncia, Tecnologia e Inovacédo
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Orgéo Responsével | Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagio

Execucao Orgcamentaria e Financeira do Objetivo (em R$ 1,00)

Dotacéo Despesa

Restos a Pagar

Inicial

Final Empenhada Liquidada

Processados

Nao Processados

Valores Pagos

Metas do Exercicio

Ordem

Unidade de

Meta Fisica

Meta Financeira

Descricao Medida

Prevista

Realizada

Prevista

Realizada

1a

Apoiar 150 projetos de
tecnologia social, tecnologia
assistiva e extensdo tecnologica.

Unidade

150

1

Né&o se aplica

N&o se aplica

23

Apoiar 20 projetos de pesquisa e
desenvolvimento em seguranca
alimentar e nutricional.

Unidade

20

Né&o se aplica

Néo se aplica

3a

Apoiar 25 projetos de pesquisa e
desenvolvimento em arranjos
produtivos locais e micro e
pequenos empreendimentos no
periodo 2012-2015.

Unidade

25

Nao se aplica

Né&o se aplica

42

Apoiar a modernizacéo ou
implantacéo de 120 Centros
Vocacionais Tecnoldgicos no
periodo 2012-2015.

Unidade

120

29

N&o Aplica

Né&o se aplica

53

Criar Rede Nacional de
Tecnologia Assistiva com 40
nacleos interdisciplinares em

universidades nas cinco regides
do pais e implantar o Centro de
Referéncia em Tecnologia
Assitiva.

Unidade

40

Nao se aplica

Né&o se aplica

Identificacdo do Objetivo

Cabdigo

0501

Descrigdo

Fomentar o desenvolvimento de solugdes tecnoldgicas inovadoras para cidades sustentaveis

Programa

Ciéncia, Tecnologia e Inovacédo

Orgéo Responsavel

Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo

Execucao Orcamentaria e Financeira do Objetivo (em R$ 1,00)

Dotacgéo Despesa Restos a Pagar vValores Pacos
Inicial Final Empenhada Liquidada Processados | N&o Processados g
Metas do Exercicio
Ordem Descricio Unidade de Meta Fisica Meta Financeira
¢ Medida Prevista Realizada Prevista Realizada
Apoiar 12 projetos de inovac¢des
12 teqnologlcas para os setores de Unidade 12 1 Né&o se aplica Né&o se aplica
reciclagem, saneamento e fontes
alternativas de energia.
Apoiar 16 projetos de aplicacéo
22 tecnologu_:a para a gestdo de Unidade 16 0 Néo se aplica Né&o se aplica
desenvolvimento de esporte e
lazer.
Identificacdo do Objetivo
Cédigo 0752
Descricio Promover o uso de bens e servi¢os de comunicagdes, com énfase nas aplicagdes, servigos e conteldos

digitais criativos para potencializar o desenvolvimento econdmico e social do Pais.
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Programa

Comunicacg6es para o0 Desenvolvimento, a Inclusio e a Democracia

Orgéo Responsavel

MINISTERIO DAS COMUNICACOES

Execucao Orgcamentaria e Financeira do Objetivo (em R$ 1,00)

Dotagéo Despesa Restos a Pagar Valores Pagos
Inicial Final Empenhada Liquidada Processados | N&o Processados
Metas do Exercicio
Ordem Descricéo Unidagie de _Meta Fisica _ _ Meta Financeira.
Medida Prevista Realizada Prevista Realizada
- - - - - Né&o se aplica N&o se aplica

*A SECIS ndo é responsavel pelo Objetivo 0752, portanto ndo se plica as informacéo de sua
execu¢do, mas apenas por duas agdes conforme consta no quadro A.4.4.

413 -

Informacbes Sobre
Responsabilidade da UJ.

Iniciativas Vinculadas a Programas Tematicos de

As informac0es relativas aos campos da execu¢do Orcamentaria e Financeira ndo se aplicam a
SECIS, tendo em vista que somos responsaveis apenas por algumas agfes, e ndo em sua
totalidade, as respectivas informacgdes constam no quadro A.4.4. Cabe ressaltar que as
Iniciativas ndo possuem metas e, portanto, ndo possuem sdo passiveis de quantificacao.

Quadro A.4.3 — iniciativas de programa tematico de responsabilidade da UJ

Identificacdo da Iniciativa

Cadigo 01Q9
Descrigéo Apoio a agdes de ciéncia, tecnologia e de inovacdo na area de Educacdo Cientifica
Obijetivo 0499
Orgéo ou
Unidade Secretaria de Ciéncia e Tecnologia para Inclusdo Social
Responsavel
Execucdo Orcamentaria e Financeira da Iniciativa (em R$ 1,00)
Dotacgdo Despesa Restos a Pagar vValores Pados
Inicial Final Empenhada Liquidada | Processados | N&o Processados g
Metas do Exercicio Para a Iniciativa
- . . Meta Fisica Meta Financeira
Ol Descri¢ao IR 5 LG LI Prevista Realizada Prevista Realizada
N&o se aplica - - - - - -
Identificacdo da Iniciativa
Codigo 01QD
Descrigéo Apoio a projetos e eventos de divulgacdo cientifica, tecnoldgica e de inovagao
Objetivo 0499
QU0 ou Uit Secretaria de Ciéncia e Tecnologia para Inclusdo Social
Responsavel
Execucao Orcamentaria e Financeira da Iniciativa (em R$ 1,00)
Dotacéo Despesa Restos a Pagar Valores Pacos
Inicial Final Empenhada Liquidada | Processados | N&o Processados g
Metas do Exercicio Para a Iniciativa
- . . Meta Fisica Meta Financeira
Ol R il B s Prevista Realizada Prevista Realizada
N&o se aplica - - - - - -
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Identificacdo da Iniciativa

Caodigo 01QE
Descricéo Desenvolvimento de espagos e iniciativas cientifico-culturais
Obijetivo 0499
grgao ou SIS Secretaria de Ciéncia e Tecnologia para Inclusdo Social
esponsavel
Execucdo Orgcamentaria e Financeira da Iniciativa (em R$ 1,00)
Dotac#o Despesa Restos a Pagar Valores Pagos
Inicial Final Empenhada Liquidada Processados | N&o Processados
Metas do Exercicio Para a Iniciativa
Ordem Descricio Unida(_ie de .Meta Fisica ' ' Meta Financeirg
Medida Prevista Realizada Prevista Realizada
N&o se aplica - - - - - -
Identificacdo da Iniciativa
Codigo 01QG
Descrigdo Apoio a implantacdo e modernizagdo de Centros VVocacionais Tecnoldgicos.
Obijetivo 0500
it ou Lt Secretaria de Ciéncia e Tecnologia para Inclusdo Social
Responsavel
Execugdo Orgcamentaria e Financeira da Iniciativa (em R$ 1,00)
Dotagéo Despesa Restos a Pagar Valores Pagos
Inicial Final Empenhada Liquidada Processados | N&o Processados
Metas do Exercicio Para a Iniciativa
Ordem Descrico Unidac_ie de _Meta Fisica _ _ Meta Financeirg
Medida Prevista Realizada Prevista Realizada
Nao se aplica - - - - - -
Identificagéo da Iniciativa
Cadigo 01QK
Descrigdo Apoio a projetos de Tecnologia Social e de Tecnologia Assistiva
Obijetivo 0500
CitkD ou P Secretaria de Ciéncia e Tecnologia para Inclusdo Social
Responsavel
Execucao Orcamentaria e Financeira da Iniciativa (em R$ 1,00)
Dotagéo Despesa Restos a Pagar Valores Pagos
Inicial Final Empenhada Liquidada Processados | N&o Processados
Metas do Exercicio Para a Iniciativa
Ordem Descrico Unidac_ie de _Meta Fisica _ _ Meta Financeirg
Medida Prevista Realizada Prevista Realizada
Né&o se aplica - - - - - -
Identificacdo da Iniciativa
Cddigo 01QN
Descricdo Fomento a pesquisa e desenvolvimento aplicados a Seguranga Alimentar e Nutricional
Objetivo 0500
Oliefto ou L ITRERE Secretaria de Ciéncia e Tecnologia para Incluséo Social
Responsavel
Execucao Orgcamentaria e Financeira da Iniciativa (em R$ 1,00)
Dotagéo Despesa Restos a Pagar Valores Pagos
Inicial Final Empenhada Liquidada Processados | N&o Processados
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Metas do Exercicio Para a Iniciativa

Ordem Descricéo UnidaQe de _Meta Fisica _ ' Meta Financeirg
Medida Prevista Realizada Prevista Realizada
N&o se aplica - - - - - -
Identificacdo da Iniciativa
Codigo 01Q0
- Fomento a pesquisa e desenvolvimento em Arranjos Produtivos Locais, Micro e Pequenos
Descricéo .
Empreendimentos.
Obijetivo 0500
grgao ou TR Secretaria de Ciéncia e Tecnologia para Inclusdo Social
esponsavel
Execucdo Orgcamentaria e Financeira da Iniciativa (em R$ 1,00)
Dotagéo Despesa Restos a Pagar Valores Pagos
Inicial Final Empenhada Liquidada Processados | N&o Processados
Metas do Exercicio Para a Iniciativa
Ordem Descricio Unida(je de _Meta Fisica _ _ Meta Financeirg
Medida Prevista Realizada Prevista Realizada
N&o se aplica - - - - - -
Identificacdo da Iniciativa
Codigo 01QS
Descrigdo Apoio ao desenvolvimento de solucdes tecnoldgicas para as cidades sustentaveis
Obijetivo 0501
it ou Lt Secretaria de Ciéncia e Tecnologia para Inclusdo Social
Responsavel
Execugdo Orgcamentaria e Financeira da Iniciativa (em R$ 1,00)
Dotagéo Despesa Restos a Pagar Valores Pagos
Inicial Final Empenhada Liquidada Processados | N&o Processados
Metas do Exercicio Para a Iniciativa
Ordem Descrico Unidac_ie de _Meta Fisica _ _ Meta Financeirg
Medida Prevista Realizada Prevista Realizada
Né&o se aplica - - - - - -
Identificacéo da Iniciativa
Codigo 02Yz
Estimulo a incluséo digital com base em modelos criativos e inovadores de cidades digitais e em arranjos
Descrigdo institucionais federativos de fomento para massificacdo do uso das Tecnologias de Informacéo e
Comunicagéo
Obijetivo 0752
CitkD ou P Secretaria de Ciéncia e Tecnologia para Inclusdo Social
Responsavel
Execucao Orcamentaria e Financeira da Iniciativa (em R$ 1,00)
Dotagéo Despesa Restos a Pagar Valores Pagos
Inicial Final Empenhada Liquidada Processados | N&o Processados
Metas do Exercicio Para a Iniciativa
Ordem Descricio Unidac_ie de _Meta Fisica _ _ Meta Financeirg
Medida Prevista Realizada Prevista Realizada
Né&o se aplica - - - - - -
Identificacdo da Iniciativa
Cadigo 0226
Descrigdo Integracdo das agOes de inclusdo digital as politicas sociais do governo
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Obijetivo 0752

Org&o ou Unidade

Secretaria de Ciéncia e Tecnologia para Inclusdo Social

Responsavel
Execucdo Orgamentaria e Financeira da Iniciativa (em R$ 1,00)
Dotagéo Despesa Restos a Pagar Valores Pagos
Inicial Final Empenhada Liquidada Processados | Néo Processados
Metas do Exercicio Para a Iniciativa
Ordem Descricéo UnidaQe de _Meta Fisica _ ' Meta Financeirg
Medida Prevista Realizada Prevista Realizada
N&o se aplica - - - - - -

4.1.4 - Informagdes Sobre Ag¢des de Programas Tematicos de Responsabilidade da UJ

Quadro A.4.4 — agBes vinculadas a programa tematico de responsabilidade da UJ

Programa: 2021 - Ciéncia, Tecnologia e Inovacédo

Identificacdo da Acdo

Codigo 2B08
Descrigdo Realizacdo de Olimpiadas em Ciéncias, Matematica e Tecnologia da Informacédo
Iniciativa

01Q9 - Apoio a acBes de ciéncia, tecnologia e de inovacao na &rea de Educacéo Cientifica

Unidade Responsavel

Secretaria de Ciéncia e Tecnologia para Inclusdo Social

Unidade Orcamentéria

24101 - Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovacéo

Execugdo Orcamentdria e Financeira da Agdo (em R$ 1,00)

Dotagéo Despesa Restos a Pagar Valores Pagos
Inicial Final Empenhada Liquidada Processados | N&o Processados
15.240.962,00 | 15.240.962,00 - - - - -
Metas do Exercicio Para a A¢éo
Ordem Descricio Unidac_ie de _Meta Fisica _ _ Meta Financeira_
Medida Prevista | Realizada Prevista Realizada

*QOs recursos referentes a presente Acdo foram repassados em sua totalidade para IMPA, bem
como a sua execucao Orcamentaria e Financeira a cargo do mesmo.

A finalidade da Ac¢do 2B08 consiste na realizacdo de competicdes e desafios nas areas
de ciéncias, em estimular e apoiar a realizacdo de atividades e iniciativas inovadoras na
educacao em ciéncias, assim como consolidar e ampliar as Olimpiadas Cientificas de carater

nacional.
Identificacdo da A¢do
Codigo 6702
Descri¢do Apoio a Projetos e Eventos de Divulgacdo e Educacdo Cientifica
Iniciativa 01QD - Apoio a projetos e eventos de divulgacdo cientifica, tecnoldgica e de inovagéo

Unidade Responsavel

Secretaria de Ciéncia e Tecnologia para Inclusdo Social

Unidade Orcamentéria

24101 - Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovacéo

Execucao Orcamentaria e Financeira da Acao (em R$ 1,00)

Dotagéo Despesa Restos a Pagar Valores Pagos
Inicial Final Empenhada Liquidada Processados | Néo Processados
10.182.400,00 | 10.750.817,00| 6.658.386,47 | 5.606.490,09 488.614,60 1.051.896,38 5.117.875,49
Metas do Exercicio Para a A¢do
Ordem | Descricéo | Unidade de | Meta Fisica | Meta Financeira
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Medida

Prevista

Realizada

Prevista

Realizada

1a

Evento realizado

Unidade

32

32

7.382.400,00

6.458.387,00

Nesta acdo poderéo ser apoiadas atividades de apoio a projetos para a realizacdo de
competicdes nas areas de ciéncias e matematica; apoio a realizacdo de programa nacional de
“Desafio Cientifico” para as escolas publicas que atinja estudantes de todas as regides do pais;
apoio a realizacdo de feiras, mostras de ciéncias, concursos, certames e desafios em ciéncias,
matematica e tecnologia da informacdo; e estimulo a atividades de iniciacdo cientifica e
tecnoldgica, assim como programas de apoio a jovens cientistas e similares.

Identificacdo da Acao

Caodigo 8961
Descricdo Apoio a Criacdo e ao Desenvolvimento de Museus e Centros de Ciéncia e Tecnologia
Iniciativa 01QE - Desenvolvimento de espacos e iniciativas cientifico-culturais

Unidade Responsavel Departamento de Popularizagéo e Difusdo da Ciéncia e Tecnologia

Unidade Orgamentaria 24101 - Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo

Execucao Orgamentaria e Financeira da Agdo (em R$ 1,00)

Dotagéo Despesa Restos a Pagar Valores Pagos
Inicial Final Empenhada Liquidada Processados N4&o Processados
7.520.000,00| 7.520.000,00| 3.879.494,11| 1.026.442,68 54.020,00 2.853.051,43 972.422,68
Metas do Exercicio Para a Acdo
Ordem Descricio Unida@e de . Meta Fisica _ _ Meta Financeira _
Medida Prevista Realizada Prevista Realizada
12 Projeto Apoiado Unidade 4 1 3.700.000,00 1.880.434,00

A finalidade da Acdo 8961 consiste em promover a democratizacdo do acesso ao
conhecimento por meio de apoio a projetos, inclusive de criacdo e desenvolvimento de
espacos cientifico-culturais, atividades ou eventos de divulgacdo cientificos realizados por
entidades cientificas, universidades, instituicdes de pesquisa e ensino, organismos estaduais,
municipais e outros.

Nesta acdo poderdo ser apoiadas atividades de: construcdo de centros e museus de
ciéncias, com estimulo a atividades de carater interativo e que favorecam a apropriacdo social
do conhecimento; aquisicdo de equipamentos destinados a espacos cientifico-culturais; apoio
a projetos de capacitacdo tecnoldgica de museus ou centros de ciéncia e tecnologia para o
quadro de pessoal da instituicdo; apoio a projetos de exposicdes (itinerantes ou nao) e a
atividades de divulgacdo, promocéo e difusdo da ciéncia e tecnologia no pais; apoio a projetos
de adequacdo de infraestrutura tecnoldgica dos espacos cientificos e culturais para receberem
pessoas com deficiéncia; apoio a projetos de virtualizacdo de acervos de centros e museus de
ciéncia e tecnologia; e criacdo de espacos de educacdo cientifica integrados as unidades de
conservacao ambiental, jardins botanicos e parques ambientais.

Identificacdo da Acdo

Cadigo 8960
Descrigdo Apoio a Implantacdo e a Modernizagdo de Centros VVocacionais Tecnoldgicos
Iniciativa 01QG - Apoio a implantagdo e modernizagdo de Centros Vocacionais Tecnoldgicos

Unidade Responsavel Departamento de Popularizacéo e Difusdo da Ciéncia e Tecnologia

Unidade Orcamentéria 24101 - Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovacéo

Execucao Orcamentaria e Financeira da Acao (em R$ 1,00)

Dotagéo Despesa Restos a Pagar valores Pacos
Inicial Final Empenhada Liquidada Processados | Néo Processados g
58.080.000,00 | 58.080.000,00| 12.167.008,82 | 345.371,78 334.301,46 11.821.367,04 11.070,32
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Metas do Exercicio Para a A¢do
Ordem Descricéo Unida@e de .Meta Fisica ' ' Meta Financeira .
Medida Prevista Realizada Prevista Realizada
12 Projeto apoiado Unidade 13 0 7.700.000,00 2.700.000,00

A finalidade da Acdo 8960 consiste na implantacdo, expansdo e consolidacdo das
instalacbes de Centros Vocacionais Tecnologicos, dotando-as de laboratorios de fisica,
quimica, biologia, além de ambientes especificos voltados para a capacitacdo profissional;
eventualmente, apoio financeiro complementar para execucao de obras civis.

Nesta acdo serdo apresentadas iniciativas de: apoio que estabeleca e potencialize
processos articulados de pesquisa, ensino e extensdo, com vistas a apropriacdo de
conhecimentos cientificos e tecnoldgicos por parte da populacdo para fins de inclusdo social e
produtiva, aumento da produtividade e competitividade dos produtos locais; apoio a projetos
de inovagdo tecnoldgica que atendam aos principios do desenvolvimento local. O apoio
compreende o desenvolvimento de projetos de extensdo tecnoldgica (pesquisa/ensino e
extensdo) voltados aos APLs consolidados e emergentes, seguranca alimentar e nutricional e
tecnologias para cidades sustentaveis; apoio a projetos de implantacdo, expansdo e
consolidacdo das instalagfes de Centros VVocacionais Tecnoldgicos, com foco na promocao de
interacdo das capacidades dos atores locais, dentro de suas vocacgdes regionais, visando a
promocao de desenvolvimento econémico e social sustentavel; contribuir para a melhoria da
educacdo cientifica; proporcionar cursos de formacéo técnica e/ou profissional, presencial ou
a distancia na area cientifico-tecnoldgica.

Com este objetivo poderdo ser apoiadas as seguintes acfes: apoio a construcdo ou
adequacgdo de imoveis para instalacdo de CVTs; apoio a oferta de atividades de extensdo
tecnoldgica, formacao profissional de base tecnoldgica e apoio ao empreendedorismo local.

Identificacdo da Acdo

Codigo 8976
Descri¢do Apoio a Projetos de Tecnologias Social e Assistiva
Iniciativa 01QK - Apoio a projetos de Tecnologia Social e de Tecnologia Assistiva

Unidade Responsavel

Departamento de Acbes Regionais para Inclusdo Social

Unidade Orgamentaria

24101 - Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo

Execucdo Orcamentaria e Financeira da Acdo (em R$ 1,00)

Dotagdo Despesa Restos a Pagar vValores Pados
Inicial Final Empenhada Liquidada Processados | N&o Processados g
140.114.851,00 140.114.851,00| 3.460.008,75 | 1.865.437,43 647.172,75 1.594.571,32 1.218.264,68

Metas do Exercicio Para a A¢do

Ordem Descricio Unidade de Meta Fisica Meta Financeira
¢ Medida Prevista Realizada Prevista Realizada
12 Projeto apoiado Unidade 41 0 77.300.000,00 3.060.009,00

Nesta acdo poderdo ser apresentadas iniciativas de:

e Apoio a projetos e atividades de pesquisa e extensdo tecnoldgica, voltados a inclusédo
social e produtiva, com foco no desenvolvimento de tecnologia social e a valorizagéo

dos saberes locais e tradicionais;

e Apoio a projetos de desenvolvimento ou aplicagdo de tecnologias para a seguranga
alimentar e nutricional e o desenvolvimento social de grupos e comunidades rurais e

urbanas que vivem abaixo da linha de pobreza;

e Apoio a projetos de desenvolvimento ou aplicagédo de tecnologia social voltada ao
acesso a agua junto a populagdes rurais e urbanas do semiarido brasileiro.
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Apoio a projetos de pesquisa, desenvolvimento e extensao tecnologica com vistas ao
incremento da agrobiodiversidade, a subsisténcia e ao desenvolvimento produtivo de
agricultores familiares, populagdes tradicionais e povos indigenas.

Apoio a criacdo e consolidacdo de nucleos de pesquisa, desenvolvimento e extensao
em tecnologia social, voltados a area de seguranca alimentar e nutricional;

Apoio a empreendimentos econdmicos solidarios que estejam relacionados com
processos de inovacdo social ou a consolidagdo de novos processos produtivos.

Apoio a projetos de estruturacdo de nucleos interdisciplinares vinculados a instituicoes
cientificas e tecnoldgicas, com foco no desenvolvimento de produtos e metodologias
que promovam a autonomia das pessoas com deficiéncia;

Apoio a projetos de pesquisa e desenvolvimento de tecnologia assistiva para pessoas
com deficiéncia ou mobilidade reduzida.

Para as propostas de criacdo e/ou consolidacdo de nucleos de pesquisa,

desenvolvimento e extensdo de tecnologia social é exigida a participacdo de instituicdes
publicas de ensino superior federal ou estadual, instituicdes cientificas ou unidades de
pesquisa do MCTI, na modalidade de interveniente.

Para as demais propostas, devera ser articulada a interveniéncia das supracitadas

instituicGes de ensino e pesquisa.

Identificacdo da Acdo

Caodigo 8975
Descrigdo Apoio a Pesquisa e ao Desenvolvimento Aplicado & Seguranga Alimentar e Nutricional.
Iniciativa 01QN - Fomento a pesquisa e desenvolvimento aplicados a Seguranga Alimentar e

Nutricional.

Unidade Responsével

Coordenagdo-Geral de Pesquisa e Desenvolvimento da Seguranga Alimentar e Nutricional

Unidade Orcamentéria

24101 - Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovacéo

Execugdo Orgcamentaria e Financeira da A¢do (em R$ 1,00)

Dotagéo Despesa Restos a Pagar Valores Pagos
Inicial Final Empenhada Liquidada Processados | N@o Processados
6000.000,00 600.000,00 380.969,82 | 300.000,00 - 80.969,82 300.000,00
Metas do Exercicio Para a A¢do
Ordem Descrico Unidaqe de _Meta Fisica _ _ Meta Financeira _
Medida Prevista | Realizada Prevista Realizada
1@ Projeto apoiado Unidade 1 1 600.000,00 380.970,00

Esta acdo tem como foco o fomento ao desenvolvimento de projetos, programas e

acOes destinados a pesquisa, ensino e extensdo voltados para a seguranca alimentar e
nutricional (SAN) no campo da ciéncia e tecnologia para inclusdo social, com enfoque

multidi

sciplinar e recortes territorial, étnico-racial e de género, com garantia de ampla

divulgacdo dos resultados para a sociedade, e valorizadas e replicadas as iniciativas e
experiéncias que contribuam para a promogdo da SAN, melhoria da qualidade de vida e
garantia do Direito Humano a Alimentacdo Adequada.

Atividades que podem ser apoiadas:

Apoio a redes de seguranga alimentar e nutricional e grupos de pesquisa e/ou extensao
em Seguranca Alimentar e Nutricional, vinculados a Instituicdes Cientificas e
Tecnologicas;

Criagdo de Centros Vocacionais Tecnologicos articulados ao Sistema Nacional de
Seguranga Alimentar e Nutricional;

Apoio a projetos de popularizagdo e difusdo do conhecimento e de informacdes em
Seguranca Alimentar e Nutricional;
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e Apoio ao desenvolvimento e reaplicacdo de tecnologias sociais em Seguranca
Alimentar e Nutricional construidas na interagdo com as comunidades.

Identificacdo da A¢do

Cadigo 8977
Descricdo Fomento a Pesquisa e a Inovacdo em Arranjos Produtivos Locais
Iniciativa 01QO0 - Fomento a pesquisa e desenvolvimento em Arranjos Produtivos Locais, Micro e

Pequenos Empreendimentos

Unidade Responsavel

Secretaria de Ciéncia e Tecnologia para Inclusdo Social

Unidade Orgamentaria

24101 - Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo

Execucdo Orcamentaria e Financeira da Acdo (em R$ 1,00)

Dotacdo Despesa Restos a Pagar Valores Pagos
Inicial Final Empenhada Liquidada Processados | Nao Processados
2.800.000,00| 2.800.000,00| 1.477.452,32| 805.384,00 283.330,00 672.068,31 522.054,00
Metas do Exercicio Para a A¢do
Ordem Descrico Unidaqe de _Meta Fisica _ _ Meta Financeira _
Medida Prevista | Realizada Prevista Realizada
1@ Projeto apoiado Unidade 3 0 1.500.000,00 1.477.452,00
Identificacdo da Acdo
Cddigo 20HW
Descrigdo Apoio ao Desenvolvimento de Tecnologias para Cidades Sustentaveis
Iniciativa 01QS - Apoio ao desenvolvimento de soluces tecnoldgicas para as cidades sustentaveis

Unidade Responsavel

Secretaria de Ciéncia e Tecnologia para Inclusdo Social - SECIS

Unidade Orcamentéria

24101 - Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovacéo -MCTI

Execucao Orcamentaria e Financeira da Ac¢ao (em R$ 1,00)

Dotagdo Despesa Restos a Pagar Valores Pagos
Inicial Final Empenhada Liquidada Processados | Nao Processados
2.400.000,00 | 2.400.000,00 558.012,89 0,00 - 558.012,89 0,00
Metas do Exercicio Para a A¢ao
Ordem Descricio Unidaqe de _Meta Fisica _ _ Meta Financeira _
Medida Prevista | Realizada Prevista Realizada
12 Projeto apoiado Unidade 3 2 2.000.000,00 558.013,00

Finalidade da Acdo: apoio a projetos de desenvolvimento de tecnologias nas areas de
habitacdo, saneamento ambiental, mobilidade e fontes renovaveis de energia. Fomento a
pesquisa aplicada em tecnologias que contribuam para a descarbonizagdo da industria da
construcdo civil, o desenvolvimento de novos materiais de construcdo e técnicas construtivas
ndo convencionais e de baixo custo para construgdes de interesse social. Apoio a projetos para
0 desenvolvimento de solucBes tecnoldgicas e demonstracdo nas areas de mobilidade,
saneamento ambiental e sistemas sustentaveis de energia para o desenvolvimento social.
Apoio a criacdo e consolidacao de redes de pesquisa e cooperacdo tecnoldgica para Cidades
Sustentaveis envolvendo instituicdes nacionais e internacionais bem como organismos

multilaterais.

Com esta acdo poderdo ser apoiadas atividades de pesquisa aplicada e demonstracéo
tecnoldgica, voltadas a racionalizacdo do uso de recursos naturais e promocdo da
sustentabilidade socioambiental, com foco nas seguintes areas: Construgdes Sustentaveis de
interesse Social; Mobilidade e Sistema de Transporte Coletivo; Saneamento Ambiental; e

Sistemas Sustentavei

s de Energia.

Programa: 2025 — Comunicagdes para o0 Desenvolvimento, a Inclusdo e a Democracia
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Identificagdo da Acéo

Cddigo 6492
Descri¢do Fomento a Elaboragao e a Implantagdo de Projetos Tecnoldgicos de Inclusdo Digital

02YZ - Estimulo a inclusdo digital com base em modelos criativos e inovadores de cidades
Iniciativa digitais e em arranjos institucionais federativos de fomento para massificagdo do uso das

Tecnologias de Informacdo e Comunicago.

Unidade Responsavel

Unidade Orcamentéria

24101 - Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovacéo

Execucao Orcamentaria e Financeira da Acao (em R$ 1,00)

Dotagéo

Despesa

Restos a Pagar

Inicial

Final

Empenhada

Liquidada

Processados

Nao Processados

Valores Pagos

93.425.000,00

93.425.000,00

17.519.138,70

34.858,25

17.484.280,45

34.858,25

Metas do Exercicio Para a Agdo

Ordem

Descricdo

Unidade de

Meta Fisica

Meta Financeira

Medida

Prevista

Realizada

Prevista

Realizada

1a

Projeto apoiado

Unidade

119

0 9.375.000,00

1.119.139,00

Finalidade da Acéo:

Apoio a convergéncia das acbes do governo federal nas areas de inclusao digital,

social e cultural, geracdo de trabalho e renda, ampliacdo da cidadania, popularizacdo

daciénciaed

a arte, em coadunancia com o Plano Nacional de Banda Larga;

Apoio a projetos de implementacdo de infraestrutura de banda larga para Cidade

Digital, promovendo o acesso a Internet via rede de fibra dtica ou rede hibrida
integrada (cabeamento, satélite, radiofrequéncia etc.), criando redes metropolitanas de
comunicacgdo, interligando 6rgdos publicos, bem como instituicbes publicas ou
comunitarias que atuam na area de ciéncia, tecnologia e inovag&o;

(e.gov);

Apoiar o desenvolvimento e implementacdo de solucbes de governo eletrénico

Promover o acesso dos diversos 6rgdos da administracdo publica, universidades e

instituicdes de ensino técnico/tecnoldgico, e, por conseguinte, dos cidaddos do meio
urbano e rural, atendidos por estas instituicGes, as tecnologias de informacdo e
comunicacdo e ao acervo de conhecimento cientifico e tecnolégico, contribuindo para
a inclusdo social, para a integracdo de politicas e para o fortalecimento da gestdo

publica.

Identificacdo da Acdo

Cabdigo

1E13

Descri¢do

Apoio a Espacos Publicos de Inclusdo Digital

Iniciativa

0276 - Integracdo das acdes de inclusdo digital as politicas sociais do governo

Unidade Responsavel

Secretaria de Ciéncia e Tecnologia para Inclusdo Social

Unidade Orgamentaria

24101 - Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo

Execucdo Orcamentaria e Financeira da Acdo (em R$ 1,00)

Dotacdo Despesa Restos a Pagar Valores Pagos
Inicial Final Empenhada Liquidada Processados | Nao Processados
31.295.000,00 | 31.295.000,00 | 12.638..818,52 0,00 - 12.683.818,52 0,00
Metas do Exercicio Para a A¢édo
Ordem Descricio UnidaQe de _Meta Fl'sica_ _ Meta Financeira .
Medida Prevista | Realizada Prevista Realizada
12 Projeto apoiado Unidade 5 0 3.500.000,00 0,00
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Finalidade da Acdo: Implantacédo e fortalecimento de Espacos Publicos de Inclusdo
Digital (telecentros, centros de inclusdo digital, laboratérios de informéatica em escolas
publicas, etc.), dotados de infraestrutura e equipamentos de Tecnologia da Informacédo e
Comunicacdo, capazes de promover a difusdo de conhecimento cientifico e tecnoldgico; a
capacitacdo dos cidadaos e sua inclusdo na sociedade da informacdo e do conhecimento; bem
como a convergéncia das agBes do governo federal nas areas de ciéncia, tecnologia e
inovacdo, inclusdo digital, social e cultural, geracdo de trabalho e renda, ampliacdo da
cidadania, popularizacdo da ciéncia e da arte. Estes espagos devem proporcionar acesso
publico e gratuito as tecnologias da informacdo e comunicacdo, com computadores
conectados a Internet, dispositivos para multiplos usos, incluindo navegacao livre e assistida,
cursos e outras atividades de promocdo do desenvolvimento local em suas diversas
dimensdes.

4.1.5 - Informacdes Sobre Programas de Gestdo, Manutencéo e Servico ao Estado de
Responsabilidade da UJ.

Resposta: N&o se aplica

4.1.6 - Informacdes Sobre Agdes Vinculadas a Programas de Gestdo, Manutencdo e
Servicos ao Estado de Responsabilidade da UJ.

Resposta: Nao se aplica

4.2 — Informacdes Sobre a Execucdo Orcamentéria e Financeira da Despesa

A estratégia adotada pela UJ para liberagdo de recursos inscritos em restos a pagar esta
diretamente relacionada com a regularizagéo fiscal, por parte dos convenentes, de eventuais
pendéncias existentes, da disponibilidade financeira do 6rgdo, da apresentacdo de prestacdo de
contas parciais, no caso de cronograma de execucdo que prevé pagamento em parcelas, dentre
outros.

4.2.1 — Identificacdo das Unidades Orcamentarias da UJ

Quadro A.4.7 — Identificacdo das Unidades Orgamentérias da UJ

Denominacdo das Unidades Orcamentarias Cddigo da UO CodlggéIgFl e
Ministério da Ciéncia e Tecnologia 24101 240102

4.2.2 — Programacéao de Despesas

4.2.2.1 — Programacao de Despesas Correntes

Quadro A.4.8 — Programacdo de Despesas Correntes

Grupos de Despesas Correntes
Origem dos Créditos 1 — Pessoal e Encargos | 2 —Juros e Encargos da
g - Sociais Divida 3- Outras Despesas Correntes
Orgamentarios — o~ —
Exercicios Exercicios Exercicios
2012 2011 2012 2011 2012 2011

g Dotagédo proposta pela UO - - - - 33.559.892,00 | 43.832.126,00
- |PLOA - - - - 33.559.892,00 | 43.832.126,00
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4.2.2.2 — Programacao de Despesa de Capital

Quadro A.4.9 — Programacao de Despesas de Capital

LOA - - - - 99.806.623,00| 76.618.188,00
Suplementares - - - - - 1.884.912,00
wn
O | Especiais CLoElEs - - - - - -
E P Reabertos - - - - - -
W | Extraordinarios CLoElEs - - - - - -
) Reabertos - - - - - -
Créditos Cancelados - - - - - 10.525.711,00
Outras Operac6es - - - - - -
Total - - - - 166.926.407,00 | 176.693.060,00
Fonte: SIAFI

Grupos de Despesa de Capital

Origem dos Créditos 4 — Investimentos S MRS efalitizacaelis
- Financeiras Divida
Orgamentarios — — —
Exercicios Exercicios EXxercicios
2012 2011 2012 2011 2012 2011
< Dotacao proposta pela UO 11.315.000,00 | 16.298.168,00 - - - -
9 PLOA 11.315.000,00 | 16.298.168,00 - - - -
LOA 261.851.590,00 | 16.298.168,00 - - - -
Suplementares - 1.600.000,00 - - - -
(%2]
O | Especiais Abertos - - - - - -
E pecial Reabertos - - - - - -
W | Extraordinarios albENo: . . . . . .
O Reabertos - - - - - -
Créditos Cancelados - 6.142.919,00 - - - -
Outras Operacdes - - - - - -
Total 284.481.590,00 | 56.637.423,00 - - - -

Fonte: SIAFI

4.2.2.3 — Resumo da Programacao de Despesas e da Reserva de Contingéncia

Quadro A.4.10 — Quadro Resumo da Programacdo de Despesas e da Reserva de Contingéncia
Valores em R$ 1,00

. 9 — Reserva de
Origem dos Créditos Despesas Correntes Despesas de Capital Contingéncia
Orcamentarios Exercicios Exercicios Exercicios

2012 2011 2012 2011 2012 2011
< Dotacdo proposta pela UO 33.559.892,00 43.832.126| 11.315.000,00| 16.298.168,00 - -
9 PLOA 33.559.892,00| 43.832.126,00| 11.315.000,00| 16.298.168,00 - -
LOA 99.806.623,00| 76.618.188,00| 261.851.590,00 | 16.298.168,00 - -
. Suplementares - 1.884.912,00 - 1.600.000,00 - -
© | Especiais i - - - - - -
E P Reabertos - - - - - -
W | e traordinrios |ertos - - - - - -
% Reabertos - - - - - -
Créditos Cancelados - 10.525.711,00 - 6.142.919,00 - -
Outras Operacoes - - - - - -
Total 166.926.407,00 | 176.693.060,00 | 284.481.590,00 | 56.637.423,00 - -

Fonte: SIAFI

4.2.2.4 - Andlise Critica
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As acles voltadas para a popularizacdo da CT foram executadas em quase 100%. A
acdo de Apoio a Projetos e Eventos de Educacdo e Divulgacdo Cientifica foi inteiramente
executada e ainda foram conseguidos recursos extras para os editais de Olimpiadas e de Feiras
de Ciéncias provenientes da CAPES e da SEB (MEC) e do CNPg. Do mesmo modo, a SNCT
contou com recursos adicionais em todos os estados de secretarias e FAPs estaduais. Na acao
de Apoio a Criagdo e Desenvolvimento de Museus e Centros de Ciéncia e Tecnologia cujo
valor é muito baixo para a demanda qualificada de projetos, 13% ficaram sem execucéo
devido a falta de limite financeiro no momento da finalizacdo de projetos. O recurso da acéo
Apoio as Olimpiadas de Ciéncias foi inteiramente destinado, como nos anos anteriores, para a
realizacdo da OBMEP. E importante destacar, portanto, que os recursos foram utilizados
praticamente em sua inteireza. Mas deve ser ressaltado que 0s recursos orcamentarios
destinados as ac¢Oes de popularizagdo da CT e melhoria da educacdo cientifica sdo claramente
insuficientes para atender a demanda crescente e qualificada das instituicdes de ensino e
pesquisa. Como destacado anteriormente alguns editais importantes para a educacdo e a
divulgacdo cientifica — alguns deles programados com outros parceiros desde 2010 — néo
puderam ser realizados.

Ressalte-se que ndo houve alteracdo significativa nos recursos orgamentarios
destinados a estas a¢Ges entre 2010 e 2012. Para 2013 houve um acréscimo de 5 milhes na
acao para eventos de divulgacao cientifica, mas ainda bastante insuficiente dada a demanda ja
apontada e a programacgdo constante na ENCTI. No entanto, a pretensdo expressa na 1V
CNCTI e na ENCTI 2012-2015 de um programa consistente de apoio a criacdo e ao
desenvolvimento de museus e centros de CT vai por terra quando se observa que esta acao
tem destinada a ela apenas 1,9 milhdo de reais para 2013. Se nao forem destinados recursos
adicionais do FNDCT para tal programa, assim como o edital programado desde 2010, o
programa nao tera condicdes de sair do papel.

A CGSA em contribuicdo a diretriz I11 da Politica Nacional de Seguranca Alimentar e
Nutricional (PNSAN), conforme definido no inciso Ill do Decreto n® 7.272/2010 quanto a
“institui¢do de processos permanentes de (...) pesquisa e formacgdo nas areas de segurancga
alimentar e nutricional e do direito humano a alimentagao adequada”, apoiou, em parceria
com o Consea e 0 MDS, a realizacdo do Seminario Nacional de Pesquisa em SAN. Como
resultados, deflagrou-se as bases para a constituicdo de uma rede de pesquisadores em SAN,
discutiu-se uma proposta de agenda de pesquisa na area e se problematizou desafios do
financiamento deste campo de conhecimento. Ainda, os ministros de ciéncia e tecnologia da
UNASUL com o objetivo de fomentar a integracdo da regido, aprovaram o Programa de
Soberania e Seguranca Alimentar e Nutricional para contribuir para o desenvolvimento da
SAN em seus paises membros por meio da cooperacdo em rede de pesquisa e extensao.
E prevendo a contratacdo de consultoria especializada em SAN, foi apoiado o Projeto de
Cooperacdo Técnica BRA/IICA/08/001 (PCT) voltado para o fortalecimento da capacidade
técnica, institucional e operacional da SECIS/MCTI.

Soma-se a isso, a articulacdo dos editais para Centros Vocacionais Tecnoldgicos em
SAN em parceria com 0 MDS, e a articulagdo do edital do PROEXT2014 com o Subtema
Seguranca Alimentar e Nutricional: Apoio a criacdo e consolidagdo de nucleos de pesquisa,
desenvolvimento e extensdo tecnoldgica, voltados a area de seguranca alimentar e nutricional;
Apoio a projetos de popularizagdo e difusdo do conhecimento e de informagdes em Seguranca
alimentar e nutricional; Apoio ao desenvolvimento e replicacdo de tecnologias sociais em
seguranga alimentar e nutricional construidas na interagdio com as comunidades.
Pretende-se, ainda, articular uma Rede Nacional, no ambito da UNASUL e Africa em
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Soberania e Seguranca Alimentar e Nutricional com apoio da FAO, da UFPR, do
MRE/CGfome e Embrapa. Neste sentido, para executar a articulagdo devida da rede estima-se
0s custos abaixo por ano:

1. Editais/ Chamamentos Publicos em SAN — R$1,5 milh&o/ ano;

2. Missdes — R$ 100 mil/ ano;

3. Seminérios de acompanhamento e avaliacdo — R$200 mil/ano; e

4. Formacdo/ manutencédo/ articulacdo da Rede (custo estimado pela UFPR) — R$700
mil/ano.

Dificuldades na execucdo: limites de empenho de passagens e diarias para realizacédo
das missdes e intercambio de experiéncias; quantitativo insuficiente da equipe: 1 analista, Em
2013 sera agregado 2 assistentes, ainda insuficientes para a execucdo das meta e insuficiente
frente & demanda. No anos de 2012, em decorréncia de mudangas de gestdo, trés diferentes
servidores ocuparam a coordenacao da CGSA, dificultando a continuidade e planejamento das
acOes; plano orcamentario da CGSA é de apenas cerca de R$700mil, sendo necessario
garantir parcerias para efetivar o programa, ou incremento nos recursos OGU.

E de evidente importancia que a SECIS tenha incremento de recursos orgamentarios
préprios que possibilitem a execucdo de suas politicas e programas e que diminuam a grande
dependéncia dos recursos provenientes de emendas parlamentares, de execugéo incerta e com
maior dificuldade para politicas integradas. Note-se que uma porcentagem da ordem de 3% do
FNDCT ja foi destinada anteriormente as acdes de CT&I para desenvolvimento social, que
era usada para editais ou encomendas via SECIS, CNPq ou Finep, em anos anteriores
(periodo 2006 a 2010). A CT&I para o Desenvolvimento Social foi um dos eixos centrais da
IV Conferéncia Nacional de CT&I que apontou, em suas conclusdes finais, a importancia de
se ter recursos suficientes para agdes neste dominio.

Destacamos que, dadas as condi¢bes e 0s recursos disponiveis, achamos que as
atividades da SECIS/MCTI no que concerne as a¢des de popularizacdo da CT tiveram um
bom desempenho. Ele poderia, no entanto, ser muito melhor, sem presenca de alguns
obstaculos. Podemos sintetizar as principais dificuldades enfrentadas em 2012 para a
execucao dessas acOes: i) Recursos orcamentarios insuficientes face a demanda qualificada e
ao crescimento significativo das atividades; ii) dificuldades burocraticas que dificultam e
atrasam o repasse de recursos publicos e que limitam a flexibilidade necesséaria a organizacao
de atividades e eventos espalhados por todo o pais; iii) pessoal insuficiente e condi¢cbes de
trabalho deficientes no departamento; iv) limitacdo drastica de passagens e diarias para
viagens necessarias do pessoal técnico pelo pais; v) dificuldade na articulacdo e na realizacédo
de acdes integradas com outros 6rgaos de governo.

Infelizmente por restricbes orcamentarias e contingenciamento, alguns editais
importantes para a educacdo e a divulgacdo cientifica, anteriormente programados (desde
2010), e que seriam feitos em parceria com 0 MEC ou com outros 6rgdos governamentais -
ndo puderam ser realizados como: i) edital para centros e museus de CT, pelo CNPqg, com a
parceria das FAPs; ii) edital (tipo pitching) para programa de TV de divulgacao cientifica na
TV Brasil, em parceria com a EBC; iii) edital para Materiais e Metodologias Inovadoras para
a educacdo cientifica (parceria CNPq, CAPES e SEB/MEC).; iv) criacdo do Portal de
Popularizagdo da C&T. A razdo principal para isto € que 0s recursos orgcamentarios diretos
para as acOes ligadas a popularizagdo da CT tém permanecido 0os mesmos ou até sofrido
decréscimo de 2004 para ca, apesar do aumento grande de atividades de divulgacéo cientifica,
como fica evidenciado no caso da SNCT. Além disso, entre 2005 e 2010 foram aportados
recursos adicionais provenientes do FNDCT, o que possibilitou que varios editais e outras
acoes de amplitude nacional fossem realizados. No entanto, isto ndo mais ocorreu em 2011 e
2012, implicando na reducdo das atividades e editais programados. Isto significa que os itens
1, 2 e 4 da ENCTI foram cumpridos de forma adequada. Ja os itens 3 (aprimoramento,
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ampliacdo do namero e distribuicdo mais equitativa dos espacos cientifico-culturais pelo
territorio nacional, com énfase nos museus cientificos interativos) e 5 (promogéo da presenca
mais intensa e com qualidade da C&T nos meios de comunicacdo, por meio de programas de
TV, rédio, uso da internet, TV Digital e redes sociais) ficaram comprometidos pela
insuficiéncia de recursos.

O contingenciamento prejudicou o atendimento de varias propostas j& aprovadas que
se encontravam no banco de projetos. Além do contingenciamento dos recursos proprios -
OGU, os recursos oriundos de emendas também foram contingenciados.

Muitos proponentes ndo possuem capacidade técnica para execucdo do convénio, mas
a maior dificuldade encontrada € a alta inadimpléncia dos municipios (CAUC) o que
inviabilizou firmar convénios novos ou liberar recursos dos convénios em execucdo, e em
especial, o cancelamento de convénios.

Outro fator preponderante para ndo execucao orcamentaria das emendas é que muitos
limites foram liberados no final do ano, ndo havendo tempo hébil para analise, ajustes e
aprovacgdo das propostas apresentadas.

O orcamento disponibilizado para Tecnologias Social e Assistiva foi direcionado para
atender as demandas oriundas do Plano Viver sem Limite na area de tecnologia assistiva.

Os recursos orcamentérios préprios foram utilizados para atendimento do Plano de
Trabalho do Termo de Cooperacdo com o MDIC para o desenvolvimento do Portal Nacional
de APLs e realizacdo de pesquisa e coleta de dados priméarios de APLs no territério nacional.
Como houve contingenciamento de emendas parlamentares, ndo foi possivel o apoio a outras

iniciativas.

De uma forma geral, as dificuldades de alcancarmos as metas previstas no PPA estdo
diretamente ligadas ao insuficiente recurso orcamentario - OGU e ao contingenciamento de
recursos préoprios e de emendas parlamentares.

Soma-se a insuficiéncia de servidores com conhecimento e experiéncia para executar
as atividades da Secretaria. Tema que acreditamos comecar a ser sanado ap0s a posse dos
servidores em 2013, restando ainda, o desafio de capacita-los e inseri-los no contexto das
atividades da Secretaria.

4.2.3 — Movimentacdo de Créditos Interna e Externa

Quadro A.4.11 — Movimentagdo Orgamentaria por Grupo de Despesa
Valores em R$ 1,00

UG Despesas Correntes
1 2 —Juros
Natureza da Movimentacéo Pyl - N e 3 — Outras
de Crédito Concedente | Recebedora CEETHIPEEED o6 EREO PSSR Encargos Despesas
Encargos
. = da Correntes
Sociais L.
Divida
240101 240105 | 10.24101.19.573.2021.6702 - - 60.000,00
240101 240106 | 10.24101.19.573.2021.6702 - - 29.950,00
240101 240121 | 10.24101.19.573.2021.6702 - - 20.000,00
Concedidos 240101 240123 | 10.24101.19.573.2021.6702 - - 15.000,00
240101 240126 | 10.24101.19.573.2021.6702 - 39.200,00
Movi tach 240101 240129 | 10.24101.19.572.2021.8976 - - 615.000,00
ovimentacao 240101 240127 | 10.24101.19.571.2021.8977 - - 22.054,00
Interna
240102 240101 | 10.24101.19.571.2021.20HW - - 1.200.000,00
240102 240101 | 10.24101.19.573.2021.6702 - - 5.682.400,00
Recebidos 240102 240101 | 10.24101.19.573.2021.8960 - - 3.280.000,00
240102 240101 | 10.24101.19.571.2021.8975 - - 500.000,00
240102 240101 | 10.24101.19.572.2021.8976 - - 3.466.670,00
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240102 240101 10.24101.19.572.2021.8977 - - 1.050.000,00
240102 240101 10.24101.19.573.2025.1E13 - - 4.850.000,00
240102 240101 10.24101.19.126.2025.6492 - - 2.328.858,25
240101 153163 | 10.24101.19.571.2021.20HW - - 17.100,00
240101 153114 10.24101.19.573.2021.6702 - - 188.432,00
240101 153115 10.24101.19.573.2021.6702 - - 264.606,14
240101 153165 10.24101.19.573.2021.6702 - - 28.299,00
240101 154019 10.24101.19.573.2021.6702 - - 109.059,83
240101 364102 10.24101.19.573.2021.6702 - - 2.470.769,52
Movi tacio | C did 240101 364102 10.24101.19.573.2021.8960 - - 1.000.000,00
O‘é';'t‘efna‘?ao ohcedidos 240101 153103 | 10.24101.19.572.2021.8976 - - 17.622,02
erna 240101 154080 10.24101.19.573.2021.8976 - - 14.705,35
240101 158092 10.24101.19.572.2021.8976 - - 28.595,91
240101 158142 10.24101.19.573.2021.8976 - - 93.242,64
240101 280101 10.24101.19.573.2021.8976 - - 319.070,00
240101 280101 10.24101.19.573.2021.8977 - - 283.330,00
Recebidos - | - | - | - | - | -
UG Despesas de Capital
Natureza da 4 5- 6—
Movimentacao de Conceden | Recebed | Classificacdo da agédo - Inversdes | Amortizag
o Investiment . . ~
Crédito te ora Financeir ao da
0s o
as Divida
0Csoncedld 240101 | 240129 10.24101.19.573.2021.89; 858.000,00 i i
240102 240101 10'24101'19'571'202}_"\2/8 648.480,69 - -
240102 240101 10.24101.19.573.2021.672 1.400.000,8 ) )
240102 240101 10.24101.19.573.2021.898 9.188.652,(1) ) )
Movimentag
ao Interna Recebido 240102 240101 10'24101'19'573'2021'892 2'749'271? - -
S
240102 240101 10.24101.19.573.2021.89; 427.473.31 ) )
240102 240101 10.24101.19.573.2025.1Eé 7.849.677,;1 ) )
240102 240101 10.24101.19.126.2025.649 | 15.340.280, ) )
2 45
240101 | 153163 | 1O2HOLAISTLA0ZLI [ 091089 | :
240101 153114 10.24101.19.573.2021.672 41.200,00 ) )
240101 364102 10.24101.19.573.2021.672 1.358.500,8 ) )
10.24101.19.573.2021.896 | 3.899.890,5
Movimenta¢ | Concedid 240101 158133 0 2
ao Externa | os 240101 364102 10.24101.19.573.2021.898 880.000,00 ) )
240101 153103 10'24101'19'573'2021'892 299.968,94 - -
240101 154080 10'24101'19'573'2021'892 156.785,69 - -
240101 158092 10'24101'19'573'2021'892 213.827,00 - -
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240101

158142

10.24101.19.573.2021.897

6

52.453,70

240101

364102

10.24101.19.573.2025.1E1

3

160.150,00

S

Recebido

4.2.4 — Execucdo Orcamentaria da Despesa

4.2.4.1 — Execucdo da Despesa com Créditos Originarios

4.2.4.1.1 — Despesas Totais por Modalidade de Contratacdo — Creéditos Originarios
Quadro A.4.12 — Despesas por Modalidade de Contratagdo — Créditos Originarios
Valores em R$ 1,00

. ~ Despesa Liquidada Despesa paga
Modalidade de Contratacgéo 2012 2011 2012 2011
1. Modalidade de Licitagéo (a+b+c+d+e+f) 1.777.547,22 | 20.510.326,52 1.539.727,22 4.204.907,49
a) Convite - 36.520,00 - 27.990,00
b) Tomada de Precos - - - -
c) Concorréncia - - - -
d) Pregdo 1.777.547,22 | 20.473.806,52 1.539.727,22 4.176.917,49
e) Concurso - - - -
f) Consulta - - - -
2. Contratagdes Diretas (g+h) 271.028,45 3.061.423,00 271.028,45 1.193.112,84
g) Dispensa 95.105,25 2.912.791,50 95.105,25 1.067.234,63
h) Inexigibilidade 175.923,20 148.631,50 175.923,20 125.878,21
3. Regime de Execucéo Especial - 4.997,52 - 4.997,52
i) Suprimento de Fundos - 4.997,52 - 4.997,52
4. Pagamento de Pessoal (j+k) 7.064,73 - 7.064,73 -
j) Pagamento em Folha - - - -
k) Diérias 7.064,73 - 7.064,73 -
5. Outros 5.446.687,92 - 4.644.643,46 -
6. Total (1+2+3+4+5) 7.502.328,32 | 23.576.747,04 6.462.463,86 5.403.017,85

Fonte: SIAFI

4.2.4.1.2 - Despesas por Grupo e Elemento de Despesa — Créditos Originarios

Quadro A.4.13 — Despesas por Grupo e Elemento de Despesa — créditos originarios

DESPESAS CORRENTES

Grupos de Despesa

Empenhada

Liquidada

RP néo
processados

Valores Pagos

1. Despesas de
Pessoal

2012

2011

2012

2011

2012

2011

2012

2011

Né&o se aplica

2. Juros e
Encargos da
Divida

Né&o se aplica

3. Outras Despesas
Correntes

14 - Diérias Civil

7.064,73

1.110,54

7.064,73

1.110,54 -

- 7.064,73

1.110,54

18 - Auxilio
Financeiro a
Estudantes

988.929,68

988.929,68

20 - Auxilio

1.570.769,52

1.570.733,52

36,00

- 1.570.733,52 -
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Financeiro a
Pesquisadores

30 - Material de
Consumo

46.145,84 -

26.614,00

19.531,84

13525,81

33 - Passagens e
Despesas com
Locomocao

20.000,00 -

13.525,81

6.474,19

13.525,81

37 - Locacdo de Mao-
de-Obra

280.000,00 -

280.000,00

280.000,00

36 — QOutros Servicos
de Terceiros-Pessoa
Fisica

39 - Qutros Servicos
de Terceiros - Pessoa
Juridica

3.384.382,87 | 255.265,00

3.294.21,12

250.000,00 | 90.171,65

5.265,00

3.294.211,22

250.000,00

41 - Contribuigdes -
Fundo a Fundo

11.194.336,04 -

870.000,00

- 90.171,65

870.00,00

47 — Obrig. Tribut e
Contrib.-Op. Intra-
Orgamentaria

92 - Despesas de
Exec. Anteriores

93 - Indenizacdes e
RestituicOes

989,57 -

987,57

989,57

DESPESAS DE CAPITAL

Grupos de Despesa

Empenhada

Liquidada

RP nao Processados

Valores Pagos

4. Investimentos

2012 2011

2012

2011 2012

2011

2012

2011

20 - Auxilio Financeiro
a Pesquisadores

2.398.650,00 -

950.194,46

- 1.448.455,54

148.150,00

41 - Auxilios - Fundo a
Fundo

27.877.281,24 -

- 27.877.281,24

42 — Auxilios

52 — Equip. e Material
Permanente — Op. Intra-
Org.

858.000,00 -

483.359,72

- 374.640,28

245.539,72

5. Inversoes
Financeiras

N&o se aplica

6. Amortizacdo da

Divida

Né&o se aplica

4.2.4.2 - Execuc¢do Orcamentéria de Créditos Recebidos pela UJ por Movimentacéo

4.2.4.2.1 - Despesas Totais por Modalidade de Contratacdo — Créditos de Movimentacao

Resposta: Nos exercicios de 2012 e 2011 ndo houve créedito de movimentacdo na SECIS.

42422 - Despesas Totais Por Grupo e Elemento de Despesa — Créditos de
Movimentacao

Resposta: Nos exercicios de 2012 e 2011 ndo houve crédito de movimentacdo na SECIS.

4.2.4.2.3 — Anélise Critica
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Resposta: Nao se aplica a SECIS

5 —Topicos Especiais da Execucdo Or¢camentaria e Financeira
5.1 — Reconhecimento de Passivos

Resposta: Néo se aplica a SECIS

5.1.1 - Reconhecimento de Passivos por Insuficiéncia de Créditos ou Recursos

A UJ ndo possui registro de passivo por insuficiéncia de crédito ou recursos, pois 0s
convénios sdo firmados sempre apds a emissao da nota de empenho.

5.1.2 - Andlise Critica
Resposta: Néo se aplica a UJ

5.2 — Pagamentos e Cancelamentos de Restos a Pagar de Exercicios Anteriores

5.2.1 — Pagamentos e Cancelamentos de Restos a Pagar de Exercicios Anteriores

Quadro A.5.2 - Situacdo dos Restos a Pagar de exercicios anteriores
Valores em R$ 1,00

Restos a Pagar Processados

Ano de Montante Inscrito Cancelamentos Pagamentos Saldo a Pagar em

Inscricdo Acumulados Acumulados 31/12/2012
2011 11.050,00 - 11.050,00 -
2010 12.024.448,00 - 6.804.748,00 5.219.700,00

Restos a Pagar ndo Processados
Ano de Montante Inscrito Cancelamentos Pagamentos Saldo a Pagar em

Inscricdo Acumulados Acumulados 31/12/2012
2011 70.564.090,76 17.587.513,43 10.513.475,16 42.463.102,17
2010 147.871.348,53 75.054.352,77 28.198.160,02 44.618.835,74

Fonte: SIAFI

5.2.2 — Andlise Critica

A estratégia adotada pela UJ para liberacdo de recursos inscritos em restos a pagar esta
diretamente relacionada com a regularizagéo fiscal, por parte dos convenentes, de eventuais
pendéncias existentes, da disponibilidade financeira do 6rgdo, da apresentacdo de prestacdo de
contas parciais, no caso de cronograma de execucao que prevé pagamento em parcelas, dentre
outros.

5.3 - TRANSFERENCIAS DE RECURSOS

5.3.1 — Relacdo dos Instrumentos de Transferéncia Vigentes no Exercicio
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Os Quadros abaixo, com a especificacdo A.5.3, contemplam os valores das
transferéncias vigentes no exercicio de referéncia do relatério de gestdo quanto aos convénios,
contratos de repasse e termos de cooperagdo, respectivamente.
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Quadro A.5.3 — Caracterizagdo dos instrumentos de transferéncias vigentes no exercicio de referéncia

CONVENIOS

Unidade Concedente ou Contratante

Nome: Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo

CNPJ:° 03.132.745/0001-00

[UG/GESTAO:240101/0001

Informacdes sobre as transferéncias

Valores Pactuados

Valores Repassados

Acumulado até Vigéncia

Modalidade | N°do instrumento Beneficiario Global Contrapartida | No exercicio exercicio Inicio Fim Sit.
' 01.0013.00/2005 | 00-316.711/0001-70 362.000,00 168.200,00 000|  226.00000| 14/06/05 | 03/08/12 | 1
' 01.0035.00/2005 | 26-124.961/0001-59 352.069,73 32.000,00 000|  240.069,73| 30/06/05 | 12/03/13 | 1
' 01.0071.00/2005 | 26-124.961/0001-59 1,597.468,84 325.884,31 000|  400.00000| 26/12/05 | 1000212 | 1
' 01.0093.00/2005 | !°642:415/0001-32 2571.62039|  1.101.789,40 0,00| 1.274.94851| 20/07/05 | w0212 | 1
' 01.0061.00/2007 | 07:821.703/0001-20 881.001,22 81.001,22 000  800.000,00| 31/12/07 | 31/12/12 1
' 01.0068.00/2007 | *1:230.103/0001-25 5.384.250,86 538.425,08 0,00| 4.845.82578| 31/12/07 | 20/02/12 1
' 01.0070.00/2007 | 02017:474/0001-71 13.200.000,00|  1.200.000,00 0,00 12.000.000,00| 31/12/07 | 30/11/12 1
' 01.0072.00/2007 | ©°%181.713/0001-57 525.000,00 25.000,00 0,00|  500.00000| 31/12/07 | 20/02/12 1
' 01.0085.00/2007 | *7:970.769/0001-04 855.450,00 171.090,00 000  439.76500| 31/12/07 | 10/10/12 1
' 01.0087.00/2007 | ©6-091.808/0001-08 2,000.000,00 500.000,00 000|  500.000,00| 31/12/07 | 18/05/12 1
' 01.0089.00/2007 | 40-358.249/0001-01 845.130,00 210.000,00 000|  63513000| 31/12/07 | 03/03/12 | 1
' 01.0090.00/2007 | 19-377:514/0001-99 11.768.508,00|  3.421.600,00 0,00| 8346.998,00| 31/12/07 | 31/12/13
1 01.0094.00/2007 | 08.281,073/0001-00 800.000,00 200.000,00 000]  600.00000] 31/12/07 | 20112/12
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07.827.773/0001-95

01.0108.00/2007 277.640,00 28.000,00 000|  249.640,00| 31/12/07 | 06/04/13
01.0111.00/2007 | [°654.574/0001-82 261.000,70 59.000,70 000|  202.00000| 31/12/07 | 08/09/12
01.0123.00/2007 | 00-394.718/0001-00 111.111,12 11.111,12 0,00 80.000,00| 25/07/11 | 14/03/12
01.0129.00/2007 | 19-377:514/0001-99 24.000.000,00|  12.000.000,00 0,00| 12.000.000,00| 31/12/07 | 19/12/13
01.0150.00/2007 | 0°:497.968/0001-99 16.450.000,00|  1.650.000,00 0,00| 14.800.000,00| 31/12/07 | 21/12/13
01.0155.00/2007 | 19-377:514/0001-99 4500.000,00|  1.700.000,00 0,00| 2.800.000,00| 31/12/07 | 14/11/12
01.0158.00/2007 | 3:187.745/0001-53 5.642.368,75 760.511,69 0,00| 4.881.857,06| 31/12/07 | 30/04/12
01.0008.00/2008 | 17-200-684/0001-78 620.339,00 12.000,00 000|  608.339,19| 01/07/08 | 30/10/12
01.0011.00/2008 | 22441:463/0001-21 3.878.787,88 38,787,883 0,00| 3.840.000,00| 06/08/08 | 06/03/12
01.0013.00/2008 | '6:995:448/0001-54 600.000,00 100.000,00 000|  500.000,00| 30/12/08 | 29/08/12
01.0024.00/2008 | ©3658.028/0001-09 450.000,00 50.000,00 000|  400.000,00| 23/12/08 | 29/01/13
01.0030.00/2008 | °0-394.577/0001-25 112.000,00 12.000,00 000|  100.000,00| 07/12/08 | 29/06/12
01.0034.00/2008 | 09:072:455/0001-97 1,500.000,00 100.000,00 0,00 1.400.000,00| 31/12/08 | 31/12/12
01.0100.00/2008 | ©1:682:869/0001-26 1.836.465,38 336.465,38 0,00| 1.500.000,00| 31/12/08 | 03/01/12
01.0103.00/2008 | 2/:165:570/0001-98 224.674,27 24.674,27 000|  200.000,00| 31/12/08 | 28/02/12
01.0113.00/2008 | ©0:869.886/0001-43 516.000,00 16.000,00 000|  500.000,00| 31/12/08 | 30/12/12
01.0114.00/2008 | ©8:806.721/0001-03 18.907.348,00|  1.000.000,00 0,00| 12.261.938,95| 14/12/10 | 03/05/12
01.0119.00/2008 | 08:691.976/0001-60 21367.71556|  2.136.77156 0,00| 19.230.944,00| 26/12/08 | 30/01/14
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08.348.971/0001-39

01.0122.00/2008 18.719.982,58|  1.701.816,58 0,00 0,00| 31/12/08 | 31712112
01.0123.00/2008 | 01:237:403.0001-11 252.600,00 12.600,00 0,00 0,00| 31/12/08 | 13/02/12
01.0131.00/2008 | °1612.383/0001-11 461.309,00 21.309,00 0,00 0,00| 31/12/08 | 27/05/13
01.0135.00/2008 | *1:230.108/0001-25 1,500.000,00 180.000,00 0,00| 1.320.000,00| 31/12/08 | 31/07/12
01.0136.00/2008 | *1:230-103/0001-25 3.609.202,00 504.397,00 0,00| 3.194.80500| 31/12/08 | 15/02/13
01.0140.00/2008 | 04:902.299/0001-20 406.000,00 106.000,00 000|  300.000,00| 31/12/08 | 07/12/12
01.0141.00/2008 | 08:978.226/0001-73 777.778,00 77.778,00 000|  700.000,00| 20/12/08 | 28/12/12
01.0143.00/2008 | *1:230.103/0001-25 1.123.410,00 123.410,00 0,00| 1.000.000,00| 31/12/08 | 15/02/12
01.0144.00/2008 | 13:394.044/0001-95 671.201,82 331.201,82 000  340.000,00| 31/12/08 | 25/02/12
01.0147.00/2008 | *1:230-103/0001-25 644.214,26 80.000,00 000  564.214,26| 31/12/08 | 16/02/12
01.0149.00/2008 | ©7#32:522/0001-01 1.666.666,66 166.666,66 0,00| 1.500.000,00| 31/12/08 | 15/08/12
01.0156.00/2008 | *1:230-103/0001-25 1.225.400,00 125.400,00 0,00 1.100.000,00| 31/12/08 | 01/07/12
01.0165.00/2008 | ©5:606:479/0001-24 556.994,12 57.000,00 000  499.99412| 31/12/08 | 22/02/13
01.0166.00/2008 | 01:612:528/0001-84 116.126,02 12.667,10 000| 10345892 31/12/08 | 20/02/12
01.0167.00/2008 | 0°:497.968/0001-99 1.110.138,89 110.138,89 0,00| 1.000.000,00| 31/12/08 | 15/12/12
01.0171.00/2008 | ©°8:124.961/0001-59 156.880,00 39.220,00 000|  156.880,00| 31/12/08 | 27/03/12
01.0173.00/2008 | °0:738.196/0001-09 2.778.000,00 278.000,00 0,00| 2.500.000,00| 31/12/08 | 22/02/12
01.0177.00/2008 | 9-377:514/0001-99 500.000,00 250.000,00 000|  250.000,00| 31/12/08 | 28/02/12
01.0179.00/2008 | 02-572:043/0001-65 636.420,00 136.420,00 000|  500.000,00| 31/12/08 | 30/11/12
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04.365.326/0001-73

01.0182.00/2008 14.493.935,96|  1.939.000,00 0,00| 12.554.935.96| 31/12/08 | 27/12/13
01.0189.00/2008 | ©°:172:579/0001-15 18.526.132,44|  4.549.965,00 0,00| 13.976.167,44| 20/12/11 | 31/12/14
01.0191.00/2008 | 19:198.118/0001-02 15.750.000,00|  3.150.000,00 0,00| 12.600.000,00| 07/05/10 | 31/10/13
01.0201.00/2008 | 19-377:514/0001-99 1.000.000,00 500.000,00 0,00|  500.000,00| 31/12/08 | 13/02/12
01.0205.00/2008 | 18428:839/0001-90 2.866.000,00 966.000,00 0,00 0,00| 31/12/08 | 23/12/13
01.0207.00/2008 | ©7-297.982/0001-03 550.000,00 50.000,00 000|  500.00000| 31/12/08 | 31/03/12
01.0012.00/2009 | ©1:619-207/0001-01 135.004,00 5.004,00 000|  130.000,00| 16/11/09 | 30/04/12
01.0019.00/2009 | [%182.132/0001-92 169.880,00 69.880,00|  100.000,00|  100.000,00| 30/12/09 | 01/06/14
01.0020.00/2009 | °8778.326/0001-56 6.386.000,00|  1.510.000,00 0,00| 4.756.000,00| 13/10/09 | 01/10/12
01.0022.00/2009 | 18:188.250/0001-62 681.441,00 15.000,00 000  666.441,00| 26/11/09 | 31/11/13
01.0027.00/2009 | °8-200-015/0001-83 1.195.652,20 95.652,20 0,00 1.100.000,00| 06/11/09 | 31/12/12
01.0039.00/2009 | 09:298:230/0001-00 60.600,00 606,00 0,00 50.994,00| 30/12/09 | 24/04/13
01.0050.00/2009 | ©°7-954:480/0001-79 26.690.765,22 |  11.990.765,22 0,00 10.950.000,00| 30/12/09 | 31/12/13
01.0051.00/2009 | 28614.865/0001-67 489.800,00 0.800,00|  480.000,00|  480.000,00| 30/12/09 | 16/06/13
01.0052.00/2009 | 46:177:523/0001-09 1,691.211,00 191.211,00 0,00| 1.500.000,00| 30/12/09 | 27/08/12
01.0056.00/2009 | 0°-560.772/0001-00 481.228,00 7.46350 000|  236.882,25| 30/12/09 | 26/05/12
01.0062.00/2009 | 9-377:514/0001-99 1.270.000,00 520.000,00 000|  750.000,00| 29/12/09 | 11/03/12
01.0066.00/2009 | 10-912.293/0001-37 178.080,00 28.080,00 000|  150.000,00| 28/12/09 | 14/05/12
01.0068.00/2009 | 00:438.200/0001-20 770.000,00 70.000,00 000]  700.000,00| 30/12/09 | 28/02/12
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45.339.363/0001-94

01.0075.00/2009 544.000,00 44.000,00 0,00 0,00| 30/12/09 | 31/11/12
01.0080.00/2009 | °0-768.913/0001-52 524.000,00 24.000,00 000|  500.000,00| 30/12/09 | 18/06/12
01.0082.00/2009 | ©°1:816:247/0001-11 412.420,00 12.420,00 000|  400.000,00| 30/12/09 | 01/02/12
01.0084.00/2009 | 00-433.839/0001-13 181.496,82 21.496,82 000|  160.000,00| 28/12/09 | 31/01/12
01.0088.00/2009 | 46:189.718/0001-79 544.000,00 44.000,00| 50000000  500.000,00| 28/12/09 | 15/02/13
01.0092.00/2009 | 00:434.143/0001-01 2527.000,00 27.000,00 0,00| 2.500.000,00| 20/12/09 | 17/07/12
01.0104.00/2009 | 09:436:627/0001-64 151.600,00 1.600,00 000|  150.000,00| 30/12/10 | 01/05/12
01.0105.00/2009 | [6:995:455/0001-56 1.304.667,30 54.667,30 0,00| 1.250.000,00| 28/12/09 | 17/06/13
01.0116.00/2009 | °06:024.581/0001-56 1.110.000,00 110.000,00 0,00 0,00| 30/12/09 | 27/12113
01.0117.00/2009 | *6-523.056/0001-21 326.100,00 26.100,00 0,00 0,00| 28/12/09 | 26/02/12
01.0122.00/2009 | [2229-982/0001-07 720.000,00 120.000,00 0,00|  200.000,00| 28/12/09 | 29/03/14
01.0128.00/2009 | *6-362.927/0001-72 464.000,00 14.000,00 000|  26200000| 30/12/09 | 30/12/12
01.0134.00/2009 | °0:738:796/0001-09 555.556,00 55556,00|  500.000,00|  500.000,00| 30/12/09 | 20/06/12
01.0151.00/2009 | 06-553:572/0001-84 240.000,00 40.000,00 000|  200.000,00| 30/12/09 | 26/12/12
01.0164.00/2009 | *7:970.769/0001-04 616.432,12 116.432,12 000|  500.000,00| 28/12/09 | 29/03/13
01.0168.00/2009 | +9:198.118/0001-02 880.000,00 180.000,00 000|  700.000,00| 30/12/09 | 31/01/13
01.0169.00/2009 | +0-565.000/0001-92 1.120.000,00 120.00000|  700.00000|  700.000,00| 30/12/09 | 27/12/13
01.0174.00/2009 | [6-205.707/0001-04 115.000,00 5.000,00 0,00 0,00| 30/12/09 | 22/08/13
01.0176.00/2009 | °0-738.796/0001-09 333,334,00 33.334,00 000]  300.000,00| 29/12/09 | 29/02/12
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06.307.102/0001-30

01.0183.00/2009 6.036.842,60 242.200,00 0,00| 5.794.642,60| 31/12/09 | 28/02/13
01.0187.00/2009 | ©3-347.135/0001-16 1.150.898,65 350.898,65 0,00 0,00| 29/12/09 | 31/12/12
01.0192.00/2009 | 04921.881/0001-34 850.000,00 250.000,00 0,00 0,00| 30/12/09 | 30/12/13
01.0205.00/2009 | 07:296:722/0001-84 5.674.121,60|  1.006.121,60 0,00 0,00| 30/12/09 | 30/12/12
01.0206.00/2009 | 4°:122:942/0001-80 137.799,84 2.799,84 0,00 0,00| 30/12/09 | 14/07/14
01.0208.00/2009 | 46:137:410/0001-80 350.000,00 50.000,00 0,00 0,00| 30/12/09 | 28/02/14
01.0011.00/2010 | *7:492:806/0001-08 1.086.956,52 86.95652| 1.000.000,00|  722.500,00| 24/11/10 | 03/03/13
01.0012.00/2010 | 11:049.830/0001-20 1.120.000,00 120.000,00 0,00 0,00| 31/12/10 | 01/03/13
01.0024.00/2010 | 07:829-496/0001-50 1.100.000,00 100.000,00 000|  563.85092| 01/07/10 | 29/01/13
01.0047.00/2010 | 46:177:523/0001-09 16.304.437,84|  1.304.437,84 0,00 15.000.000,00| 21/12/10 | 31/07/13
01.0050.00/2010 | +715-383/0001-40 10.100.000,00|  1.600.000,00| 8500.000,00| 8.500.000,00| 31/12/10 | 17/10/13
01.0056.00/2010 | 2> 053.133/0001-57 222.300,00 22.300,00 0,00 0,00 31/12/10 | 30/01/13
01.0057.00/2010 | 08:999.740/0001-53 10.773.211,90|  1.022.523,90 0,00 0,00| 31/12/10 | 30/07/15
01.0079.00/2010 | ©1:617.237/0001-89 1.020.410,00 20.410,00 0,00 0,00 31/12/10 | 31/12113
01.0099.00/2010 | +0-278.089.0001-06 112.148,20 12.148,20 0,00 0,00 31/12/10 | 03/06/12
01.0100.00/2010 | 06-553:481.0001-49 29.892.717,30|  4.511.908,30 0,00 0,00| 31/12/10 | 24/11/13
01.0125.00/2010 | 10:024.003/0001-32 10.527.000,00 527.000,00 0,00 0,00 16/12/10 | 01/10/12
01.0132.00/2010 | *0-377.679/0001-96 560.000,00 60.000,00 0,00 0,00 31/12/10 | 09/09/13
01.0133.00/2010 | 04135-409/0001-76 150.000,00 0,00 150.000,00| 31/12/10 | 28/02/12
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10.912.293/0001-37

01.0141.00/2010 3.350.000,00 350.000,00 0,00 0,00| 31712110 | 3112112
01.0142.00/2010 | 10-912.293/0001-37 4.450.000,00 450.000,00 0,00 0,00| 31/12/10 | 30/09/12
01.0145.00/2010 | 10-912:298/0001-37 4.425.676,00 700.000,00 0,00 0,00| 31/12/10 | 31/12112
01.0173.00/2010 | (6-205:970.0001-95 205.950,00 5950,00|  200.00000|  200.000,00| 31/12/10 | 14/11/13
01.0184.00/2010 | 0°-903.125.0001-45 1.200.000,00 200.000,00 0,00 0,00 31/12/10 | 31/12113
01.0191.00/2010 | 1°:884.109/0001-06 303.699,00 8.699,00 0,00 0,00 31/12/10 | 25/04/13
01.0005.00/2011 | ©83:074.302/0001-31 377.721,00 127.200,00 0,00 0,00| 30/12/11 | 02/09/13
01.0007.00/2011 | 44:215.846/0001-14 320.739,00 89.404,00 0,00 0,00| 30112111 | 17/09/13
01.0008.00/2011 | 07:539.984/0001-22 104.650,00 4.650,00 0,00 0,00| 30/12/11 | 11/08/13
01.0000.00/2011 | ©°1:885:242/0001-40 756.000,00 216.000,00 0,00 0,00| 30/12/11 | 14111113
01.0010.00/2011 | !/-902.914/0001-72 333.268,75 66.65375|  266.61500|  266.61500| 30/12/11 | 30/10/14
01.0011.00/2011 | 94704277/0001-49 310.036,70 12.515,99 0,00 0,00| 30/12/11 | 04/10/13
01.0012.00/2011 | 92:023.159/0001-40 900.950,00 10.350,00|  881.600,00|  881.600,00| 30/12/11 | 03/04/13
01.0014.00/2011 | 04214:419/0001-05 1.731.981,70 69.279,27 0,00 0,00| 30/12/11 | 01/10/14
01.0015.00/2011 | 34:860.833/0001-44 371.022,22 37.102,22|  333.92000|  333.920,00| 30/12/11 | 04/03/12
01.0018.00/2011 | [8:680.337/0001-84 632.550,32 13350032 |  499.050,00|  499.050,00| 30/12/11 | 04/05/14
01.0019.00/2011 | 10-572.071/0001-12 7.773.424,55 780.000,00| 6.993424,55| 6.993.424,55| 30/12/11 | 18/04/14
01.0020.00/2011 | 44:518.371/0001-35 1.681.566,38 33.631,33 0,00 0,00| 30/12/11 | 04/10/14
01.0021.00/2011 | ©7-564.381/0001-10 490.410,76 19.616,44 0,00 0,00| 30/12/11 | ow/11/13
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76.958.966/0001-06

01.0022.00/2011 6.906.984,16 552.558,73 0,00 0,00| 30/12/11 | 05/03/13
01.0023.00/2011 | 18:239.624/0001-21 702.508,00 16.000,00 0,00 0,00| 30/12/11 | 03/10/14
01.0024.00/2011 | ©7:613:485/0001-77 338.357,83 13.534,32 0,00 0,00| 30/12/11 | 05/10/13
01.0025.00/2011 | ©8:768.080/0001-70 586.645,96 23.465,84 0,00 0,00| 30/12/11 | 01/11/14
01.0026.00/2011 | ©7:613:527/0001-70 248.952,37 9.958,10 0,00 0,00| 30/12/11 | 01/10/14
01.0027.00/2011 | ©88:566.872/0001-62 1.991.300,84 159.304,07 0,00 0,00| 30/12/11 | 31/10/14
01.0028.00/2011 | ©8:702.089/0001-89 889.899,83 35.596,00 0,00 0,00| 30/12/11 | 04/10/14
01.0029.00/2011 | 09:084.815/0001-70 2635.000,00 120.000,00 0,00 0,00| 30/12/11 | ov/11/14
01.0030.00/2011 | *6:410-866/0001-71 114.436,00 2.288,72 0,00 0,00| 30/12/11 | 05710113
01.0031.00/2011 | 46:634.291/0001-70 309.600,00 25.200,00 0,00 0,00| 30/12/11 | 03/10/13
01.0032.00/2011 | ©88:775.390/0001-12 404.513,90 38.000,00 0,00 0,00| 30/12/11 | 14110113
01.0034.00/2011 | 06-554:414/0001-49 387.752,71 7.755,05 0,00 0,00| 30/12/11 | 17/06/13
01.0035.00/2011 | *6:694.139/0001-83 187.829,99 15.026,40 0,00 0,00| 30112111 | 02110113
01.0037.00/2011 | °°767.921/0001-27 101.300,00 2.026,00 0,00 0,00| 30/12/11 | 09/09/14
01.0038.00/2011 | ©9:042:855/0001-20 100.000,00 2.000,00 0,00 0,00| 30/12/11 | 03/09/14
01.0039.00/2011 | ©91:103.093/0001-35 103.980,20 2.938,00 0,00 0,00| 30/12/11 | 24/04/13
01.0040.00/2011 | 08:939.944/0001-30 194.125,00 5.655,00 0,00 0,00| 30/12/11 | 20/04/13
01.0041.00/2011 | ©1:140.303/0001-01 132.210,00 2.644,20 0,00 0,00| 30/12/11 | 26/10/13
01.0043.00/2011 | 06-554.877/0001-00 285.978,91 5.719,58 0,00 0,00| 30/12/11 | 26110113
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07.756.646/0001-42

01.0044.00/2011 104.915,00 2.098,30 0,00 0,00| 30/12/11 | 30/07/13
01.0045.00/2011 | ©2:892.282/0001-43 954.595,97 76.367,68 0,00 0,00| 30/12/11 | 26/10/13
01.0046.00/2011 | 06-114.631/0001-18 395.787,00 7.915,74 0,00 0,00| 30/12/11 | 17/06/13
01.0048.00/2011 | 03:155:926/0001-44 3.968.380,00 158.735,20 0,00 0,00| 30/12/11 | 04/10/14
01.0052.00/2011 | 27167:428/0001-80 2111.957,72 178.392,00 0,00 0,00| 30/12/11 | 01/02/14
01.0053.00/2011 | ©3:009.886/0001-61 671.640,60 30.000,00 0,00 0,00| 30/12/11 | 15/09/13
01.0055.00/2011 | +0-565.000/0001-92 5.939.839,04 230.839,04| 5.700.000,00| 5.700.000,00| 30/12/11 | 31/12/13
01.0067.00/2011 | [6-206.465/0001-65 430.870,42 30.870,42 0,00 0,00| 30/12/11 | o05/10/14
01.0069.00/2011 | *6:410-866/0001-71 2.112.038,12 42.240,76 0,00 0,00| 30/12/11 | 31712112
01.0070.00/2011 | ©2-915.026/0001-24 178.450,00 3.570,00 0,00 0,00| 30/12/11 | 05/10/13
01.0073.00/2011 | 82:777:244/0001-40 109.801,38 9.801,38 0,00 0,00| 30/12/11 | 31712112
01.0074.00/2011 | ©88:254.875/0001-60 3.012.538,00 301.253,80 0,00 0,00| 30/12/11 | 30112112
01.0077.00/2011 | 2°051.216/0001-68 1.119.004,30 40.000,00 0,00 0,00 30/12/11 | 02/07/13
01.0001.00/2012 | [%182.132/0001-92 1.304.347,83 104.347,83 0,00 0,00| 28/12/12 | 20/12113
01.0002.00/2012 | °2:643.251/0001-98 887.755,10 17.75510|  870.00000|  870.000,00| 18/10/12 | 30/08/13
01.0005.00/2012 | ©8:814.181/0001-30 1.928.976,26 50.000,00 0,00 0,00| 28/12/12 | 27/03/15
01.0008.00/2012 | 04:921.881/0001-34 2105.591,25 105.591,25 0,00 0,00| 28/12/12 | 30/10/14
01.0010.00/2012 | ©7:613:493/0001-13 498.390,04 19.935,60 0,00 0,00| 28112112 | 27/02115
01.0011.00/2012 | 99:990.107/0001-30 663.743,72 13.743,72 0,00 0,00| 28/12/12 | 30/06/14
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1
01.0014.00/2012 | 11:2561.832/0001-05 7.368.421,05 368.421,05 0,00 0,00| 28/12/12 | 30/10/14
1
01.0022.00/2012 | 11:358.157/0001-00 816.330,00 16.330,00 0,00 0,00| 2812112 | 12/12/14
1
01.0023.00/2012 | 19-377.514/0001-99 1.250.000,00 250.000,00 0,00 0,00| 2812112 | 28/08/14
1
01.0028.00/2012 | ©93-330.461/0001-10 1.189.093,68 189.093,68 0,00 0,00| 2812112 | 30/10/14
1
01.0029.00/2012 | 91:0658.846/0001-72 4.167.000,00 167.000,00 0,00 0,00| 2812112 | 31/12/14
1
01.0030.00/2012 | ©08:675.169/0001-53 550.000,00 50.000,00 0,00 0,00| 2812112 | 30/11/14
1
01.0031.00/2012 | ©08-281.073/0001-00 430.000,00 30.000,00 0,00 0,00| 2812112 | 30/12/13
1
01.0034.00/2012 | ©83:021.824/0001-75 604.576.60 104.576.60 0,00 0,00 28/12112 | 30/12/14
1
01.0041.00/2012 | ©98:675.169/0001-53 1.650.000,00 150.000,00 0,00 0,00| 281212 | 31/12/14
1
01.0043.00/2012 | #6:634507/0001-06 808.200,00 8.200,00 0,00 0,00| 2812112 | 2712113
LEGENDA
Modalidade: Situacdo da Transferéncia:
1 Convénio 1 Adimplente
2  Contrato de Repasse 2 Inadimplente
3 Termo de Cooperagéo 3 Inadimpléncia Suspensa
4 Termo de Compromisso 4  Concluido
5 Excluido
6 Rescindido
7  Arquivado

Fonte: DCON/SPOA
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Quadro A.5.3 — Caracterizagdo dos instrumentos de transferéncias vigentes no exercicio de referéncia

CONTRATOS DE REPASSE

Unidade Concedente ou Contratante

Nome: MCTI

CNPJ: 01.263.896.0022/99

| UG/IGESTAO: 240138/00001

Informacoes sobre as transferéncias

Modalidade N° do N° Beneficiario Valores Pactuados Valores Repassados Vigéncia Sit.
instrumento | SIAFI
Repasse Contrapartida | No exercicio Acumulado até exercicio
Inicio Fim

2 018411653 |[536897 | MUNICIPIO DE 19/12/2005 | 31/07/2012 | Adimplente
CAXIAS - MA 200.000,00 20.000,00 200.000,00

2 018731083 |[540516 | MUNICIPIO DE SANTA 28/12/2005 | 28/03/2013 | Adimplente
INES - MA 200.000,00 20.000,00 200.000,00

2 018711283 |[541862 | MUNICIPIO DE 27/12/2005 | 30/03/2013 | Adimplente
MARUIM - SE 49.999,33 2.750,67 49.999,33

2 018712311 |[544962 | MUNICIPIO DE 29/12/2005 | 01/03/2013 | Adimplente
ITAPEMIRIM - ES 212.000,00 21.200,00 212.000,00

2 018442159 |[550257 | MUNICIPIO DE 29/12/2005 | 30/12/2012 | Adimplente
MATUREIA - PB 50.000,00 2.500,00 50.000,00

2 018581094 |550260 | MUNICIPIO DE 30/12/2005 | 15/04/2012 | Concluida
PENEDO - AL 50.000,00 5.000,00 50.000,00

2 018679181 |550295 | MUNICIPIO DE 29/12/2005 | 31/03/2012 | Concluida
CRISTAL - RS 50.000,00 5.843,13 50.000,00

2 018582122 |550323 | MUNICIPIO DE 30/12/2005 | 30/12/2012 | Adimplente
ALAGOA GRANDE - 50.000,00 5.000,00 50.000,00
PB

2 018762813 |552851 | SECRETARIA DE 30/12/2005 | 25/09/2012 | Adimplente
CIENCIA, 240.000,00 24.000,00 240.000,00
TECNOLOGIAE
INOVACAO

2 018863521 |552855 | FACLDADE 31/12/2005 | 30/01/2013 | Adimplente
ESTADUAL DE 500.000,00 100.000,00 500.000,00
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CIENCIAS E LETRAS
DE CAMPO MOURAO

018459442 | 553297 | MUNICIPIO DE 30/12/2005 | 31/12/2012 | Adimplente
NIQUELANDIA - GO 120.000,00 12.000,00 120.000,00

019772945 | 567383 | MUNICIPIO DE CERES 21/08/2006 | 31/12/2012 | Adimplente
-GO 80.000,00 2.400,00 80.000,00

019812560 |575421 | MUNICIPIO DE 28/11/2006 | 28/11/2012 | Adimplente
MOREILANDIA - PE 90.000,00 4.404,90 90.000,00

020350692 |576349 | SECRETARIA DE 01/12/2006 | 30/05/2013 | Adimplente
ESTADO DE 2.806.292,50 280.630,00 2.806.292,50
EDUCACAOQO DE MS

020320221 | 578155 [ MUNICIPIO DE 22/11/2006 | 30/05/2013 | Adimplente
FERNANDO PRESTE - 80.000,00 2.400,00 80.000,00
SP

019809948 |581538 [ MUNICIPIO DE 28/12/2006 | 28/12/2012 | Adimplente
SERTANIA - PE 109.800,00 10.980,00 109.800,00

019812018 |581539 [ MUNICIPIO DE 29/12/2006 | 30/12/2012 | Adimplente
SALGUEIRO - PE 109.800,00 13.360,00 109.800,00

020317265 |581541 [ MUNICIPIO DE 27/12/2006 | 28/02/2013 | Adimplente
MAUES - AM 430.000,00 21.500,00 430.000,00

020321798 |581549 [ MUNICIPIO DE 22/12/2006 | 30/04/2013 | Adimplente
MARCELANDIA - MT 50.000,00 5.000,00 50.000,00

020322043 | 581551 [ MUNICIPIO DE 22/12/2006 | 31/12/2013 | Adimplente
APARECIDA DE 50.000,00 2.500,00 50.000,00
GOIANIA - GO

020900017 |581705 | SECRETARIA DE 28/12/2006 | 17/04/2013 | Adimplente
ESTADO DE 40.000,00 - 40.000,00
EDUCACAO

019775358 |584912 | MUNICIPIO DE MUNIZ 08/12/2006 | 30/12/2012 | Adimplente
FREIRE - ES 50.000,00 1.710,00 50.000,00

019776269 | 584913 [ MUNICIPIO DE RIO 29/12/2006 | 30/03/2012 | Adimplente
BONITO -RJ 75.000,00 15.599,45 75.000,00

019811877 |584925 | MUNICIPIO DE PEDRA 28/12/2006 | 28/12/2012 | Adimplente
-PE 90.000,00 20.659,51 90.000,00

020319087 |584939 | MUNICIPIO DE DOIS 18/12/2006 | 13/08/2012 | Concluida
VIZINHOS - PR 625.000,00 94.193,98 625.000,00

020322262 | 584951 | MUNICIPIO DE ALTO 29/12/2006 | 31/07/2013 | Adimplente
TAQUARI - MT 50.000,00 5.000,00 50.000,00
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021052808

584964

MUNICIPIO DE
PEDRAS DE FOGO -
PB

200.000,00

31.487,13

200.000,00

29/12/2006

29/12/2012

Adimplente

021053269

584967

MUNICIPIO DE
ARARA - PB

50.000,00

1.500,00

50.000,00

28/12/2006

28/12/2012

Adimplente

021053373

584968

MUNICIPIO DE BAIA
DA TRAICAO -PB

50.000,00

1.500,00

50.000,00

28/12/2006

28/12/2012

Adimplente

021053719

584970

MUNICIPIO DE
CAMPO DE SANTANA
- PB (EX-TACIMA)

50.000,00

1.500,00

50.000,00

29/12/2006

28/12/2012

Adimplente

021053937

584971

MUNICIPIO DE
DAMIAO - PB

50.000,00

1.500,00

50.000,00

28/12/2006

30/11/2012

Adimplente

020893609

587219

UNIVERSIDADE
ESTADUAL DO
CENTRO OESTE

100.000,00

20.000,00

100.000,00

29/12/2006

30/06/2012

Adimplente

020001932

588005

MUNICIPIO DE
ANGRA DOS REIS -RJ

100.000,00

20.000,00

100.000,00

29/12/2006

24/02/2013

Excluido

020323737

588007

MUNICIPIO DE
CACHOEIRINHA - RS

50.000,00

14.719,00

50.000,00

29/12/2006

30/12/2012

Adimplente

020876439

588477

SECRETARIA DE
ESTADO DE
EDUCACAO

40.000,00

4.000,00

40.000,00

29/12/2006

30/06/2013

Adimplente

020351270

588481

INSTITUTO
BRASILEIRO PRO
CIDADANIA

474.040,27

474.040,27

28/12/2006

28/01/2014

Adimplente

020877560

588486

SECRETARIA DE
ESTADO DE
EDUCACAO

40.000,00

3.581,55

40.000,00

29/12/2006

30/11/2012

Concluida

020893044

588488

SECRETARIA DE
ESTADO DE
EDUCACAOQO DE MS

40.000,00

4.000,00

40.000,00

28/12/2006

28/02/2013

Adimplente

022224087

596307

MUNICIPIO DE
ALFREDO CHAVES -
ES

48.750,00

1.462,50

48.750,00

16/11/2007

01/04/2013

Adimplente

022165035

598311

MUNICIPIO DE
CARIACICA - ES

277.499,39

55.499,88

277.499,39

10/12/2007

01/03/2013

Adimplente

023271204

598314

MUNICIPIO DE
GUACUI - ES

131.250,00

26.250,00

131.249,62

10/12/2007

01/11/2013

Adimplente
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022165149

604884

MUNICIPIO DE
DOMINGOS MARTINS
-ES

48.750,00

12.554,30

48.750,00

21/12/2007

30/12/2012

Adimplente

022165254

604885

MUNICIPIO DE
GOVERNADOR
LINDEMBERG - ES

48.750,00

1.500,00

48.750,00

07/11/2007

01/12/2012

Adimplente

022166383

604888

MUNICIPIO DE SERRA
-ES

277.499,39

69.374,85

277.499,39

06/11/2007

01/09/2013

Adimplente

022164778

609216

MUNICIPIO DE AGUIA
BRANCA - ES

48.750,00

2.750,00

48.750,00

12/12/2007

01/07/2012

Concluida

022167294

609222

MUNICIPIO DE
PALMAS -TO

195.000,00

10.872,25

195.000,00

27/12/2007

30/11/2012

Adimplente

023271422

609234

MUNICIPIO DE RIO
NOVO DO SUL - ES

146.250,00

4.387,50

146.250,00

28/12/2007

01/03/2013

Adimplente

023767908

609235

MUNICIPIO DE
MARILANDIA - ES

100.000,00

5.000,00

100.000,00

27/12/2007

01/04/2013

Adimplente

023768140

609237

MUNICIPIO DE BOM
JESUS DO NORTE - ES

50.000,00

1.500,00

50.000,00

31/12/2007

01/04/2013

Adimplente

024027250

609248

MUNICIPIO DE
JOINVILLE - SC

240.000,00

48.000,00

240.000,00

31/12/2007

29/07/2013

Adimplente

024030320

609266

MUNICIPIO DE PENHA
-SC

60.000,00

1.800,00

60.000,00

27/12/2007

30/04/2012

Adimplente

024178574

609279

MUNICIPIO DE
CACHOEIRAS DE
MACACU - RJ

50.000,00

9.671,84

50.000,00

26/12/2007

30/01/2012

Concluida

024194613

609280

MUNICIPIO DE
TOBIAS BARRETO -
SE

100.000,00

5.500,00

100.000,00

28/12/2007

30/12/2012

Adimplente

024232852

609281

MUNICIPIO DE
IBITIRAMA - ES

60.000,00

1.800,00

60.000,00

31/12/2007

30/03/2012

Concluida

024233439

609287

MUNICIPIO DE SAO
ROQUE DE CANAA -
ES

60.000,00

1.800,00

60.000,00

27/12/2007

01/04/2012

Concluida

022397484

619115

HOSPITAL
PSIQUIATRICO DR
ADOLFO BEZERRA DE
MENEZES

50.000,00

3.882,29

50.000,00

21/12/2007

31/01/2012

Concluida
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022923340 |619120 [INSTITUTO DE 13/12/2007 | 16/04/2013 | Adimplente
TELECOMUNICACOES 646.750,00 132.550,00 646.750,00
DO RIO DE JANEIRO

024030434 |619133 [ MUNICIPIO DE POUSO 31/12/2007 | 30/04/2012 | Concluida
REDONDO - SC 60.000,00 1.535,00 60.000,00

023270280 |619145 | MUNICIPIO DE 31/12/2007 | 05/03/2013 | Adimplente
PEDRAO - BA 48.750,00 5.000,00 48.750,00

024233763 | 619146 | MUNICIPIO DE 31/12/2007 | 31/12/2012 | Adimplente
BANANEIRAS -PB 120.000,00 3.600,00 120.000,00

023271537 |619149 [ MUNICIPIO DE 28/12/2007 | 31/03/2013 | Adimplente
JANDIRA - SP 146.250,00 35.693,50 146.250,00

024233981 |619150 [ MUNICIPIO DE 31/12/2007 | 29/04/2013 | Adimplente
VARZEA - PB 120.000,00 6.000,00| 120.000,00 120.000,00

024031345 |619158 | MUNICIPIO DE TAIO - 28/12/2007 | 31/12/2012 | Adimplente
SC 120.000,00 3.600,00 120.000,00

023869077 |619163 [ CENTRO ATIVO DE 13/12/2007 | 16/07/2012 | Adimplente
PROGRAMAS SOCIAIS 187.500,00 37.504,00 187.500,00

023271191 |619196 [ MUNICIPIO DE 14/12/2007 | 01/06/2012 | Adimplente
CASTELO -ES 146.250,00 29.250,00 146.250,00

024178792 |620161 [ MUNICIPIO DE 28/12/2007 | 23/02/2012 | Excluido
VASSOURAS - RJ 50.000,00 10.000,00 50.000,00

022393838 | 620463 [ MUNICIPIO DE RIO 31/12/2007 | 30/12/2013 | Adimplente
GRANDE - RS 48.750,00 9.750,00 48.750,00

025988897 |627279 [ MUNICIPIO DE 27/06/2008 | 18/11/2012 | Adimplente
JUQUIA - SP 100.000,00 3.300,00 100.000,00

025992651 |627280 [ MUNICIPIO DE 27/06/2008 | 18/11/2012 | Adimplente
JUQUIA - SP 116.325,00 3.898,00 116.325,00

025996423 | 627283 [ MUNICIPIO DE 27/06/2008 | 31/12/2012 | Adimplente
BARRA DO TURVO - 100.000,00 3.220,00 100.000,00
SP

025989707 |628968 | MUNICIPIO DE 26/06/2008 | 19/06/2012 | Excluido
MONTEIRO LOBATO - 120.000,00 3.800,00 120.000,00
SP

025992109 |628971 | MUNICIPIO DE 03/07/2008 | 23/06/2012 | Adimplente
BERTIOGA - SP 116.325,00 4.000,00 116.325,00

025992431 |628972 | MUNICIPIO DE 26/06/2008 | 31/07/2013 | Adimplente
ITARIRI - SP 116.325,00 3.675,00 116.325,00
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025992879 |628973 [ MUNICIPIO DE PEDRO 03/07/2008 | 28/12/2012 | Adimplente
DE TOLEDO - SP 116.325,00 3.597,68 116.325,00

025993907 |628974 | MUNICIPIO DE 27/06/2008 | 30/06/2013 | Adimplente
PIRASSUNUNGA - SP 150.000,00 17.195,10 150.000,00

025995627 |628975 | MUNICIPIO DE 27/06/2008 | 31/07/2013 | Adimplente
ITARIRI - SP 100.000,00 3.200,00 100.000,00

025996538 |628976 | MUNICIPIO DE 27/06/2008 | 07/04/2013 | Adimplente
BATATAIS - SP 120.000,00 30.000,00 120.000,00

025996642 | 628977 | MUNICIPIO DE 03/07/2008 | 23/06/2012 | Adimplente
BERTIOGA - SP 100.000,00 4.000,00 100.000,00

025998914 |628978 | MUNICIPIO DE 27/06/2008 | 31/07/2013 | Adimplente
ITARIRI - SP 100.000,00 3.200,00 100.000,00

026003937 |628980 [ MUNICIPIO DE 03/07/2008 | 28/01/2012 | Concluida
ITIRAPUA - SP 120.000,00 3.476,70 120.000,00

026004284 628981 [ MUNICIPIO DE SANTA 01/07/2008 | 20/04/2012 | Adimplente
FE DO SUL - SP 120.000,00 3.967,41 120.000,00

026004516 |628982 [ MUNICIPIO DE SAO 27/06/2008 | 25/06/2013 | Adimplente
JOSE DO RIO PARDO - 120.000,00 13.334,00 120.000,00
SP

025989580 |629681 [ MUNICIPIO DE 08/07/2008 | 31/07/2012 | Adimplente
MIRACATU - SP 200.000,00 6.186,00 200.000,00

025993780 |629684 [ MUNICIPIO DE 03/07/2008 | 21/10/2013 | Adimplente
AMERICANA - SP 150.000,00 18.358,44 150.000,00

025994035 |629686 [ MUNICIPIO DE SANTA 04/07/2008 | 23/04/2012 | Adimplente
BARBARA D OESTE - 150.000,00 4.731,43 150.000,00
SP

025988783 | 630336 | MUNICIPIO DE 27/06/2008 | 27/03/2013 | Adimplente
ESTANCIA DE 120.000,00 30.000,00 120.000,00
ATIBAIA - SP

025989694 | 630337 | MUNICIPIO DE 05/08/2008 | 05/08/2012 | Adimplente
MONGAGUA - SP 100.000,00 3.300,00 100.000,00

025991299 |630338 | MUNICIPIO DE 24/07/2008 | 30/04/2013 | Adimplente
REGISTRO - SP 100.000,00 11.112,00 100.000,00

025991635 |630339 | MUNICIPIO DE 30/07/2008 | 30/07/2013 | Adimplente
UBATUBA - SP 120.000,00 13.333,33 120.000,00

025991749 |630340 | MUNICIPIO DE 30/07/2008 | 30/07/2013 | Adimplente
UBATUBA - SP 120.000,00 13.333,33 120.000,00
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025992213 | 630341 | MUNICIPIO DE 11/07/2008 | 24/07/2013 | Adimplente
GUARUJA - SP 155.100,00 17.356,00 155.100,00

025992765 |630342 | MUNICIPIO DE 05/08/2008 | 05/08/2012 | Adimplente
MONGAGUA - SP 116.325,00 3.756,00 116.325,00

025993124 | 630343 | MUNICIPIO DE 24/07/2008 | 30/05/2013 | Adimplente
REGISTRO - SP 116.325,00 12.925,00 116.325,00

025993238 | 630344 | MUNICIPIO DE 23/07/2008 | 31/07/2013 | Adimplente
SANTOS - SP 155.100,00 17.233,33 155.100,00

025997886 | 630345 | MUNICIPIO DE 11/07/2008 | 24/07/2013 | Adimplente
GUARUJA - SP 200.000,00 22.236,00 200.000,00

025997990 | 630346 | MUNICIPIO DE 11/07/2008 | 24/07/2013 | Adimplente
GUARUJA - SP 120.000,00 13.395,40 120.000,00

025999939 | 630348 [ MUNICIPIO DE 24/06/2008 | 08/04/2013 | Adimplente
SOCORRO - SP 240.000,00 67.785,12 240.000,00

026001770 |630351 [ MUNICIPIO DE 23/07/2008 | 31/07/2013 | Adimplente
ITANHAEM - SP 116.325,00 12.925,00 116.325,00

026001884 |630352 [ MUNICIPIO DE SAO 10/07/2008 | 10/07/2013 | Adimplente
VICENTE - SP 155.100,00 113.052,46 155.100,00

026003040 |630353 [ MUNICIPIO DE 03/07/2008 | 16/11/2013 | Adimplente
ESTANCIA 270.000,00 46.577,18 270.000,00
BRAGANCA
PAULISTA - SP

026003719 | 630355 [ MUNICIPIO DE 23/07/2008 | 31/07/2013 | Adimplente
ITANHAEM - SP 100.000,00 13.811,22 100.000,00

026004066 | 630356 [ MUNICIPIO DE 03/07/2008 | 03/02/2013 | Adimplente
RIBEIRAO PRETO - SP 120.000,00 25.000,00 120.000,00

026004953 | 630357 | MUNICIPIO DE SAO 10/07/2008 | 10/07/2013 | Adimplente
VICENTE - SP 1.200.000,00| 1.027.891,36 1.200.000,00

026208653 | 630358 | MUNICIPIO DE 05/08/2008 | 05/08/2012 | Adimplente
MONGAGUA - SP 120.000,00 4.153,00 120.000,00

026372382 | 630359 | MUNICIPIO DE 30/06/2008 | 29/07/2013 | Adimplente
CAJAMAR - SP 625.000,00 70.000,00 625.000,00

025998027 |630592 | MUNICIPIO DE 01/08/2008 | 30/06/2013 | Adimplente
GUARULHOS - SP 120.000,00 13.333,33 120.000,00

025998131 |630593 | MUNICIPIO DE 01/08/2008 | 30/06/2013 | Adimplente
GUARULHOS - SP 120.000,00 13.333,33 120.000,00

026438957 |630594 | MUNICIPIO DE IBATE 12/08/2008 | 05/04/2012 | Concluida
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-SP 150.000,00 5.000,00 150.000,00

025990160 | 630855 [ MUNICIPIO DE 26/06/2008 | 20/02/2013 | Adimplente
PEDERNEIRAS - SP 100.000,00 17.602,94 100.000,00

026003605 |630858 [ MUNICIPIO DE IBATE 30/06/2008 | 24/02/2012 | Concluida
-SP 120.000,00 8.549,95 120.000,00

025994587 | 632771 | MUNICIPIO DE BOA 22/07/2008 | 27/02/2013 | Adimplente
VISTA -RR 204.750,00 16.481,30 204.750,00

026767596 | 632772 | MUNICIPIO DE 03/09/2008 | 31/07/2013 | Adimplente
GUARULHOS - SP 131.625,00 14.625,00 131.625,00

026655963 | 633435 [ MUNICIPIO DE 12/09/2008 | 30/03/2014 | Adimplente
CATANDUVAS - PR 100.000,00 5.000,00 100.000,00

026767481 | 633438 | MUNICIPIO DE EMBU- 05/09/2008 | 28/09/2013 | Adimplente
GUACU - SP 131.625,00 14.625,00 131.625,00

026207960 | 634351 [ MUNICIPIO DE 24/09/2008 | 30/09/2013 | Adimplente
CONCEICAO DO 100.000,00 5.000,00 100.000,00
CASTELO -ES

026208871 |634352 [ MUNICIPIO DE 08/10/2008 | 20/06/2013 | Adimplente
BARRETOS - SP 100.000,00 25.000,00 100.000,00

026438060 |634353 | MUNICIPIO DE 03/10/2008 | 03/10/2013 | Adimplente
PEDRAS DE FOGO - 200.000,00 10.527,00 200.000,00
PB

026803564 | 634355 | MUNICIPIO DE 24/09/2008 | 01/04/2013 | Adimplente
ANCHIETA - ES 150.000,00 5.000,00 150.000,00

026804589 |634356 [ MUNICIPIO DE BELO 15/09/2008 | 30/11/2013 | Adimplente
HORIZONTE - MG 131.625,00 71.563,20 131.625,00

025992096 |634701 | MUNICIPIO DE 21/10/2008 | 20/03/2013 | Adimplente
VOTUPORANGA - SP 120.000,00 24.160,00 120.000,00

025994472 | 634702 | MUNICIPIO DE JI- 19/09/2008 | 30/04/2012 | Concluida
PARANA - RO 100.000,00 4.860,30 100.000,00

026005543 | 634703 | MUNICIPIO DE 23/10/2008 | 20/03/2013 | Adimplente
GUAIRA - SP 120.000,00 6.000,00 120.000,00

025993457 | 634836 | MUNICIPIO DE 27/10/2008 | 17/02/2012 | Adimplente
SERRANA - SP 790.000,00 209.339,73 790.000,00

026941699 |635014 | MUNICIPIO DE SANTO 25/09/2008 | 30/12/2012 | Adimplente
ANGELO - RS 100.000,00 12.000,00 100.000,00

025991521 | 635096 [ MUNICIPIO DE 07/11/2008 | 20/06/2012 | Concluida
TANABI - SP 100.000,00 41.675,73 100.000,00
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026438392

635456

MUNICIPIO DE FENJO -
AC

138.333,33

4.352,52

138.333,33

04/11/2008

30/06/2013

Adimplente

026804037

635611

MUNICIPIO DE
CARIACICA - ES

131.625,00

18.875,00

131.625,00

10/11/2008

01/04/2013

Adimplente

026775905

635746

MUNICIPIO DE
IBIMIRIM - PE

100.000,00

3.971,87

100.000,00

21/11/2008

30/10/2012

Excluido

025997220

636190

MUNICIPIO DE
DRACENA - SP

120.000,00

5.956,12

120.000,00

13/11/2008

05/06/2012

Adimplente

026185091

636193

MUNICIPIO DE
IGARACU DO TIETE -
SP

120.000,00

6.432,32

120.000,00

27/11/2008

20/02/2012

Concluida

026226963

636194

MUNICIPIO DE SAO
LUIZ DO PARAITINGA
-SP

100.000,00

1.029,09

100.000,00

31/10/2008

18/04/2012

Concluida

026227874

636195

MUNICIPIO DE NOVA
PRATA DO IGUACU -
PR

100.000,00

2.642,90

100.000,00

17/11/2008

17/05/2012

Concluida

026001114

636425

MUNICIPIO DE
RIBEIRAO DO SUL -
SP

100.000,00

3.376,00

100.000,00

01/12/2008

20/02/2013

Adimplente

026004620

636604

MUNICIPIO DE SAO
LOURENCO DA
SERRA - SP

100.000,00

3.092,78

100.000,00

16/09/2008

15/09/2013

Adimplente

025996757

637017

MUNICIPIO DE BREJO
ALEGRE - SP

120.000,00

4.000,00

120.000,00

02/12/2008

05/03/2013

Adimplente

026006673

637019

MUNICIPIO DE
BIRIGUI - SP

100.000,00

27.777,53

100.000,00

02/12/2008

05/11/2013

Adimplente

025989142

642441

MUNICIPIO DE
LORENA - SP

120.000,00

25.580,00

120.000,00

29/12/2008

25/08/2013

Adimplente

025991071

642444

MUNICIPIO DE ESTA.
BALN. DE PRAIA
GRANDE - SP

355.100,00

39.455,56

355.100,00

11/12/2008

31/07/2013

Adimplente

025995731

642445

MUNICIPIO DE
PRESIDENTE ALVES -
SP

100.000,00

2.748,00

100.000,00

30/12/2008

20/11/2012

Concluida

025998800

642447

MUNICIPIO DE
ITAPOLIS - SP

120.000,00

8.660,00

120.000,00

23/12/2008

20/10/2013

Adimplente
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026000086 | 642449 | MUNICIPIO DE 29/12/2008 | 30/05/2013 | Adimplente
MARACANAU - CE 273.000,00 14.369,00 273.000,00

026000190 | 642450 | MUNICIPIO DE IMBAU 26/12/2008 | 05/11/2012 | Adimplente
-PR 100.000,00 3.100,00 100.000,00

026000421 | 642452 | MUNICIPIO DE 26/12/2008 | 05/11/2013 | Adimplente
ARACATUBA - SP 120.000,00 17.950,00 120.000,00

026941585 | 642461 | MUNICIPIO DE 30/12/2008 | 30/12/2012 | Adimplente
CACHOEIRINHA - RS 100.000,00 12.845,19 100.000,00

026007146 | 642465 | MUNICIPIO DE 29/12/2008 | 25/08/2013 | Adimplente
LORENA - SP 100.000,00 11.300,00 100.000,00

025987872 | 642467 | MUNICIPIO DE 31/12/2008 | 30/03/2013 | Adimplente
SANTANA - AP 292.500,00 26.666,66 292.500,00

025988345 | 642468 [ MUNICIPIO DE 29/12/2008 | 28/02/2013 | Adimplente
BARRA MANSA -RJ 100.000,00 11.300,00 100.000,00

025992327 | 642469 [ MUNICIPIO DE 30/12/2008 | 30/10/2013 | Adimplente
IGUAPE - SP 116.325,00 3.600,10 116.325,00

025998245 | 642472 | MUNICIPIO DE 30/12/2008 | 30/10/2013 | Adimplente
IGUAPE - SP 300.000,00 10.119,84 300.000,00

025999711 | 642473 | MUNICIPIO DE SETE 04/12/2008 | 03/12/2013 | Adimplente
BARRAS - SP 100.000,00 - 100.000,00

026001666 | 642474 [ MUNICIPIO DE 24/12/2008 | 31/12/2012 | Adimplente
CUBATAO - SP 116.325,00 13.550,25 116.325,00

026001998 | 642475 [ MUNICIPIO DE JAU - 30/12/2008 | 20/07/2013 | Adimplente
SP 100.000,00 35.639,35 100.000,00

026008276 | 642479 [ MUNICIPIO DE 30/12/2008 | 30/06/2013 | Adimplente
MATEIROS -TO 125.000,00 3.865,98 125.000,00

026040021 | 642480 [ MUNICIPIO DE 29/12/2008 | 29/06/2013 | Adimplente
ARRAIAS -TO 100.000,00 5.000,00 100.000,00

027457413 | 642482 | MUNICIPIO DE 30/12/2008 | 27/04/2013 | Adimplente
QUEDAS DO IGUACU 100.000,00 5.000,00 100.000,00
-PR

026942381 | 642483 | MUNICIPIO DE 31/12/2008 | 05/07/2013 | Adimplente
PARAGUACU 1.400.000,00 43.299,00 1.400.000,00
PAULISTA - SP

027817469 |642486 | MUNICIPIO DE 31/12/2008 | 30/12/2013 | Adimplente
ITAPIRA - SP 150.000,00 16.666,66 150.000,00

025997668 | 643881 | MUNICIPIO DE 03/09/2008 | 17/04/2013 | Adimplente
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FRANCA - SP

120.000,00

6.972,50

120.000,00

026208767

643884

MUNICIPIO DE
FRANCA - SP

250.000,00

22.284,84

250.000,00

03/09/2008

17/04/2013

Adimplente

026657129

643895

MUNICIPIO DE
FRANCISCO
BELTRAO - PR

300.000,00

31.591,70

300.000,00

29/08/2008

29/03/2013

Adimplente

026209126

644392

SECRETARIA
ASSISTENCIA SOCIAL
E CIDADANIA

100.000,00

11.111,12

100.000,00

31/12/2008

31/12/2012

Adimplente

026226744

644394

SECRETARIA DE
ESTADO DE ACAO
SOCIAL

100.000,00

97.588,70

100.000,00

31/12/2008

30/04/2013

Adimplente

025990492

647035

MUNICIPIO DE
PEREIRA BARRETO -
SP

120.000,00

6.500,00

120.000,00

24/12/2008

20/04/2013

Adimplente

025990724

647037

MUNICIPIO DE
POMPEIA - SP

120.000,00

3.416,00

120.000,00

31/12/2008

20/04/2013

Adimplente

025995177

647039

MUNICIPIO DE PASSO
FUNDO - RS

600.000,00

120.000,00

600.000,00

31/12/2008

30/06/2013

Adimplente

025995281

647040

MUNICIPIO DE PASSO
FUNDO - RS

100.000,00

23.600,00

100.000,00

31/12/2008

30/06/2013

Adimplente

026000973

647045

MUNICIPIO DE
NAZARE PAULISTA -
SP

170.000,00

40.665,49

170.000,00

24/12/2008

31/12/2013

Adimplente

026002681

647046

MUNICIPIO DE BAGE -
RS

100.000,00

5.263,20

100.000,00

26/12/2008

30/12/2013

Adimplente

026008380

647049

MUNICIPIO DE PORTO
NACIONAL -TO

100.000,00

3.092,78

100.000,00

31/12/2008

30/11/2012

Adimplente

026185322

647050

MUNICIPIO DE
ARAGUACEMA -TO

120.000,00

3.711,34

120.000,00

22/12/2008

22/07/2012

Concluida

026208548

647051

MUNICIPIO DE
POMBAL - PB

100.000,00

5.263,15

100.000,00

30/12/2008

30/09/2013

Adimplente

026226859

647052

MUNICIPIO DE
ELISIARIO - SP

100.000,00

3.092,78

100.000,00

31/12/2008

20/12/2013

Adimplente

026228671

647054

MUNICIPIO DE JULIO
DE CASTILHOS - RS

100.000,00

3.100,00

100.000,00

31/12/2008

07/09/2012

Concluida
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026228785

647055

MUNICIPIO DE
SANTANA DO
LIVRAMENTO - RS

141.000,00

8.408,38

141.000,00

16/12/2008

25/07/2013

Adimplente

026437931

647056

MUNICIPIO DE
IBATEGUARA - AL

100.000,00

5.263,00

100.000,00

24/12/2008

19/12/2013

Adimplente

026657567

647059

MUNICIPIO DE NOVA
ALVORADA DO SUL -
MS

100.000,00

7.905,79

100.000,00

31/12/2008

30/05/2012

Concluida

026803678

647060

MUNICIPIO DE PORTO
VELHO - RO

500.000,00

26.350,00

500.000,00

31/12/2008

30/04/2013

Adimplente

025993342

647061

MUNICIPIO DE
OSVALDO CRUZ - SP

200.000,00

5.794,81

200.000,00

13/01/2009

05/02/2013

Adimplente

027874010

647067

MUNICIPIO DE SAO
JOSE - SC

1.850.000,00

295.230,80

1.850.000,00

31/12/2008

30/06/2013

Adimplente

025998464

648329

MUNICIPIO DE
INDAIATUBA - SP

120.000,00

10.662,53

120.000,00

15/12/2008

30/04/2013

Adimplente

026038530

648535

SECRETARIA DE
ESTADO DE CIENCIA
E TECNOLOGIA

13.051.034,00

1.450.196,26

13.051.034,00

09/12/2008

31/05/2013

Adimplente

027457632

648536

MUNICIPIO DE SANTA
CRUZ DO XINGU - MT

100.000,00

5.635,02

100.000,00

31/12/2008

03/12/2012

Concluida

027820207

648541

SECRETARIA DE EST
DA SEGURANCA
CIDADA

131.625,00

16.694,00

131.625,00

31/12/2008

30/09/2013

Adimplente

027820311

648542

ESTADO DO ACRE

263.250,00

2.659,09

263.250,00

31/12/2008

28/02/2013

Adimplente

025995395

649165

MUNICIPIO DE
AMPARO - SP

100.000,00

41.087,92

100.000,00

31/12/2008

30/07/2012

Adimplente

026039222

650678

FEDERACAO
ASSOCIACOES
PESTALOZZI ESTADO
GOIAS

100.000,00

2.035,96

100.000,00

03/11/2008

31/01/2013

Adimplente

026039660

650890

SECRETARIA DE
AGRICULTURA E
ABASTECIMENTO -
RN

535.312,50

59.479,16

535.312,50

31/12/2008

17/12/2012

Adimplente

026038644

651155

CENTRO ATIVO DE
PROGRAMAS SOCIAIS

62.500,00

37.833,70

62.500,00

30/12/2008

30/07/2012

Excluido
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025988565

651424

MUNICIPIO DE
DUQUE DE CAXIAS -
RJ

150.000,00

17.000,00

150.000,00

31/12/2008

04/03/2013

Adimplente

026039888

651504

FEDERACAO DAS
APAES DO ESTADO
DO RS

197.500,00

21.945,00

197.500,00

24/12/2008

30/12/2013

Adimplente

026226411

651872

ASSOC
COMUNITARIA DE
VARZEA DO FEIJAO

50.000,00

1.948,00

50.000,00

06/09/2008

30/03/2013

Adimplente

030541013

717577

PREFEITURA DE SAO
LUIS

200.000,00

16.000,00

25/03/2010

30/04/2013

Adimplente

030540549

717580

MUNICIPIO DE
MARECHAL
CANDIDO RONDON -
PR

150.000,00

5.000,00

150.000,00

29/12/2009

24/02/2013

Adimplente

030540768

717586

MUNICIPIO DE SANTA
ROSA - RS

200.000,00

8.340,00

200.000,00

28/12/2009

30/12/2012

Adimplente

030540986

717587

MUNICIPIO DE
LOUVEIRA - SP

100.000,00

4.000,00

30/12/2009

30/07/2012

Adimplente

030654226

718107

MUNICIPIO DE
PIQUETE - SP

100.000,00

2.574,57

100.000,00

100.000,00

29/12/2009

28/05/2013

Adimplente

030612573

718462

MUNICIPIO DE
LABREA - AM

300.000,00

10.000,00

30/12/2009

05/01/2012

Adimplente

030654330

719009

MUNICIPIO DE
PETROLINA - PE

399.985,94

14.357,60

399.985,94

399.985,94

31/12/2009

30/12/2013

Adimplente

031020632

719257

MUNICIPIO DE
PETROPOLIS - RJ

300.000,00

33.000,00

31/12/2009

01/08/2013

Adimplente

031458271

719267

MUNICIPIO DE
MAXARANGUAPE -
RN

100.000,00

5.000,00

31/12/2009

28/03/2013

Adimplente

031650698

719519

MUNICIPIO DE MOGI
MIRIM - SP

150.000,00

15.000,00

31/12/2009

31/12/2013

Adimplente

031456230

719520

MUNICIPIO DE SAO
JOSE DO RIO PRETO -
SP

200.000,00

50.000,00

200.000,00

200.000,00

31/12/2009

20/05/2013

Adimplente

031456012

719521

MUNICIPIO DE SAO
MANUEL - SP

100.000,00

49.544,01

31/12/2009

20/04/2012

Adimplente
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031459078

719522

MUNICIPIO DE
PRESIDENTE
VENCESLAU - SP

200.000,00

5.000,00

31/12/2009

05/05/2012

Adimplente

030943366

719524

MUNICIPIO DE NOVA
LUZITANIA - SP

100.000,00

1.856,90

31/12/2009

20/03/2013

Adimplente

030943252

719525

MUNICIPIO DE NOVA
CASTILHO - SP

100.000,00

8.964,89

100.000,00

100.000,00

31/12/2009

20/11/2012

Adimplente

031457810

719526

MUNICIPIO DE
LORENA - SP

100.000,00

10.485,25

31/12/2009

29/08/2013

Adimplente

030787022

719528

MUNICIPIO DE
CARAGUATATUBA -
SP

120.000,00

14.022,12

23/12/2009

30/10/2013

Adimplente

030943699

719529

MUNICIPIO DE
GUAIRA - SP

120.000,00

3.220,00

31/12/2009

20/12/2012

Adimplente

030943920

719530

MUNICIPIO DE
TABAPUA - SP

120.000,00

2.436,00

31/12/2009

23/10/2012

Adimplente

030943816

719531

MUNICIPIO DE
TAQUARIVAI - SP

100.000,00

2.986,97

31/12/2009

27/06/2012

Adimplente

030943702

719532

MUNICIPIO DE
AVARE - SP

100.000,00

5.000,00

30/12/2009

20/03/2013

Adimplente

031020182

719533

MUNICIPIO DE
BIRIGUI - SP

150.000,00

13.043,48

31/12/2009

05/04/2012

Adimplente

030786995

719534

MUNICIPIO DE
RIBEIRAO PRETO - SP

150.000,00

13.100,00

30/12/2009

30/04/2012

Adimplente

030943147

719535

MUNICIPIO DE
VACARIA - RS

100.000,00

22.474,34

30/12/2009

30/04/2013

Adimplente

031020078

719536

MUNICIPIO DE
PEDRAS DE FOGO -
PB

100.000,00

11.990,82

30/12/2009

30/06/2013

Adimplente

031456678

719538

MUNICIPIO DE
MAMANGUAPE - PB

100.000,00

5.270,00

31/12/2009

30/06/2012

Adimplente

031021093

720433

MUNICIPIO DE
ALVORADA DO
OESTE - RO

250.000,00

5.500,00

31/12/2009

30/10/2012

Adimplente

030786663

720451

MUNICIPIO DE
FRANCISCO MORATO
-SP

100.000,00

8.695,65

30/12/2009

30/06/2012

Adimplente
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031019833 | 720453 | MUNICIPIO DE 31/12/2009 | 20/04/2012 | Adimplente
OUROESTE - SP 100.000,00 31.850,00

031020528 | 720454 | MUNICIPIO DE 31/12/2009 | 30/05/2013 | Adimplente
POTIRENDABA - SP 196.400,00 3.960,00

031456909 | 720457 | MUNICIPIO DE 31/12/2009 | 20/06/2012 | Adimplente
TAQUARIVAI - SP 100.000,00 3.000,00

031019729 | 720458 | MUNICIPIO DE 28/12/2009 | 27/12/2012 | Adimplente
HOLAMBRA - SP 93.180,99 2.004,62| 100.000,00 100.000,00

031173882 | 720462 | MUNICIPIO DE 31/12/2009 | 26/11/2013 | Adimplente
SANTANA DO 100.000,00 3.093,00
IPANEMA - AL

031020296 | 720463 | MUNICIPIO DE NOVA 31/12/2009 | 30/06/2012 | Adimplente
ESPERANCA - PR 100.000,00 3.000,00

031459182 | 720466 [ MUNICIPIO DE 31/12/2009 | 30/09/2013 | Adimplente
MARABA - PA 250.000,00 25.000,00 | 250.000,00 250.000,00

030721587 | 721964 [ MUNICIPIO DE SANTA 28/12/2009 | 30/03/2013 | Adimplente
MARIA - RS 350.000,00 70.842,61| 350.000,00 350.000,00

030721472 | 721965 | MUNICIPIO DE CRUZ 23/12/2009 | 30/06/2013 | Adimplente
ALTA -RS 300.000,00 26.090,00

030786881 | 722746 [ MUNICIPIO DE 31/12/2009 | 20/11/2012 | Adimplente
BOTUCATU - SP 500.000,00 44.000,00

031398074 | 723180 [ MUNICIPIO DE 31/12/2009 | 25/12/2012 | Adimplente
MUCAJAI - RR 100.000,00 10.204,08

031458053 | 723181 [ ASSOCIACAO DOS 31/12/2009 | 31/07/2013 | Adimplente
PATRULHEIROS 100.000,00 1.010,10
MIRINS DE ITATIBA

031459309 | 723185 [INSTITUTO PAULO 31/12/2009 | 31/01/2012 | Adimplente
KOBAYASHI 200.000,00 2.263,14

031130006 |723193 | MUNICIPIO DE 31/12/2009 | 30/03/2013 | Adimplente
CAMPANHA - MG 100.000,00 10.000,00 | 100.000,00 100.000,00

031398419 | 723209 | MUNICIPIO DE 31/12/2009 | 20/03/2013 | Adimplente
PEDERNEIRAS - SP 100.000,00 2.520,00

031457256 | 723210 | MUNICIPIO DE 31/12/2009 | 30/03/2013 | Adimplente
CAMPOS DO JORDAO 100.000,00 7.331,98
-SP

031457360 |723212 | MUNICIPIO DE 31/12/2009 | 30/08/2012 | Adimplente
QUELUZ - SP 100.000,00 4.500,00
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031456782 | 723218 | MUNICIPIO DE 31/12/2009 | 29/11/2013 | Adimplente
ACAILANDIA - MA 200.000,00 8.500,00

030787240 | 724483 |INSTITUTO 31/12/2009 | 31/03/2012 | Adimplente
JUVENTUDE ATIVA 300.000,00 5.000,00
DO BRASIL - 1JAB

030786111 | 724488 [ CENTRO DE 31/12/2009 | 31/03/2012 | Adimplente
REABILITACAO VIDA 118.000,00 5.000,00
PLENA

030786559 | 724498 [ MUNICIPIO DE 31/12/2009 | 30/12/2013 | Adimplente
PETROLINA - PE 160.000,00 5.388,35| 160.000,00 160.000,00

030786225 | 724505 [ MUNICIPIO DE 30/12/2009 | 30/12/2012 | Adimplente
SANTANA - AP 300.000,00 20.000,00

030787469 | 724507 [ MUNICIPIO DE 31/12/2009 | 30/03/2012 | Adimplente
CACHOEIRO DO 495.946,38 43.125,78
ITAPEMERIM - ES

030787355 | 724508 [ MUNICIPIO DE 31/12/2009 | 22/10/2012 | Adimplente
NILOPOLIS - RJ 200.000,00 49.779,30

030786777 | 724510 [ MUNICIPIO DE 30/12/2009 | 20/10/2012 | Adimplente
IBITINGA - SP 200.000,00 54.900,00

030786339 | 724525 [ MUNICIPIO DE 31/12/2009 | 20/05/2013 | Adimplente
FERNANDOPOLIS - SP 100.000,00 13.737,00| 100.000,00 100.000,00

030787136 | 724527 [ MUNICIPIO DE 30/12/2009 | 30/10/2013 | Adimplente
HORTOLANDIA - SP 100.000,00 20.000,00

031173996 | 724586 | MUNICIPIO DE 31/12/2009 | 26/02/2013 | Adimplente
SERRANA - SP 150.000,00 8.939,00| 150.000,00 150.000,00

031650146 | 724588 | MUNICIPIO DE SAO 31/12/2009 | 30/06/2013 | Adimplente
CARLOS - SP 100.000,00 10.000,00

031458949 | 724591 | MUNICIPIO DE 31/12/2009 | 30/03/2012 | Adimplente
ECOPORANGA - ES 400.000,00 25.000,00

031458835 | 724594 | MUNICIPIO DE AGUA 31/12/2009 | 31/12/2012 | Adimplente
DOCE DO NORTE - ES 100.000,00 8.026,25

031501313 | 724600 | MUNICIPIO DE SAO 31/12/2009 | 15/05/2013 | Adimplente
VICENTE DO SUL - RS 100.000,00 3.000,00] 100.000,00 100.000,00

031019497 | 725621 | MUNICIPIO DE 30/12/2009 | 30/06/2012 | Adimplente
MAMANGUAPE - PB 100.000,00 5.300,00

031019383 | 725622 | MUNICIPIO DE 30/12/2009 | 30/06/2014 | Adimplente
SOSSEGO - PB 100.000,00 7.152,80
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031019279

725625

MUNICIPIO DE
ARACRUZ - ES

225.063,75

76.800,00

31/12/2009

30/03/2012

Adimplente

031019501

725630

SECRETARIA DE
CIENCIA,
TECNOLOGIA E
INOVACAO

250.000,00

225.617,78

31/12/2009

14/01/2012

Adimplente

031604844

726559

MUNICIPIO DE JI-
PARANA - RO

200.000,00

10.417,00

31/12/2009

30/10/2012

Adimplente

031501209

726560

MUNICIPIO DE
CACOAL -RO

100.000,00

8.297,20

31/12/2009

30/10/2012

Adimplente

031457474

726580

MUNICIPIO DE PORTO
VELHO - RO

300.000,00

240.000,00

31/12/2009

30/03/2013

Adimplente

031020746

727905

MUNICIPIO DE SANTA
VITORIA - MG

390.000,00

100.005,00

390.000,00

390.000,00

31/12/2009

31/07/2013

Adimplente

031173778

727972

ASSOCIACAO
PARANAENSE DE
CULTURA APC

300.000,00

4.000,00

31/12/2009

30/03/2013

Adimplente

031129530

728413

MUNICIPIO DE RIO
PRETO DA EVA - AM

900.000,00

21.000,00

30/12/2009

30/01/2013

Adimplente

031060566

728417

MUNICIPIO DE NOVA
OLINDA DO NORTE -
AM

300.000,00

10.000,00

30/12/2009

30/01/2013

Adimplente

031060451

728419

MUNICIPIO DE APUI -
AM

364.500,00

12.000,00

31/12/2009

31/01/2012

Adimplente

031129863

728422

MUNICIPIO DE
PESQUEIRA - PE

300.000,00

17.000,00

300.000,00

300.000,00

31/12/2009

30/12/2013

Adimplente

031129425

728425

MUNICIPIO DE BREJO
DA MADRE DE DEUS -
PE

229.320,00

6.000,00

31/12/2009

17/11/2013

Adimplente

031455871

729300

MUNICIPIO DE
ROSEIRA - SP

100.000,00

17.608,10

31/12/2009

30/04/2012

Adimplente

031158548

730044

MUNICIPIO DE
CUNHA - SP

100.000,00

6.912,00

100.000,00

100.000,00

31/12/2009

30/04/2013

Adimplente

031455985

730273

MUNICIPIO DE
ALTAMIRA - PA

200.000,00

10.255,00

31/12/2009

30/04/2012

Adimplente

031397831

730332

MUNICIPIO DE
OEIRAS - PI

300.000,00

7.612,00

300.000,00

300.000,00

31/12/2009

30/06/2012

Adimplente
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031500954 | 730383 | SECRETARIA DE 31/12/2009 | 30/07/2013 | Adimplente
ESTADO DE CIENCIA 300.000,00 33.400,00
E TECNOLOGIA
031456564 | 730431 | MUNICIPIO DE 31/12/2009 | 30/06/2012 | Adimplente
URUPEMA - SC 240.100,00 39.549,48
032284067 | 732805 | MUNICIPIO DE 27/12/2010 | 27/04/2013 | Adimplente
MATAO - SP 100.000,00 47.415,00
032283938 | 732806 | MUNICIPIO DE 20/09/2010 | 30/12/2012 | Adimplente
PATROCINIO 100.000,00 5.000,00
PAULISTA - SP
032283824 | 732807 [ MUNICIPIO DE SAO 30/07/2010 | 26/03/2012 | Adimplente
JOSE DA BELA VISTA 100.000,00 5.000,00
-SP
032283710 | 732808 [ MUNICIPIO DE 09/08/2010 | 07/11/2012 | Adimplente
RIBEIRAO CORRENTE 100.000,00 2.031,28| 100.000,00 100.000,00
-SP
032284399 | 732809 [ MUNICIPIO DE 23/12/2010 | 23/06/2013 | Adimplente
FRANCA - SP 910.000,00 91.000,00| 910.000,00 910.000,00
032284402 | 732810 [ MUNICIPIO DE 22/12/2010 | 22/01/2013 | Adimplente
FRANCA - SP 2.400.000,00 857.446,00
032284621 | 732812 [ MUNICIPIO DE 30/12/2010 | 29/07/2012 | Adimplente
ITIRAPUA - SP 100.000,00 5.000,00
032284285 |732813 | MUNICIPIO DE 23/12/2010 | 23/12/2012 | Adimplente
FRANCA - SP 648.353,62 56.378,58 | 690.000,00 690.000,00
032284517 | 732814 [ MUNICIPIO DE LUIS 23/08/2010 | 17/11/2012 | Adimplente
ANTONIO - SP 97.500,00 2.500,00
032285544 | 732816 [ APAE ASSOCIACAO 30/12/2010 | 30/04/2013 | Adimplente
DE PAIS E AMIGOS 50.000,00 -
DOS EXCEPCIONAIS
032285107 | 732817 | MUNICIPIO DE TRES 24/12/2010 | 24/08/2012 | Adimplente
RIOS - RJ 451.600,00 156.608,00
032285659 | 732818 | APAE BAURU 07/12/2010 | 20/02/2013 | Adimplente
50.000,00 -
032285439 | 732819 | APAE AGUDOS 01/09/2010 | 20/08/2012 | Adimplente
50.000,00 -
032285325 |732820 | APAE ADAMANTINA 27/12/2010 | 05/04/2013 | Adimplente
50.000,00 -
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032284954 | 732822 | MUNICIPIO DE 08/06/2010 | 23/05/2013 | Adimplente
LAGOINHA - SP 99.434,72 2.029,28 99.434,72 99.434,72
032284849 | 732823 | MUNICIPIO DE 15/07/2010 | 11/11/2012 | Adimplente
QUELUZ - SP 100.000,00 5.080,00
032284735 | 732825 | MUNICIPIO DE 30/08/2010 | 30/03/2013 | Adimplente
CANAS - SP 100.000,00 5.080,00| 100.000,00 100.000,00
032284171 | 732826 | APAE ANDRADINA 02/09/2010 | 05/09/2012 | Adimplente
50.000,00 189,00 50.000,00 50.000,00
032285211 | 732827 | APAE ARACATUBA 22/12/2010 | 05/04/2013 | Adimplente
50.000,00 -
032295111 | 732870 | ASSOCIACAO DE PAIS 09/06/2010 | 09/06/2012 | Adimplente
E AMIGOS DOS 50.000,00 -
EXCEPCIONAIS
BRODOWSKI
032295225 | 732871 [ ASSOCIACAO DE PAIS 19/08/2010 | 23/09/2012 | Adimplente
E AMIGOS DOS 50.000,00 984,00 50.000,00 50.000,00
EXCEPCIONAIS APAE
032295007 | 732872 | APAE BERNARDINO 01/09/2010 | 20/08/2012 | Adimplente
DE CAMPOS 50.000,00 -
032294968 | 732873 | APAE BROTAS 01/09/2010 | 20/10/2012 | Adimplente
50.000,00 - 50.000,00 50.000,00
032294854 | 732874 [ ASSOC DE PAIS E 24/12/2010 | 08/07/2013 | Adimplente
AMIGOS DOS 50.000,00 25,03 50.000,00 50.000,00
EXCEPCIONAIS DE
CAIEIRAS
032295443 | 732875 | MUNICIPIO DE TRES 23/12/2010 | 23/08/2012 | Adimplente
RIOS - RJ 146.066,80 37.686,00
032295777 | 732877 | MUNICIPIO DE ILHA 06/12/2010 | 06/06/2013 | Adimplente
COMPRIDA - SP 420.000,00 8.572,00
032294749 | 732878 | MUNICIPIO DE 19/10/2010 | 31/12/2013 | Adimplente
IGUAPE - SP 500.000,00 10.204,08
032294635 | 732879 | MUNICIPIO DE 27/12/2010 | 27/05/2013 | Adimplente
BARRA DO TURVO - 420.000,00 8.571,43
SP
032294521 | 732891 [ MUNICIPIO DE PEDRO 02/12/2010 | 30/04/2013 | Adimplente
DE TOLEDO - SP 500.000,00 10.205,00
032294185 | 732893 [ MUNICIPIO DE 10/12/2010 | 10/06/2012 | Adimplente
BERTIOGA - SP 500.000,00 12.000,00
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032295663

732894

MUNICIPIO DE ILHA
SOLTEIRA - SP

420.000,00

8.571,43

420.000,00

420.000,00

14/12/2010

20/03/2013

Adimplente

032295339

732896

ASSOCIACAO DE PAIS
E AMIGOS DOS
EXCEPCIONAIS

50.000,00

50.000,00

50.000,00

26/11/2010

20/03/2013

Adimplente

032308760

732914

MUNICIPIO DE BOM
JESUS DOS PERDOES -
SP

420.000,00

18.781,28

420.000,00

420.000,00

30/12/2010

29/01/2013

Adimplente

032308541

732915

MUNICIPIO DE
NILOPOLIS - RJ

200.000,00

50.000,00

30/12/2010

30/08/2012

Adimplente

032308656

732916

MUNICIPIO DE
CUSTODIA - PE

450.000,00

120.000,00

16/12/2010

10/12/2012

Adimplente

032308988

732918

APAE CANDIDO
MOTA

50.000,00

31/12/2010

05/04/2013

Adimplente

032308874

732920

ASSOCIACAO DE PAIS
E AMIGOS DOS
EXCEPCIONAIS DE C
L PTA

50.000,00

2.500,00

50.000,00

50.000,00

24/12/2010

24/01/2013

Adimplente

032309347

732921

ASSOCIACAO DE PAIS
E AMIGOS DOS
EXCEPCIONAIS

50.000,00

22/12/2010

20/03/2012

Adimplente

032309233

732922

ASSOCIACAO DE PAIS
E AMIGOS DOS
EXCEPCIONAIS DE
CUBATAO

50.000,00

10.700,00

30/12/2010

31/12/2012

Adimplente

032309129

732923

ASSOC DE PAIS E
AMIGOS DOS
EXCEPCIONAIS APAE
DE DIADEMA

50.000,00

13.714,74

50.000,00

50.000,00

30/12/2010

18/11/2012

Adimplente

032330833

732994

APAE ASSOCIACAO
DE PAIS E AMIGOS
DOS EXCEPCIONAIS
DE ITAPEVA

50.000,00

30/06/2010

30/06/2013

Adimplente

032331294

732995

ASSOCIACAO DE PAIS
E AMIGOS DOS
EXCEPCIONAIS DE
LIMEIRA

50.000,00

500,00

50.000,00

50.000,00

28/07/2010

17/05/2013

Adimplente
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032330279

732997

ASSOCIACAO DE PAIS
E AMIGOS DOS
EXCEPCIONAIS DE
FRANCA

50.000,00

09/06/2010

09/11/2012

Adimplente

032330383

732998

APAE DRACENA

50.000,00

50.000,00

50.000,00

15/10/2010

05/09/2012

Adimplente

032330729

732999

ASS DE PAIS E
AMIGOS DOS
EXCEPCIONAIS DE |
SOLTEIRA

50.000,00

2.500,00

50.000,00

50.000,00

16/12/2010

20/03/2013

Adimplente

032330615

733000

APAE IGARACU DO
TIETE

50.000,00

50.000,00

50.000,00

22/12/2010

20/10/2012

Adimplente

032330501

733001

ASSOCIACAO DE PAIS
E AMIGOS DOS
EXCEPCIONAIS ESP
STO PINHAL

50.000,00

2.500,00

24/06/2010

28/10/2012

Adimplente

032330165

733003

MUNICIPIO DE SAO
SEBASTIAO - SP

500.000,00

136.726,00

500.000,00

500.000,00

31/12/2010

28/08/2013

Adimplente

032330497

733005

ASSOCIACAO DE PAIS
E AMIGOS DOS
EXCEPCIONAIS
ITAQUAQUECETUBA

50.000,00

2.500,00

28/12/2010

30/08/2012

Adimplente

032345290

733120

ASSOCIACAO DE PAIS
E AMIGOS DOS
EXCEPCIONAIS DE
MIRASSOL

50.000,00

2.268,00

50.000,00

50.000,00

26/11/2010

20/03/2013

Adimplente

032344931

733123

MUNICIPIO DE
ITANHAEM - SP

1.000.000,00

101.735,75

27/07/2010

31/01/2014

Adimplente

032345186

733124

ASSOCIACAO DE PAIS
E AMIGOS DOS
EXCEP DE M DAS
CRUZES

50.000,00

30/12/2010

23/12/2012

Adimplente

032345072

733125

MUNICIPIO DE
TABOAO DA SERRA -
SP

1.000.000,00

94.537,34

1.000.000,00

1.000.000,00

27/09/2010

30/12/2012

Adimplente

032354832

733208

MUNICIPIO DE
RESENDE - RJ

100.000,00

8.712,00

23/12/2010

23/11/2012

Adimplente
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032364514

733379

ASSOCIACAO PAISE
AMIGOS
EXCEPCIONAIS DE
MONTE ALTO-APAE

50.000,00

29/12/2010

20/03/2012

Adimplente

032354614

733380

MUNICIPIO DE
PINHEIRAL - RJ

100.000,00

10.000,00

24/09/2010

24/05/2012

Adimplente

032354278

733399

MUNICIPIO DE
MACUCO - RJ

100.000,00

2.200,00

100.000,00

100.000,00

22/12/2010

30/11/2013

Adimplente

032354500

733414

MUNICIPIO DE BOM
JARDIM -RJ

100.000,00

2.500,00

100.000,00

100.000,00

27/12/2010

15/06/2013

Adimplente

032364064

733415

MUNICIPIO DE SAO
SEBASTIAO DO ALTO
-RJ

100.000,00

6.000,00

100.000,00

100.000,00

23/12/2010

27/11/2013

Adimplente

032363935

733416

MUNICIPIO DE
CANTAGALO - RJ

100.000,00

2.050,00

100.000,00

100.000,00

15/12/2010

24/02/2014

Adimplente

032354496

733417

MUNICIPIO DE
CACHOEIRAS DE
MACACU - RJ

150.000,00

15.000,00

21/12/2010

01/03/2013

Adimplente

032354382

733418

MUNICIPIO DE
SUMIDOURO - RJ

100.000,00

3.250,00

100.000,00

100.000,00

30/12/2010

26/11/2013

Adimplente

032354728

733419

MUNICIPIO DE
VOLTA REDONDA - RJ

100.000,00

9.600,00

15/12/2010

15/09/2012

Adimplente

032364396

733420

ASSOCIACAO DE PAIS
E AMIGOS DOS
EXCEP DE DUAS
BARRAS

100.000,00

100.000,00

100.000,00

22/12/2010

15/01/2014

Adimplente

032364409

733422

ASSOCIACAO DE PAIS
E AMIGOS DOS
EXCEPCIONAIS DE M
APTA

50.000,00

1.603,00

26/11/2010

20/03/2012

Adimplente

032364282

733423

MUNICIPIO DE PASSO
FUNDO - RS

400.000,00

38.950,00

31/12/2010

30/12/2012

Adimplente

032427892

733716

MUNICIPIO DE SAO
JOSE DO RIO PARDO -
SP

219.999,99

31.020,47

219.999,99

219.999,99

13/08/2010

30/01/2014

Adimplente

032427018

733717

ASSOCIACAO DE PAIS
AMIGOS DOS
EXCEPCIONAIS DE

50.000,00

50.000,00

50.000,00

21/12/2010

20/12/2012

Adimplente
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OURINHOS

032426981 | 733718 | ASS DE PAISE 02/08/2010 | 30/03/2013 | Adimplente
AMIGOS DOS EXCEP 50.000,00 - 50.000,00 50.000,00
DE PATROCINIO
PAULISTA
032426877 | 733719 [ ASSOCIACAO DE PAIS 22/12/2010 | 20/03/2012 | Adimplente
E AMIGOS DOS 50.000,00 2.500,00
EXCEPCIONAIS DE
OLIMPIA
032426763 | 733720 | APAE OSVALDO 26/10/2010 | 05/03/2013 | Adimplente
CRUZ 50.000,00 - 50.000,00 50.000,00
032428033 | 733722 | MUNICIPIO DE SAO 15/09/2010 | 20/10/2012 | Adimplente
MANUEL - SP 146.829,05 2.996,51
032427788 | 733723 | ASSOCIACAO DE PAIS 01/07/2010 | 01/06/2012 | Adimplente
E AMIGOS DOS 50.000,00 -
EXCEPCIONAIS
032427340 | 733724 | MUNICIPIO DE 10/12/2010 | 31/05/2013 | Adimplente
MONGAGUA - SP 1.000.000,00 20.408,16
032427674 | 733725 | APAE PEDERNEIRAS 21/12/2010 | 20/02/2013 | Adimplente
50.000,00 500,00 50.000,00 50.000,00
032427236 | 733726 | MUNICIPIO DE 27/07/2010 | 30/07/2012 | Adimplente
ERECHIM - RS 300.000,00 68.800,00
032427560 | 733727 | ASSOCIACAO DE PAIS 02/06/2010 | 28/06/2012 | Adimplente
E AMIGOS DOS 50.000,00 -
EXCEPCIONAIS
032427122 | 733728 [ MUNICIPIO DE 28/12/2010 | 20/06/2014 | Adimplente
AROEIRAS - PB 100.000,00 3.093,00
032427905 | 733729 [ MUNICIPIO DE 26/10/2010 | 19/10/2012 | Adimplente
ITAPETININGA - SP 200.000,00 45.900,00
032467724 | 734340 | APAE SALTO 22/12/2010 | 20/10/2012 | Adimplente
GRANDE 50.000,00 - 50.000,00 50.000,00
032507027 | 734434 | APAE PALMITAL 23/12/2010 | 05/04/2013 | Adimplente
50.000,00 188,00
032506990 | 734435 | APAE PENAPOLIS 01/12/2010 | 05/09/2012 | Adimplente
50.000,00 -
032507131 | 734436 | APAE JAU 24/12/2010 | 20/02/2013 | Adimplente
50.000,00 2.083,33 50.000,00 50.000,00
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032579705

735429

ASS DOS
MORADORES E PEQ
AGRICULTORES DE
LAGOA DO TIMOTIO

75.000,00

5.000,00

03/11/2010

30/11/2013

Adimplente

032579692

735430

ASSOCIACAO DOS
PRODUTORES E
MORADORES RURAIS
DE PIRIPA

75.000,00

23/09/2010

30/11/2012

Adimplente

032645935

735654

MUNICIPIO DE SAO
JOAO DA BOA VISTA -
SP

110.000,00

44.077,00

05/07/2010

05/05/2013

Adimplente

032722966

735655

MUNICIPIO DE
PELOTAS - RS

100.000,00

8.696,00

31/12/2010

30/12/2012

Adimplente

032645485

735656

MUNICIPIO DE SERRA
AZUL - SP

97.250,00

47.701,00

97.250,00

97.250,00

05/08/2010

05/01/2013

Adimplente

032644781

735660

MUNICIPIO DE
GUARARAPES - SP

100.000,00

4.644,46

100.000,00

100.000,00

31/12/2010

05/04/2013

Adimplente

032644895

735661

MUNICIPIO DE COTIA
-SP

420.000,00

36.521,73

30/12/2010

01/05/2013

Adimplente

032646064

735715

MUNICIPIO DE ESTA.
BALN. DE PRAIA
GRANDE - SP

1.000.000,00

250.000,00

1.000.000,00

1.000.000,00

02/12/2010

30/04/2014

Adimplente

032645717

735716

MUNICIPIO DE
SALESOPOLIS - SP

220.000,00

4.489,80

27/12/2010

26/12/2012

Adimplente

032645603

735717

MUNICIPIO DE
ECHAPORA - SP

114.500,00

2.422,61

114.500,00

114.500,00

13/12/2010

20/05/2013

Adimplente

032644677

735718

MUNICIPIO DE
DRACENA - SP

220.000,00

4.500,00

01/12/2010

05/09/2012

Adimplente

032645371

735719

MUNICIPIO DE
CACHOEIRINHA - RS

600.000,00

52.783,32

29/12/2010

30/12/2012

Adimplente

032645153

735720

MUNICIPIO DE
ARATIBA - RS

100.000,00

12.774,00

07/12/2010

30/06/2012

Adimplente

032645048

735721

MUNICIPIO DE
JAGUARI - RS

100.000,00

4.500,00

100.000,00

100.000,00

14/12/2010

30/05/2013

Adimplente

032645267

735722

MUNICIPIO DE
COLORADO - RS

100.000,00

10.945,00

100.000,00

100.000,00

21/06/2010

30/06/2013

Adimplente

032644908

735723

MUNICIPIO DE
CAMAQUA - RS

195.000,00

17.392,00

27/12/2010

30/12/2012

Adimplente

90




032722852 | 735729 | MUNICIPIO DE 09/12/2010 | 30/12/2012 | Adimplente
MONTENEGRO - RS 100.000,00 17.807,36

032645590 | 735731 | MUNICIPIO DE 03/12/2010 | 05/09/2012 | Adimplente
TACIBA - SP 110.000,00 15.000,00

032723439 | 736057 | MUNICIPIO DE 31/12/2010 | 05/04/2013 | Adimplente
VALPARAISO - SP 110.000,00 3.000,00

032724122 | 736061 | MUNICIPIO DE JAU - 31/12/2010 | 20/10/2012 | Adimplente
SP 100.000,00 14.400,00

032724018 | 736064 | MUNICIPIO DE 16/12/2010 | 30/03/2013 | Adimplente
PIRACAIA - SP 100.000,00 2.048,00

032723981 | 736067 | MUNICIPIO DE 18/08/2010 | 18/03/2013 | Adimplente
PIRASSUNUNGA - SP 97.500,00 52.500,00

032723877 | 736072 | MUNICIPIO DE CASA 13/08/2010 | 30/06/2013 | Adimplente
BRANCA - SP 100.000,00 1.383,36| 100.000,00 100.000,00

032723544 | 736075 [ MUNICIPIO DE 10/12/2010 | 31/08/2013 | Adimplente
GUARUJA - SP 1.192.590,00 114.000,00

032723763 | 736079 [ MUNICIPIO DE SAO 07/07/2010 | 29/06/2013 | Adimplente
BENTO DO SAPUCAI - 97.500,00 29.330,00 97.500,00 97.500,00
SP

032723325 | 736081 [ MUNICIPIO DE 10/11/2010 | 05/09/2013 | Adimplente
TEODORO SAMPAIO - 98.718,09 2.014,66 98.718,09 98.718,09
SP

032723094 | 736083 | MUNICIPIO DE SANTO 29/12/2010 | 31/12/2012 | Adimplente
ANDRE - SP 420.000,00 36.521,74

032723211 | 736084 | MUNICIPIO DE ITAPUI 29/12/2010 | 20/05/2013 | Adimplente
-SP 97.500,00 2.500,00 97.500,00 97.500,00

032723659 | 736085 | MUNICIPIO DE 17/12/2010 | 20/09/2012 | Adimplente
MARAPOAMA - SP 97.500,00 11.034,64

032723107 | 736086 | MUNICIPIO DE 24/11/2010 | 20/12/2012 | Adimplente
TAQUARITUBA - SP 120.000,00 5.400,00

032724340 |736229 | MUNICIPIO DE 24/11/2010 | 24/12/2012 | Adimplente
SALGADO DE SAO 100.000,00 3.000,00
FELIX - PB

032724560 |736238 | MUNICIPIO DE 23/09/2010 | 24/05/2014 | Adimplente
BARRA DE SAO 100.000,00 20.916,20| 100.000,00 100.000,00
MIGUEL - PB

032733663 | 736431 | MUNICIPIO DE 01/07/2010 | 01/06/2012 | Adimplente
CAJAMAR - SP 150.000,00 13.043,48
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032733007

736813

MUNICIPIO DE
CERQUEIRA CESAR -
SP

97.000,00

11.082,95

97.000,00

97.000,00

22/12/2010

20/03/2013

Adimplente

032732970

736814

FEDERACAO DAS
APAES DO ESTADO
DO RS

197.500,00

21.945,00

31/12/2010

30/12/2012

Adimplente

032733339

736815

MUNICIPIO DE
CAIEIRAS - SP

98.000,00

8.521,74

98.000,00

98.000,00

01/07/2010

29/05/2013

Adimplente

032732752

736817

MUNICIPIO DE
LORENA - SP

100.000,00

3.472,80

100.000,00

100.000,00

30/06/2010

30/01/2014

Adimplente

032733225

736818

MUNICIPIO DE SANTA
ISABEL - SP

199.955,52

8.333,00

199.955,52

199.955,52

17/09/2010

09/06/2013

Adimplente

032733111

736819

MUNICIPIO DE
ITUPEVA - SP

295.734,48

6.035,40

295.734,48

295.734,48

30/06/2010

09/02/2013

Adimplente

032733443

736820

MUNICIPIO DE
TORRINHA - SP

100.000,00

5.000,00

13/09/2010

20/09/2012

Adimplente

032833240

737191

MUNICIPIO DE ILHA
BELA - SP

500.000,00

132.820,30

500.000,00

500.000,00

16/07/2010

23/06/2013

Adimplente

032832995

737192

MUNICIPIO DE MOGI
GUACU - SP

92.000,00

8.000,00

06/07/2010

31/12/2013

Adimplente

032832881

737193

MUNICIPIO DE
LAVINIA - SP

100.000,00

24.600,00

100.000,00

100.000,00

21/12/2010

05/04/2014

Adimplente

034828608

737194

MUNICIPIO DE
CATANDUVA - SP

95.800,00

22.289,84

95.800,00

95.800,00

31/12/2010

20/04/2013

Adimplente

032832663

737195

MUNICIPIO DE
PRESIDENTE
PRUDENTE - SP

89.999,71

25.963,28

89.999,71

89.999,71

18/11/2010

05/09/2013

Adimplente

032832559

737196

MUNICIPIO DE
MINEIROS DO TIETE -
SP

100.000,00

4.000,00

100.000,00

100.000,00

23/12/2010

20/03/2013

Adimplente

032833022

737197

MUNICIPIO DE
MARACAI - SP

95.122,31

11.881,31

95.122,31

95.122,31

24/11/2010

05/09/2013

Adimplente

032833136

737198

MUNICIPIO DE
ITARIRI - SP

420.000,00

8.571,43

13/12/2010

31/10/2012

Adimplente

032832443

737199

MUNICIPIO DE
QUATA - SP

100.000,00

2.400,00

26/11/2010

05/09/2012

Adimplente

032833469

737313

MUNICIPIO DE NEVES
PAULISTA - SP

97.500,00

2.500,00

28/12/2010

20/03/2013

Adimplente
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032833355

737314

MUNICIPIO DE
SANTANA DE
PARNAIBA - SP

120.000,00

245.000,00

120.000,00

120.000,00

22/09/2010

21/01/2013

Adimplente

032882831

737797

MUNICIPIO DE SETE
BARRAS - SP

420.000,00

8.571,43

28/12/2010

28/04/2013

Adimplente

032883742

737800

MUNICIPIO DE
REGISTRO - SP

487.500,00

20.840,00

17/12/2010

31/03/2013

Adimplente

032882727

737801

MUNICIPIO DE
ARIRANHA - SP

420.000,00

8.571,43

29/12/2010

20/04/2013

Adimplente

032882945

737803

MUNICIPIO DE ITOBI -
SP

110.000,00

4.800,00

110.000,00

110.000,00

07/07/2010

26/07/2013

Adimplente

032883305

737805

ASSOCIACAO DE PAIS
E AMIGOS DOS
EXCEPCIONAIS DE
VOTUPORANGA

50.000,00

2.500,00

50.000,00

50.000,00

21/12/2010

20/03/2013

Adimplente

032883638

737809

APAE DE SAO
JOAQUIM DA BARRA

50.000,00

31/12/2010

31/03/2012

Adimplente

032883524

737811

APAE DE SANTA
ROSA DO VITERBO

50.000,00

50.000,00

50.000,00

29/07/2010

23/02/2013

Adimplente

032883188

737814

APAE TUPA

50.000,00

23/12/2010

05/04/2013

Adimplente

032883419

737815

ASSOCIACAO DE PAIS
E AMIGOS DOS
EXCEPCIONAIS-APAE
DE TAUBATE

50.000,00

2.500,00

19/07/2010

30/01/2012

Adimplente

032883961

737817

MUNICIPIO DE
CORTES - PE

100.000,00

5.000,00

22/12/2010

02/10/2013

Adimplente

032883857

737821

MUNICIPIO DE
HORTOLANDIA - SP

100.000,00

20.000,00

29/10/2010

29/04/2012

Adimplente

032882613

737823

ASSOCIACAO DE PAIS
E AMIGOS DOS
EXCEPCIONAIS

50.000,00

50.000,00

50.000,00

20/10/2010

31/12/2013

Adimplente

032883074

737825

ASSOCIACAO DE PAIS
E AMIGOS DOS
EXCEPC.DE
VIRADOURO

50.000,00

26/11/2010

20/04/2013

Adimplente

032633533

738010

MUNICIPIO DE
PERUIBE - SP

1.200.000,00

104.370,00

1.200.000,00

1.200.000,00

19/10/2010

24/04/2013

Adimplente
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032635034

738011

MUNICIPIO DE
CAJATI - SP

420.000,00

8.571,43

420.000,00

420.000,00

19/10/2010

31/03/2013

Adimplente

032634995

738012

MUNICIPIO DE
IPORANGA - SP

420.000,00

8.571,43

12/07/2010

20/07/2012

Adimplente

032634777

738014

MUNICIPIO DE IVOTI -
RS

120.000,00

7.897,00

120.000,00

120.000,00

23/08/2010

30/12/2013

Adimplente

032634663

738016

MUNICIPIO DE
RIOLANDIA - SP

126.750,00

4.751,11

126.750,00

126.750,00

16/12/2010

20/03/2013

Adimplente

032634881

738018

MUNICIPIO DE
VARGEM GRANDE
PAULISTA - SP

420.000,00

8.571,43

420.000,00

420.000,00

21/12/2010

31/12/2013

Adimplente

032634559

738020

MUNICIPIO DE
AURIFLAMA - SP

107.250,00

2.750,00

15/12/2010

20/09/2012

Adimplente

032331411

738021

ASS DE PAIS E
AMIGOS DOS
EXCEPCIONAIS DE
LORENA

50.000,00

10/08/2010

30/03/2013

Adimplente

032633428

738023

MUNICIPIO DE
VALENTIM GENTIL -
SP

120.000,00

8.736,51

120.000,00

120.000,00

27/12/2010

20/09/2012

Adimplente

032331307

738025

ASSOCIACAO DE PAIS
E AMIGOS DOS
EXCEPCIONAIS DE
MATAO

50.000,00

50.000,00

50.000,00

31/12/2010

31/03/2013

Adimplente

032634443

738026

MUNICIPIO DE CASA
BRANCA - SP

330.000,00

3.581,35

330.000,00

330.000,00

22/09/2010

30/06/2013

Adimplente

032634339

738029

MUNICIPIO DE BENTO
DE ABREU - SP

110.000,00

2.300,00

05/11/2010

05/09/2012

Adimplente

032634225

738033

MUNICIPIO DE
PLATINA - SP

112.000,00

2.572,49

112.000,00

112.000,00

14/12/2010

05/03/2013

Adimplente

032634111

738036

MUNICIPIO DE
OSCAR BRESSANE -
SP

120.000,00

9.653,07

120.000,00

120.000,00

16/12/2010

20/02/2013

Adimplente

032633970

738043

MUNICIPIO DE
OCAUCU - SP

120.000,00

9.653,07

22/12/2010

20/08/2012

Adimplente

032633866

738045

MUNICIPIO DE
RIBEIRAO DO SUL -
SP

130.000,00

2.853,07

24/12/2010

20/03/2013

Adimplente
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032633752

738048

MUNICIPIO DE
BIRITIBA-MIRIM - SP

107.800,00

3.980,61

30/12/2010

13/12/2012

Adimplente

032633647

738050

MUNICIPIO DE
ARACARIGUAMA - SP

110.000,00

2.244,90

110.000,00

110.000,00

02/08/2010

20/07/2013

Adimplente

032752447

738374

MUNICIPIO DE
CRISTALINA - GO

98.057,80

25.376,53

98.057,80

98.057,80

10/12/2010

30/03/2013

Adimplente

032752333

738375

MUNICIPIO DE
LUPERCIO - SP

120.000,00

3.000,00

23/12/2010

20/10/2012

Adimplente

032964879

738602

MUNICIPIO DE
SALINOPOLIS - PA

299.878,00

6.122,00

23/12/2010

30/09/2013

Adimplente

032965136

738606

MUNICIPIO DE SANTA
MARIA DAS
BARREIRAS - PA

487.305,00

9.945,00

22/12/2010

29/04/2013

Adimplente

032965022

738612

MUNICIPIO DE
GUARULHOS - SP

500.000,00

190.900,00

500.000,00

500.000,00

26/10/2010

10/03/2014

Adimplente

032965469

738617

MUNICIPIO DE
MATAO - SP

100.000,00

25.414,00

27/12/2010

17/04/2013

Adimplente

032964983

738620

MUNICIPIO DE
GUARANTA - SP

130.000,00

9.653,07

06/12/2010

20/10/2012

Adimplente

032965355

738625

SECRETARIA
ESPECIAL DE
PROMOCAO DA PAZ

1.150.000,00

184.400,00

1.150.000,00

1.150.000,00

31/12/2010

30/03/2013

Adimplente

033036478

739119

MUNICIPIO DE BREJO
SANTO - CE

294.000,00

6.000,00

294.000,00

294.000,00

30/11/2010

30/01/2014

Adimplente

033036364

739123

MUNICIPIO DE
PIQUET CARNEIRO -
CE

282.240,00

15.000,00

07/07/2010

07/03/2013

Adimplente

033036250

739127

MUNICIPIO DE
QUIXERE - CE

343.392,00

10.308,00

08/12/2010

08/02/2013

Adimplente

033141940

740269

MUNICIPIO DE
ARMACAO DE
BUZIOS -RJ

200.000,00

10.000,00

24/12/2010

01/08/2013

Adimplente

033141722

740270

MUNICIPIO DE
RUBIACEIA - SP

100.000,00

12.715,00

100.000,00

100.000,00

23/12/2010

05/04/2013

Adimplente

033141618

740273

MUNICIPIO DE
ANHEMBI - SP

350.000,00

9.800,64

350.000,00

350.000,00

17/12/2010

20/03/2013

Adimplente

033141504

740277

MUNICIPIO DE BOM
REPOUSO - MG

292.500,00

7.660,00

22/07/2010

30/12/2012

Adimplente
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033141490

740279

MUNICIPIO DE
CAPINOPOLIS - MG

400.000,00

8.447,20

31/12/2010

30/07/2012

Adimplente

033141386

740282

MUNICIPIO DE
JAGUARUANA - CE

344.330,00

7.030,00

21/12/2010

21/12/2012

Adimplente

033206591

741745

MUNICIPIO DE
GUARIBA - SP

120.000,00

17.229,33

120.000,00

120.000,00

31/12/2010

25/01/2013

Adimplente

033442585

743566

COMPANHIA DE
DESENVOLVIMENTO
DE AGUAS LINDAS
DE GOIAS

75.000,00

09/12/2010

31/03/2012

Adimplente

033442470

743572

MUNICIPIO DE
ROLANDIA - PR

200.000,00

21.066,70

200.000,00

200.000,00

23/12/2010

30/06/2013

Adimplente

033441674

743573

APAE ASSIS

50.000,00

16/12/2010

05/04/2013

Adimplente

033442252

743574

MUNICIPIO DE
ARAUCARIA - PR

200.000,00

17.500,00

200.000,00

200.000,00

23/12/2010

30/11/2012

Adimplente

033441560

743575

ASSOCIACAO DE PAIS
E AMIGOS DOS
EXCEPCIONAIS DE
AMERICANA

50.000,00

2.236,99

50.000,00

50.000,00

09/08/2010

14/12/2012

Adimplente

033442147

743576

MUNICIPIO DE
CORNELIO PROCOPIO
-PR

195.000,00

5.000,00

195.000,00

195.000,00

30/12/2010

01/07/2013

Adimplente

033442033

743578

MUNICIPIO DE
PEROBAL - PR

122.500,00

2.500,00

122.500,00

122.500,00

21/12/2010

30/06/2013

Adimplente

033441340

743579

ASSOCIACAO DE PAIS
E AMIGOS DOS
EXCEPCIONAIS

50.000,00

22/12/2010

20/03/2012

Adimplente

033441018

743584

ASSOCIACAO DE PAIS
E AMIGOS DOS
EXCEPCIONAIS

50.000,00

50.000,00

50.000,00

19/08/2010

30/06/2013

Adimplente

033442366

743585

MUNICIPIO DE
PETROLINA - PE

1.000.000,00

150.000,00

16/12/2010

13/03/2013

Adimplente

033440877

743588

APAE AREIOPOLIS

50.000,00

21/12/2010

20/10/2012

Adimplente

033440763

743590

ASSOCIACAO DE PAIS
E AMIGOS DOS
EXCEPCIONAIS DE

50.000,00

23/07/2010

12/02/2013

Adimplente
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ITU

033440659

743592

ASSOCIACAO DE PAIS
AMIGOS
EXCEPCIONAIS DE
ARTUR NOGUEIRA-SP

50.000,00

27/08/2010

27/06/2012

Adimplente

033440544

743593

ASSOCIACAO DE PAIS
E AMIGOS DOS
EXCEPC APAE DE
POA

50.000,00

2.500,00

31/12/2010

20/02/2012

Adimplente

033441892

743595

APAE AVARE

50.000,00

50.000,00

50.000,00

24/12/2010

20/04/2013

Adimplente

033441788

743596

MUNICIPIO DE SAO
JOSE DO RIO PRETO -
SP

1.000.000,00

110.000,00

1.000.000,00

1.000.000,00

17/12/2010

20/03/2013

Adimplente

033494576

743863

MUNICIPIO DE
OSVALDO CRUZ - SP

110.000,00

26.000,00

20/12/2010

05/04/2013

Adimplente

033494461

743864

MUNICIPIO DE NOVA
ESPERANCA - PR

100.000,00

3.762,40

100.000,00

100.000,00

20/12/2010

30/06/2013

Adimplente

033494794

743867

MUNICIPIO DE
CANANEIA - SP

420.000,00

36.521,74

06/12/2010

03/12/2012

Adimplente

033494807

743869

MUNICIPIO DE
MOCOCA - SP

220.000,00

27.588,07

220.000,00

220.000,00

31/12/2010

30/03/2013

Adimplente

033494357

743872

MUNICIPIO DE
MARIAPOLIS - SP

110.000,00

3.597,44

110.000,00

110.000,00

30/12/2010

05/04/2013

Adimplente

033494680

743874

MUNICIPIO DE NOVA
PRATA - RS

300.000,00

6.910,70

300.000,00

300.000,00

22/12/2010

30/11/2013

Adimplente

033494138

743879

MUNICIPIO DE
RUBIACEIA - SP

110.000,00

6.444,95

24/12/2010

05/04/2013

Adimplente

033494024

743882

MUNICIPIO DE
JUQUITIBA - SP

110.000,00

2.250,00

17/12/2010

31/12/2012

Adimplente

033493997

743887

MUNICIPIO DE MOGI
MIRIM - SP

107.134,00

9.316,00

06/08/2010

30/05/2012

Adimplente

033493883

743891

MUNICIPIO DE
CAJAMAR - SP

100.000,00

10.000,00

100.000,00

100.000,00

13/12/2010

30/01/2013

Adimplente

033572544

744092

MUNICIPIO DE
CESARIO LANGE - SP

114.000,00

3.964,99

12/07/2010

14/10/2012

Adimplente
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033572439 | 744098 | MUNICIPIO DE 31/12/2010 | 05/04/2013 | Adimplente
PACAEMBU - SP 110.000,00 2.300,00

033573122 | 744928 | MUNICIPIO DE 16/12/2010 | 20/10/2012 | Adimplente
PRESIDENTE ALVES - 120.000,00 10.000,00
SP

033573236 | 744936 | MUNICIPIO DE 22/12/2010 | 31/12/2013 | Adimplente
TIJUCAS -SC 292.500,00 8.775,00| 292.500,00 292.500,00

033440325 | 744973 | APAE DE 22/12/2010 | 20/10/2012 | Adimplente
TAQUARITUBA 50.000,00 - 50.000,00 50.000,00

033439850 | 744977 [ MUNICIPIO DE 17/12/2010 | 20/03/2013 | Adimplente
GASTAO VIDIGAL - SP 126.750,00 3.000,00| 126.750,00 126.750,00

033439631 | 744980 [ MUNICIPIO DE 01/11/2010 | 31/12/2012 | Adimplente
NONOAI - RS 100.000,00 2.050,00

033440439 | 744983 | APAE POMPEIA 21/12/2010 | 20/02/2013 | Adimplente

50.000,00 - 50.000,00 50.000,00

033439527 | 744985 [ MUNICIPIO DE 10/09/2010 | 05/12/2012 | Adimplente
ITAPEVI - SP 120.000,00 12.653,07

033440211 | 744988 [ ASSOCIACAO PAESE 19/08/2010 | 01/04/2013 | Adimplente
AMIGOS 50.000,00 - 50.000,00 50.000,00
EXCEPCIONAIS DE SJ
DA B VISTA

033439745 | 744993 [ MUNICIPIO DE 16/12/2010 | 05/03/2013 | Adimplente
IBIRAREMA - SP 120.000,00 5.000,00

033439412 | 744998 | MUNICIPIO DE 28/12/2010 | 28/12/2012 | Adimplente
ITAICABA - CE 136.960,00 4.109,00

033439308 | 745003 | MUNICIPIO DETIO 28/07/2010 | 30/06/2012 | Adimplente
HUGO - RS 100.000,00 2.500,00

033440107 | 745006 | MUNICIPIO DE 21/12/2010 | 20/03/2013 | Adimplente
IPAUSSU - SP 129.653,07 3.000,00

033440094 | 745025 [ MUNICIPIO DE SANTA 06/12/2010 | 20/03/2012 | Adimplente
ADELIA - SP 420.000,00 8.571,43

033573018 | 745339 | MUNICIPIO DE 23/12/2010 | 05/04/2013 | Adimplente
NANTES - SP 110.000,00 2.245,00

033572981 | 745343 | MUNICIPIO DE 27/09/2010 | 30/03/2013 | Adimplente
ESTANCIA TURISTICA 110.000,00 27.300,00
DE EMBU - SP

033572659 | 745351 | MUNICIPIO DE 23/12/2010 | 20/07/2013 | Adimplente
BOCAINA - SP 110.000,00 5.000,00
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033572763

745367

MUNICIPIO DE
PIRAPOZINHO - SP

640.000,00

30.624,00

13/12/2010

05/03/2013

Adimplente

033744605

746769

MUNICIPIO DE
VESPASIANO - MG

1.694.653,90

147.600,00

1.694.653,90

1.694.653,90

16/12/2010

31/12/2013

Adimplente

033744592

746772

MUNICIPIO DE
JUQUIA - SP

420.000,00

36.521,74

06/12/2010

06/06/2012

Adimplente

033441236

747817

ASSOCIACAO DE PAIS
E AMIGOS DOS
EXCEPCIONAIS DE
JALES

48.750,00

2.500,00

48.750,00

48.750,00

26/11/2010

20/03/2013

Adimplente

034142200

748761

MUNICIPIO DE
RESENDE - RJ

411.425,56

8.396,44

30/12/2010

30/08/2012

Adimplente

034165852

748896

MUNICIPIO DE NOVA
CANAA PAULISTA -
SP

97.500,00

8.264,00

13/12/2010

20/04/2013

Adimplente

034211615

749165

MUNICIPIO DE
PRESIDENTE
VENCESLAU - SP

110.000,00

3.769,00

31/12/2010

05/04/2013

Adimplente

034211497

749167

MUNICIPIO DE
PRESIDENTE
BERNARDES - SP

107.800,00

2.200,00

29/12/2010

05/04/2013

Adimplente

034211383

749168

MUNICIPIO DE
MORUNGABA - SP

300.000,00

8.936,90

20/12/2010

30/06/2013

Adimplente

034227652

749262

MUNICIPIO DE
ELDORADO - SP

420.000,00

8.571,43

31/12/2010

30/12/2012

Adimplente

034227547

749263

MUNICIPIO DE
PARIQUERA-ACU - SP

420.000,00

8.571,43

31/12/2010

30/06/2012

Adimplente

2

034227328

749264

MUNICIPIO DE
BOCAINA - SP

400.000,00

8.173,01

21/12/2010

20/02/2013

Adimplente

2

034227432

749265

MUNICIPIO DE
MUNDO NOVO - MS

470.400,00

9.600,00

21/12/2010

30/05/2012

Adimplente

FONTE: Caixa Econdmica Federal
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Quadro A.5.3 — Caracterizagdo dos instrumentos de transferéncias vigentes no exercicio de referéncia

TERMOS DE COOPERAGCAO

Unidade Concedente ou Contratante

Nome: Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovacao

CNPJ: 01.263.896/0022-99

UG/GESTAO: 240138/0001

Informacdes sobre as Transferéncias

N° do

Valores Pactuados

Valores Repassados

Vigéncia

NIBCEITEEER instrumento a3 (B Global Contrapartida | No Exercicio A’\cumulan Sit.
até o Exercicio Inicio Fim

020/2006 | UFMS - Fundacio Universidade Federal de | 4 365 90580 | 845.346,80 out/06 jan/12
3 Mato Grosso do Sul

054/2006 UFRN - Universidade Federal do Rio Grande 1.100.000,00 0,00 dez/06 fev/13
3 do Norte
3 oag/2007 | YFRN- U”'Vers'dggeNFo‘i‘f:ra' doRioGrande | g4z 559 g 0,00 dez/07 mar/13
3 075/2007 UFPE - Universidade Federal de Pernambuco 500.000,00 0,00 dez/07 nov/12
3 065/2008 UFPE - Universidade Federal de Pernambuco 1.445.799,33 445.799,33 set/08 fev/12
3 086/2008 | UFPE - Universidade Federal de Pernambuco 699.997,24 0,00 jul/08 jul/13

098/2008 CEPLAC - Comisséao Execut!va do Plano da 99.000,00 9.000,00 dez/08 jan/12
3 Lavoura Cacaueira
3 107/2008 IS - U”'Versg:faeife‘jera' Ao L 2.076.000,00 0,00 dez/08 dez/12
5 0s8i2009 | YFMG- U”'Versg:faeife‘jera' Ao L 183.000,00 0,00 out/09 abr/13

084/2009 IFPA - Instituto Federal_de Educzfu;ao, Ciéncia 7.206.000,00 0,00 dez/09 dez/13
3 e Tecnologia do Para

CDT/UnB - Centro de Apoio ao

091/2009 Desenvolvimento Tecnoldgico da 2.103.836,17 0,00 dez/09 mar/12
3 Universidade de Brasilia
3 006/2010 UFAM - Universidade Federal do Amazonas 22.234.171,00 5.000.000,00 mai/10 nov/14
3 016/2010 FUB - Fundagdo Universidade de Brasilia 15.880.518,00 0,00 jun/10 dez/13

CDT/UnB - Centro de Apoio ao

017/2010 Desenvolvimento Tecnoldgico da 4.336.851,62 551.040,00 jun/10 jun/13

3 Universidade de Brasilia
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019/2010 | LNCC - Laborattrio Nacional de Computagdo | g5 991 g 31.680,00 jun/10 jun/12
3 Cientifica
CDT/UnB - Centro de Apoio ao
028/2010 Desenvolvimento Tecnol6gico da 500.000,00 0,00 ago/10 mar/12
3 Universidade de Brasilia
CDT/UnB - Centro de Apoio ao
034/2010 Desenvolvimento Tecnoldgico da 289.219,54 0,00 ago/10 fev/13
3 Universidade de Brasilia
3 066/2010 UFC - Universidade Federal do Ceara 566.434,28 0,00 set/10 jul/12
2 067/2010 UFMT - U”"’erg‘:ggs:edera' de Mato 2.126.000,00 | 264.000,00 set/10 jun/13
068/2010 UFSC - Unlver3|dadg Federal de Santa 688.012,89 0,00 set/10 set/13
3 Catarina
069/2010 UFSC - Unlver3|dadg Federal de Santa 2.100.000,00 0,00 set/10 dez/13
3 Catarina
076/2010 IPHAN - Instituto Hlstorlco e Artistico 798.126.94 0,00 set/10 nov/12
3 Nacional
084/2010 IBICT - Instltg'Eo Brasnelro de I_nformagao em 303.840,00 0,00 set/10 dez/12
3 Ciéncia e Tecnologia
CDT/UnB - Centro de Apoio ao
086/2010 Desenvolvimento Tecnoldgico da 348.000,00 48.000,00 out/10 set/12
3 Universidade de Brasilia
5 090/2010 | FES - Universidade Pederal do Espirito 600.000,00 0,00 nov/10 dez/12
3 091/2010 UFAL - Universidade Federal de Alagoas 4.645.928,00 3.945.938,00 nov/10 dez/14
3 093/2010 UFAL - Universidade Federal de Alagoas 1.139.720,00 739.725,00 nov/10 dez/13
094/2010 IPHAN - Instituto I_—Ilstorlco e Artistico 798.126.94 0,00 dez/10 dez/12
3 Nacional
100/2010 IFCE - Instituto Federa_l de Educaf;ao, Ciéncia 350.000,00 0,00 dez/10 dez/12
3 e Tecnologia do Ceara
003/2011 IFSC - Instituto Fe_deral de Educa(;a_o, Ciéncia 1.400.000,00 0,00 dez/10 dez/12
3 e Tecnologia de Santa Catarina
3 004/2011 | UFPE - Universidade Federal de Pernambuco 110.000,00 0,00 dez/10 jun/13
3 006/2011 UFPB - Universidade Federal da Paraiba 14.527.343,00 0,00 dez/10 dez/14
CNPq - Conselho Nacional de .
3 DA Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico ALY — i b2
CNPq - Conselho Nacional de .
3 Dtz Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico e — i b2
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CNPq - Conselho Nacional de

WA Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico SUBLY - g Ul

015/2011 CtEg| - Coreelio NewEml e 110.000,00 0,00 ago/11 jul/12
Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico

016/2011 GNPy’ Conselha Nacional e 52.000,00 0,00 ago/11 jul/L2
Desenvolvimento Cientifico e Tecnol6gico

019/2011 CNPg - Conselho Nacional de 70.000,00 0,00 ago/11 jul/12
Desenvolvimento Cientifico e Tecnol6gico

020/2011 CNPg - Conselho Nacional de 50.000,00 0,00 ago/11 jul/2
Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico

022/2011 CNPq - Conselho Nacional de 60.000,00 0,00 ago/11 jul/L2
Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico

023/2011 CNPq - Conselho Nacional de 49.950,00 0,00 ago/11 jul/L2
Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico

025/2011 CNPg - Conselho Nacional de 50.000,00 0,00 ago/11 jul/2
Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico

026/2011 CNPgq - Conselho Nacional de 20.000,00 0,00 ago/11 jul/12
Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico

027/2011 UFPR - Universidade Federal do Parana 727.800,00 0,00 ago/11 out/14

028/2011 UIFRES - Livereee s ~euemE ob i 100.000,00 0,00 ago/11 jan/12

Grande do Sul

029/2011 UnB - Universidade de Brasilia 150.000,00 0,00 set/11 fev/12

030/2011 CNPgq - Conselho Nacional de 50.000,00 0,00 ago/11 jul/12
Desenvolvimento Cientifico e Tecnol4gico

031/2011 CNPgq - Conselho Nacional de 55.000,00 0,00 ago/11 jul/12
Desenvolvimento Cientifico e Tecnol4gico

033/2011 CNPgq - Conselho Nacional de 74.000,00 0,00 ago/11 jul/12
Desenvolvimento Cientifico e Tecnol4gico

036/2011 CNPq - Conselho Nacional de 41.000,00 0,00 ago/11 jul/L2
Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico

037/2011 EMBRAPA - Empresa BrE,iS_HEII’a de Pesquisa 40.000,00 0,00 ago/11 jan/12

Agropecuaria

039/2011 ity - Coreeilio Negenel e 87.250,00 0,00 ago/11 jul/12
Desenvolvimento Cientifico e Tecnologico

040/2011 ity - Coreeilio Newene e 60.000,00 0,00 ago/11 jul/12
Desenvolvimento Cientifico e Tecnologico

043/2011 G = Congalin B of 80.000,00 0,00 ago/11 jul/12

Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico
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CDT/UnB - Centro de Apoio ao

044/2011 Desenvolvimento Tecnol6gico da 50.000,00 0,00 set/11 ago/12
Universidade de Brasilia
045/2011 | CBPF - Centro Brasileiro de Pesquisas Fisicas 25.000,00 0,00 ago/11 jun/12
047/2011 LESeRLniversitadeifederalideisdnta 100.000,00 0,00 jul/Lt mar/12
Catarina

051/2011 Cilr - Congelio Nedora e 26.729,00 0,00 out/11 set/12
Desenvolvimento Cientifico e Tecnol6gico

052/2011 ClEg - Conselp hEeieles 154.700,00 0,00 out/11 set/12
Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico

053/2011 Cltlpg - Congelln Mesierglole 357.200,00 0,00 set/11 dez/13
Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico

054/2011 SID - Secretaria de Inclusédo Digital 11.000.000,00 0,00 nov/11 dez/12

oser011 | UFS- U”'Vers'dg‘gf_gg?era’ de Sdo Jodo 299.975,00 0,00 nov/11 dez/13

asgan, | [FEA - MBI R0 69 IZUERED, SRR | g e 320.000,00 nov/11 out/13

e Tecnologia da Bahia

058/2011 UnB - Universidade de Brasilia 361.761,92 0,00 nov/11 out/14

0so/2011 | UFTM -Universidade Federal do Triangulo | -3 090,090,00 0,00 nov/11 nov/13

060/2011 =G BIVERIERD (R el SHiE 135.000,00 0,00 set/11 dez/12

Catarina

o61/2011 | UFRN- U”'Vers'dggeNFoi‘tjeera' doRio Grande | 605 004 00 0,00 nov/11 jun/14

062/2011 Ciiy - Congellne reeionel de 498.000,00 0,00 dez/11 mar/13
Desenvolvimento Cientifico e Tecnol4gico

063/2011 Ciiy - Congellne reeionel de 760.150,00 0,00 dez/11 nov/13
Desenvolvimento Cientifico e Tecnol4gico

064/2011 | MAST-Museu deA'?‘iSrfgonom'a e Ciencias 160.000,00 0,00 dez/11 dez/12

065/2011 CL R CeES I NIRRT 822.720,00 0,00 dez/11 dez/13
Desenvolvimento Cientifico e Tecnologico

ooy | T - (MEMIID Fealoel) e [EIeassts, CHmes | 21 o 0,00 dez/11 mar/12

e Tecnologia do Tocantins
CNPq - Conselho Nacional de .

001/2012 Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico 900.000,00 0,00 abr/12 mai/13
CTI - Centro de Tecnologia da Informag&o .

002/2012 Renato Archer 1.473.000,00 0,00 maif12 dez/12
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UFRGS - Universidade Federal do Rio

003/2012 Grande do Sul 198.160,00 0,00 julr2 dez/13
CNPq - Conselho Nacional de .
004/2012 | Kosenvolvimento Cientifico e Tecnologico 50.000,00 0,00 Jul2 dez/12
UFSC - Universidade Federal de Santa
005/2012 Catarina 75.000,00 0,00 ago/12 dez/12
006/2012 MPEG - Museu Paraense Emilio Goeldi 33.000,00 0,00 jun/12 dez/12
UFRN - Universidade Federal do Rio Grande
007/2012 do Norte 412.871,27 0,00 ago/12 ago/13
IFAP - Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia
008/2012 e Tecnologia do Amapé 446.466,85 0,00 ago/12 ago/13
INPA - Instituto Nacional de Pesquisas da
009/2012 Amazonia 67.600,00 7.600,00 ago/12 dez/12
010/2012 UFPB - Universidade Federal da Paraiba 218.174,24 0,00 out/12 dez/13
MAST - Museu de Astronomia e Ciéncias
011/2012 Afins 117.951.68 0,00 ago/12 dez/12
012/2012 UFRR - Universidade Federal de Roraima 251.560,00 0,00 out/12 set/13
MAST - Museu de Astronomia e Ciéncias
013/2012 Afins 540.000,00 0,00 ago/12 dez/12
UFRGS - Universidade Federal do Rio
014/2012 Grande do Sul 55.000,00 0,00 ago/12 dez/12
015/2012 UFPB - Universidade Federal da Paraiba 70.000,00 0,00 jul/12 dez/12
016/2012 ON - Observatdrio Nacional 39.200,00 0,00 ago/12 dez/12
UFMG - Universidade Federal de Minas
017/2012 Gerais 100.000,00 0,00 ago/12 dez/12
UFRB - Universidade Federal do Rocéncavo :
018/2012 da Bahia 264.570,00 0,00 ago/12 JulrLs
IFAC - Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia
019/2012 e Tecnologia do Acre 2.000.000,00 | 1.000.000,00 set/12 set/14
INPE - Instituto Nacional de Pesquisas
020/2012 Especiais 29.950.00 0,00 set/12 dez/12
CNPq - Conselho Nacional de .
021/2012 Desenvolvimento Cientifico e Tecnologico 50.000,00 0,00 mai/12 dez/12
022/2012 UFC - Universidade Federal do Ceara 55.010,00 0,00 set/12 dez/12
LNCC - Laboratorio Nacional de Computagao
023/2012 Cientifica 15.000,00 0,00 out//2012 out/2012
CNPq - Conselho Nacional de
024/2012 Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico 110.000,00 0,00 ago/12 dez/12
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CNPq - Conselho Nacional de

02572012 | Kosenvolvimento Cientifico e Tecnologico 55.000,00 0,00 ago/12 dez/12
026/2012 Desen\?oﬁl\fi?n;rigné?éz?if?c?feo'rl]'aelcgglégico 60.000,00 0,00 ago/12 dez/12
027/2012 Desen\?o’}l\fi?nérigné?ég?if?c?;O$2nglogico 50.000,00 0,00 Julnz dez/12
028/2012 Desen\?o,}l\fi?n;zligné?gr:?if?c?)c;O'T'ael:gﬁlégico 55.000,00 0,00 ago/12 dez/12
029/2012 Desen\?o,}l\fi?n-e|$tgncsl?(irr]1?ifl?lc?)c;ao‘nrzlc;gce)légico 41.672,35 0,00 ago/12 dez/12
030/2012 Desen\(/:ol\ll\fi?n-erigné?éz?if?c?;ao‘nrzlcgce)légico 89.895,00 0,00 Jun/12 dez/12
031/2012 Desen\(/:ol\ll\fi?n-erigné?éz?if?c?;ao‘nrzlcgce)légico 50.000,00 0,00 Juli2 dez/12
032/2012 Desen\(/:ol\ll\fi?n-ercligncs?gr:?ifl?lc?;ao'rl]'aelcgce)Iégico 30.000,00 0,00 ago/12 dez/12
033/2012 Desen\?olf\fi?n_erg:tgné?elzz?if'?c?;0$2L23|Ogico 50.000,00 0,00 Julnz dez/12
034/2012 Desen\(/:ol\ll\/Pi?n;:r?tgné?gr]l(t)if?c?;aofl]'aelcgglégico 54.892,98 0,00 ago/12 dez/12
035/2012 Desen\?ol}l\fi?nérigné?éz?if?c?;eof]l'aelc(rjlgIc’)gico 50.000,00 0,00 ago/12 dez/12
036/2012 Desen\?ol\ll\fi?n;arg:tgné?éz?if?c?;ao'rll'aelcgglégico 20.805,00 0,00 ago/12 nov/12
037/2012 Desen\?ol\ll\fi?n;arg:tgné?éz?if?c?;ao'rll'aelcgglégico 123.900,00 0,00 ago/12 dez/12
038/2012 Desen\(/:ol}l\fi?n-er?tgncsl?é?\?if?c?:ao'r;?elcggIégico 85.000,00 0,00 ago/12 dez/12
ooz012 | 'P1CT InStigijé%cBi;aes 12£ﬂcﬂgg;?aformagéo o 20.000,00 0,00 set/12 dez/12
04072012 Desen\(/:o,\ll\fi(r]n-erigné?(lez?if?c?;O'rll'?elcgf)légico 55.000,00 0,00 ago/12 dez/12
041/2012 Desen\(/:o,\ll\fi(r]n-erigné?(lez?if?c?;ao'rll'?elcgf)légico 29.194,88 0,00 Juli2 dez/12
042/2012 Desen\(/:o,\ll\/Pi(r]n-erignCS:?gr:?if’?c?:ao'rll'?elcgglégico 30.000,00 0,00 ago/12 mar/13
043/2012 CETEM - Centro de Tecnologia Mineral 22.075,00 0,00 ago/12 dez/12
044/2012 CDT/UnB - Centro de Apoio ao 119.300,00 0,00 out/12 ago/13
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Desenvolvimento Tecnoldgico

CNPq - Conselho Nacional de

04572012 | Kosenvolvimento Cientifico e Tecnologico | 5.400.000,00 0,00 set/12 set/16
046/2012 Desen\?ol}l\fi?n;righé?ézﬁif?c?Ieofl]'aelcgg_légico 30.120,00 0,00 out/12 mar/13
047/2012 UFRJ - Umversud:r(]deeirlgeder.al do Rio de 150.000,00 0.00 set-12 dez-12
048/2012 Desen\?o,}l\fi?n;zligné?gr:?if?c?)c;O'T'ael:gﬁlégico 149.518,75 0,00 ago/12 dez/12
049/2012 Desen\(/:o,}l\fi?]{eligné?éz?if?c?;OQ'Zlcﬂglégico 81.273,67 0,00 ago/12 dez/12
050/2012 Desen\(/:o,}l\fi?n-epcigncs;?gr]l?if?c?:ao'nr?elcgce)légico 70.000,00 0,00 set/12 dez/12
051/2012 UFRPE - Unl\l/Deerrsr::ztljsuléce)deral Rural de 28.300,00 0.00 out/12 mar/12
052/2012 Ciencias t+t:ctﬁoF|§g?£od/eAE$gi%io 469.600,00 0,00 out/12 out/13
053/2012 Desen\(/:ol\ll\/Pi(r]n-er?tgné?gr:?if?c?;ao'rl]'aelcgglégico 174.599,00 0,00 out/12 mar/13
054/2012 Desen\?ol\ll\fi?q;:rg:tghé?éz?if?c?:ao'rll'aelcgg_légico 228.688,00 0,00 out/12 mar/13
055/2012 UFRJ - Umversgd;r?eeirI;eder.al do Rio de 134.300.00 0.00 out/12 mar/13
056/2012 Desen\(;ol\ll\fi?n;arg:tgné?;z?if?g?:ao'rll'?elcggIc')gico 99.848,00 0,00 out/12 mar/13
0572012 | CT! oo (2 Terloge da Informecao 80.000,00 0,00 set/12 dez/12
058/2012 | CBPF - Centro Brasileiro de P_esquisas Fisicas 28.000,00 0,00 ago/12 dez/12
059/2012 Desen\(/:ol}l\fi?n-er?tgncsl?é?\?if?c?;ao'r;?elcggIégico 2.246.000,00 0,00 nov/12 mar/15
06072012 Desen\(/:o,\ll\fi(r]n-erigné?(lez?if?c?Ieo'rll'?elcgf)légico 300.000,00 0,00 out/12 mar/14
061/2012 &Et%i?g?f Qlljglslt(ljt:c;g L\I ?Zifnnﬁlo(;?a 435.700,00 0,00 nov/12 dez/13
062/2012 A'Azlt“rﬁquTng Qlljglslt(ljt:c;g L\I %Zi:nnﬂog?a 50.000,00 0,00 nov/12 Jun/13
063/2012 MDI(I:n-d,:]/lsltrr];Ztgrgog:)élr?:?ge&?r\i/(l)rpemo’ 602.400,00 0,00 nov/12 out/14
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3 IFSC - Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia
064/2012 e Tecnologia de Santa Catarina 247.700,00 0,00 dez/12 dez/13
3 CDT/UnB - Centro de Apoio ao
065/2012 Desenvolvimento Tecnoldgico 128.760,00 0,00 dez/12 dez/13
3 IFCE - Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia
066/2012 e Tecnologia do Ceara 5.856.990,14 | 1.957.099,62 dez/12 dez/14
3 IFBA - Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia
067/2012 e Tecnologia da Bahia 288.761,58 0,00 dez/12 dez/14
LEGENDA
Modalidade: Situacdo da Transferéncia:
1- Convénio 1- Adimplente

2 - Contrato de Repasse
3 - Termo de Cooperacao
4 - Termo de Compromisso

2 - Inadimplente
3 - Inadimpléncia Suspensa
4 - Concluido

5 - Excluido
6 - Rescindido
7 - Arquivado

Fonte: CGAP/SECIS
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5.3.2 - Quantidade de Instrumentos de Transferéncias Celebrados e Valores Repassados nos
Trés Ultimos Exercicios

O Quadro A.5.4 abaixo contempla a quantidade de instrumentos por modalidade de
transferéncia e os respectivos valores repassados nos exercicios de 2012, 2011 e 2010, sendo que 0s
valores referem-se a totalidade e ndo somente aos instrumentos celebrados em cada exercicio.

Quadro A.5.4 — Resumo dos instrumentos celebrados pela UJ nos trés Gltimos exercicios

Unidade Concedente ou Contratante

Nome: Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo
CNPJ: 01.263.896/0022-99
UG/GESTAO: | 240138/00001
Quantidade de Montantes Repassados em Cada Exercicio,
Modalidade Instrumentos Celeb(ados Independentemente do ano de Celebracao do Instrumento
em Cada Exercicio (em R$ 1,00)
2012 2011 2010 2012 2011 2010
Convénio 16 74 171 59.029.733,25 26.764.852,75 99.169.529,51
Contrato de Repasse 0 70 248 65.439.455,29 9.848.382,05 6.561.562,50
Termo de Cooperacéo 67 58 123 22.980.108,77 27.766.903,58 112.105.784,70
Termo de Compromisso 0 0 0 0 0 0
Totais 83 202 542 147.449.297 41 518.343.583,84 572.626.684,14

Fonte:

5.3.3 - InformacGes sobre o Conjunto de Instrumentos de Transferéncias que permanecerao
vigentes no Exercicio de 2013 e seguintes

O Quadro A.5.5 abaixo contempla a quantidade de instrumentos por modalidade de
transferéncia e os valores ja repassados e a serem transferidos, relativos aos instrumentos que
permanecerdo vigentes no exercicio de 2013 e seguintes.

Quadro A.5.5 — Resumo dos instrumentos de transferéncia que vigerdo em 2013 e exercicios seguintes

Unidade Concedente ou Contratante

Nome: Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovacao

CNPJ: 01.263.896/0022-99

[UG/GESTAO: 240138/00001

Qtd. de Valores (R$ 1,00) % do Valor
Instrumentos Global
Modalidade com Vigéncia Contratados Repassados até | Previstos para | Repassado até o
em 2013 e 2012 2013 Final do

Seguintes Exercicio de 2012

Convénio 173 80| 247.265.822,55| 145.311.826,41 59%

Contrato de Repasse 295 295 65.439.455,29 - 81,5%
Termo de Cooperacao 39 335 164.259.518,43

Termo de Compromisso 0 0 0 0 0
Totais 507 710| 476.964.796,27

Fonte: DCON/SPOA, CEF, SECIS/CGAP

5.3.4 - Informacgbes sobre a Prestacdo de Contas Relativas aos Convénios, Termos de
Cooperacéo e Contratos de Repasse

O Quadro A.5.6 abaixo demonstra a quantidade de instrumentos de convénio, de termo de
cooperacgéo e de contrato de repasse, assim como 0s respectivos montantes repassados, segmentados
por ano em que deveriam ser prestadas as contas, evidenciando o perfil da prestacdo de contas das
transferéncias sob essas modalidades.
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Quadro A.5.6 — Resumo da prestacdo de contas sobre transferéncias concedidas pela UJ na modalidade de convénio,
termo de cooperacdo e de contratos de repasse.

Valores em R$ 1,00

Unidade Concedente
Nome: Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagao
CNPJ: 01.263.896/0022-99 | UG/GESTAO: 240138/00001
Sarlifod _ Instrumentos
Prestacao Quantitativos e Montante Repassados (@tanttadeleThontanclRehassado)
das Contas Convénios UEiLe d? Comreins ¢
Cooperacao Repasse
Contas Prestadas Quantidade 97 217 43
2012 _ Montante Repassado 111.604.756,12 98.997.338,23 5.219.100,00
Contas NAO Quantidade 57 118 95
Prestadas Montante Repassado 80.298.542,10 65.262.179,60 15.928.385,64
Contas Prestadas Quantidade 75 27 79
2011 _ Montante Repassado 33.544.003,18 142.903.878,41 9.320.550,00
Contas NAO Quantidade 116 28 14
Prestadas Montante Repassado 108.009.895,65 179.762.664,43 1.607.599,01
Contas Prestadas Quantidade 59 52 110
2010 _ Montante Repassado 15.066.570,61 182.964.565,75 8.760.071,72
Contas NAO Quantidade 34 52 1
Prestadas Montante Repassado 9.713.495,30 184.886.345,75 100.000,00
Anteriores a Contas NAO Quantidade - 92 -
2010 Prestadas Montante Repassado - 36.184.932,60 -
Fonte: DCON/SPOA, CEF, SECIS/CGAP

5.3.5 - Informac0es sobre a Andlise das Prestacbes de Contas de Convénios e de Contratos de

Repasse

O Quadro A.5.7 contempla informacdes sobre a analise das prestacdes de contas a cargo do
concedente e do contratante. Com base nos exercicios em que as contas foram apresentadas, seguem

informac@es de quantidade e montante envolvendo contas analisadas e ndo analisadas.

Quadro A.5.7 - Visdo Geral da analise das prestacGes de contas de Convénios e Contratos de Repasse
Valores em R$ 1,00

Unidade Concedente ou Contratante
Nome: Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagao
CNPJ: 01.263.896/0022-99 | UG/GESTAO: 240138/00001
Exercicio da Instrumentos
Prestacéo Quantitativos e Montantes Repassados . Contratos de
das Contas Conveénios Repasse
Quantidade de Contas Prestadas 13 68
Com Prazo de . Contas Analisadas 0 12
Anélise ainda ndo QUEICEEE Contas No Analisadas 13 3
Vencido Montante Repassado (R$) 12.854.329,58 2.559.275,00
2012 Quantidade Aprovada 4 53
Contas :
Com Prazo de Analisadas Quantld_ade SR 1 0
Analise Vencido = Quantldad_e A els 0 2
Contas NAO Quantidade 79 0
Analisadas | Montante Repassado (R$) 109.435.070,62 0
Quantidade de contas prestadas 80 80
2011 Quantidade Aprovada 10 80
Contas Analisadas Quantidade Reprovada 0 0
Quantidade de TCE 0 0
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Contas NAO Quantidade 70 0

Analisadas Montante repassado (R$) 33.044.003,18 0

Quantidade de Contas Prestadas 70 107

Quantidade Aprovada 11 107

2010 Contas analisadas Quantidade Reprovada 0 0

Quantidade de TCE 0 0

Contas NAO Quantidade 59 0

Analisadas Montante Repassado 28.934.657,77 0

Exercicios Contas NAO Quantidade 226 0
Anteriores a o

2010 Montante Repassado 149.412.571,66 0

Fonte: DCON/SPOA,; CEF

5.3.6 — Analise Critica

A SECIS/MCTI, durante o ano de 2011, realizou um levantamento sobre a situacdo dos
convénios e demais instrumentos juridicos celebrados.

Esta iniciativa teve a intencdo de atender aos 6rgdos de controle, que mantiveram no
ano anterior — 2010 - uma sistemética de cobranca incessante com o intuito de que a SECIS
concluisse o processo de fechamento dos convénios nessa situacdo de prestacdo de contas.

Diante da quantidade identificada de processos em situacdo de prestacdo de contas,
nimero este bastante significativo, representando um total de 358 (trezentos e cinquenta e 0ito)
processos, foi criado um Grupo de Trabalho que pudesse realizar essa atividade, a ser instalado sob
a direcdo do DEARE e sob a coordenacdo da CGAP.

Neste sentido foi assinada a Portaria n° 35, de 26 de junho de 2012, publicada no
D.O.U. de 27 de junho de 2012, que instituiu o Grupo de Trabalho de Analise Técnica para
Prestacdo de Contas (GTPC) com o objetivo de proceder a analise técnica final dos processos em
situacdo de prestacao de contas na SECIS. A referida Portaria determina o uso obrigatorio de seus 2
(dois) Anexos, a saber: Anexo | — Relatorio de Visita Técnica para Prestacdo de Contas e Anexo Il
— Parecer Técnico Final. A Portaria teve sua vigéncia estabelecida até 31 de dezembro de 2012,
prorrogavel por mais 6 (seis) meses.

A partir da publicacdo da Portaria 35, 0os 358 processos em situacdo de prestacdo de
contas foram tramitados para 0 GTPC e ficaram sob sua responsabilidade.

O GTPC contava, a época de sua criagdo, com 10 (dez) servidores publicos federais e
empregados publicos, sendo que 1 (um) deles € apoio administrativo e 0s 9 restantes sao assistentes
e analistas que realizam o trabalho de andlise técnica dos processos. No decorrer do ano de 2012
alguns servidores ndo se mantiveram no GTPC, causando dificuldades em atendermos a demanda
no tempo previsto.

O Grupo contava em 2012, ainda com 7 (sete) funcionarios terceirizados que prestam
apoio técnico e administrativo ao GTPC, realizando atividades de controle dos processos, instrucdo
processual, preparacdo das viagens para visitas técnicas, elaboracdo do escopo dos relatdrios e
pareceres e no auxilio direto aos assistentes e analistas.

O GTPC teve um periodo inicial que abrangeu praticamente os 2 primeiros meses de
sua instalagdo que consistiu na montagem de um novo espaco adequado para seu funcionamento, na
adaptacdo de seus componentes, na identificacdo e organizacdo dos processos, na definicdo de
critérios para estabelecimento da distribuicdo dos processos, na elaboracdo das portarias para a
nomeacao dos responsaveis técnicos e no estabelecimento e definicdo dos periodos e locais a serem
visitados, além da criacdo, elaboragdo e preparacdo dos documentos a serem utilizados nos
processos de viagens.

A primeira iniciativa do GTPC, apds este periodo inicial, foi a de nomear em portaria 0s
responsaveis técnicos pelos processos o que concluiu em 270 (duzentos e setenta) processos
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nomeados, ficando estabelecida uma média de 30 (trinta) processos para cada servidor e/ou
empregado publico.

Restou um contingente de 88 (oitenta e oito) processos sem nomeacgdo tendo em vista
que 0 nimero de processos a ser analisado é bem maior do que o nimero exequivel por servidores e
empregados que compdem o GTPC, sendo visivel a necessidade de se agregar mais servidores ao
Grupo de Trabalho existente, além de considerar que o incremento de processos em situacdo de
prestacdo de contas é crescente e continuo.

Foi realizado um total de 80 (oitenta) visitas técnicas “in loco”, com a ressalva de que
0s processos que envolvem “eventos” ndo requerem esse procedimento uma vez que estes eventos
ja foram realizados, cabendo apenas, nestes casos, a analise da documentacao constante dos autos.

Os critérios utilizados para as viagens de visita técnica “in loco” foram baseados em 3
(trés) fatores. Primeiramente foram destacados 0s projetos que representavam valores mais
significativos, de maior aporte financeiro por parte do MCTI. Em segundo plano, foram
selecionados 0s projetos por antiguidade, uma vez que o0 acervo dos processos continha um grande
volume de processos a partir do ano de 2003 e que, na maioria dos casos, ndo tinham sequer
recebido visita de acompanhamento por parte da SECIS. E em terceiro lugar, foi realizado um
levantamento dos processos por regido, identificando-se os Estados que continham mais projetos
concluidos.

A metodologia utilizada foi a de agregar nas viagens das visitas varios projetos que
pertenciam a uma mesma regido, ou seja, que foram implantados em municipios préximos um do
outro, no sentido de otimizar tempo, custo e trabalho dos técnicos do GTPC.

Outro fator que o GTPC levou em consideracdo, embora ndo tenha sido um critério
estabelecido pelo Grupo de Trabalho, foi as demandas dos 6rgdos de controle, principalmente da
CGU. Estes processos foram atendidos na medida em que se alinhavam aos critérios definidos.
Casos extremos, emergentes ou urgentes foram tratados e atendidos como prioridade.

Cabe aqui ressaltar que, no periodo de 6 meses de existéncia do GTPC, os servidores e
empregados publicos que compdem o grupo de trabalho passaram por momentos de gozo de férias,
de alguns atestados médicos e afastamentos por doengas e cirurgias, de recessos de fim de ano, o
gue impactou na velocidade e no volume da producéo do trabalho.

Outro fator impactante é o fato de que os analistas técnicos tém um periodo de intervalo
de aproximadamente 15 (quinze) dias entre uma viagem e outra, com o intuito de confeccionar os
documentos pertinentes e mesmo o descanso natural que o trabalho dessa natureza requer,
considerando-se que nem sempre ou até na maioria das vezes, os projetos ndo foram implantados
em capitais ou cidades que oferecem aeroportos, sendo necessario o deslocamento por via terrestre
de distancias consideraveis até os municipios e comunidades carentes onde se encontram instalados
0S projetos.

Em resumo, o GTPC conseguiu alcancar o numero de 50 (cinquenta) processos
analisados e finalizados até o dia 31 de dezembro de 2012.

Salientamos assim, a necessidade de prorrogacao da Portaria uma vez que o contingente
de processos a ser analisado e finalizado ainda é significativo, além da necessidade urgente de
agregacdo de mais servidores para a realizacdo do trabalho de andlise técnica dos processos.

Soma-se, a necessidade de capacitacdo dos técnicos, considerarndo tratar-se de
atividade muito especifica que exige experiéncia e conhecimento aplicado para efetivacdo das
andlises.

5.4 - SUPRIMENTO DE FUNDOS
Resposta: Nao se aplica a SECIS

5.4.1 — Despesas Realizadas por meio de Suprimento de Fundos
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Resposta: Néo se aplica a SECIS

5.4.1.1 — Suprimento de Fundos - Visao Geral

Resposta: Néo se aplica a SECIS

5.4.1.2 — Suprimento de Fundos — Conta Tipo “B”

Resposta: Néo se aplica a SECIS

5.4.1.3 — Suprimento de Fundos — Cartéo de Credito Corporativo (CPGF)
Resposta: A UJ ndo utiliza Cartéo de Crédito Corporativo (CPGF)

5.4.1.4 - Utilizacao da Conta Tipo “B” e do Cartao Crédito Corporativo pela UJ
Resposta: A UJ ndo utiliza Cartéo de Crédito Corporativo (CPGF)

5.4.1.5 — Prestacbes de Contas de Suprimento de Fundos

Resposta: Nao se aplica a SECIS

5.4.1.6 — Anélise Critica

Resposta: Nao se aplica a SECIS

5.5 - RENUNCIAS TRIBUTARIAS SOB A GESTAO DA UJ

Resposta: Nao existe previsdo legal

5.5.1 - RENUNCIAS TRIBUTARIAS SOB A GESTAO DA UJ

Resposta: Nao existe previsdo legal

5.5.2 - Valores Renunciados e Respectiva Contrapartida

Resposta: Néo existe previsédo legal

5.5.3 - Contribuintes Beneficiados pela Renuncia — Pessoa Juridica e Fisica
Resposta: Néo existe previsédo legal

5.5.4 - Beneficiarios da Contrapartida da Renuncia Tributaria - Pessoas Fisicas e Juridica
Resposta: Néo existe previsédo legal

5.5.5 - Programas Orcamentarios Financiados com Contrapartida de Renuncia de Receita
Tributaria

Resposta: Nao existe previsao legal
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5.5.6 - Prestacgdes de Contas de Renuncia de Receitas

Resposta: Néo existe previsdo legal

5.5.7 - Comunicacbes a RFB

Resposta: Nao existe previsdo legal

5.5.8 - Indicadores de Gestdo da Renuncia de Receitas

Resposta: Nao existe previsdo legal

5.5.9 - Declaracéo de Situacao de Beneficiarios de Renuncia Fiscal
Resposta: Néo se aplica a SECIS

5.5.10 - FiscalizacGes Realizadas pela RFB

Resposta: Nao se aplica a SECIS

6 — GESTAO DE PESSOAS, TERCEIRIZACAO DE MAO DE OBRA E CUSTOS
RELACIONADOS

6.1 - COMPOSICAO DO QUADRO DE SERVIDORES ATIVOS

A criacdo da SECIS com inimeras competéncias e atribuicdes nobres por sua relevancia
social ndo foi acompanhada de uma estrutura hierarquica e administrativa que garantisse as
minimas condicBes de desenvolvimento de atribuicGes, atividades e tarefas com observancia dos
parametros do modelo administrativo departamental, atualmente, vigente na maioria dos 6rgaos e
entidades publicas federais.

A SECIS diligenciou junto aos setores competentes do MCTI para que as informacoes
pertinentes a sua necessidade logistica de recursos humanos fossem conduzidas de forma apropriada
e tempestiva a todos os setores do governo federal que possam contribuir para a solugdo dos
problemas identificados nos estudos realizados pela Secretaria, a exemplo do MPOG, para que
consiga alcancar efetividade na solucdo das necessidades logisticas de recursos humanos da SECIS.

No final do exercicio de 2011 a SECIS participou de reunides promovidas pela SPOA, que
resultaram na elaboracdo de proposta encaminhada ao MPOG para a contratagdo de pessoal por
tempo determinado e a realizacdo de concurso publico para provimento de cargos efetivos.

A gestdo sofre os impactos negativos da auséncia de estrutura de cargos compativeis com 0s
desafios e obrigacdes da SECIS. Todavia, 0 MPOG autorizou concurso publico para 832 vagas. Em
2012, o MCTI tornou publica a realizacdo de concurso publico para provimento de vagas em cargos
de nivel superior e de nivel intermediario da carreira de Gestdo, Planejamento e Infraestrutura em
Ciéncia e Tecnologia e da Carreira de Desenvolvimento Tecnologico.

Este atual cenario permitird o ingresso de novos servidores da Carreira de Ciéncia e
Tecnologia, 0 que amenizara as deficiéncias estruturais e dara inicio a um processo de renovagao e
profissionalizacdo na execucdo das competéncias e atribui¢bes regimentais e aquelas decorrentes
dos programas e a¢des orgcamentarias.

Em que pese o salto qualitativo que representou o ingresso de servidores no concurso
realizado em 2008 e o comprometimento e profissionalismo demostrados pela maioria do quadro
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funcional e demais colaboradores, ainda permanecem as deficiéncias associadas a auséncia de
estrutura de cargos, uma vez que novos desafios foram incorporados & agenda administrativa da
SECIS decorrentes das acdes de gestdo associadas as diretrizes legais, normativas e orientacfes de
6rgéo de controle.

A SECIS possui frentes de trabalho prioritarias que exigirdo em curto prazo, além da
reconhecida dedicacdo do corpo funcional, uma atencdo especial dos gestores, tendo em vista 0s
prazos e condicdes estabelecidos por normativos internos ou convencionados, e a necessidade de
implementacdo de melhorias continuas nos processos de trabalho de forma a otimizar resultados.

A SECIS enfrenta ainda um problema que agrava os demais e prejudica sobremaneira a
gestdo publica: a precariedade da estrutura organizacional. Em virtude da preméncia em solucionar
essa questdo, foi elaborada proposta de estrutura organizacional para a Secretaria que equacione
minimamente seus principais gargalos de estrutura, ja no ano de 2011.

No ano de 2012, a SECIS reformulou a proposta de reestruturacdo, e no inicio de 2013,
reencaminhou a SPOA, a nova proposta de ampliacdo de sua estrutura organizacional, a ser
analisada e, posteriormente, encaminhada ao MPOG para as devidas providéncias.

Além das medidas adotadas para a melhoria de processos e modelos de gestdo, a SECIS
identificou a necessidade de propor um plano de capacitacdo para os servidores, assim como a
necessidade de ampliacdo do quadro vigente para atender as demandas da Secretaria.

No ano de 2012, foram oferecidos cursos de capacitacdo no SICONV para servidores

designados como responsaveis pelo acompanhamento e fiscalizacdo de projetos: um promovido
pela Secretaria de Direitos Humanos da Presidéncia da RepuUblica, com a participacdo de 04
servidores; e outro pelo Ministério do Planejamento, com a capacitagdo mais 04 servidores.
Os auxiliares de documentagdo também foram capacitados nos sistemas Proton, modulo “Projetos”,
para assessorar 0s servidores na atualizacdo permanente dos dados das parcerias. A equipe
designada para analisar os processos em fase de prestacdo de contas também passou por processo de
capacitacéo.

Por meio do Oficio n° 18, de 31/03/2012 foi solicitado a CGU 15 vagas para participacdo do
curso de “Controles Aplicados a Gestao”, no Programa CAPACITA oferecidos por aquele 6rgao,
no entanto, os cursos ndo puderam ser ministrados a época.

6.1.1 - Demonstracdo da Forca de Trabalho a Disposicdo da Unidade Jurisdicionada

Quadro A.6.1 — Forca de Trabalho da UJ — Situa¢do apurada em 31/12

. . Lotacéo Ingressos no | Egressos no
Vel s Sl C2rges : : Exercicio Exercicio
Autorizada Efetiva
1. Servidores em Cargos Efetivos (1.1 + 1.2) - 24 - -

1.1. Membros de poder e agentes politicos - - - -

1.2. Servidores de Carreira (1.2.1+1.2.2+1.2.3+1.2.4) - - - -
1.2.1. Servidores de carreira vinculada ao 6rgao - - - -
1.2.2. Servidores de carreira em exercicio descentralizado - - - -
1.2.3. Servidores de carreira em exercicio provisorio - - - -
1.2.4. Servidores requisitados de outros 6rgdos e esferas - 2 - -

2. Servidores com Contratos Temporarios - - - -
3. Servidores sem Vinculo com a Administracdo Publica - 2 - -
4. Empregados Publicos - 24 - -
5. Total de Servidores (1+2+3 +4) - 50 - -

Fonte: CGRH/SPOA/MCTI

6.1.1.1 - SituacOes que Reduzem a Forga de Trabalho Efetiva da Unidade Jurisdicionada

Quadro A.6.2 — Situagfes que reduzem a forca de trabalho da UJ — Situacdo em 31/12

Quantidade de Pessoas na

Tipologias dos afastamentos Situacao em 31 de Dezembro
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1. Cedidos (1.1+1.2+1.3)

1.1.

Exercicio de Cargo em Comissdo

1.2.

Exercicio de Funcédo de Confianca

1.3.

Outras SituagOes Previstas em Leis Especificas (especificar as leis)

2. Afastamentos (2.1+2.2+2.3+2.4)

2.1

Para Exercicio de Mandato Eletivo

2.2.

Para Estudo ou Missdo no Exterior

2.3.

Para Servigo em Organismo Internacional

2.4.

Para Participacdo em Programa de Pés-Gradugdo Stricto Sensu no Pais

3. Removidos (3.1+3.2+3.3+3.4+3.5)

3.1

De Oficio, no Interesse da Administracdo

3.2.

A Pedido, a Critério da Administragao

3.3.

A pedido, independentemente do interesse da Administracdo para acompanhar
cdnjuge/companheiro

3.4.

A Pedido, Independentemente do Interesse da Administracdo por Motivo de
salde

3.5.

A Pedido, Independentemente do Interesse da Administracdo por Processo
Seletivo

4. Licenca Remunerada (4.1+4.2)

4.1.

Doenca em Pessoa da Familia

4.2.

Capacitagdo

5. Licen¢a ndo Remunerada (5.1+5.2+5.3+5.4+5.5)

5.1

Afastamento do Cénjuge ou Companheiro

5.2.

Servigo Militar

5.3.

Atividade Politica

5.4.

Interesses Particulares

5.5.

Mandato Classista

6. Outras Situacgdes (Especificar o ato normativo)

7. Total de Servidores Afastados em 31 de Dezembro (1+2+3+4+5+6)

Fonte: CGRH/SPOA/MCTI

6.1.2 - Qualificacdo da Forca de Trabalho

Quadro A.6.3 — Detalhamento da estrutura de cargos em comissdo e funcdes gratificadas da UJ (Situacdo em 31 de

dezembro)

Tipologias dos Cargos em Comissao e das Fungdes

Lotacéo

Gratificadas Autorizada Efetiva

Ingressos no
Exercicio

Egressos no
Exercicio

1. Cargos em Comissdo - 7 - -
1.1.Cargos Natureza Especial Nao ha - -
1.2.Grupo Dire¢do e Assessoramento Superior Nao ha 7 - -

1.2.1. Servidores de Carreira Vinculada ao Orgéo Nao ha 3 - -

1.2.2. Servidores de Carreira em Exercicio

Descentralizado Nao ha i i i

1.2.3. Servidores de Outros Orgéos e Esferas Nao ha 2 - -
1.2.4. Sem Vinculo Nao ha 2 - -
1.2.5. Aposentados N&o ha - - -

2. Funcdes Gratificadas Nao ha 4 - -
2.1.Servidores de Carreira Vinculada ao Orgao Nao ha 4 - -
2.2.Servidores de Carreira em Exercicio Descentralizado Nao ha - - -
2.3.Servidores de Outros 6rgaos e Esferas Nao ha - - -
3. Total de Servidores em Cargo e em Funcéo (1+2) Nao ha 11 - -

Fonte: CGRH/SPOA/MCTI

6.1.2.1 - Qualificacdo do Quadro de Pessoal da Unidade Jurisdicionada Segundo a Idade

Quadro A.6.4 — Quantidade de servidores da UJ por faixa etaria — Situagdo apurada em 31/12

Quantidade de Servidores por Faixa Etaria

Tipologias do Cargo

Até 30 anos | De31a40 | De41a50 | De51a60 | Acimade
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anos anos anos 60 anos
1. Provimento de Cargo Efetivo 10* 19 13 6
1.1. Membros de Poder e Agentes Politicos - - - -
1.2. Servidores de Carreira 10* 10** 4rx* -
1.3. Servidores com Contratos Temporarios - - - -
1.4. Empregados Publicos - 9 9 6
2. Provimento de Cargo em Comissdo 4 3 - -
2.1. Cargos de Natureza Especial - - - -
2.2. Grupo Direcdo e Assessoramento 2 2 1
Superior -
2.3. Funcdes Gratificadas 2 1 1 -
3. Totais (1+2) 14 22 13 6

Fonte: CGRH/SPOA/MCTI

OBSERVAGCAO: (*)8 Servidores Ativos, 1 Exercicio Descentralizado e 1 sem vinculo
(**) 8 servidores Ativos, 1 sem vinculo e 1 Requisitado

(***) 3 servidores e 1 Requisitado

6.1.2.2 - Qualificacdo do Quadro de Pessoal da Unidade Jurisdicionada Segundo a

Escolaridade

Quadro A.6.5 — Quantidade de servidores da UJ por nivel de escolaridade - Situacdo apurada em 31/12

. . Quantidade de Pessoas por Nivel de Escolaridade
Tipologias do Cargo 1 5 3 1 5 5 7 8 9
1. Provimento de Cargo Efetivo - - - 9 16 26 - 6 5
1.1. Membros de Poder e Agentes 15 6 5
Politicos i i i i i i
1.2. Servidores de Carreira - - - - 2 14* - - -
1.3. Servidores com Contratos
Temporarios i i i i i i i i i
1.4. Empregados Publicos - - - 9 14 1 - - -
2. Provimento de Cargo em Comissao - - - - - 8 - - 1
2.1. Cargos de Natureza Especial - - - - - - - -
2.2. Grupo Direcdo e Assessoramento 5 1
Superior i i i i i i i
2.3. Fungdes Gratificadas - - - - 3 - - 1
3. Totais (1+2) 0 0 0 9 16 34 0 6 6
LEGENDA
Nivel de Escolaridade
1 - Analfabeto; 2 - Alfabetizado sem cursos regulares; 3 - Primeiro grau incompleto; 4 - Primeiro grau; 5 - Segundo grau
ou técnico; 6 - Superior; 7 - Aperfeicoamento / Especializagdo / P6s-Graduagdo; 8 — Mestrado; 9 — Doutorado/Pés
Doutorado/PhD/Livre Docéncia; 10 - Ndo Classificada.

Fonte: CGRH/SPOA/MCTI

OBSERVACAO: (*) 9 servidores Ativos, 1 Exercicio Descentralizado, 2 Requisitados, 2 sem vinculo

6.1.3 - Demonstracdo dos Custos de Pessoal da Unidade Jurisdicionada

Quadro A.6.6 - Quadro de custos de pessoal no exercicio de referéncia e nos dois anteriores

Despesas Variaveis Despesa
Vencimen Beneficios | Demais| sde
Tipologias/ tose o e .. . Assistenciai | Despes Exercici
Exercicios Vantagen Retgét;mg Gragéfslcag Adall(i:sl,on Indg:slzag se 0s
s Fixas Previdencia | Variav | Anterio
rios eis res

Deciso
€s
Judici
ais

Tot
al

Membros de Poder e Agentes Politicos

Exercicios | 2012 | | |
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2011

2010

Servidores de Carreira que ndo Ocupam Cargo de Provimento em Comisséo

2012

Exercicios | 2011

2010

Servidores com Contratos Temporarios

2012

Exercicios | 2011

2010

Servidores Cedidos com Onus ou em Licenca

2012

Exercicios | 2011

2010

Servidores Ocupantes de Cargos de Natureza Especial

2012

Exercicios | 2011

2010

Servidores Ocupantes de Cargos do Grupo Direcdo e Assessoramento Superior

2012

Exercicios | 2011

2010

Servidores Ocupantes de Funcbes Gratificadas

2012

Exercicios | 2011

2010

Fonte: N&o informado pela CGRH/SPOA

6.1.4 - Composicdo do Quadro de Servidores Inativos e Pensionistas

6.1.4.1 - Classificacdo do Quadro de Servidores Inativos da Unidade Jurisdicionada Segundo

0 Regime de Proventos e de Aposentadoria

Quadro A.6.7 - Composi¢do do Quadro de Servidores Inativos - Situacdo apurada em 31 de dezembro

Regime de Proventos / Regime de

Quantidade

31/12

Aposentadoria De Servidores Aposentados até | De Aposentadorias Iniciadas no

Exercicio de Referéncia

1. Integral

1.1 Voluntaria

1.2 Compulséria

1.3 Invalidez Permanente

1.4 OQutras

2. Proporcional

2.1 Voluntéaria

2.2 Compulsoéria

2.3 Invalidez Permanente

2.4 Outras

3.  Totais (1+2)

Fonte: N&o informado pela CGRH/SPOA, quadro em branco

6.1.4.2 - Demonstracgdo das Origens das Pensfes Pagas pela Unidade Jurisdicionada

Quadro A.6.8 - Instituidores de Penséo - Situacdo apurada em 31/12

Regime de Proventos do Servidor Instituidor

Quantidade de Beneficiarios de Penséo
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Iniciada no Exercicio de

Acumulada até 31/12 o
Referéncia

1. Aposentado

1.1. Integral

1.2. Proporcional

2. Em Atividade

3. Total (1+2)

Fonte: N&o informado pela CGRH/SPOA, quadro em branco.

6.1.5 - Acumulacéo Indevida de Cargos, Funcdes e Empregos Publicos
Resposta CGRH/SPOA: Nao se aplica.

6.1.6 - Providéncias Adotadas nos Casos de Acumulacdo Indevida de Cargos, Funcdes e
Empregos Publicos

Resposta CGRH/SPOA: Né&o se aplica.
6.1.7 - Informacdes Sobre os Atos de Pessoal Sujeitos a Registros e Comunicagao
Resposta CGRH/SPOA: Néo se aplica.

6.1.7.1 - Atos Sujeitos @ Comunicacdo ao Tribunal por intermédio do SISAC

Quadro A.6.9 — Atos Sujeitos ao Registro do TCU (Art. 3° da IN TCU 55/2007)

Quantidade de atos sujeitos Quantidade de atos
Tipos de Atos ao registro no TCU cadastrados no SISAC
Exercicios Exercicios
2012 2011 2012 2011
Admissdo
Concessao de aposentadoria
Concessao de penséo civil
Concessao de pensdo especial a ex-combatente
Concessao de reforma
Concessao de pensdo militar
Alteracdo do fundamento legal de ato
concessorio
Totais
Quantidade de atos sujeitos a Quantidade de atos
. comunicacéo ao TCU cadastrados no SISAC
Tipos de Atos — —
Exercicios Exercicios
2012 2011 2012 2011
Desligamento
Cancelamento de concessao
Cancelamento de desligamento
Totais
i Quantidade de atos de acordo com o prazo decorrido entre o
Tipos de Atos fato caracterizador do ato e o cadastro no SISAC
Exercicio de 2012
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Até 30 dias De 3_1 a 60 De 6_1 a 9o Mais_de 90
dias dias dias
Atos Sujeitos ao Registro pelo TCU (Art. 3° da IN TCU 55/2007)
Admissao
Concessao de aposentadoria
Concessao de pensdo civil
Concessao de pensédo especial a ex-combatente
Concesséo de reforma
Concessao de pensdo militar
Alteracdo do fundamento legal de ato
concessorio
Total
Atos Sujeitos a Comunicagao ao TCU (Art. 3° da IN TCU 55/2007)

Desligamento

Cancelamento de concessao

Cancelamento de desligamento

Total

6.1.7.2 - Atos Sujeitos a Remessa ao TCU em meio fisico

Tipos de Atos

Quantidade de atos sujeitos
ao envio ao TCU

Quantidade de atos enviados
ao TCU

Exercicios

Exercicios

2012

2011

2012

2011

Pensdes graciosas ou indenizatorias

Outros atos fora do SISAC (especificar)

Totais

6.1.7.3 - Informagdes da Atuacgdo do Orgéo de Controle Interno (OCI) Sobre os Atos

Tipos de Atos

Quantidade de atos com
diligéncia pelo OCI

Quantidade de atos com
parecer negativo do OCI

Exercicios

Exercicios

2012

2011

2012

2011

Admissao

Concessao de aposentadoria

Concessao de penséo civil

Concessao de pensdo especial a ex-combatente

Concessao de reforma

Concessao de pensdo militar

Alteracdo do fundamento legal de ato
concessorio

Totais

6.1.8 - Indicadores Gerenciais Sobre Recursos Humanos

Resposta: A UJ nédo é responsavel pela area de recursos humanos, nem possui UJ consolidada com
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essa responsabilidade. Os itens 6.1.3, 6.1.4, 6.1.4.1, 6.1.4.2, 6.1.5, 6.1.6, 6.1.7, 6.1.7.1, 6.1.7.2,
6.1.7.3 e 6.1.8 ndo se aplicam a SECIS, sendo essas informagcfes de responsabilidade da
CGRH/SPOA no dmbito do MCTI.

6.2 — TERCEIRIZACAO DE MAO DE OBRA EMPREGADA E CONTRATACAO DE
ESTAGIARIOS

Resposta: Os itens 6.2.1 (InformacGes sobre Terceirizagdo de Cargos e Atividades do Plano de
Cargos do Orgéo), 6.2.2 (Informagdes sobre a Substituicio de Terceirizados em Decorréncia da
Realizacdo de Concurso Publico), 6.2.3 (Autorizagdes Expedidas pelo Ministério do Planejamento,
Orcamento e Gestdo para Realizacdo de Concursos Publicos para Substituicdo de Terceirizados)
ndo se aplicam a SECIS. Essas informacdes sdo da responsabilidade da CGRL/SPOA no ambito do
MCTI.

6.2.4 - Informacgdes sobre a Contratacdo de Servicos de Limpeza, Higiene e Vigilancia
Ostensiva pela Unidade Jurisdicionada

Resposta: A UJ ndo realiza contratacdo de Servicos de Limpeza, Higiene e Vigilancia Ostensiva.
Essa atividade é executada de forma centralizada pela SPOA no ambito do MCTI.

6.2.5 - Informagdes sobre Locagdo de Mao de Obra para Atividades ndo Abrangidas pelo
Plano de Cargos do Orgéao

Resposta: A UJ ndo realiza Locacdo de Mao de Obra. Essa atividade é executada de forma
centralizada pela SPOA no ambito do MCTI.

6.2.6 - Composicdo do Quadro de Estagiarios

Nivel de escolaridade Quantitativo de contratos de estagio vigentes Despesa no exercicio
1° Trimestre | 2° Trimestre | 3° Trimestre | 4° Trimestre (em R$ 1,00)
1. Nivel superior 2 3 3 3
1.1 Area Fim - - - - -
1.2 Area Meio 2 3 3 3 17.001,80
2. Nivel Médio - 1 1 1 -
2.1 AreaFim - - - - -
2.2 Area Meio - 1 1 1 2.851,40
3. Total (1+2) 2 4 4 4 19.853,20

Fonte: CGRH/SPOA/MCTI

7 - GESTAO DO PATRIMONIO MOBILIARIO E IMOBILIARIO
Resposta: Nao se aplica a natureza juridica da UJ.

7.1 - Gestéo da Frota de Veiculos Préprios e Contratados de Terceiros
Resposta: Nao se aplica a natureza juridica da UJ.

7.2 - Gestdo do Patriménio Imobiliario

Resposta: Nao se aplica a natureza juridica da UJ.

7.2.1 - Distribuicdo Espacial dos Bens Imdveis de Uso Especial
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Resposta: N&o se aplica & natureza juridica da UJ.

7.2.2 - Distribuicéo Espacial dos Bens Imoveis Locados de Terceiros
Resposta: N&o se aplica a natureza juridica da UJ.

7.2.3 - Discriminag&o dos Bens Imoveis Sob a Responsabilidade da UJ
Resposta: N&o se aplica & natureza juridica da UJ.

8 - GESTAO DA TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E GESTAO DO CONHECIMENTO
Resposta: N&o se aplica & natureza juridica da UJ.

8.1 - Gestéo da Tecnologia da Informacgéo (TI)

Resposta: Néo se aplica a natureza juridica da UJ.

8.2 - Andlise Critica

Resposta: Néo se aplica a natureza juridica da UJ.

9 - GESTAO DO USO DOS RECURSOS RENOVAVEIS E SUSTENTABILIDADE
AMBIENTAL.

9.1 - Gestdo Ambiental e Licitacdes Sustentaveis

Resposta: A UJ ndo realiza licitacdes. Essa atividade é executada de forma centralizada pela SPOA
no dmbito do MCTI.

9.2 - Consumo de Papel, Energia Elétrica e Agua

Resposta: Néo se aplica a UJ.

10 - CONFORMIDADE E TRATAMENTO DE DISPOSICOES LEGAIS E NORMATIVAS
10.1 - Deliberac6es do TCU e do OCI Atendidas no Exercicio

10.1.1 - Deliberac6es do TCU Atendidas no Exercicio

Néo ha.

10.1.2 - Deliberagdes do TCU Pendentes de Atendimento ao Final do Exercicio

Néo ha.

10.1.3 - Recomendacg6es do OCI Atendidas no Exercicio
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Unidade Jurisdicionada

Denominagéo Completa Cadigo SIORG

Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovacéo

Recomendag6es do OCI

Recomendacges Expedidas pelo OCI

Ordem Identificacao do Relatorio de Auditoria Item do RA Comunicacdo Expedida
CONSTATACAO 008 ITEM1.2.1.1
Orgao/Entidade Objeto da Recomendagio Caodigo SIORG

Secretaria de Ciéncia e Tecnologia para Inclusdo Social — SECIS/MCTI

Descri¢éo da Recomendagdo

Que a SECIS implemente um conjunto de Indicadores institucionais para aferigdo de sua gestdo, devidamente
validados pelo MCTI, que permita mensurar adequadamente a eficiéncia, a eficacia e a efetividade de sua atuacéo,
contendo, obrigatoriamente, a descricao, o tipo, a férmula de calculo e 0 método de medicéo de cada indicador.

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementacéo Cadigo SIORG

Secretaria de Ciéncia e Tecnologia para Inclusdo Social — SECIS/MCTI

Sintese da Providéncia Adotada

Proposta: A SECIS contratard consultoria especializada para a realizacdo de estudo visando a construcdo e
implementagdo de Indicadores de desempenho Institucional, com o objetivo de medir a eficiéncia, a eficacia e a
efetividade da atuagéo da Secretaria, em busca do alcance de seus objetivos programaticos.

-Em 15/10/2011: A SECIS deu inicio & especificagdo do Termo de Referéncia para a contratagdo do consultor
especializado até o final do primeiro trimestre de 2012, com inicio das atividades no primeiro semestre de 2012.

-Em 12/01/2012: Termo de Referéncia pronto, aprovado pelo Comité Permanente de Gestdo e Controle Interno e pelo
Secretario, e encaminhado a ASCAV/ SEXEC para consulta sobre o perfil do consultor.

-Em 07/12/2012: Realizada contratacdo de consultor especializado, com a finalidade de construir indicadores de
resultado e desempenho institucional com foco na melhoria da gestéo por processos da SECIS.

Detalhamento:

Realizar reunies periddicas com o consultor contratado e a equipe técnica da SECIS para a coleta de dados e
informacdes existentes sobre o trabalho realizado e as possibilidades de sua mensuracdo para a construcdo de
indicadores; a elaboracdo estatistica e l6gica de férmulas que materializem os indicadores elaborados em diferentes
programas da SECIS; os testes necessarios a comprovacdo de que tais indicadores funcionam e sdo passiveis de
verificacdo e de replicacdo; e a avaliacdo da adequacdo e do alcance dos indicadores construidos.

Sintese dos Resultados Obtidos

Andlise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adocéao de Providéncias pelo Gestor

Unidade Jurisdicionada

Denominacdo Completa Cddigo SIORG

Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagao

Recomendag6es do OCI

RecomendacGes Expedidas pelo OCI

Ordem Identificacdo do Relatorio de Auditoria Item do RA Comunicacdo Expedida
CONSTATACAO 005 ITEM 4.23.1
Orgao/Entidade Objeto da Recomendag&o Cadigo SIORG

Secretaria de Ciéncia e Tecnologia para Inclusdo Social — SECIS/MCTI

Descri¢éo da Recomendagdo

1. Que a SECIS implemente procedimentos de controles internos, relacionados ao acompanhamento e fiscalizagdo dos
programas e a¢es governamentais sob sua responsabilidade.

Providéncias Adotadas
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Setor Responsavel pela Implementacéo Codigo SIORG

Secretaria de Ciéncia e Tecnologia para Inclusdo Social — SECIS/MCTI

Sintese da Providéncia Adotada

Proposta 1: Aprimoramento, com o0 apoio de consultor externo, do Macrofluxo da SECIS e de suas interfaces com a
SPOA, a CONJUR e o Gabinete do Ministro, com o objetivo de melhorar a qualidade técnica e de dar celeridade a
tramitacdo de processos relativos a convénios, termos de parceria e termos de cooperacao.

Encaminhamento:

-Em31/12/2011: Macrofluxo apresentado, aprovado e publicado.

-Em 12/01/2012: Nota Técnica com recomendagdo de publicacdo do Diagrama 2 do Macrofluxo e posterior
readequagdo dos Diagramas 1 e 3 as alteragdes na legislacdo e no SICONV.

-Em 24/01/2012: Publicada a Portaria n° 04, de 17/01/2012 e o Macrofluxo no Boletim de Servigo da 22
Quinzena/2012 e encaminhado para publicagdo no endereco eletrdnico do MCTI.

Fase: Concluida.

Proposta 2: Detalhamento, com apoio de consultoria externa, dos procedimentos descritos no Macrofluxo da SECIS,
cujo produto final serda a Manualizagdo de Rotinas e procedimentos relativos a tramitacdo de convénios, termos de
parceria e termos de cooperagdo, bem como a capacitagdo dos técnicos da SECIS, ja incluindo os novos servidores,
empossados em 2013;

Encaminhamento:

- Em 07/12/2012: Realizada contratacdo de consultor especializado, com a finalidade de adequar o Macrofluxo frente
as alteracfes de procedimentos, construir o Manual do Macrofluxo de Projetos e capacitar os servidores para a
tramitacdo e o acompanhamento de projetos na SECIS.

Programacéo

- Reunies periddicas entre a consultora e os técnicos da SECIS para revisdo do Manual do Macrofluxo de Projetos da
SECIS (andlise, aprovacao e acompanhamento fisico);

- Elaborar o Manual de Rotinas da SECIS; Desenvolver metodologia de capacitacdo que atenda as necessidades dos
técnicos da SECIS e acompanhar a implementacdo da capacitacdo e aplicagdo do manual de andlise, aprovacdo e
acompanhamento de projetos da SECIS.

Fase: Em execucéo.
Conclusdo até 06/04/2013

Proposta 3: Criacdo do Comité de Gestdo e Controle Interno da SECIS, como finalidade de elaborar e implementar
procedimentos e rotinas de acompanhamento, avaliacdo e fiscalizacdo dos programas e agdes sob responsabilidade da
Secretaria.

Encaminhamento:
- Em 02/12/2011: Publicada Portaria n® 78, que institui 0 Comité Permanente de Gestdo e Controle Interno. Realizar
reunides periddicas com os integrantes do Comité e a equipe técnica da SECIS.

FASE: Concluida.

Proposta 4: Realizagdo, com o apoio de consultor externo e da CGTI, de trabalho de especificacdo, codificacdo e
desenvolvimento de novas ferramentas eletrénicas de gestdo, nas areas de acompanhamento de projetos,
acompanhamento de obras e emendas parlamentares;

Encaminhamento:

- Em 31/12/2011: Contratacdo de consultoria externa realizada — UNESCO. A Secretaria adotard novas préticas de
gestdo e planejamento com base do Sistema SIMEC criado pelo MEC e disponibilizado para o Ministério da Ciéncia
Tecnologia e Inovacdo e sera um novo Sistema de Gestdo, Controle e Monitoramento para Emendas, Pré-obras,
Obras, Projetos e um Painel de Controle que possibilitard transparéncia dos resultados. Além da implantacdo dos
Mddulos é necessario que os mesmos sejam verificados, avaliados e a partir destes resultados, relatar se 0s mesmos se
enquadram as necessidades de usabilidade da SECIS. Esta informatizacdo proporcionara alinhamento organizacional,
permitira maior confiabilidade dos resultados projetados e dard foco as etapas do Macrofluxo criado para
acompanhamento de convénios, termos de parceria e termos de cooperagdo da SECIS. Enfim trata-se de assessorar a
Secretaria de Ciéncia e Tecnologia para Inclusdo Social - SECIS na elaboracdo de Avaliagdes de Usabilidade e
Documentos Técnicos sobre as novas funcionalidades dos referidos Modulos. Foi necessario ainda, a analise técnica
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sobre a aplicabilidade desses mddulos e a identificagdo de gargalos do sistema a serem devidamente customizados
tornou-se primordial ao avango dessa transformacdo na Secretaria. Portanto, € imprescindivel a construcdo de
Documentos Técnicos que permitam a adequacdo e a customizacdo de cinco moédulos existentes no SIMEC, a saber,
os médulos de Emendas, Pré-Obras, Obras, Projetos e Painel de Controle, para um novo modelo eletrdnico de gestdo
publica dos processos e dos projetos apoiados pela SECIS. Enfim, trata-se viabilizar uma ferramenta eletrénica capaz
de subsidiar a tomada de decisdo técnico-administrativa.

Executada.

- Em 13/11/2012: Contratagdo de consultoria, modalidade por produto, para elaboragio de GUIA do USUARIO para
0s Médulos de Projetos, Obras, Emendas e Painel de Controle do novo sistema de gestdo, SIGPROJETOS,
homologado na Secretaria de Ciéncia e Tecnologia para Inclusdo Social (SECIS) do Ministério da Ciéncia,
Tecnologia e Inovagdo (MCTI).
- Em 13/11/2012: Contratagdo de consultoria, modalidade por produto, para elaboracdo da documentagdo técnica do
sistema SIGPROJETOS, relacionada a migragao e a integracdo dos dados dos seguintes sistemas:

e PROTON

e RECEITA FEDERAL (Validagdo de CNPJ e CPF)

e CORREIOS

e GOOGLE
- Em 13/11/2012: Contratagdo de consultorias externas realizadas — ICA (ANEXOS XXXX).

| — Realizar reunides periédicas com o consultor contratado e a equipe técnica da SECIS.

Essas consultorias tém como objetivos preparar o material para orientacdo da equipe técnica da SECIS para o
correto uso do SIGPROJETOS, aprimorar a inser¢do de informac6es e a fidedignidade dos dados no SIGPROJETOS,
possibilitar a Gestdo Estratégica dos novos projetos da SECIS, testar a migracdo dos dados dos sistemas e a validacao
dos dados inseridos no SIGPROJETOS.

Ressalta-se que o processo de migra¢do do novo sistema de gestdo SIGPROJETOS estd sendo acompanhado pela
Coordenagdo Geral de Gestdo da Tecnologia da Informacédo — CGTI/SPOA, que assumira a gestdo e manutencdo do
Sistema.

Fase Atual: Em execugéo.
Conclusdo até 07/04/2013

Proposta 5: Criagdo do Manual do Proponente para orientar a elaboracdo, apresentacdo e acompanhamento de projetos
a serem apoiados por meio de convénios, termos de parceria e termos de cooperagéo;

Encaminhamento:

- Em 31/12/2011: Manual escrito, com necessidade de revisdo.

- Em 02/02/2012: Manual do proponente publicado.

- Em 14/01/2013: O Manual do Proponente esta disponivel por meio eletronico no Portal do MCTI. Entretanto, o
Manual tem sido muito pouco utilizado pelos convenentes, de forma que o mesmo devera, ja nos proximos
chamamentos, ser disponibilizado no SICONV, de forma a ser mais um instrumento de auxilio e orientacdo para a
apresentacdo de propostas e acompanhamento de projetos.

FASE: Concluida

Proposta 6: Elaboracdo de novos documentos de referéncia para a realizagdo de chamamento publico, com o
estabelecimento de critérios objetivos para a apresentacdo, habilitacdo e selecdo de projetos, procedimento que
possibilitard a melhoria do processo de acompanhamento e fiscalizagdo de convénios e instrumentos congéneres.

Encaminhamento:
- Em 31/12/2011: Foram realizados Chamamentos Publicos por meio do SICONV com base em Documentos de
Referéncia para os programas de Inclusdo digital e Extensdo Tecnoldgica, ja relacionados no item XXXXXXXXX.

- No ano de 2012, a SECIS realizou chamamento publico e publicou documentos de referéncia, voltados
especificamente para a apresentacio de projetos de emendas parlamentares individuais carimbados. N&o foi realizado
chamamento publico para recursos orgamentarios da SECIS na area de inclusdo digital, uma vez que foi publicada
Portaria n® 2, de 16 de janeiro de 2012, que compds o Banco de Projetos (Chamamento Publico 2011). Foram
realizados Chamamentos PUblicos por meio do SICONV com base em Documentos de Referéncia para o programa de
Centro Vocacional Tecnolégico e de Ndcleos de Tecnologia Assistiva.

Encaminhamento:
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- Os processos relativos aos Chamamentos PUblicos encontram-se em fase de finalizagdo de instrugdo processual dos
projetos selecionados.

- Publicadas as Portarias SECIS n° 02, de 16/01/2012, instituindo o Banco de Projetos, e 08, de 31/01/2012,
divulgando a sua composicao.

- Reuniu-se a equipe da SECIS para uma Oficina de Trabalho de Avaliacdo dos Chamamentos Publicos, visando a
publicacdo de Novos Documentos de Referéncia em 2012.

- No inicio do ano de 2012, foi disciplinado o Banco de Projetos, composto por projetos selecionados no ambito dos
chamamentos pulblicos realizados no ano de 2011, conforme Portaria n® 2, de 16 de janeiro de 2012. Essa norma
dispds sobre a formacdo de Banco de Projetos selecionados nos chamamentos publicos e que ndo chegaram a ser
formalizados, na modalidade de convénio ou termo de cooperagdo, devido a: (i) impedimento para a assinatura do
convénio ou termo de cooperacdo em funcdo do esgotamento de limite de empenho; (ii) necessidade de maior prazo
para a conclusdo de andlise técnica, financeira ou juridica do projeto; ou (iii) necessidade de saneamento e
complementacdo da instrucdo processual.

FASE: Em finalizacdo. Ato continuo

Proposta 7: Identificacdo de convénios e termos de parceria sem indicacdo dos responsaveis pelo acompanhamento de
sua execucao e posterior designacdo dos representantes da Administracéo;

- Em 2012, em consonancia com as medidas consolidadas por meio da Portaria n® 76, de 29 de novembro de 2011,
houve a indicacdo de responsaveis, ocupantes de cargo ou emprego publico, para 0 acompanhamento dos convénios
em vigéncia.

Encaminhamento:

- Publicada a Portaria n° 76, de 29/11/2011, que dispbe sobre a indicacdo e a designacdo de responsaveis pelo
acompanhamento de convénios.

- Aguarda-se a nomeacg&o e posso dos novos servidores para novas designacées

FASE: Em execucdo. Ato continuo.

Proposta 8: Definigdo de procedimentos padrfes para acompanhamento e fiscalizacdo de convénios e demais
instrumentos congéneres;

- Em 2012, com a cria¢do do Grupo de Trabalho de Anélise Técnica para Prestacdo de Contas (GTPC) instituido pela
Portaria n® 35, de 26 de junho de 2012, com o0 objetivo de proceder a anélise técnica final dos processos em situacdo
de prestacdo de contas na SECIS, iniciou-se a definicdo de procedimentos padrdes para acompanhamento e
fiscalizacdo de convénios e demais instrumentos congéneres. A referida Portaria determina o uso obrigatério de seus 2
(dois) Anexos, a saber: Anexo | — Relatério de Visita Técnica para Prestagdo de Contas e Anexo Il — Parecer Técnico
Final.

- Em 2013, espera-se definir a padronizagdo das versbes eletronicas dos modelos de documentos, a serem
desenvolvidos pela SECIS e implantado pela equipe da CGTI no SigProjetos (Notas técnicas, pareceres, memorandos,
despachos, entre outros).

Encaminhamento:
- 24/01/2012: Cabe ao Comité Permanente de Gestdo e Controle Interno a proposi¢do desses procedimentos com
posterior aprovacao do Secretério.

FASE: Em elaboracéo

Proposta 9: Realizagdo de atividades de capacitacdo técnica da equipe da SECIS.

- Encaminhamento:

Viabilizar novos cursos identificados junto a equipe da SECIS, principalmente aqueles oferecidos no ambito do
Capacita CGU e do MPOG, visando a educagdo permanente.

- Em 31/12/2011: A equipe técnica da SECIS participou de duas capacitacdes principais, PROTON e SICONV.

- Em 31/03/2012: Por meio do Oficio n° 18, de 31/03/2012, foi solicitado a CGU, 15 vagas para participacdo do
curso de “Controles Aplicados a Gestdo”, no Programa CAPACITA oferecidos por aquele 6rgdo, no entanto, os
cursos ndo puderam ser ministrados a época.

- No ano de 2012, foram oferecidos cursos de capacitacdo no SICONV para servidores designados fiscais de
acompanhamento de projetos: um promovido pela Secretaria de Direitos Humanos da Presidéncia da RepuUblica, com
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a participagdo de 04 servidores; e outro pelo Ministério do Planejamento, com a capacitacdo mais 04 servidores.
Também foram capacitados os servicos de apoio nos sistemas proton, modulo “Projetos”, para que pudessem
auxiliares os servidores na atualizacdo permanente dos dados dos convénios.

- Para o0 ano de 2013, a SECIS, em conjunto com a SPOA, solicitou cursos do Plano Anual de Capacitacdo tendo em
vista 0 ingresso de novos servidores (ANEXO F).

FASE: Concluida

Sintese dos Resultados Obtidos

Anédlise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adogao de Providéncias pelo Gestor

Todas as medidas tomadas pela SECIS nos anos de 2011 e 2012 tem colaborado para uma administracdo publica
eficaz e eficiente, na medida das contingéncias existentes.
Tais processos sdo continuos e serdo aprimorados constantemente.

Unidade Jurisdicionada

Denominagéo Completa Cadigo SIORG

Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagéao

Recomendag6es do OCI

Recomendacgoes Expedidas pelo OCI

Ordem Identificacdo do Relatério de Auditoria Item do RA Comunicacdo Expedida
CONSTATACAO 017 ITEM 4.2.4.2
Orgao/Entidade Objeto da Recomendag&o Caodigo SIORG

Secretaria de Ciéncia e Tecnologia para Inclusdo Social — SECIS/MCTI

Descricdo da Recomendagéo

1. Que a SECIS elabore procedimento de controle para garantir que a inscricdo de recursos empenhados de
convénios, termos de parceria ou outros instrumentos congéneres em Restos a Pagar s ocorrera com o
devido instrumento de transferéncia assinado.

2. Que a SECIS promova a revisdo de todos os empenhos colocados em Restos a Pagar, com a finalidade de
verificar o atendimento das exigéncias formais e legais pertinentes a matéria.

3. Que a SECIS conclua o processo de fechamento dos convénios em situacéo de prestagdo de contas.

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementagdo Caodigo SIORG

Secretaria de Ciéncia e Tecnologia para Inclusdo Social — SECIS/MCTI

Sintese da Providéncia Adotada

1 - A SECIS adotara procedimentos, em conjunto com a DCON/SPOA, para que somente ocorra a inscricdo em
Restos a Pagar quando os instrumentos estiverem efetivamente formalizados;

Proposta 1: Foi firmado entendimento com a SPOA quanto ao procedimento regular de inscricdo de empenhos em
Restos a Pagar, para coibir as situagdes em que os instrumentos ndo estejam efetivamente formalizados.

Encaminhamento:
-As medidas saneadoras tomadas em 2011 foram eficientes e fordo mantidas em 2012.

FASE: Concluida

2 - A SECIS procedera ao levantamento e analise desses empenhos, com a finalidade de atender as exigéncias
formais e legais para manter os recursos dos convénios inscritos em Restos a Pagar.

Em 30/12/2011: os empenhos inscritos em restos a Pagar sem atendimento as exigéncias formais e legais foram
cancelados ou estdo em processo de cancelamento.

Encaminhamento:
-Todas as providéncias cabiveis foram adotadas durante o ano de 2011 e 2012.
FASE: Concluida
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3 - Em 26/07/2012: Assinada a Portaria n® 35, de 26 de junho de 2012, publicada no D.O.U. de 27 de junho de 2012,
que instituiu o Grupo de Trabalho de Analise Técnica para Prestagdo de Contas (GTPC) com o objetivo de proceder a
analise técnica final dos processos em situacdo de prestacdo de contas na SECIS. A referida Portaria determina o uso
obrigatorio de seus 2 (dois) Anexos, a saber: Anexo | — Relatdrio de Visita Técnica para Prestacdo de Contas e Anexo
Il — Parecer Técnico Final. A Portaria teve sua vigéncia estabelecida até 31 de dezembro de 2012, prorrogavel por
mais 6 (seis) meses.

- Em 22/10/2012: Houve atualizacdo da constituicdo do GTPC em Portaria n® 132, de 22/10/2012 e encontra-se
em tramitacdo nova Portaria que prorroga a vigéncia do GTPC por seis meses e altera novamente a constituicdo do
Grupo.

Encaminhamento:

- I- A partir da publicacéo da Portaria 35, 0s 358 processos em situagdo de prestacéo de contas foram tramitados para
0 GTPC e ficaram sob sua responsabilidade. O GTPC conseguiu alcangar o nimero de 50 (cinquenta) processos
analisados e finalizados até o dia 31 de dezembro de 2012.

Diante do grande volume de processos e das peculiaridades e complexidades dos processos que demandam a analise
documental e visita in loco torna-se necessaria a prorrogacdo do GTPC para finalizar o trabalho proposto.

Fase: Em execugédo

Sintese dos Resultados Obtidos

Andlise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adocao de Providéncias pelo Gestor

A criacdo do GTPC deu um salto qualitativo no processo de gestéo de passivos da SECIS, o primeiro passo foi o
levantamento da situacdo real dos processos e distribuicdo pelos técnicos existentes.

A defini¢do de modelos padronizados também foi um avanco significativo, facilitando a andlise e nivelando os
pareceres.

Entretanto, o quantitativo de servidores com conhecimento e experiéncia necessarias para a execucdo da atividade de
anélise técnica ainda é muito insuficiente, tanto do ponto de vista de acompanhamento e monitoramento, quanto do
ponto de vista da analise final de cumprimento de objeto.

Com a chegada dos novos servidores, a SECIS reforgara o seu quadro, entretanto, € importante frisas que trata-se de
um processo de qualificacdo desses servidores & médio e longo prazo.

Assim, 0 passivo existente em prestacéo de contas ainda se mantera significativo por um periodo maior que o
esperado, tornando-se necessario a prorrogagdo do GTPC, ou a criagdo de uma instancia organica na SECIS,
considerando que a carteira de convénios e Termos cresce continuamente.

OUTRAS PROVIDENCIAS ADOTADAS PELA ATUAL GESTAO DA SECIS EM 2012 E 2013:

v Levantamento das pendéncias e regularizacdo do atendimento as solicitaces de informacdes
dos 6rgaos de controle e de investigacdo — CGU, TCU, Ministério Publico e Policia Federal.

v Criacdo e distribuicdo de Guia para Elaboracdo de Emendas Parlamentares, que estabelece
critérios objetivos para apresentacdo de Emendas relativas as acdes sob responsabilidade da
SECIS: esta providéncia adotada influenciou positivamente a apresentacdo de novas
emendas parlamentares aos Programas da SECIS, fato comprovado pelo Orgamento de
2013.

v' Contratacdo de consultoria para planejar e desenvolver estratégias de disseminacdo das
politicas da SECIS, visando a geracdo de publicacdes que orientem a populacdo sobre
programas e ac¢des de inclusdo social do MCTI e, em especifico, a politica de apoio a
implantacdo e modernizacéo de Centros VVocacionais Tecnoldgicos — CVTSs.

v Contratagdo de consultoria com a finalidade de elaboragdo, e editoracdo de materiais de
comunicacgdo e divulgacdo das politicas da SECIS, visando a geracdo de publicaces que
orientem a populacdo sobre programas e acgoes de incluséo social do MCTI.

v Levantamento sistematico do “estoque” de convénios e instrumentos congéneres, para a
melhoria do processo de tramitagcdo interna, mitigagdo de riscos e aperfeicoamento da
tomada de decisdo, especialmente quanto a liberacdo de recursos provenientes de emendas
parlamentares.
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10.1.4 - Recomendacdes do OCI Pendentes de Atendimento ao Final do Exercicio

10.3 - Declaracéo de Bens e Rendas Estabelecida na Lei n° 8.730/93

10.3.1 - Situacdo do Cumprimento das Obrigacfes Impostas pela Lei 8.730/93

Momento da Ocorréncia da Obrigacéo de

Entregar a DBR

Detentores de Cargos e Situagdo em Relagéo as Posse ou Inicio Final do
FuncGes Obrigados a Exigéncias da Lei n°® do Exercicio de | Exercicio de Final do
Entregar a DBR 8.730/93 Cargo, Cargo, Exercicio
Emprego ou Emprego ou | Financeiro
Funcéo Funcéo

Autoridades
(Incisos | a VI do art. 1° da Lei
n° 8.730/93)

Obrigados a entregar a DBR

Entregaram a DBR

N&o cumpriram a obriga¢do

Cargos Eletivos

Obrigados a entregar a DBR

Entregaram a DBR

Né&o cumpriram a obrigagéo

Fung¢des Comissionadas
(Cargo, Emprego, Fungdo de
Confianga ou em comisséo)

Obrigados a entregar a DBR

50

Entregaram a DBR

50

N&o cumpriram a obrigacdo

Fonte: CGRH/SPOA/MCTI

1.1.1.1 - Analise Critica

Resposta: O § 2° do art. 3 do Decreto n° 5.483, de 30 de junho de 2005, oferece a opgao de entrega
de autorizacdo de acesso a declaracdo anual apresentada a Secretaria da Receita Federal, com as
respectivas retificacdes. Desde 2011, os servidores da SECIS passaram a entregar a copia da
Declaragdo de Imposto de Renda ou a Autorizacdo de Acesso ao Imposto de Renda para a
Coordenacdo Geral de Recursos Humanos — CGRH.

10.4 - Modelo de Declaracdo de Atualizacdo de Dados no SIASG e SICONV

10.4.1 - Modelo da Declaracéao de Atualizacdo de Dados no SICONV

DECLARACAO

Eu, (gestor responsavel pela inclusdo e atualizacdo dos dados nos sitemas), CPF

n° , (cargo ocupado pelo responsavel), exercido na (nome da unidade responsavel) declaro

junto aos 6rgdos de controle interno e externo que todas as informacdes referentes a contratos, convénios
e instrumentos congéneres firmados até o exercicio de 2012 por esta Unidade estdo disponiveis e
atualizadas, respectivamente no Sistema de Gestdo de Convénios e Contratos de Repasse — SICONV,
conforme estabelece o art. 19 da Lei n® 12.465, de 12 de agosto de 2011 e suas correspondentes em

exercicios anteriores.

Brasilia,  de de 2013.

(Nome do Gestor)

CPF

(Cargo/Unidade Jurisdicionada)
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11 - INFORMACOES CONTABEIS

11.1 - Informagdes Sobre a Adocdo de Critérios e Procedimentos Estabelecidos pelas Normas

Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico

Resposta: N&o se aplica a natureza juridica da UJ

11.1.1 - Depreciagdo, Amortizacdo, Exaustdo e Mensuragao de Ativos e Passivos
Resposta: N&o se aplica a natureza juridica da UJ
11.2 - Declaracéo do Contador Atestando a Conformidade das Demonstracdes Contébeis

11.2.1 - Declaragéo Plena

DECLARACAO DO CONTADOR

Denominagdo completa (UJ) Cddigo da UG

Secretaria de Ciéncia e Tecnologia para Incluséo Social - SECIS 240118

Apos andlise dos registros contabeis e conformidade de registros de gestdo que consiste na certificagdo dos registros dos atos
e fatos de execugdo orcamentaria, financeira e patrimonial inclusos no SIAFI e da existéncia de documentos habeis que
comprovem as operacgdes, declaro que os demonstrativos contabeis constantes do Sistema SIAFI (Balancos Orgamentério,
Financeiro e Patrimonial e as Demonstrac6es das Varia¢Oes Patrimoniais), regidos pela Lei n.° 4.320, de 17 de mar¢o de 1964
e pela Norma Brasileira de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico NBC T 16.6 aprovada pela Resolugdo CFC N°
1.133/2008, assim como 0 demonstrativo levantado por unidade gestora responsavel - UGR, relativos ao exercicio de 2012,
refletem a adequada e integralmente a situacdo orcamentéria, financeira e patrimonial da Secretaria de Ciéncia e Tecnologia
para Inclusdo Social — SECIS, observando apenas que as Demonstragdes dos Fluxos de Caixa e do Resultado Econdmico ndo

estdo disponiveis no SIAFI.

Estou ciente das responsabilidades civis e profissionais desta declaracao.

Local

Brasilia, DF Data 25/02/2013

Contador Responsavel Eliana Yukiko Takenaka CRCnN° DF-006666/0-1

11.2.2 - Declaragéo com Ressalva

Resposta: A Declaragdo da UJ é a Plena, conforme item anterior, 11.2.1.

12 - OUTRAS INFORMACOES SOBRE A GESTAO

12.1 — Outras informac6es consideradas relevantes pela UJ

Ciéncia Tecnologia e Inovagéo para o Desenvolvimento Social foi um dos eixos centrais da
IV Conferéncia Nacional de C&TI, que apontou, em suas conclusdes finais, a importancia de se ter
recursos suficientes para acOes neste tema. Foi, sugerido, inclusive, e como em documentos
anteriores, a criacdo de um Fundo Social com recursos especificos para atividades de inovacao
social.

E essencialmente importante que a Secretaria tenha um incremento em recursos OGU de
forma a possibilitar a execucdo de suas politicas de forma a reduzir a grande dependéncia de
recursos provenientes de emendas parlamentares, que possuem uma caracteristica de falta de
integracdo com programas do governo federal, em sua maioria.

O FNDCT - Fundo Nacional de Desenvolvimento para Ciéncia e Tecnologia - Fundos
Setoriais, nos anos de 2006 a 2009 destinou cerca de 3 para desenvolvimento social, via acdes da
SECIS. E de extrema importancia que o FNDCT volte a destinar pelo menos este percentual de
recursos para as acgoes da SECIS.
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13 - INFORMACOES SOBRE AS CONTRATACOES DE CONSULTORES NA
MODALIDADE “PRODUTO” NO AMBITO DOS PROJETOS DE COOPERACAO
TECNICA COM ORGANISMOS INTERNACIONAIS.

13.1 Contratacio de Consultores na Modalidade “Produto”

Identificag8o da Organizacdo Internacional Cooperante

Nome da Organizagéo Sigla
Instituto Interamericano de Cooperacgdo para Agricultura 1ICA
Identificagdo do(s) Projeto(s) de Cooperagao Técnica
Titulo do Projeto Cddigo
Fortalecimento da Capacidade Técnica, Institucional e Operacional da SECIS/MCTI BRA/IICA/08/001

Informacdes sobre os Contratos de Consultoria na Moedalidade “Produto”

Cédigo do Contrato: 112.412

Objetivo da Consultoria: Planejar e executar estratégicas de disseminac¢do das agdes com foco no fortalecimento dos
canais de informacdo da SECIS, e em especial a politica de apoio a implantagdo e modernizagdo de Centros
Vocacionais Tecnoldgicos — CVTs.

Periodo de Vigéncia Remuneragéo
- P Total Previsto | Total Previsto Total pago no Total pago até o Final
AN VEHINg no Contrato no Exercicio Exercicio do Exercicio
21/11/2012 07/04/2013 R$ 60.000,00 R$15.000,00 R$00,00 R$00,00

Insumos Externos

Disponibiliza¢do pela SECIS de espago para realizagdo de entrevistas e atualizacdo dos gestores sobre o andamento
dos trabalhos de consultoria, bem como interagdo com os colaboradores. Microcomputador com acesso a Internet, aos
sistemas e a impressora. Didrias, deslocamentos e passagens aéreas para realizacdo das atividades decorrentes da

prestacdo de servigos de consultoria, se necessario.

Produtos Contratados

Data prevista de

Descricao entrega Valor

] o 21/12/2012 R$15.000,00
Produto 1: Cria¢do e producdo de apresentagdo institucional

oficial da SECIS: Edigdo de Video institucional em formato
apropriado para exibi¢do na WEB de 8 minutos, com filmagens e
estruturas fornecidas pelo MCTI; Apresentacdo institucional da
SECIS em formato determinado pelo Gabinete da SECIS.
Produto 2: Documento orientador para a implantagio e 21/02/2013 R$24.000,00
modernizagdo dos CVTs revisado e diagramado, tratamento
digital das imagens fotograficas e produgdo (apuragdo das
informagdes, redacdo e diagramag@o) do Catalogo Nacional de
CVTs.

Produto 3: Criagdo de layout e diagramagdo do livro “CVTs 10 21/04/2013 R$21.000,00
anos”; Criacdo de layout e diagramagdo do livro institucional

sobre o trabalho desenvolvido pela SECIS.

Consultor Contratado

Nome do Consultor: André Luis César Ramos | CPF: 539.719.221-04

Observagdes sobre a Execucdo Fisico/Financeira do Contrato:

Identificagdo da Organizagdo Internacional Cooperante

Nome da Organizagao | Sigla
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Instituto Interamericano de Cooperagdo para Agricultura

IICA

Identificagdo do(s) Projeto(s) de Cooperagao Técnica

Titulo do Projeto

Cddigo

Fortalecimento da Capacidade Técnica, Institucional e Operacional da SECIS/MCTI

BRA/IICA/08/001

Informacdes sobre os Contratos de Consultoria na Modalidade “Produto”

Cadigo do Contrato: 112.377

Objetivo da Consultoria: Elaborar material de divulgacio das a¢des da SECIS, e em especifico a politica de apoio a
implantacdo ¢ modernizagdo de Centros Vocacionais Tecnologicos — CVTs.

Periodo de Vigéncia Remuneragéo
.. P Total Previsto | Total Previsto | Total pago no Total pago até o Final
e Temlne no Contrato no Exercicio Exercicio do Exercicio
01/11/2012 01/042013 R$60.000,00 R$00,00 R$00,00 R$21.000,00

Insumos Externos

Disponibiliza¢ao pela SECIS de espago para realizagdo de entrevistas e atualizacdo dos gestores sobre o andamento
dos trabalhos de consultoria, bem como interagdo com os colaboradores; Microcomputador com acesso a Internet, aos
sistemas e & impressora; Diarias, deslocamentos e passagens aéreas para realizagdo das atividades decorrentes da

prestagdo de servigos de consultoria, se necessario.

Produtos Contratados

Data prevista de

entrega Viellels

Descricéo

Produto 1: Relatério com as informagdes relativas aos projetos

01/01/2013 R$ 15.000,00

apoiados pela SECIS no ambito das agdes de Extensdo
Tecnologica, Arranjos Produtivos Locais, Inclusdo Digital,
Tecnologia Social e Assitiva e Tecnologias para Cidades
Sustentaveis, com a descricdo da agdo, dados estatisticos e
projetos de destaque, no periodo de 2008-2012.

Produto 2: Relatorio que sera transformado em um livro

“CVTs

01/02/2013 R$24.000,00

comemorativo 10 anos”. Esse documento devera
caracterizar-se como um dossié que reunird ¢ relatard os fatos
historicos, estatisticos e criticos ja documentados ao longo dos
ultimos dez anos, periodo em que a SECIS configurou o CVT
como uma politica nacional e estratégica para a promogdo de

inclusdo social.

01/04/2013 R$21.000,00

Produto 3: Elaboragdo de contetido para um livro institucional
que reuna as principais a¢des desenvolvidas pela SECIS, bem

como os projetos de destaque apoiados no periodo 2008-2012.

Consultor Contratado

Nome do Consultor: Ludmila Machado | CPF: 789.681.431-53

Observagdes sobre a Execucdo Fisico/Financeira do Contrato:

Identificagdo da Organizagdo Internacional Cooperante

Nome da Organizagao Sigla
Instituto Interamericano de Cooperagéo para Agricultura 1ICA
Identificagdo do(s) Projeto(s) de Cooperacao Técnica
Titulo do Projeto Cddigo
Fortalecimento da Capacidade Técnica, Institucional e Operacional da SECIS/MCTI BRA/IICA/08/001

Informacdes sobre os Contratos de Consultoria na Modalidade “Produto”

Cédigo do Contrato: 112.396

Objetivo da Consultoria: Elaborar GUIA do USUARIO para cada Médulo desenvolvido no SIGPROJETOS, com
foco na compreensdo da equipe da SECIS, de modo a facilitar a inser¢do dos dados dos projetos, acompanhamento,
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controle, monitoramento e avaliagao.

Periodo de Vigéncia Remuneracao
- P Total Previsto | Total Previsto | Total pago no Total pago até o Final
v AT no Contrato no Exercicio Exercicio do Exercicio
13/11/2012 07/04/2013 R$60.000,00 R$9.000,00 R$9.000,00 R$ 45.000,00

Insumos Externos

Disponibilizagdo de sala de reunides para realizagdo do acompanhamento dos trabalhos e interagdo com os

colaboradores.

Produtos Contratados

Descricao Dataeﬁﬁ;/ésata de Valor
Produto 1: Documento técnico contendo GUIA de USUARIO do 13/12/2012 R$9.000,00
Moddulo de Projetos do novo sistema de Gestao da SECIS.
Produto 2: Documento técnico contendo GUIA de USUARIO do 13/02/2013 R$36.000,00
Modulo de Obras e Emendas, do novo sistema de Gestdo da
SECIS.
Produto 3: Documento técnico elaboragio GUIA de USUARIO 07/04/2013 R$15.000,00
do Modulo Painel de Controle, do novo sistema de Gestdo da
SECIS.

Consultor Contratado

Nome do Consultor: Lidiane Aparecida de Souza Queiroz

| CPF: 996.922.361-53

Observagdes sobre a Execug¢do Fisico/Financeira do Contrato:

Identificacdo da Organizacdo Internacional Cooperante

Nome da Organizagdo Sigla
Instituto Interamericano de Cooperagao para Agricultura 1ICA
Identificagdo do(s) Projeto(s) de Cooperagao Técnica
Titulo do Projeto Cddigo
Fortalecimento da Capacidade Técnica, Institucional e Operacional da SECIS/MCTI BRA/IICA/08/001

Informacdes sobre os Contratos de Consultoria na Modalidade “Produto”

Cédigo do Contrato: 112.395

Objetivo da Consultoria: Permitir e validar a integracdo do sistema SIGPROJETOS com outros sistemas ativos do
Governo Federal, a saber: PROTON — GERENCIAMENTE ELETRONICO DE DOCUMENTOS, RECEITA
FEDERAL (CNPJ ¢ CPF), CORREIOS (CEP ¢ LOGRADOUROS), GOOGLE (MAPAS ¢ COORDENADAS
GEOGRAFICAS).

Periodo de Vigéncia Remuneragéo
- Reorecf Total Previsto | Total Previsto | Total pago no Total pago até o Final
el Ui no Contrato no Exercicio Exercicio do Exercicio
13/11/2012 07/04/13 R$60.000,00 R$9.000,00 R$9.000,00 R$45.000,00

Insumos Externos

Disponibilizagdo de sala de reunides para realizagdo do acompanhamento dos trabalhos e interagdo com os

colaboradores.

Produtos Contratados

Data prevista de

Descricdo entrega Valor
Produto 1: Documento técnico contendo relagdo dos casos de 13/12/2012 R$9.000,00
uso referente a integracdo do sistema SIGPROJETO com o
sistema PROTON.
Produto 2: Documento técnico contendo relagdo dos casos de 13/02/2013 R$36.000,00

uso referente a integracdo do sistema SIGPROJETO com o

sistema de validagdo de informacdes publicas da RECEITA
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FEDERAL.

Produto 3: Documento técnico contendo relagdo dos casos de

07/04/2013 R$15.000,00

uso referente a integracdo do sistema SIGPROJETO com o
sistema publico dos CORREIOS para validacdo de enderecos e
do sistema de localizacdo e coordenadas geograficas do

GOOGLE.

Consultor Contratado

Nome do Consultor: Rodrigo Souza Silva Almeida | CPF: 003.924.601-90

Observacdes sobre a Execugado Fisico/Financeira do Contrato:

Identificagdo da Organizagdo Internacional Cooperante

Nome da Organizagado Sigla
Instituto Interamericano de Cooperagdo para Agricultura IICA
Identificagdo do(s) Projeto(s) de Cooperagao Técnica
Titulo do Projeto Cddigo
Fortalecimento da Capacidade Técnica, Institucional e Operacional da SECIS/MCTI BRA/IICA/08/001

Informac®es sobre os Contratos de Consultoria na Modalidade “Produto”

Cédigo do Contrato: 112.416

Objetivo da Consultoria: Construir o Manual do Macrofluxo de Projetos e capacitar os servidores para a tramitagio e
0 acompanhamento de projetos na SECIS.

Periodo de Vigéncia Remuneragdo
- P Total Previsto | Total Previsto | Total pago no Total pago até o Final
el AT no Contrato no Exercicio Exercicio do Exercicio
07/12/2012 06/04/2013 R$41.388,00 R$00,00 R$00,00 R$00,00

Insumos Externos

Disponibilizacdo de salas de reunides para realizagdo do acompanhamento dos trabalhos e interacdo com os

colaboradores; acesso aos sistemas de informagoes.

Produtos Contratados

Data prevista de

Descricdo entrega Valor
Produto 1: Manual do Macrofluxo de Projetos da SECIS 07/02/2013 R$14.485,80
(analise, aprovagdo e acompanhamento fisico).
Produto 2: Capacitagdo dos servidores com documento técnico 06/04/2013 R$26.902,20

(Material de Treinamento do Servidor, contendo metodologia e

material instrucional).

Consultor Contratado

Nome do Consultor: Francisca Bezerra Vale | CPF: 221.184.971-72

Observagdes sobre a Execucdo Fisico/Financeira do Contrato:

13.2 Andlise Critica

Considerando a troca de gestao ocorrida no inicio de 2012 e que se estendeu até outubro do
ano em referéncia, o Projeto somente foi iniciado em outubro, apds todas as instancias
diretivas terem assumido suas funcdes.

Assim a execucado do Projeto ficou comprometida, tendo sido contratados alguns consultores
para cumprimento dos objetivos estabelecidos no final do ano, com execucéo ate a finalizacéo
do PCT, em abril de 2013.

Assim, a equipe de direcdo da SECIS solicitou ao 1ICA e a ABC/MRE a prorrogacéo do
Projeto de Cooperagdo por mais um ano, de forma a possibilitar a execuc¢éo de todos os
objetivos e metas ainda a concluir.
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14 — INFORMACOES SOBRE O ACOMPANHAMENTO DAS ACOES RELACIONADAS
AO TERMO DE PARCERIA

14.1 - Avaliacédo do Termo de Parceria Celebrado pela Unidade Jurisdicionada

Quadro B.38.1 — Identificacdo dos Termos de Parceria vigentes no exercicio

da Lei n® 9.790/99)

- CNPJ | 04.521.441/0001-90
S © o — Nome | Nucleo de Empreendimento em Ciéncia, Tecnologia e Artes - NECTAR
z§ kR Ambito de Atuacédo (art. 3° da
g 20 Lei n°9.790/99)
S0 & | Regulamento da Contratacéo
k= de Obras e Servicos (art. 14
B da Lei n°9.790/99)
Nimero | 13.0009.00/2009
® Data Celebracdo | 31/12/2009
T Registrado no SICONV | Néo
= Forma de Escolha da | -
E Entidade Parceira
- 8 Obieto Implantacdo do Centro Vocacional Tecnolégico de Metal-Mecénica de
° 3 J€10 | suAPE PE.
z§ & UJ Parceira Nome | Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo
= UG SIAFI | 240101
S5 Perfodo Vigéncia Inicio | 31/12/2009
£ Fim | 31/1/2013
Da UJ | 2.000.000,00
Valor Global (em R$ 1,00) ™5 Fitigade | 105.280,00
< CNPJ | 04.782.112/0001-00
- o o — Nome | Instituto de Tecnologia Social - ITS
z§ B = Ambito de Atuacédo (art. 3° da
g 20 Lei n°9.790/99)
S 5 & | Regulamento da Contratag&o
k= de Obras e Servigos (art. 14
- da Lei n°9.790/99)
Nimero | 13.0026.00/2009
© Data Celebracdo | 31/12/2009
T Registrado no SICONV | Néo
E Forma de Escolha da
E Entidade Parceira
o & Obieto Realizar Pesquisa, desenvolvimento, capacitacéo e extensdo tecnolégica nas
°8 ) areas de Tecnologia Assistiva e de Desenvolvimento Local.
z§ & UJ Parceira Nome Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagéo
g UG SIAFI 240101
S Perfodo Vigéncia Inicio 31/12/2009
£ Fim 30/4/2012
Da UJ 2.000.000,00
Valor Global (em R$ 1,00) Da Entidade | 21.000,00
< CNPJ | 04.887.441/0001-08
S © o — Nome | Instituto Muito Especial
z§ B = Ambito de Atuacéo (art. 3° da
S 290 Lei n°9.790/99)
S 5 & | Regulamento da Contratagao
€ de Obras e Servigos (art. 14
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Informacdes do Termo de Parceria

Nimero | 13.0016.00/2010
Data Celebracdo | 13/12/2010
Registrado no SICONV | Néo

Forma de Escolha da
Entidade Parceira

Realizacdo de estudos com vistas a identificar casos de sucesso de pessoas

Objeto | com deficiéncia no mercado de trabalho da Cidade do Recife.
UJ Parceira Nome Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo
UG SIAFI 240101
Periodo Vigéncia Inicio 13/12/2010
g Fim 31/1/2012
Da UJ 500.000,00
Valor Global (em R$ 1,00) Da Entidade 1 -

© CNPJ | 04.887.441/0001-08
o w o Nome | Instituto Muito Especial
z§ g = Ambito de Atuacédo (art. 3° da
E S Lei n°9.790/99)
5 5 & | Regulamento da Contratag&o
I= de Obras e Servicgos (art. 14
- da Lei n°9.790/99)
Nimero | 13.0020.00/2010
2 Data Celebracdo | 3/12/2010
§ Registrado no SICONV | Néo
3 Forma de Escolha da
o Entidade Parceira
2 Montar um exemplo de casa acessivel e reunir diversos produtos assistivos
£ Obieto | P22 facilitar a vida das pessoas com deficiéncia, pessoas idosas e outras com
i JEY0 | mobilidade reduzida na cidade do Recife.
(=]
©
@ . Nome Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo
% UJParceira "yG siarl | 240101
E " .~ .| Inicio 3/12/2010
5 Periodo Vigéncia =T 31/1/2012
[
= Valor Global (em R$ 1,00) B: Ei —— 1200.000.50
© CNPJ | 06.223.459/0001-30
& E Nome ASSOCIACAO ALBERTO SANTOS DUMONT PARA APOIO A
a % _ PESQUISA — AASDAP
‘Sa | Ambito de Atuagdo (art. 3° da
£ § Lei n°9.790/99)
=l Regulamento da Contratagéo
= E de Obras e Servicos (art. 14
da Lei n°9.790/99)
° Numero | 13.0002.00/2011
S Data Celebracdo | 30/12/2011
£ Registrado no SICONV | Sim —762308/2011
E . Forma de Escolha da | Executa 0 mesmo objeto por no minimo cinco anos, conforme legisla¢do
o = Entidade Parceira | atualizada.
S § Manutengdo das unidades do Centro de Educacéo Cientifica de Natal/RN e Mag
z§ & Objeto | capacitagdo de 1.400 alunos em educagdo cientifica e formag&o continuada dos
E envolvidos no projeto.
= UJ Parceira Nome Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo
€ UG SIAFI 240101
Periodo Vigéncia | Inicio 30/12/2011

aiba/RN e Serr
professores e ec
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Fim 15/02/2013

Valor Global (em R$ 1,00)

Da UJ 4.160.649,00

Da Entidade | 84.911,20

Informacdes da
Entidade Parceira

CNPJ

06.223.459/0001-30

Nome

ASSOCIACAO ALBERTO SANTOS DUMONT PARA APQOIO A
PESQUISA — AASDAP

Ambito de Atuagéo (art. 3° da
Lei n®9.790/99)

Regulamento da Contratagéo
de Obras e Servicos (art. 14
da Lei n®9.790/99)

InformacGes do Termo de Parceria

NUdmero

13.0003.00/2012

Data Celebracgdo

28/12/2012

Registrado no SICONV

778709/2012

Forma de Escolha da
Entidade Parceira

Executa 0 mesmo objeto por no minimo cinco anos, conforme legislagao
atualizada.

Objeto

Implantar e desenvolver projetos que promovam a Educacdo Cientifica para
alunos da educagdo bésica, a fim de oferecer e difundir o exercicio da
formacdo cientifica, artistica, tecnoldgica, de comunicacdo e expressdo, que
ndo estdo ao alcance de todos os setores da nossa sociedade e assim contribuir
no processo de Inclusdo Social. Promover acbes que facilitem o acesso de
alunos da rede publica de ensino as informagdes, que estimulem a producéo de
conhecimentos, a criacdo e producgdo de experimentos, a expressdo de idéias
préprias e sua fundamentagdo cientifica, visando a socializacdo desses
conhecimentos e suas producfes em outras instituicdes de ensino. Promover a
formac&o continuada de professores com a participa¢do dos nossos educadores
e dos educadores parceiros das escolas publicas de referéncia dos nossos
alunos, cujo objetivo é o de trocar experiéncias e reflexfes sobre a préatica
pedagogica e o de fundamenté-la teoricamente.

UJ Parceira Nome | Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo
UG SIAFI | 240101
Periodo Vigéncia Inicio | 28/12/2012
g Fim | 31/12/2013
Da UJ | 5.140.305,10
Valor Global (em R$ 1.00) ™5 E  idade | 138.512,22

14.2 - Valores Repassados em Razéo de Termos de Parceira Firmados

Quadro B.38.2 — Demonstracdo dos valores mensais repassados no exercicio em razdo de termo de parceria

Identificag8o da Entidade Parceira

Nome | ASSOCIACAO ALBERTO SANTOS DUMONT PARA APOIO A PESQUISA — AASDAP

CNPJ | 06.223.459/0001-30

Valores Repassados no Exercicio (R$ 1,00)

No Primeiro Semestre No Segundo Semestre
Janeiro Julho | 0
Fevereiro | 2.080.324,50 Agosto | 0
Marco | 50 Setembro | 0
Abril | 0 Outubro | 2.080.324,50
Maio | O Novembro | 0
Junho | 0 Dezembro | 0
Total | 2.080.324,50 Total | 2.080.324,50
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Quadro B.38.3 — Dados agregados dos Termos de Parceria de exercicios antecedentes ao de referéncia

Exercicios Quantidgde de Termos Montante Repassado no Exercicio
Vigentes (em R$ 1,00)
2011 27 22.673.326,00
2010 71 34.952.054,00

14.3 - Estrutura de Acompanhamento dos Resultados dos Termos de Parceria Firmados

Em todos os Termos de Parceria, a afericdo dos resultados € feita pela comparacgéo entre as
metas propostas e os resultados alcangados em cada instrumento firmado, a partir do quadro de
Resultados e Metas, conforme previsto na Lei n® 9.790, art. 10 82° inciso Ill, de 23/03/1999 e no
art. 12, inciso | do decreto 3.100, de 30/06/1999.

QUADRO DE RESULTADOS E METAS

PERIODO DE

RESULTADOS | ATIVIDADES |INDICADORES METAS PESOS EXECUCAO

Explicando cada item:

e Resultado: acontecimento pretendido;

e Atividades: conjunto de acBGes ou eventos necessarios para o alcance do resultado
pretendido;

¢ Indicadores: formula ou métrica que possibilita a mensuracao das metas;

e Metas: valor quantitativo ou qualitativo;

e Peso: ponderacdo para as metas, conforme a complexidade e nivel de sacrificio ou trabalho
exigido;

e Prazo: data ou limite de tempo para o alcance da meta.

MODELO DE SISTEMATICA DE AVALIACAO

1) A avaliagdo de desempenho se baseara nos indicadores constantes do Programa de Trabalho, de
acordo com os respectivos pesos estabelecidos.

2) Sera calculado o esforco no alcance da meta acordada, por indicador em particular, o que
implicara na determinacdo de notas de O (zero) a 10 (dez) para cada um, conforme a relacdo entre o
resultado observado e a meta acordada, segundo a escala abaixo:

Resultado observado Nota atribuida
96% ou mais 10
91% a 95% 9
81% a 90% 8
71% a 80% 6
61% a 70% 4
51% a 60% 2
50% ou menos Zero
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3) O resultado da multiplicacdo do peso pela nota correspondera ao total de pontos atribuidos a cada
indicador.

4) O somatdrio dos pontos dividido pelo somatdrio dos pesos correspondera a pontuacdo media
global da instituicdo.

5) A pontuacdo media global esta associada a um respectivo conceito que devera ser classificado

conforme a seguir.

Pontuacéo global

Conceito

9,0 a 10,0 pontos

Excelente desempenho

7,0 a 8,9 pontos

Bom desempenho

6,5 a 6,9 pontos

Desempenho regular

6,0 a 6,4 pontos

Desempenho ruim

5,9 pontos ou menos

Desempenho péssimo

Quadro B.38.4 — Composicéo da Comissdo de Avaliacdo do Resultado da Parceria

(Art. 11, § 1° da Lei n® 9.790/99)

Membros da Comisséao - 13.0009.00/2009

o Ato de Designacéo
Nome CPF Orgéao que Representa
Osorio Coelho Guimaraes Neto 516.462.341-20 SECIS/MCTI Portaria N.°422, de 17/06/11
Leda Cardoso Sampson Pinto 082.925.117-09 SECIS/MCTI Portaria N.°422, de 17/06/11
Marcos Alberto de Carvalho 386.538.341-68 SECIS/MCTI Portaria N.°422, de 17/06/11
Maria de Fatima Almeida Rocha 084.704.211-15 SECIS/MCTI Portaria N.°422, de 17/06/11
Giane Naves Emerick 991.047.091-87 SECIS/MCTI Portaria N.°422, de 17/06/11
Alexandre Francisco de Sousa leite 857.338.491-34 SECIS/MCTI Portaria N.°422, de 17/06/11

Membros da Comisséao - 13.0026.00/2009

Ato de Designagéo

Nome CPF Orgéo que Representa
Marta Maria Guimaraes 121.030.041-91 SECIS/MCTI Portaria N° 879, de 21/10/10
Maria Consuelo Gomes 644.558.828-04 SECIS/MCTI Portaria N° 879, de 21/10/10
Joelmo Jesus de Oliveira 885.177.645-87 SECIS/MCTI Portaria N° 879, de 21/10/10
Antonia Lidia Freitas Espindola 604.524.717-53 SECIS/MCTI Portaria N° 879, de 21/10/10
Andrea de Castro Bicalho 115.418.301-72 SECIS/MCTI Portaria N° 879, de 21/10/10
Cezéario Bezerra de Souza 297.192.591-91 SECIS/MCTI Portaria N° 879, de 21/10/10

Membros da Comisséao - 13.0016.00/2010

. Ato de Designacéo
Nome CPF Orgéo que Representa

Eliane Ferreira da Silva 536.809.791-34 SECIS/MCTI Portaria N° 393, de 09/06/2011
Kayo Julio Cesar Pereira 234.016.528-85 SECIS/MCTI Portaria N° 393, de 09/06/2011
Rosangela do Nascimento Nunes 266.971.811-68 SECIS/MCTI Portaria N° 393, de 09/06/2011
Edinalva Luciano da Silva 305.283.801-68 SECIS/MCTI Portaria N° 393, de 09/06/2011
Andrea Ingrid Michele do 404.343.892-34 SECIS/MCTI Portaria N° 393, de 09/06/2011
Nascimento

Marcos Alberto de Carvalho 386.538.341-68 SECIS/MCTI Portaria N° 393, de 09/06/2011

Membros da Comissao - 13.0020.00/2010

Ato de Designagéo
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Nome CPF Orgdo que Representa
Eliane Ferreira da Silva 536.809.791-34 SECIS/MCTI Portaria N° 377, de 07/06/2011
Cristina Yuriko lamamoto 156.217.868-74 SECIS/MCTI Portaria N° 377, de 07/06/2011
Rosangela do Nascimento Nunes 266.971.811-68 SECIS/MCTI Portaria N° 377, de 07/06/2011
Edinalva Luciano da Silva 305.283.801-68 SECIS/MCTI Portaria N° 377, de 07/06/2011
Kayo Julio Cesar Pereira 234.016.528-85 SECIS/MCTI Portaria N° 377, de 07/06/2011
Marcos Alberto de Carvalho 386.538.341-68 SECIS/MCTI Portaria N° 377, de 07/06/2011

Membros da Comissao - 13.0002.00/2011

Nome

CPF

Orgdo que Representa

Ato de Designacéo

José Luiz Alckimin de Barros

131.821.578-20

SECIS/MCTI

Portaria N° 414, de 05/06/2012

Alexandre Francisco de Sousa leite

857.338.491-34

SECIS/MCTI

Portaria N° 414, de 05/06/2012

Osorio Coelho Guimaraes Neto

516.462.341-20

SECIS/MCTI

Portaria N° 414, de 05/06/2012

Leda Cardoso Sampson Pinto

082.925.117-09

SECIS/MCTI

Portaria N° 414, de 05/06/2012

Christiane Schoenfelder Correa de
Lyra

597.314.199-34

MEC

Portaria N° 414, de 05/06/2012

Luiz Hudson Guimaraes

200.402.374-00

MEC

Portaria N° 414, de 05/06/2012

OBSEVACAO: Ainda nio foram designados os membros da comissdo do Termo de Parceria N°

13.0003.00/2012.

Quadro B.38.5 — Demonstrativo das prestagfes de contas apresentadas no exercicio

CNPJ da Data da Periodo de Referéncia
Entidade Apresentacéo Situagdo da Andlise* Decisao**
Parceira das Contas Data Inicio Data Fim
3/1/2012 29/12/2009 31/10/2011 Em andamento Em exigéncia
044.919.918/00
01-04
088.124.961/00 4/1/2012 1/2/2010 10/2/2011 Em andamento Em exigéncia
01-59
3/2/2012 22/9/2010 22/9/2011 Em andamento Em exigéncia
019.377.514/00
01-99
6/2/2012 31/12/2009 30/11/2011 Em andamento Em exigéncia
007.759.605/00
0-100
6/2/2012 28/12/2007 21/12/2013 Em andamento Em exigéncia
005.497.968/00
01-99
10/2/2012 26/10/2009 26/4/2010 Em andamento Em exigéncia
011.097.250/00
01-08
10/2/2012 27/11/2009 30/11/2011 Em andamento Em exigéncia
007.538.347/00
01-31
10/2/2012 16/12/2008 31/12/2011 Em andamento Em exigéncia
087.738.530/00
01-10
13/2/2012 1/7/2010 13/11/2011 Em andamento Em exigéncia
007.829.496/00
01-50
28/2/2012 31/12/2010 30/11/2011 Concluida Aprovada
006.223.459/00
01-30
29/2/2012 31/12/2009 31/12/2011 Em andamento Em exigéncia
002.517.619/00
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01-01

29/2/2012 23/12/2010 30/11/2011 Em andamento Em exigéncia
007.264.216/00
01-03
29/2/2012 18/11/2008 31/12/2011 Em andamento Em exigéncia
007.332.061/00
01-03
6/3/2012 31/12/2009 30/9/2011 Em andamento Em exigéncia
019.784.131/00
01-35
8/3/2012 31/12/2008 30/7/2013 Em andamento Em exigéncia
005.693.469/00
01-77
8/3/2012 10/12/2008 31/12/2011 Em andamento Em exigéncia
06.987.299/000
1-04
9/3/2012 31/12/2008 1/11/2011 Em andamento Em exigéncia
005.497.968/00
01-99
046.177.523/00 9/3/2012 16/11/2009 27/10/2011 Em andamento Em exigéncia
0-109
13/3/2012 31/12/2008 30/6/2011 Em andamento Em exigéncia
002.965.057/00
01-50
14/3/2012 16/7/2008 16/7/2009 Concluida Aprovada
005.487.631/00
01-09
16/3/2012 9/9/2010 30/10/2011 Em andamento Em exigéncia
004.887.441/00
01-08
29/3/2012 30/6/2010 27/1/2011 Em andamento Em exigéncia
075.680.025/00
01-82
30/3/2012 16/11/2009 27/10/2011 Em andamento Em exigéncia
046.177.523/00
01-09
30/3/2012 31/12/2008 1/12/2011 Em andamento Em exigéncia
027.174.143/00
01-76
046.177.523/00 2/4/2012 16/11/2009 27/10/2011 Em andamento Em exigéncia
01-09
046.634.051/00 2/4/2012 18/12/2009 18/12/2011 Em andamento Em exigéncia
01-76
3/4/2012 31/12/2008 28/2/2012 Em andamento Em exigéncia
027.165.570/00
01-98
3/4/2012 20/6/2005 1/2/2012 Em andamento Em exigéncia
073.642.415/00
01-32
3/4/2012 29/6/2005 30/11/2011 Em andamento Em exigéncia
088.124.961/00
01-59
16/4/2012 1/12/2011 1/12/2011 Em andamento Em exigéncia
005.497.968/00
01-99
23/4/2012 29/12/2009 30/6/2011 Em andamento Em exigéncia
005.469.732/00
01-49
23/4/2012 28/12/2009 13/3/2011 Em andamento Em exigéncia
007.360.823/00
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01-77

25/4/2012 29/12/2009 30/9/2011 Em andamento Em exigéncia
046.523.247/00
01-93
25/4/2012 31/12/2008 29/12/2011 Em andamento Em exigéncia
009.139.551/00
01-05
25/4/2012 30/4/2010 30/9/2010 Concluida Aprovada
011.303.906/00
01-00
9/5/2012 2/12/2009 20/11/2010 Em andamento Em exigéncia
011.286.341/00
01-91
9/5/2012 17/8/2010 17/8/2011 Concluida Aprovada
041.230.103/00
01-25
16/5/2012 31/12/2008 25/2/2012 Em andamento Em exigéncia
013.394.044/00
01-95
21/5/2012 15/12/2011 15/12/2011 Em andamento Em exigéncia
002.884.153/00
01-74
30/5/2012 31/12/2008 30/12/2011 Em andamento Em exigéncia
061.882.395/00
01-98
045.358.249/00 6/6/2011 31/12/2007 3/3/2012 Em andamento Em exigéncia
01-01
12/6/2012 26/11/2010 28/11/2011 Em andamento Em exigéncia
008.272.049/00
01-05
14/6/2012 29/12/2006 31/8/2008 Em andamento Em exigéncia
001.613.731/00
01-75
20/6/2012 31/12/2009 30/11/2011 Em andamento Em exigéncia
007.759.605/00
01-00
00.0768.913/00 22/6/2012 30/12/2009 19/12/2011 Em andamento Em exigéncia
01-52
29/6/2012 30/12/2009 28/12/2011 Em andamento Em exigéncia
000.768.913/00
01-52
5/7/2012 29/12/2006 30/6/2011 Em andamento Em exigéncia
003.357.319/00
01-67
6/7/2012 26/11/2010 29/11/2011 Em andamento Em exigéncia
075.393.082/00
01-80
6/7/2012 29/12/2006 30/6/2011 Em andamento Em exigéncia
003.357.319/00
01-67
11/7/2012 1/7/2010 16/12/2011 Em andamento Em exigéncia
007.829.496/00
01-50
044.547.305/00 23/7/2012 31/12/2008 30/6/2011 Em andamento Em exigéncia
01-93
013.394.044/00 23/7/2012 31/12/2008 25/2/2012 Em andamento Em exigéncia
01-95
24/7/2012 30/11/2009 29/11/2011 Em andamento Em exigéncia

004.184.236/00
01-86
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012.250.916/00 24/7/2012 31/12/2008 31/12/2009 Em andamento Em exigéncia
01-89
24/7/2012 31/12/2008 29/2/2012 Em andamento Em exigéncia
001.612.528/00
01-84
25/7/2012 17/11/2010 1/4/2011 Concluida Reprovada
007.152.420/00
01-32
25/7/2012 31/12/2008 30/11/2011 Em andamento Em exigéncia
041.230.103/00
01-25
012.250.916/00 30/7/2012 31/12/2008 31/12/2009 Em andamento Em exigéncia
01-89
30/7/2012 31/12/2008 9/12/2011 Em andamento Em exigéncia
046.410.775/00
01-36
30/7/2012 30/12/2009 26/11/2011 Em andamento Em exigéncia
005.943.030/00
01-55
31/7/2012 30/12/2009 21/12/2011 Em andamento Em exigéncia
005.943.030/00
01-55
1/8/2012 31/12/2008 2713/2012 Em andamento Em exigéncia
088.124.961/00
01-59
1/8/2012 31/12/2008 2713/2012 Em andamento Em exigéncia
011.040.912/00
01-03
1/8/2012 31/12/2007 31/10/2011 Em andamento Em exigéncia
007.403.769/00
01-08
3/8/2012 28/12/2009 7/12/2011 Em andamento Em exigéncia
086.051.398/00
01-00
3/8/2012 30/12/2010 31/12/2011 Em andamento Em exigéncia
003.013.534/00
01-40
6/8/2012 31/12/2008 30/11/2011 Em andamento Em exigéncia
041.230.103/00
01-25
7/8/2012 29/12/2006 22/7/2011 Em andamento Em exigéncia
008.439.549/00
01-99
9/8/2012 17/10/2006 16/4/2008 Em andamento Em exigéncia
067.007.252/00
01-13
067.007.252/00 10/8/2012 17/10/2006 16/4/2008 Em andamento Em exigéncia
01-13
15/8/2012 3/11/2009 1/11/2011 Em andamento Em exigéncia
025.053.133/00
01-57
17/8/2012 31/12/2008 15/2/2012 Em andamento Em exigéncia
041.230.103/00
01-25
090.738.196/00 17/8/2012 29/12/2009 29/2/2012 Em andamento Em exigéncia
01-09
23/8/2012 31/12/2008 3/1/2012 Em andamento Em exigéncia
001.682.869/00
01-26
24/8/2012 31/12/2008 31/12/2011 Em andamento Em exigéncia
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002.965.057/00

01-50
004.135.409/00 31/8/2012 31/12/2010 28/2/2012 Em andamento Em exigéncia
01-76
3/9/2012 31/12/2008 30/12/2011 Em andamento Em exigéncia
002.965.057/00
01-50
3/9/2012 22/12/2008 20/11/2010 Em andamento Em exigéncia
000.438.200/00
01-20
14/9/2012 28/12/2009 28/6/2012 Em andamento Em exigéncia
036.446.029/00
01-49
074.704.008/00 18/9/2012 10/12/2009 31/8/2012 Em andamento Em exigéncia
01-75
25/9/2012 31/12/2008 30/12/2011 Em andamento Em exigéncia
013.937.057/00
01-63
25/9/2012 31/12/2007 30/11/2011 Em andamento Em exigéncia
018.278.051/00
01-45
046.634.499/00 25/9/2012 31/12/2008 31/12/2011 Em andamento Em exigéncia
01-90
27/9/2012 31/12/2007 14/3/2012 Em andamento Em exigéncia
000.394.718/00
01-00
16/10/2012 31/12/2008 31/7/2011 Em andamento Em exigéncia
003.672.303/00
01-49
17/10/2012 24/10/2010 30/10/2011 Em andamento Em exigéncia
001.146.604/00
01-03
22/10/2012 31/12/2007 3/6/2010 Em andamento Em exigéncia
035.146.042/00
01-10
31/10/2012 29/12/2009 30/11/2011 Em andamento Em exigéncia
010.572.055/00
01-20
31/10/2012 31/12/2007 30/12/2009 Em andamento Em exigéncia
001.614.343/00
01-09
003.773.700/00 31/10/2012 1/7/2010 29/5/2012 Em andamento Em exigéncia
01-07
1/11/2012 29/12/2009 30/11/2011 Em andamento Em exigéncia
010.572.055/00
01-20
010.572.055/00 5/11/2012 29/12/2009 30/11/2011 Em andamento Em exigéncia
01-20
5/11/2012 29/12/2009 30/11/2011 Em andamento Em exigéncia
010.572.055/00
01-20
29/11/2012 31/12/2008 31/10/2009 Em andamento Em exigéncia
030.117.154/00
01-29
30/11/2012 27/10/2009 14/5/2011 Em andamento Em exigéncia
000.413.724/00
01-67
4/12/2012 31/12/2008 31/10/2011 Em andamento Em exigéncia
008.491.532/00
01-80

143



076.995.448/00
01-54

18/12/2012

30/12/2008

29/8/2012 Em andamento Em exigéncia

*Situacao da Andlise:

» Concluida
= Em andamento
= Nao iniciada

**Decisao:

= Aprovada

= Reprovada

* Em exigéncia

14.4 - Avaliacéo dos Resultados Obtidos com a Parceria

Resposta: Em todos os Termos de Parceria, a afericdo dos resultados é feita pela comparacao entre
as metas propostas e os resultados alcancados em cada instrumento firmado, a partir do quadro de
Resultados e Metas, conforme previsto na Lei n® 9.790, art. 10 8§2° inciso Ill, de 23/03/1999 e no
art. 12, inciso | do decreto 3.100, de 30/06/1999. Item discorrido no item 14.3.
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ANEXO

PRESTACAO DE CONTAS ORDINARIAS ANUAL
RELATORIO DE GESTAO DO EXERCICIO DE 2012
CAIXA ECONOMICA FEDERAL

FEVEREIRO/2013

APRESENTACAO
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Relatdério de Gestdo do exercicio de 2012, apresentado aos orgdos de controle interno e
externo como prestacdo de contas ordinarias anual a que esta Unidade est& obrigada nos termos do
Art. 70 da Constituicdo Federal, elaborado de acordo com as disposi¢fes da Instrucdo Normativa
TCU n° 63/2010, das Decisdes Normativas TCU n° 119/2012 e n°® 121/2012, da Portaria-TCU n°
150/2012 e da Portaria-CGU n° 133/2013.

INTRODUCAO

Em consonancia com a Parte A do Anexo Unico da Portaria-TCU n° 150, de 03 de julho de
2012, segue relacao dos itens cujo contetido ndo sera abordado no presente RG, por ndo se aplicar a
natureza juridica desta UJ: 1.4 Macroprocessos Finalisticos; 1.5 Macroprocessos de Apoio; 1.6
Principais Parceiros; 2.1 Planejamento das A¢Oes da Unidade Jurisdicionada; 2.4 Indicadores; 3.1
Estrutura de Governanca; 3.2 Avaliagdo do Funcionamento dos Controles Internos; 3.3
Remuneragdo Paga a Administradores; 3.4 Sistema de Correigdo; 3.5 Cumprimento Pela Instancia
de Correicdo da Portaria n°® 1.043/2007 da CGU; 4.1 Informacdes Sobre Programas do PPA de
Responsabilidade da UJ; 5.1 Reconhecimento de Passivos; 5.2.2 Andlise Critica; 5.3.2 Quantidade
de Instrumentos de Transferéncia Celebrados e Valores Repassados nos Trés ultimos Exercicios
(Ndo houve celebracdo de Instrumentos de Transferéncia nos ultimos trés exercicios); 5.4
Suprimento de Fundos; 5.5 Renuncias Tributérias sob a Gestdo da UJ; 5.6 Gestdo de Precatérios;
6.1 Composicdo do Quadro de Servidores Ativos; 6.2 Terceirizacdo de M&o de Obra Empregada e
Contratacdo de Estagiarios; 7.1 Gestdo da Frota de Veiculos Préprios e Contratados de Terceiros;
7.2 Gestdo do Patriménio Imobiliario; 8.1 Gestdo da Tecnologia da Informacdo (TI); 8.2 Anélise
Critica; 9.1 Gestdo Ambiental e Licitacdes Sustentaveis; 9.2 Consumo de Papel, Energia Elétrica e
Agua; 10.1 Deliberacdes do TCU e do OCI Atendidas no Exercicio (nesta UJ ndo houve ocorréncia
dessa natureza no exercicio de 2012); 10.2 Informacg6es Sobre a Atuacdo da Unidade de Auditoria
Interna (ndo houve recomendagfes da CGU e do TCU referente a execucdo realizada nesta UJ, no
exercicio de 2012); 11.1 Informacgdes Sobre a Adocdo de Critérios e Procedimentos Estabelecidos
pelas Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico; 11.3 Demonstragdes
Contabeis e Notas Explicativas previstas na Lei n° 4.320/1964 e pela NBC T 16.6 aprovada pela
Resolugdo CFC n° 1.133/2008; 11.5 Composicdo Acionaria das Empresas Estatais; 11.6 Parecer da
Auditoria Independente.

IDENTIFICAC}AO DA UNIDADE JURISDICIONADA
Quadro A.1.1 - Identificacdo da UJ

Quadro A.1.1 - Identificacdo da UJ — Relatério de Gestao Individual
Poder e Orgéo de Vinculagio
Orgao de Vinculagio: MCT — Ministério da Ciéncia e Tecnologia Cadigo SIORG:

Identificacdo da Unidade Jurisdicionada agregadora

Denominagdo completa: Caixa Econdmica Federal / Ministério da Ciéncia e Tecnologia
Denominagdo abreviada: CAIXA/MCT
Cédigo SIORG: Cddigo na LOA: Cddigo SIAFI: 240138

Situacao: ativa

Natureza Juridica: Empresa publica — mandatéaria/6rgao publico

Principal Atividade: Bancéria — mandataria/agente operadora dos recursos do OGU Cadigo CNAE:
Telefones/Fax de contato: (61)3206 0152 (61)3206 9532

E-mail: genef@caixa.gov.br
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Pagina na Internet: http://www.caixa.gov.br

Endereco Postal: SBS, Quadra 4, lotes 3/4, Ed.Matriz | da CAIXA — 2° andar — Brasilia/DF - CEP: 70092.900

Normas relacionadas as Unidades Jurisdicionadas

Normas de criacao e alteracdo das Unidades Jurisdicionadas

Outras normas infralegais relacionadas a gestéo e estrutura das Unidades Jurisdicionadas

A legislacdo, normas, diretrizes e procedimentos operacionais para aplicacdo dos recursos do Orcamento Geral da
Unido estéo definidos na Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000, na Lei de Diretrizes Orcamentérias — Lei
n® 12.017, de 12 de agosto de 2009, na Lei 8.666, de 21 de junho de 1993, no Decreto n° 6.170, de 25 de julho de
2007, na Portaria Interministerial n° 127, de 29 de maio de 2008, Portaria MCT n° 267, de 08 de abril de 2010, e OF
454/2009/SECIS/DEARE, de 30 de novembro de 2009, e OF 19/2010/SECIS/DEARE, de 16 de abril de 2010 e
Portaria Interministerial n° 507, de 24 de novembro de 2011.

Manuais e publicacgdes relacionadas as atividades das Unidades Jurisdicionadas

Unidades Gestoras e Gestoes Relacionadas as Unidades Jurisdicionadas

Unidades Gestoras Relacionadas as Unidades Jurisdicionadas

Cédigo SIAFI Nome

Gestdes relacionadas as Unidades Jurisdicionadas

Cédigo SIAFI Nome

Relacionamento entre Unidades Gestoras e Gestfes

Cédigo SIAFI da Unidade Gestora Cddigo SIAFI da Gestao

240102 00001

RESPONSABILIDADES INSTITUCIONAIS — PAPEL DA CEF NA EXECUCAO DAS
POLITICAS PUBLICAS

Em 1996, teve inicio o papel da CAIXA na administracdo de operacdes com recursos do
Orcamento Geral da Unido — OGU, quando, da assinatura do primeiro Contrato de Prestacdo de
Servicos com entdo Ministério do Planejamento e Orcamento / MPO, cuja area finalistica de
atuacdo com a Caixa atualmente integra o Ministério das Cidades. A operacionalizacdo dos
programas do Governo Federal teve foco nas seguintes atribuicdes: analise de projetos, contratacao,
acompanhamento das obras e aprovacdo das respectivas prestacdes de contas.

A ampliacdo da atuacdo da CAIXA nestas atividades evidencia-se, ao longo dos anos,
na medida em que se verifica atualmente a prestacdo de servicos a diversos 6rgaos do Governo
Federal, cada qual com seus respectivos Programas, Modalidade e Acdo de Governo. Esta
diversidade esta distribuida nas areas de habitacdo, infra-estrutura econdmica, social, salde,
assisténcia social, esportiva, rural, turistica, urbana, saneamento e seguranca publica.

A capilaridade da CEF permite que as contratacGes dos programas do OGU abranjam
praticamente todo o territério nacional.

O Governo Federal, por intermédio do Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovacéo —
MCTI, representado pela Secretaria de Ciéncia e Tecnologia para Inclusdo Social — SECIS, com o
apoio técnico e operacional da Caixa Econémica Federal — CAIXA, vem proporcionando condi¢des
para implementar projetos que visem a capacitacdo computacional da populacao carente.

Para operacionalizacdo desse Programa foi firmado entre o Ministério da Ciéncia,
Tecnologia e Inovacdo — MCTI e a CAIXA um Acordo de Cooperacédo e o Contrato Administrativo
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n° 02.0030.00/2005, de 08 de novembro de 2005, com vigéncia até 07 de novembro
conforme Oitavo Termo Aditivo de 29 de dezembro de 2009.

PROGRAMAS SOB A RESPONSABILIDADE DA CEF

Programa Incluséo Digital

de 2010,

Tipo de programa

Programa Finalistico

Objetivo Geral

Este Programa tem por objetivo o0 apoio a Projetos de Inclusdo
Digital para Inclusdo Social, de modo a proporcionar a populagédo
menos favorecida o acesso as facilidades da tecnologia da
informacdo, capacitando-a na pratica basica das técnicas
computacionais, voltadas tanto para o aperfeicoamento da
qualificag8o profissional, quanto para a melhoria do ensino.

Obijetivos especificos

Objetiva dotar escolas publicas, bibliotecas e outras instalacdes
publicas e privadas de equipamentos e méveis indispensaveis ao
funcionamento de unidades de capacitacdo e treinamento em
informética. Otimizar infraestrutura da rede computacional do
sistema publico de educacéo, saude e seguranca, visando a
potencializar os Projetos de Inclusdo Social.

Gerente do programa

Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagéo

Responsavel pelo programa no
ambito da UJ

SUAFI — SN de Administracdo Financeira
SUREP - SN de Produtos de Repasse

Publico-alvo (beneficiarios)

Sociedade em geral.

*Acéo: Implantacéo de Centros de Acesso a Tecnologias Sociais — CATIS

Tipo da agéo

Orcamentaria

Finalidade

Promover a capacitacdo de jovens e adultos para 0 mercado de
trabalho;

Promover a capacitacdo de jovens e adultos na manutengdo de
equipamentos de informaética;

Promover a capacitagdo de jovens e adultos no uso dos recursos
de informatica;

Apoiar a educacédo tecnoldgica de qualidade e o aperfeicoamento
profissional em informatica;

Aumento da oferta de contetdos Uteis e acesso a informagéo para
subsidiar projetos locais;

Apoio na implantagdo dos Territérios Digitais nas localidades
atendidas com os CATIS;

Fomento da economia local através da qualificacdo da méo-de-
obra em suporte e manutencao de equipamentos;

Difusdo e popularizacdo da ciéncia, tecnologia e inovacéo,
integrando escolas a instituicdes de ensino e pesquisa;

Ampliagdo do acesso a acervos de livros e documentos histéricos;

Ampliacdo da producdo de conteldos digitais e o
compartilhamento de saberes através de redes de conhecimento;

Ampliacdo do acesso a informacdo e servigos oferecidos pelas
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esferas de governo, iniciativa privada e Terceiro Setor;

Ampliacéo dos foruns de debate sobre a aplicacdo de Ciéncia e
Tecnologia para Inclusdo Social; Implantacdo de Centros de
Acesso a Tecnologia para Incluséo Social;

Ampliacdo e modernizacdo de laboratérios de informatica.

Descricdo

Objetiva o aperfeicoamento da qualificagdo profissional, a
melhoria do ensino, a difusdo e popularizacdo da ciéncia,
permitindo a apropriagdo do conhecimento pela comunidade e
possibilitando o trabalho colaborativo em ambientes interligados
em rede e inseridos na Internet.

Unidade responsavel pelas decisfes
estratégicas

Gestor do Programa - Ministério da Ciéncia, Tecnologia e
Inovacgéo

Coordenador nacional da acao

Gestor do Programa - Ministério da Ciéncia, Tecnologia e
Inovacéo

Unidade Executora

Geréncia Nacional de Execugéo Financeira de Programas

*Acdo: Infraestrutura de Conexao para Convergéncia Social e Cidade Digital

Tipo da agéo

Orcamentéria

Finalidade

Integrar redes fisicas e ldgicas de acesso a Internet;
Apoiar conexao em banda larga sem fio ou em rede hibrida;
Integrar, em rede, os Programas e Ac6es da SECIS.

Promover a integragdo de comunidades rurais e urbanas, por meio
da interacdo a distancia;

Apoiar iniciativas de implantacdo de Convergéncia Social e
Cidade Digital nas trés esferas de governo;

Promover reducgdo de custos operacionais na utilizacdo dos meios
de comunicacéo através da Internet;

Viabilizar a implantagcdo de sistemas de governanca municipal
com baixo custo operacional, por meio do compartilhamento da
infraestrutura da rede;

Ampliar 0 acesso aos servicos publicos (Governo Eletrénico — e-
Gov), através da Internet;

Prover 0s equipamentos necessarios a implantacdo da
Convergéncia Social e Cidade Digital.

Descricdo

Objetiva possibilitar o alinhamento estratégico e operacional e
otimizar infraestrutura e recursos pulblicos, visando a
potencializacdo dos projetos de inclusdo social, com cobertura
principalmente do sistema puablico de educagdo, salde e
seguranca.

Unidade responsavel pelas decisfes
estratégicas

Gestor do Programa - Ministério da Ciéncia, Tecnologia e
Inovagéo

Coordenador nacional da acéo

Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagao

Unidades executoras

Geréncia Nacional de Execugdo Financeira de Programas

INDICADORES DE DESEMPENHO
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Desde 2002, a SUREP/GEATO identifica e acompanha 0s pontos criticos do processo
OGU por meio do Modelo de Métricas/Fatores de Impacto e Indicadores de Desempenho,
ferramenta amplamente reconhecida por prover o processo decisorio de informacbes capazes de
orientar a adocdo de medidas preventivas e corretivas, visando minimizar a ocorréncia de eventos
que possam comprometer a atuacdo da CAIXA na operacionalizacdo dos Programas, bem como de
garantir um padrdo de desempenho desejado. Essa sistematica esta estruturada da seguinte forma:

Modelo de Métrica — Fatores de Impacto:

v' Fatores de Alerta/Desempenho do Processo: visam avaliar a eficiéncia da CAIXA na gestdo
do produto; foram definidos com base nas diretrizes internas, expressas nos normativos em
vigor, bem como nas metas qualitativas estabelecidas pela SUREP/GEATO para a
operacionalizacdo dos programas do OGU.

v’ Fatores de Conformidade do Processo: objetivam avaliar o controle dos aspectos legais do
produto e seguem o disposto na legislacdo vigente, também refletida nos normativos
internos da CAIXA.

Modelo de Métrica — Indicadores de Desempenho: objetiva verificar e acompanhar o
processo no ambito da CAIXA quanto a eficiéncia, eficAcia e efetividade dos esforgos
empreendidos.

OBRAS ATRASADAS E/OU PARALISADAS
Nos fatores de impacto ndo é feita a verificacdo pontual das situacfes de atraso e/ou
paralisacdo das obras dos contratos. No entanto, as situacGes citadas sdo alvo de averiguacao por
meio de dois critérios: contratos com inicio de obra autorizado hd mais de 120 dias, sem registro de
evolucdo fisica e contratos com percentual de obra maior que zero, mas sem registro de evolugéao
fisica h&a mais de 120 dias. Essas situacfes se devem a uma série de fatores, como, por exemplo:
¢ Dificuldades/imprevistos na implantacdo dos projetos;
e Demora dos tomadores na obtencdo e encaminhamento de documentos — projetos, licencas,
registros, boletins de medicao;
e Baixa capacidade de gestdo / equipes técnicas insuficientes / descontinuidade administrativa
dos Tomadores;
e Dificuldades para realizar a contrapartida;
e Adversidades climaticas;
e Atraso / auséncia de repasse.

PAGAMENTOS E CANCELAMENTOS DE RESTOS A PAGAR DE EXERCICIOS
ANTERIORES

Quadro A.5.2 - Situagdo dos Restos a Pagar de exercicios anteriores
Valores em R$ 1,00

Restos a Pagar Processados
Ano_dg Montante Inscrito Cancelados Pagamentos Saldo a Pagar em
Inscricao Acumulados Acumulados 31/12/2012
2011 -
2010 1.755.050,00 1.755.050,00
2009 2.999.985,94 100.000,00 2.899.985,94
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2008 )
2007 120.000,00 120.000,00
2006 80.000,00 80.000,00
TOTAIS 4.955.035,94 180.000,00 4.775.035,94 0,00
Observacoes:
Restos a Pagar Nao Processados
Ano de Montante Inscrito Cancelados Pagamentos Saldo a Pagar em
Inscricio Acumulados Acumulados 31/12/2012
2011 ) ) ] )
2010 47.258.442,12 27.488.015,60 19.112.426,52 658.000,00
2009 300.000,00 300.000,00
2008 )
TOTAIS 47.558.442,12 27.488.015,60 19.412.426,52 658.000,00
Observacoes:
Fonte: SIAFI

TOPICOS ESPECIAIS DA EXECUCAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA

Quadro A.5.4 — Resumo dos instrumentos celebrados pela UJ nos trés Gltimos exercicios

Unidade Concedente ou Contratante

instrumentos celebrados

Nome: MCTI MCTI
CNPJ: 01.263.896.0022/99 01.263.896.0022/99
UG/GESTAO: 240138/0001 240138/0001
Quantidade de Montantes repassados em cada exercicio,

independentemente do ano de celebracgéo do

Modalidade em cada exercicio instrumento (em R$ 1,00)
2012 2011 2010 2012 2011 2010
Contrato de Repasse 0 0 248 24.187.462,46 9.848.382,05 | 6.561.562,50
Termo de Compromisso 0 0 0 0 0 0
Totais 0 0 248 24.187.462,46 9.848.382,05 | 6.561.562,50

Fonte: SIAPF/SIAFI

Quadro A.5.5 — Resumo dos instrumentos de transferéncia que vigerdo em 2013 e exercicios seguintes

Unidade Concedente ou Contratante

‘ UG/GESTAO: 240138/00001

Nome: MCTI
CNPJ: 01.263.896.0022/99
Modalidade ~ Qtd. de
instrumentos

Valores (R$ 1,00)

% do Valor
global repassado
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com vigéncia R d . | previ até o final do
em 2013 e Contratados epa;soal 205 ate rewzs(t)(iz Para | oyercicio de 2012
seguintes
Contrato de Repasse 295|80.342.313,74 65.439.455,29 - 81,5
Totais 295 |80.342.313,74 65.439.455,29 - 81,5

Fonte: SIAPF

Quadro A.5.6 — Resumo da prestacéo de contas sobre transferéncias concedidas pela

UJ na modalidade de contratos de repasse. Valores em R$ 1,00

Unidade Concedente
Nome: MCTI
CNPJ: 01.263.896.0022/99 UG/GESTAO: 443023
Exercicio Instrumentos
e Quantitativos e montante repassados (Quantidade e Montante Repassado)
prestacéo
das contas Contratos de Repasse
Quantidade 43
Contas prestadas Montante
2012 Repass_ado 5.219.100,00
_ Quantidade 95
Contas NAO prestadas | Montante
Repassado 15.928.385,64
Quantidade 82
Contas prestadas Montante
2011 Repass_ado 10.263.766,68
_ Quantidade 10
Contas NAO prestadas | Montante
Repassado 2.019.899,00
Quantidade 08
Contas prestadas Montante
2010 Repass_,ado 8.910.405,05
_ Quantidade 2
Contas NAO prestadas | Montante
Repassado 150.000,00
Quantidade 2
Anteriores | Contas NAO prestadas [ Montante
a 2010 Repassado 265.000,00
Fonte: SIAPF

Quadro A.5.7 - Visao Geral da analise das prestacdes de contas de Contratos de

Repasse EmR$ 1,00
Unidade Concedente ou Contratante
Nome: MCTI
CNPJ: 01.263.896.0022/99 UG/GESTAO: 240138/00001
Exercicio Instrumentos
da Quantitativos e montantes repassados
prestacéo Contratos de Repasse
das contas
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Quantidade de contas prestadas 68
Contas analisadas
Com prazo de | quantidade — . 12
analise ainda Contas Néo analisadas 3
n&o vencido | pontante repassado (R$) 2.559.275.00
2012 Quantidade Aprovada 53
Contas .
Com prazo de | analisadas (QENITERL REPOVELE)
analise Quantidade de TCE
vencido Contas Quantidade
NAO
analisadas | Montante repassado (R$) 0
Quantidade de contas prestadas 80
Quantidade Aprovada 80
Contas -
20 analisadas Quantidade Reprovada 0
Quantidade de TCE
Contas NAO | Quantidade
analisadas | Montante repassado (R$)
Quantidade de contas prestadas 107
Quantidade Aprovada 107
Contas -
S analisadas Quantidade Reprovada 0
Quantidade de TCE 0
Contas NAO | Quantidade 0
analisadas | Montante repassado 0
Exerc_icios Contas NAO | Quantidade 0
anteriores ;
22010 analisadas | pontante repassado 0
Fonte: SIAPF

CONFORMIDADE E TRATAMENTO DER DISPOSICOES LEGAIS E NORMATIVAS

Recomendacdes do OCI Atendidas no Exercicio

Apontamentos/Reco
mendagdes CGU

Resposta CAIXA

30° Sorteio de

Atendimento complementar por meio do oficio: 1646/2011, de 03 de agosto de 2011,

Municipios remetido ao MCT,;
32° Sorteio de Atendimento complementar por meio do oficio: 1028/2011, de 11 de fevereiro de 2011,
Municipios remetido ao MCT;
33° Sorteio de Atendimento complementar por meio do oficio: 1435/2011, de 05 de julho de 2011, remetido
Municipios ao MCT,;
Plano de Né&o foi apresentado pelo Gestor.

Providéncias

DECLARACAO DE BENS E RENDAS ESTABELECIDA NA LEI N° 8.730/93

Relativamente ao gerenciamento do cumprimento das disposi¢cOes da referida lei,
declaramos, para fins de comprovacao perante o TCU, que todos os empregados da CAIXA sdo
obrigados a apresentar anualmente a esta Instituicdo a Declaracdo de Bens e Valores em uma das

seguintes formas:
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- autorizar o acesso, por meio eletrénico, a sua Declaracdo de Ajuste Anual do IRPF com as
respectivas retificacoes, apresentadas a SRFB, do Ministério da Fazenda; ou

- apresentar anualmente, em envelope lacrado, Formuléario de Entrega da Declaracdo de Bens e
Valores, declarando todos os bens e valores.

A Declaracdo em papel é entregue na unidade de lotacdo do empregado, que autua processo
e 0 mantém arquivado em local adequado a preservacdo do sigilo das informacg6es, trancado sob
responsabilidade do gestor da unidade.

A obrigatoriedade de entrega da Declaracdo de Bens e Valores esté disposta em normativo
interno desta Empresa, MN RH059 — Declaracdo de Bens e Valores — Apresentacdo a CAIXA,
cujos registros quanto ao cumprimento constam no SISRH.

Em caso de descumprimento da norma, cabe ao gestor da unidade a responsabilidade pela
cobranca ao empregado e sujeita o responsavel as cominagdes previstas no Regulamento de Pessoal
da CAIXA.

ORIGEM DOS RECURSOS

Os recursos do programa sdo originarios do Orcamento Geral da Unido e de contrapartida
dos Estados, Distrito Federal, Municipios e entidades das respectivas administracdes direta e
indireta.

Composicéo do Investimento

O investimento é composto por todas as parcelas de custos orcadas para 0s projetos
necessarios a execucdo do objeto, conforme detalhado no Plano de Trabalho, sendo constituido com
recursos provenientes do Orcamento Geral da Unido e da contrapartida de responsabilidade do
Contratado.

A contrapartida é integralizada com a parcela de recursos proprios do Contratado ou de
terceiros com o objetivo de compor o investimento e complementar o valor alocado pela Unido em
conformidade com a legislacdo vigente.

A propor¢cdo da contrapartida minima exigida para participagdo no Programa esta
definida na Lei de Diretrizes Orcamentarias do exercicio.

Contratacgdes no Exercicio

Considerando vencimento do Contrato de Prestacdo de Servicos MCT/CAIXA em
07/11/2010, sem que o Gestor tenha retornado a CAIXA proposta de renovacdo da parceria, em
2011 e 2012 ndo tivemos selecdo de novas propostas, nem a decorrente execucdo orcamentaria e
contratacao.

Modelo de Declaracédo de Atualizacdo de Dados no SIASG e SICONV

QUADRO A.10.6 - MODELO DE DECLARACAO DE INSERCAO E ATUALIZACAO DE DADOS NO
SIASG E SICONV

DECLARACAO
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Eu, Ricardo Magno Paula Ramos, CPF n° 484.418.301-00, (Gestor Financeiro), exercido na UG
240138/00001 —CEF/MCT — Ministério da Ciéncia e Tecnologia, declaro junto aos érgaos de controle interno e externo
que todas as informacdes referentes a contratos, convénios e instrumentos congéneres firmados até o exercicio de 2012
por esta Unidade estdo disponiveis e atualizadas, respectivamente, no Sistema Integrado de Administracdo de Servigos
Gerais — SIASG e no Sistema de Gestdo de Convénios e Contratos de Repasse — SICONV, conforme estabelece o art.
19 da Lei n°® 12.465, de 12 de agosto de 2011 e suas correspondentes em exercicios anteriores.

Ressalvo que esta Caixa Econdmica Federal nao é 6rgdo integrante do Sistema de Servicos Gerais — SISG, da
Aministracdo Publica Federal e, conforme arts. 2° e 8° do Decreto n°® 1.094/94, esta dispensada da alimentacédo de dados
no Sistema Integrado de Administracéo de Servigcos Gerais - SIASG

Brasilia, 28 de fevereiro de 2013.

Ricardo Magno Paula Ramos
484.418.301-00

Gestor Financeiro — UG 240138/00001

INFORMACOES CONTABEIS

Declaragdo do Contador Atestando a Conformidade das Demonstragdes Contabeis

QUADRO A.11.1 - DECLARACAO DE QUE AS DEMONSTRA(;C)ES CONTABEIS DO EXERCICIO
REFLETEM CORRETAMENTE A SITUACAO ORCAMENTARIA, FINANCEIRA E PATRIMONIAL DA
UNIDADE JURISDICIONADA

DECLARACAO DO CONTADOR

Denominacdo completa (UJ) Codigo da UG

MINISTERIO DA CIENCIA E TECNOLOGIA 240138

Declaro que os demonstrativos contabeis constantes do SIAFI (Balangos Orgamentério, Financeiro e
Patrimonial e as Demonstracdes das Variagdes Patrimoniais, di Fluxo de Caixa e do Resultado Econémico) regidos pela
Lei n.° 4.320/1964 e pela Norma Brasileira de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico NBC T 16.6 aprovada pela
Resolucdo CFC n° 1.133/2008, relativos ao exercicio de 2012 refletem adequada e integralmente a situagdo
orcamentaria, financeira e patrimonial da unidade jurisdicionada que apresenta Relatério de Gestéo.

Estou ciente das responsabilidades civis e profissionais desta declaracéo.

Local Brasilia Data 20 FEV 2013
Contadpr Maria do Socorro Ferreira CRCnn° 9448/DF
Responséavel

OUTRAS INFORMACOES SOBRE A GESTAO
Contratacdes no Exercicio

Considerando vencimento do Contrato de Prestacdo de Servicos MCT/CAIXA em
07/11/2010, sem que o Gestor tenha retornado a CAIXA proposta de renovacao da parceria, em
2011 e 2012 ndo tivemos selecdo de novas propostas, nem a decorrente execucdo or¢camentéria e
contratacao.

TAXA DE ADMINISTRAQAO PELOS SERVICOS PRESTADOS PREVISTA EM CONTRATO DE
PRESTACAO DE SERVICOS
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