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Processo n°: 01200.001859/2011-11

A Unido, por intermédio do Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo — MCTI, torna
publico para conhecimento dos interessados, que por meio da Divisdo de Licitacdes, Contratos e
Compras, sediada na Esplanada dos Ministérios, Bloco E, Sala 134, Sobreloja, na cidade de
Brasilia/DF, realizara licitagdo, na modalidade PREGAOQ, na forma ELETRONICA, do tipo
MENOR PRECO, nos termos da Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2002, do Decreto n° 5.450, de
31 de maio de 2005, do Decreto 2.271, de 7 de julho de 1997, das Instrucdes Normativas
SLTI/MPOG n° 2, de 30 de abril de 2008, e n°® 02, de 11 de outubro de 2010, da Lei
Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006, do Decreto n° 6.204, de 05 de setembro de
2007, aplicando-se, subsidiariamente, a Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, e as exigéncias
estabelecidas neste Edital.

1. DO OBJETO

1.1 O objeto da presente licitacdo € a contratacdo de empresa especializada para a prestacao
de servigos de apoio administrativo, sem emprego de material, para atendimento da demanda do
Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo — MCTI, conforme especificacdo e condicbes
constantes deste edital e seus anexos.

2. DAS CONDICOES PARA PARTICIPACAO

2.1  Poderéo participar deste Pregéo os interessados que:

2.1.1  Atenderem a todas as exigéncias constantes deste Edital e seus Anexos
inclusive quanto & documentagéo e estiverem devidamente credenciados
na Secretaria de Logistica e Tecnologia da Informacdo - SLTI, do
Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo, através do sitio
www.comprasnet.gov.br.

2.2 Nao poderao participar as empresas:

a) que se encontram sob faléncia, concurso de credores,
dissolucdo, liquidacéo e recuperacao judicial e extra judicial,

b)  reunidas em regime de consorcios, qualquer que seja sua
forma de constituicéo;

c)  estrangeiras ndo autorizadas a funcionar no pais;

d) que tenham sido declaradas inidéneas ou impedidas de licitar
e contratar com a Uniéo;
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e)  punidas com suspensdo do direito de licitar e contratar com o
Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo enquanto
perdurar a penalidade;

f)  possuir em seu Contrato Social finalidade ou objetivo
incompativel com o objeto deste Pregdo;

g) que tenha servidor de qualquer érgdo ou entidade vinculada
ao orgao/entidade promotor(a) da licitacdo, bem assim
pertencer a empresa da qual o servidor seja socio, dirigente
ou responsavel técnico;

h)  Sociedades Cooperativas, considerando a vedagao contida no
Termo de Conciliacdo Judicial firmado entre o Ministério
Publico do Trabalho e a Unido e a proibicdo do artigo 4° da
Instrucdo Normativa SLTI/MPOG n° 2, de 30 de abril de
2008.

3. DO CREDENCIAMENTO E DA REPRESENTACAO

3.1  Serdo previamente credenciados perante o provedor do sistema eletrénico, a autoridade
competente do Ministério, a Pregoeira, 0s membros da equipe de apoio, os operadores do sistema
e as licitantes que participarem do Pregéo Eletrénico.

3.1.1 O credenciamento far-se-a pela atribuicdo de chave de identificacdo e de
senha, pessoal e intransferivel, para acesso ao sistema eletronico.

3.2 Achave de identificacdo e de senha poderdo ser utilizadas em qualquer pregéo eletronico
(art. 3°; 8 3° do Decreto 5.450/2005).

3.3 A perda da senha ou a quebra de sigilo deverdo ser comunicadas imediatamente ao
provedor do sistema, para imediato bloqueio de acesso (art. 3% § 4° do Decreto 5.450/2005).

3.4 O uso da senha de acesso pela licitante é de sua responsabilidade exclusiva, incluindo
qualquer transacao efetuada diretamente ou por seu representante, ndo cabendo ao provedor do
sistema ou ao 6rgdo promotor da licitacdo responsabilidade por eventuais danos decorrentes de
uso indevido da senha, ainda que por terceiros (art. 3°, § 5° do Decreto n° 5.450/2005).

3.5 O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade legal da
licitante ou de seu representante legal e a presuncdo de sua capacidade técnica para realizacédo
das transag0es inerentes ao Pregdo Eletronico (art. 3°; § 6° do Decreto 5.450/2005).
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4. DO ENVIO DAS PROPOSTAS DE PRECOS

4.1 A participacdo no Pregéo Eletrdnico dar-se-a por meio da digitacdo da senha privativa da
licitante e subsequiente registro da proposta de precos, no valor unitario do item, a partir das
08:00 horas do dia 26/09/2011 até as 09:30 horas do dia 06/10/2011 (Horéario de Brasilia),
exclusivamente por meio do sistema eletr6nico, no sitio www.comprasnet.gov.br.

4.2  Para o registro da proposta, a licitante devera:
a)  digitar a senha em campo proprio do sistema eletrénico;

b) manifestar o pleno conhecimento e atendimento as
exigéncias de habilitacdo e demais condigdes da proposta
comercial, previstas neste Edital e seus Anexos;

c) descricdo detalhada do objeto e o preco total anual;

d) memorial de calculo referente ao item 14.7 do termo de
Referéncia

4.3 Todos os custos decorrentes da elaboracdo e apresentacdo da proposta serdo de
responsabilidade exclusiva da licitante, ndo sendo o Ministério da Ciéncia, Tecnologia e
Inovacdo, em nenhum caso, responsavel pelos mesmos, inclusive pelas transacdes que forem
efetuadas em seu nome no Sistema Eletronico.

44 A licitante se responsabilizara formalmente pelas transacdes efetuadas em seu nome,
assumindo como firmes e verdadeiras suas propostas e lances inclusive os praticados diretamente
ou por seu representante, ndo cabendo ao provedor do sistema ou 6rgao promotor da licitacao,
responsabilidade por eventuais danos decorrentes de uso indevido da senha, ainda que por
terceiros (art. 13, Inciso 111 do Decreto n°® 5.450/2005).

45  Incumbird a licitante acompanhar as operagdes no sistema eletrénico durante a sesséo
publica do pregédo eletrdnico, ficando responsavel pelo énus decorrente da perda de negdcios
diante da inobservancia de qualquer mensagem emitida pelo sistema ou de sua desconexao (art.
13, inciso 1V do Decreto 5.450/05).

4.6 A licitante devera obedecer rigorosamente aos termos deste Edital e seus Anexos.

5. DA ABERTURA DA SESSAO PUBLICA

5.1 O nicio da Sessdo Publica se dara pela Pregoeira, via sistema eletrénico, as 09:30 horas
do dia 06/10/2011 (Horario de Brasilia) e realizar-se-a de acordo com o Decreto n°. 5.450, de
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31.05.2005, com a andlise da conformidade das propostas de precos registradas, que deverao
estar em perfeita consonancia com as especificacfes detalhadas no presente Edital e seus
Anexos.

5.2 A Pregoeira desclassificara as propostas que ndo estejam em conformidade com o edital
(Art. 22, § 2° do Decreto n° 5.450/05).

5.3 A Pregoeira podera solicitar parecer(es) técnico(s), para orientar sua(s) decisdo(Ges) em
qualquer das fases da licitacéo.

6. DA COMPETITIVIDADE (FORMULACAO DE LANCES)

6.1  Classificadas as propostas, a Pregoeira dara inicio a fase competitiva (Sessdo Publica)
guando entdo as licitantes poderdo encaminhar lances exclusivamente por meio do sistema
eletronico, cuja importancia deve corresponder ao valor global anual ofertado, sendo a licitante
imediatamente informada do seu recebimento e respectivo horario de registro e valor.

6.1.1  Os lances serdo ofertados pelo VALOR TOTAL GLOBAL ANUAL.

6.2  As licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para
abertura da sesséo e as regras estabelecidas no edital (art.24, §2°, Decreto n° 5.450/05).

6.3 A licitante podera oferecer lance inferior ao Gltimo por ela ofertado ou ao registrado pelo
sistema.

6.4  Caso a licitante ndo realize lances, permanecera o valor da ultima proposta eletronica
para efeito da classificacéo final.

6.5 Durante a sessdo publica, as licitantes poderdo acompanhar, em tempo real, todas as
mensagens trocadas no “chat” do sistema, conhecer 0 valor e horario do menor lance registrado,
ndo sendo identificada a licitante detentora do lance.

6.6  No caso de desconexdo com a Pregoeira, no decorrer da etapa competitiva do pregdo, o
sistema eletrénico podera permanecer acessivel as licitantes para a recepcdo dos lances,
retomando a Pregoeira, sua atuacdo no certame, sem prejuizo dos atos realizados.

6.7  Quando a desconexao persistir por tempo superior a dez minutos, a sessdo do pregao sera
suspensa e tera reinicio somente apds comunicacdo expressa da Pregoeira as participantes.

6.8 A etapa de lances da sessdo publica serd encerrada mediante aviso de fechamento
iminente dos lances, emitido pelo sistema eletrénico as licitantes, apds o que transcorrera periodo
de tempo até 30 minutos, aleatoriamente determinado também pelo sistema eletrénico, findo o
qual serd automaticamente encerrada a recep¢do de lances. Caso o sistema ndo emita o aviso de
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fechamento iminente, a Pregoeira se responsabilizara pelo aviso e subsequente transcurso do
prazo de 30 minutos, findo o qual seréa encerrada a recepc¢do dos lances.

6.9  Apds o encerramento da etapa de lances, a Pregoeira poderd encaminhar pelo sistema
eletrénico, contraproposta diretamente a licitante que tenha apresentado o lance de menor valor,
para que seja obtido preco melhor, bem assim decidir sobre sua aceitacéo.

6.9.1 A negociacdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser
acompanhada pelos demais licitantes.

6.10 A Pregoeira examinara a proposta ou o lance classificado em primeiro lugar quanto a
compatibilidade do preco em relacdo ao estimado para a contratacdo, devidamente justificado.
Sera desclassificada oferta que apresentar preco excessivo ou manifestamente inexequivel,
assim considerado aquele que ndo venha a ter demonstrada sua viabilidade através de
documentacao que comprove que 0s custos sao coerentes com os de mercado.

6.10.1 Para efeito de aceitabilidade da menor proposta ou menor lance,
considera-se manifestamente inexequivel, aquele que, comprovadamente,
for insuficiente para a cobertura dos custos decorrentes da contratagéo.

6.11 Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da necessidade
de esclarecimentos complementares, poderdo ser efetuadas diligéncias, na forma do § 3° do
artigo 43 da Lei n° 8.666, de 1993, a exemplo das enumeradas no 83° do art. 29, da IN
SLTI/MPOG n° 2, de 2008.

6.12 Quando o licitante apresentar preco final inferior a 30% (trinta por cento) da média dos
precos ofertados para 0 mesmo item, ndo sendo possivel a sua imediata desclassificacdo por
inexequibilidade, seré obrigatdria a realizacdo de diligéncias para 0 exame da proposta.

6.13 Qualquer interessado podera requerer que se realizem diligéncias para aferir a
exequibilidade e a legalidade das propostas, devendo apresentar as provas ou 0s indicios que
fundamentam a suspeita.

7. DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

7.1 O critério de julgamento adotado sera o menor preco global.

7.2 A proposta vencedora, ajustada ao lance dado, sera encaminhada a Pregoeira pelo sistema
Comprasnet, através da op¢cdo Acesso Seguro > Login e Senha > Servicos aos Fornecedores >
Pregdo Eletrénico > Enviar Anexo/ Planilha Atualizada, no prazo maximo de 2 (duas) horas
contadas a partir da convocacdo, sob pena de recusa da proposta.
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721 O prazo estabelecido pelo Pregoeiro poderd ser prorrogado por
solicitacdo escrita e justificada do licitante, formulada antes de findo o
prazo estabelecido, e formalmente aceita pelo Pregoeiro.

7.3  Realizada a andlise e aceitacdo da proposta, a Pregoeira anunciard a licitante classificada.

7.4 Na hipotese da proposta ou do lance de menor valor ndo ser aceito ou se a licitante
vencedora desatender as exigéncias habilitatdrias, a Pregoeira examinard a proposta ou lance
subsequente, verificando a sua aceitabilidade na ordem de classificacdo, segundo o critério do
menor preco e assim sucessivamente até a apuracdo de uma proposta ou lance que atenda ao
Edital.

7.4.1  Ocorrendo a hipdtese anterior a Pregoeira podera ainda negociar com a
licitante, no sentido de se obter preco melhor.

8. DAHABILITACAO

8.1  Efetuados os procedimentos previstos no item 7 deste Edital, a Pregoeira procedera a
verificacdo do atendimento das condicdes de habilitacdo da licitante.

8.2 A habilitacdo parcial da licitante cadastrada no SICAF sera verificada no proprio sistema,
nos documentos por ele abrangido, sendo também necessaria a apresentacdo da documentacédo
especificada abaixo, conforme esteja cadastrada ou néo.

8.2.1 Habilitagdo Juridica:

a) ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor,
devidamente registrado, para as sociedades empresarias, €, no
caso de sociedades por agdes, acompanhados dos documentos
comprobatdrios de eleicao de seus administradores.

b) inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedades simples,
devidamente registrado, acompanhado de prova da diretoria
em exercicio;

c) decreto de autorizacdo, em se tratando de empresa ou
sociedade estrangeira em funcionamento no Pais, e ato de
registro ou autorizacdo para funcionamento expedido pelo
6rgdo competente, quando a atividade exigir.

8.2.2  Qualificacdo Técnica
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a)

b)

c)

Atestado de capacidade técnica, emitido por entidade da
Administracdo Publica, Direta ou Indireta e/ou empresa
privada, em nome da licitante, comprovando a execucdo de
servigos compativeis com o objeto da presente licitacdo,
acompanhado da Certiddo de Acervo Técnico do CRA.

caso os atestados tenham sido emitidos em outros estados da
Federagéo e a empresa seja vencedora do certame, deverao
ser vistados pelo CRA-DF e entregues antes da assinatura do
contrato;

Certiddo de Registro de Inscricdo no Conselho Regional de
Administragdo- CRA, do domicilio ou sede, da licitante.

Qualificacdo Econdmica Financeira

8.2.3.1

8.2.3.2

8.2.3.3

Balanco Patrimonial e demais demonstragdes contdbeis do
Gltimo exercicio social, ja exigiveis e apresentadas na forma
da Lei, que comprovem a boa situacgdo financeira da empresa,
vedada a sua substituicdo por balancetes ou balangos
provisorios, podendo ser atualizados por indices oficiais
quando encerrados ha mais de 03 (trés) meses da data de
apresentacdo da proposta.

Certiddo Negativa de Faléncia, Concordata ou Recuperacgéo
Judicial expedida pelo distribuidor da sede fiscal da pessoa
juridica, emitida em até noventa dias corridos antes da data
de apresentacdo dos documentos de habilitacao;

comprovacao da boa situacdo financeira da empresa inscrita
no SICAF ser4 feita via on line e das demais sera baseada na
obtencdo dos indices de Liquidez Geral (LG); Solvéncia
Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC) resultante da aplicagédo
das férmulas abaixo, em papel timbrado da empresa,
devidamente assinado pelo seu representante legal e pelo seu
contabilista, em cumprimento ao disposto no subitem 7.1, da
IN/MARE n° 05 de 21/07/95:

Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo
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Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo

Ativo Total

Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo

Ativo Circulante

Passivo Circulante

8.2.4  Regularidade Fiscal:

8.24.1

8.24.2
8.24.3
8.24.4

8.24.5

8.2.4.6

prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica
(CNPJ);

prova de regularidade junto ao INSS;
prova de regularidade junto ao FGTS;
prova de regularidade quanto a Divida Ativa da Uni&o;

prova de regularidade fiscal junto a Secretaria da Receita
Federal;

prova de regularidade fiscal junto as Fazendas Estadual e
Municipal do domicilio ou sede da licitante.

8.3 A licitante cadastrada no SICAF terd os seus respectivos registros e a validade dos
documentos cadastrais verificados por meio de consulta “on line”, que sera impressa sob a forma
de “Declaracao de Situagdo” e farad parte da Documentagao de Habilitagao.

8.4 A copia dos documentos exigidos para habilitacdo devera ser encaminhada, via e-mail
licita.dilc@mct.gov.br, ou fax, por meio do n° (61) 3317-8533, no prazo de 02 (duas) horas
contada da sua solicitagdo por meio do sistema eletrénico.
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8.4.1 A licitante que ndo atender o disposto neste subitem serd inabilitada e de
conseqiiéncia a desclassificacdo de sua proposta.

8.5  Feita a andlise e aceitacdo dos documentos de habilitacdo, a Pregoeira anunciara a
licitante vencedora.

8.6  Apl6s o encerramento da sessdo publica, a licitante declarada vencedora devera
encaminhar a Pregoeira, os originais da Proposta e dos Documentos de Habilitagdo que foram
enviados via fax, no prazo de 03 (trés) dias Uteis contados de sua solicitagcdo por meio do sistema
eletrénico, ao Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo — A/C da Pregoeira, localizado no
endereco, Esplanada dos Ministérios, Bloco “E”, Sobre Loja, Sala 134, Brasilia — DF, CEP
70.067-900.

8.7  Os documentos necessarios a habilitagdo poderdo ser apresentados em original, por
qualquer processo de coépia (exceto produzida por aparelho de fac-simile) autenticada em
cartorio competente ou pela Pregoeira, membros da Equipe de Apoio ou mediante publicacdo em
orgdo da imprensa oficial.

8.8  Se a documentagédo de habilitacdo ndo estiver completa, correta ou contrariar qualquer
dispositivo deste Edital e seus Anexos, a Pregoeira considerara a proponente inabilitada.

8.9 O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara no afastamento da
licitante, desde que seja possivel a aferi¢cdo de sua qualificacdo e a exata compreensdo da sua
proposta, durante a realizacdo da sesséo publica do PREGAO.

9. DO TERMO DE CONTRATO

9.1 Apo6s a homologacdo da licitacdo, o adjudicatario tera o prazo de 5 (cinco) dias uteis,
contados a partir da data de sua convocacéo, para assinar o Termo de Contrato, cuja vigéncia
sera até de 12 (doze) meses contados de sua assinatura, com possibilidade de prorrogacdo na
forma do inciso Il do art. 57 da Lei n° 8.666/93 para além do dia 31 de dezembro de 2012, desde
que o prazo estipulado no aditivo ao Termo de Conciliacdo Judicial celebrado nos autos da acao
civil publica (processo n° 00810-2006-017-10-00-7) venha a ser dilatado.

9.1.1  Alternativamente a convocacao para comparecer perante o 0rgao para a
assinatura do Termo de Contrato, a Administracdo poderd encaminhé-lo
para assinatura, mediante correspondéncia postal com aviso de
recebimento (AR) ou meio eletronico, para que seja assinado no prazo de
5 (cinco) dias, a contar da data de seu recebimento.

9.2 O prazo previsto no subitem anterior poderd ser prorrogado, por igual periodo, por
solicitacdo justificada do adjudicatario e aceita pela Administracéo.
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9.3  Antes da assinatura do Termo de Contrato, a Administragdo realizara consulta “on line”
ao SICAF e ao Cadastro Informativo de Créditos ndo Quitados - CADIN, cujos resultados seréo
anexados aos autos do processo.

9.4  Se o adjudicatério, no ato da assinatura do Termo de Contrato, ndo comprovar que
mantém as mesmas condi¢cdes de habilitacdo, ou quando, injustificadamente, recusar-se a
assinatura, poderé ser convocado outro licitante, desde que respeitada a ordem de classificacao,
para, apos a verificacdo da aceitabilidade da proposta, negociacdo e comprovados 0s requisitos
de habilitacdo, celebrar a contratacdo, sem prejuizo das sanc¢des previstas neste Edital e das
demais cominacdes legais.

10. DA REPACTUACAO

10.1 Seré& admitida a repactuacdo dos precos dos servicos continuados contratados com prazo
de vigéncia igual ou superior a doze meses, desde que seja observado o interregno minimo de
01(um) ano, aplicando-se as disposi¢des do art. 5°. do Decreto No. 2.271, de 07 de julho de 1997
e suas alteracgoes.

10.2 O interregno minimo de 01(um) ano para a primeira repactuacdo sera contado a partir:

10.2.1 da data do acordo, convencdo ou dissidio coletivo de trabalho ou
equivalente, vigente a época da apresentacdo da proposta, quando a
maior parcela do custo da contratacao estiver vinculado a data-base deste
instrumento;

10.3 Quando a contratacdo envolver mais de uma categoria profissional com datas-base
diferenciadas, a data inicial para a contagem da anuidade sera a data-base da categoria
profissional que represente a maior parcela do custo de mao-de-obra da contratacédo pretendida;

10.4  Nas repactuacOes subseqiientes a primeira, a anualidade sera contada a partir da data do
fato gerador que deu ensejo a Ultima repactuacéo.

10.5 As repactuacOes serdo precedidas de solicitagdo da contratada, acompanhada de
demonstracdo analitica da alteracdo dos custos, por meio de apresentacdo de planilhas de custos
e formacéo de precos e do novo acordo ou convencado coletiva que fundamenta a repactuacgéo;

10.5.1 E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios nio
previstos na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatorios por
forca de instrumento legal, sentenca normativa, acordo coletivo ou
convencéo coletiva;

11
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10.5.2 Quando da solicitacdo da repactuacdo para fazer jus a variacdo de custos,
esta somente serd concedida mediante comprovacdo pela
CONTRATADA do aumento dos custos, considerando-se:

a) 0s precos praticados no mercado e em outros contratos da
Administracéo;

b) as particularidades do contrato em vigéncia;

C) 0 novo acordo ou convencdo coletiva das categorias
profissionais;

d) anova planilha com a variagdo dos custos apresentada;

e) indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais
de referéncia, tarifas pablicas e outros equivalentes; e

f) a disponibilidade orcamentaria do Orgdo ou entidade
contratante.

10.6 A decisdo sobre o pedido de repactuacdo deve ser feita no prazo maximo de 60 (sessenta)
dias, contados a partir da solicitacdo ou da entrega dos comprovantes de variagdo de custos;

10.7  As repactuacOes, como espécie de reajuste, serdo formalizadas por meio de apostilamento
e ndo poderdo alterar o equilibrio econdbmico e financeiro do contrato, exceto quando
coincidirem com a prorrogacdo contratual, em que deverdo ser formalizadas por aditamento.

10.8 A repactuacdo devera ser pleiteada até a data da prorrogacdo contratual subsequente,
sendo certo que, se ndo for de forma tempestiva, havera a preclusdao do direito do contratado de
repactuar.

10.9 O prazo referido no subitem 10.6 ficara suspenso enquanto a contratada ndo cumprir 0s
atos ou apresentar a documentacgéo solicitada pela contratante para a comprovacao da variacao
dos custos;

10.10 O o6rgdo ou entidade contratante poderé realizar diligéncias para conferir a variacdo de
custos alegada pela contratada.

10.11 Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacdes terdo vigéncias iniciadas
observando-se o seguinte:

10.11.1 em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a
repactuacdo envolver a revisdo do custo de mao-de-obra em que o fator
gerador na forma de acordo, convencdo ou sentenca normativa que
contemplar data de vigéncia retroativa, podendo esta ser considerada para
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efeito de compensacdo do pagamento devido, assim como para a
contagem da anualidade em repactuacdes futuras;

10.11.2 No caso previsto subitem 10.11.1, os efeitos financeiros deverdo ocorrer
exclusivamente para os itens que a motivaram, e apenas em relacdo a
diferenca porventura existente.

11. DA GARANTIA DOS SERVICOS

11.1 A Licitante vencedora devera prestar garantia, no prazo de 5 (cinco) dias apés assinatura
do Contrato, correspondente a 5% (cinco por cento) do valor global dos servicos, na modalidade
a ser escolhida pela mesma, que ficara sob a responsabilidade do MCT], consoante o § 1°, do art.
56, da Lei n° 8.666/93.

11.1.1 A garantia terd validade de 3 (trés) meses apds o término da vigéncia
contratual, que sera renovada a cada prorrogacao efetivada, nos moldes
do art. 56 da Lei n° 8.666, de 1993, conforme definido no art. 19 Inciso
XIX da IN SLTI/MPOG n° 02, de 2008, com a redacdo dada pela IN
SLTI/MPOG n° 03, de 15 de outubro de 2009.

11.2 A garantia somente sera liberada apds o integral cumprimento de todas as obrigacdes
contratuais, inclusive recolhimento de multas e satisfacdo de prejuizos causados ao
CONTRATANTE ou a terceiros, bem como ante a comprovacdo do pagamento, pela
CONTRATADA, de todas as verbas rescisorias trabalhistas decorrentes da contratacéo.

11.3 Caso o0 pagamento das verbas rescisorias trabalhistas ndo ocorra até o fim do segundo
més apOs 0 encerramento da vigéncia deste instrumento, a garantia serd utilizada diretamente
pelo CONTRATANTE, conforme estabelecido no art. 19-A, inciso 1V da IN/MPOG n° 02/2008
alterada pela IN/MPOG n° 03/20009.

12. DA CONTA VINCULADA

12.1 Para garantia do cumprimento das obrigacGes trabalhistas a CONTRATANTE solicitara a
CONTRATADA a abertura de Conta Vinculada, nos termos do art. 19.A e do Anexo VII da
Instrucdo Normativa MPOG/SLTI n° 02/2008 e suas alteragOes, obedecendo o estabelecido no
Termo de referéncia e minuta de contrato, anexos.

13. DAS MICROEMPRESAS-ME OU EMPRESAS DE PEQUENO PORTE-EPP

13.1  As microempresas e empresas de pequeno porte, por ocasido da participacdo no certame
licitatorio, deverdo observar as normas da Lei Complementar n°® 123, de 14/12/2006, bem como
0 estabelecido neste Edital, na Lei n® 10.520, de 17 de julho de 2002, no Decreto n° 5.450, de 31
de maio de 2005, no Decreto 2.271, de 7 de julho de 1997, das Instrucbes Normativas

13
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SLTI/MPOG n° 2, de 30 de abril de 2008, e n° 02, de 11 de outubro de 2010, no Decreto n°
6.204, de 05 de setembro de 2007, aplicando-se, subsidiariamente, a Lei n® 8.666, de 21 de junho
de 1993.

13.2 As Microempresas — ME ou Empresa de Pequeno Porte — EPP optante pelo Simples
Nacional, nos termos da Lei n° 8.212/1991 e alteragdes, da Instrugdo Normativa — RFB n° 971,
de 13/11/2009 e alteracdes, que por ventura vier a ser contratada, ndo podera beneficiar-se da
condicdo de optante e estard sujeita a retencdo na fonte de tributos e contribui¢Ges sociais, na
forma da legislacéo em vigor.

13.2.1 A licitante optante pelo Simples Nacional, que por ventura vier a ser
contratada, apds a assinatura do contrato, no prazo de 90 (noventa) dias,
devera apresentar copia dos oficios, com comprovantes de entregar e
recebimento, comunicando a assinatura do contrato de prestacdo de
servicos mediante cessdo de mdo de obra as respectivas Secretarias
Federal, Estadual, Distrital e /ou Municipal, nos termos do inciso Il, §1°
do art. 30 da Lei Complementar n° 123/2006.

13.2.2 Caso a licitante optante pelo Simples Nacional ndo efetue a comunicacao
no prazo previsto no subitem acima, este Orgéo efetuara a comunicagio a
Secretaria da Receita Federal do Brasil — RFB, para que esta efetue a
exclusdo de oficio, nos termos do inciso I, art. 29 da Lei Complementar
n° 123/2006.

13.2.3 A vedacdo de realizar cessdo ou locacdo de méo de obra ndo se aplica as
atividades de que trata o art. 18, 85° -C, da Lei Complementar n°
123/2006, conforme disp6e o art. 18, 85° -H, da mesma Lei
Complementar, desde que ndo exercidas cumulativamente com
atividades vedadas.

14. DA IMPUGNACAO DO ATO CONVOCATORIO

14.1 Até 02 (dois) dias uteis antes da data fixada para recebimento das propostas, qualquer
pessoa podera impugnar o Ato Convocatério, que deverd ser encaminhado por meio eletrénico
no e-mail licita.dilc@mct.gov.br e ainda em original devendo ser protocolizados a Pregoeira,
sala 134 — Sobre Loja — Bloco “E” — Esplanada dos Ministérios, em Brasilia — DF, no horério
das 08:00 as 11:30 horas e das 14:00 as 17:30 horas de Segunda a Sexta feira, sendo conhecidos
somente a partir da data de protocolizagao.

14.2  Cabera a Pregoeira decidir sobre a impugnacéo no prazo de até 24 (vinte e quatro) horas.

14.3  Os pedidos de esclarecimentos referentes a este processo licitatorio deverdo ser enviados
a Pregoeira, até 03 (trés) dias Uteis anteriores a data designada para abertura da sessdo publica,
exclusivamente por meio eletrénico, no endereco indicado acima.
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14.4  As impugnacOes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem 0s prazos previstos no
certame.

145 As respostas as impugnacdes e aos esclarecimentos solicitados serdo entranhados nos
autos do processo licitatorio e disponibilizadas no endereco eletrdnico www.comprasnet.gov.br,
por meio do link Acesso livre>Pregdes>Agendados, para conhecimento da sociedade em geral e
dos fornecedores, cabendo aos interessados em participar do certame acessa-lo para a obtencao
das informac0es prestadas.

15. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA

15.1 As obrigacdes da Contratante e da Contratada estdo estabelecidas no Termo de
Referéncia e na minuta de Contrato, anexos a este Edital.

16. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

16.1 Declarada a vencedora, qualquer licitante podera, durante a sessdo publica, de forma
imediata e motivada, em campo préprio do sistema, manifestar sua intencdo de recorrer (art. 26
do Decreto 5.450/05).

16.2 Havendo a intencdo, sera concedido o prazo de 03 (trés) dias Uteis para apresentar as
razbes de recurso, ficando as demais licitantes, desde logo, intimadas para, querendo,
apresentarem contra-razbes em igual prazo, que comecara a contar do término do prazo da
recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa dos seus
interesses. (art.26- Decreto 5.450/05), em campo proprio do sistema.

16.3 A falta de manifestacdo imediata e motivada da licitante importara a decadéncia do
direito de recurso e adjudicagdo do objeto pela Pregoeira & vencedora.

16.3.1 Intencdo motivada de recorrer é aquela que identifica, objetivamente, os
fatos e o direito que a licitante pretende que sejam revistos pela
autoridade superior aquela que proferiu a decisao.

16.3.2 N&o serdo conhecidos os recursos interpostos sem manifestacdo prévia,
em campo proprio do sistema, no ato da sessdo publica ou fora dos
respectivos prazos legais, bem como os enviados por fax.

16.3.3 O simples pedido de vistas aos autos ndo representa motivo suficiente
para manifestar intencdo de recursos, uma vez que 0 processo estara a
disposicdo dos participantes, conforme item 16.6 e as propostas
apresentadas disponiveis para consulta através do sistema Comprasnet.
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16.4  Se ndo reconsiderar sua decisdo, a Pregoeira submetera o recurso devidamente informado
a consideracdo da autoridade superior, que proferira decisdo definitiva antes da homologacao do
procedimento licitatério.

16.5 O acolhimento de recurso importard a invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

16.6 Os autos do processo permanecerdo com vistas franqueadas aos interessados na Comissao
Permanente de Licitagdes — Sala 134 — Sobre Loja — Ed. Sede — Bloco “E” — Esplanada dos
Ministérios, em Brasilia — DF, no horario das 9:00 as 11:30 horas e de 14 as 17 horas.

17. DA ADJUDICACAO E HOMOLOGAGCAO

17.1 A adjudicacdo do objeto desta licitagdo cabera a Pregoeira, quando ndao houver recurso.
Existindo recurso, o objeto sera adjudicado pela autoridade competente para o seu julgamento.

17.2 A homologacao da licitacdo é de responsabilidade da autoridade competente e s6 podera
ser realizada depois da adjudicacdo do objeto a licitante vencedora.

18. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

18.1 As despesas decorrentes da contratacdo, objeto desta licitacdo, correrdo a conta dos
recursos consignados no Orcamento Geral da Unido para o exercicio de 2012, a cargo do
Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo, Elemento de Despesa: 33.90.37.

19. DO PAGAMENTO

19.1 O pagamento serd efetuado mensalmente, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados da
data de apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura devidamente atestada, conforme estabelecido no
Termo de Referéncia e na Minuta de Contrato anexos a este Edital.

20. DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO DOS SERVICOS

20.1 O acompanhamento e a fiscalizacdo da execucdo do contrato consistem na verificacdo da
conformidade da prestacdo dos servicos e da alocacdo dos recursos necessarios, de forma a
assegurar o perfeito cumprimento do contrato, devendo ser exercidos por trés representantes da
Administragéo, especialmente designados, conforme Termo de Referéncia e Minuta de Contrato
anexos a este Edital,
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21. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

21.1 A contratada que inadimplir as obrigac6es assumidas no todo ou em parte, ficara sujeita
as sangbes e ao pagamento de multas, previstas, conforme o caso, nos termos do Termo de
Referéncia e da Minuta de Contrato anexos a este Edital.

22. DAS DISPOSICOES GERAIS

22.1 E facultada a Pregoeira ou & autoridade competente, em qualquer fase da licitacdo, a
promocdo de diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instrucdo de assunto
relacionado ao presente procedimento licitatorio, vedada a inclusdo posterior de documento ou
informacdo que deveria constar da proposta.

22.2 A critério do Ministério do Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo a presente
licitacdo podera ser:

22.2.1 adiada, por conveniéncia exclusiva da Administragéo;

22.2.2 revogada, a juizo da Administracdo, se for considerada inoportuna ou
inconveniente ao interesse publico, decorrente de fato superveniente
devidamente comprovado, pertinente e suficiente para justificar tal
conduta;

22.2.3 anulada, se houver ilegalidade, de oficio ou por provocacao de terceiros,
mediante parecer escrito e devidamente fundamentado.

22.3 A indicacdo do lance vencedor, a classificacdo dos lances apresentados e demais
informacdes relativas a sessdo publica do Pregdo constardo de Ata divulgada no sistema
eletrénico, sem prejuizo das demais formas de publicidade previstas no art. 30 do Decreto n°
5.450/2005 e na legislacao pertinente.

22.4 Constatado o atendimento das exigéncias fixadas no Edital e seus Anexos a licitante sera
declarada vencedora da licitacdo, sendo-lhe adjudicado o objeto da licitacdo e submetido a
autoridade competente para homologacao.

22.5 Constatada a regularidade dos atos e procedimentos, decididos os recursos se houver, a
autoridade competente adjudicara e homologara a licitacdo para determinar a contratacao.

22.6  As decisBes da Pregoeira somente serdo consideradas definitivas apds homologacdo pela
autoridade.

22.7 A contagem dos prazos estabelecidos neste Edital excluird o dia do inicio e incluira o
vencimento. No caso do inicio ou vencimento do prazo recair em dia que ndo haja expediente no
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Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovacédo, o termo inicial ou final se dard no primeiro dia
util subsequente.

22.8 Este Edital devera ser lido e interpretado na integra e ap0s apresentacao da documentagéo
e da proposta, ndo serdo aceitas alegagdes de desconhecimento ou discordancia de seus termos.

22.9 As proponentes sdo responsaveis pela fidelidade e legitimidade das informacdes e dos
documentos apresentados em qualquer fase da licitacdo, obrigando-se a declarar, sob as
penalidades legais, a superveniéncia de fatos impeditivos da habilitacdo, nos termos do § 2° art.
32 da Lei 8.666/93.

22.10 Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a
realizacdo do certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para o
primeiro dia util subsequiente, no mesmo horario e local anteriormente estabelecidos, desde que
ndo haja comunicacédo da Pregoeira em contrario.

22.11 Quando for o caso, a proponente que vier a ser contratada ficara obrigada a aceitar, nas
mesmas condic¢des contratuais, 0s acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até 25%
(vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado.

22.12 As normas que disciplinam este Pregdo serdo sempre interpretadas em favor da
ampliacdo da disputa entre os interessados, sem comprometimento do interesse da
Administracéo.

22.13 E expressamente vedada 8 CONTRATADA a contratacdo de servidor ou empregado,
bem como de familiar de agente pablico que exerca cargo em comissdao ou funcdo de confianca
no Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo ou em Entidade a ele vinculada.

22.14 Acompanham este Edital os seguintes Anexos:
Anexo | — Termo de Referéncia;
Anexo Il — Planilha de precos maximos aceitaveis;
Anexo Il —Planilhas de Custos e Formacao de Precos;
Anexo IV — Minuta de Contrato;
Anexo V — Autorizagéo para Retencdo de Valores.

22.15 Apo6s a homologacéo, o resultado da licitacdo sera disponibilizado no endereco eletrénico
www.comprasnet.gov.br, por meio do link Acesso livre>Consulta>Resultados de Licitacoes,
(codigo UASG 240101) para conhecimento da sociedade em geral e dos fornecedores, ndo
implicando ainda o direito a contratacéo.
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22.16 O Edital esta disponibilizado, na integra, nos enderecos eletrbnicos
www.comprasnet.gov.br, e www.mct.gov.br.
23. DO FORO

23.1 As questdes decorrentes da execucdo deste instrumento, que ndo possam ser dirimidas
administrativamente, serdo processadas e julgadas na Secdo Judiciaria do Distrito Federal

Brasilia - DF, 23 de setembro de 2011.

Gilzele da Cunha Bastos
Pregoeira PO n° 48/2011
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ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA
1. DO OBJETO

1.1. Contratacdo de pessoa juridica especializada em prestacdo dos servicos de apoio
administrativo, sem emprego de material, para atendimento da demanda do Ministério da
Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo — MCTI, conforme condicGes, quantidades e exigéncias
estabelecidas neste instrumento:

1.2. Descricao dos Servigos e Quantidades
ORDEM DESCRICAO QUANT. DE POSTOS

1 APOIO ADMINISTRATIVO | 10
2 APOIO ADMINISTRATIVO Il 20
3 APOIO ADMINISTRATIVO Il 30
4 APOIO ADMINISTRATIVO IV 40
5 APOIO ADMINISTRATIVO V 44
6 APOIO ADMINISTRATIVO VI 79
7 ENCARREGADO 01

1.3. O MCTI, n&o se obriga a contratar todos os Postos de Trabalho acima quantificados

e o fornecimento deles ocorrera mediante solicitacbes parciais, na medida da necessidade dos
servigos e conforme determinagdes futuras referentes ao Termo de Conciliagdo Judicial —
TCJ, firmado entre a Unido e o Ministério Publico do Trabalho em 5 de novembro de 2007, e
homologado judicialmente em 11 de dezembro de 2007.

2. CLASSIFICACAO DOS SERVICOS
2.1 DA NATUREZA DOS SERVICOS
2.1.1 DA CONDICAO DE SERVICO COMUM

Trata-se de servigo comum, posto que todas as atividades a serem desenvolvidas se daréo por
profissionais cujas categoriais sdo reconhecidas legalmente e estéo relacionadas na Classificacéo
Brasileira de Ocupaces - CBO, e esta disponivel, a qualquer tempo, em um mercado proprio e
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estavel, composto por diversos fornecedores, cujos servicos sdo comparaveis entre si, de modo
que permite a decisdo de aquisicdo com base no menor preco, enquadrando-se na categoria de
bens e servigos comuns, de que tratam a Lei n°® 10.520/02 e o Decreto n° 5.450/05

2.1.2 DA NATUREZA CONTINUADA E DA VIGENCIA

Trata-se de servico de natureza continuada, pois sua interrup¢do pode
comprometer a continuidade das atividades da Administracdo, e sua contratacdo deve estender-se
por mais de um exercicio financeiro, visto que sua manutencao continua € imprescindivel, uma
vez que esta voltado para o funcionamento das rotinas administrativas do Orgéo, devendo vigorar
por até 12 (doze) meses, a contar da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado por sucessivos
periodos, limitado a 60 (sessenta) meses, na forma do inciso Il do art. 57, da Lei n° 8.666, de 1993,
desde que o prazo estipulado no aditivo ao Termo de Conciliacdo Judicial celebrado nos autos da
acdo civil pablica (processo n° 00810-2006-017-10-00-7) venha a ser dilatado e ainda atendidos 0s
seguintes requisitos:

a) os servicos foram prestados regularmente;
b) a Administracdo mantém interesse na realizacdo do servico;
c) o valor do contrato permanece economicamente vantajoso para a Administracao; e
d) a contratada manifestar expressamente interesse na prorrogacao.
3. DA JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO

3.1. A gquantidade de servidores que compdem o Quadro de Pessoal do Ministério da Ciéncia,
Tecnologia e Inovacéo é insuficiente para o cumprimento de suas miss@es institucionais,
dentre as quais podemos mencionar:

a) A formulacdo, a coordenacdo e a supervisdo das politicas publicas de
ciéncia e tecnologia;

b) A participacdo no planejamento estratégico, o estabelecimento de
diretrizes para sua implementacdo e a definicdo das prioridades dos programas de
investimentos;

c) O estabelecimento de diretrizes para a representacdo do Brasil nos
organismos internacionais e em convencdes, acordos e tratados referentes a ciéncia e
tecnologia;

3.2. Mesmo considerando os quantitativos de Assistente e Auxiliar Administrativo, de nivel
intermediario, existentes no quadro da carreira de C&T para o exercicio de atividades
administrativas no ambito do MCTI-SEDE, h& a necessidade de contratacdo de postos de
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trabalho na area de suporte administrativo, para dotar o Ministério de um apoio
administrativo, capaz de auxiliar na execucdo de todas as atividades acessorias no ambito
das suas unidades administrativas, uma vez que o quadro de servidores nos niveis retro
citados, ainda € deficitario. Ademais, esta contratacdo tornara mais agil e produtiva a
atuacgéo dos servidores e dirigentes no cumprimento temporal de suas atividades, bem como
facilitara o exercicio de suas atribuicGes e competéncias.

3.3. Vale ressaltar que ndo se terceirizara as atividades finalisticas desta pasta e ainda que esta
sendo seguido o compromisso da Administracdo Puablica Federal de substituir
gradativamente a forca de trabalho terceirizada, cujas atividades desempenhadas possam ser
realizadas por servidores publicos.

3.4. Ressalte-se também que o Termo de Conciliagcdo firmado entre o Ministério Pablico do
Trabalho e a Unido, com base no Acordéao n°® 1520/2006-TCU ; foi objeto de Termo Aditivo
em 31 de marc¢o do corrente ano, no qual autorizou a prorrogacgéo da vigéncia dos Contratos
de terceirizacdo administrativa, até 31 de dezembro de 2012.

4. OBJETIVOS E METAS A SEREM ATINGIDAS

4.1. A contratagdo dos servicos em pauta tem por objetivo dotar o MCTI de um apoio
administrativo, minimamente capaz de auxiliar na execucdo de atividades acessorias no
ambito das unidades administrativas desta Pasta.

4.2. A meta a ser atingida com tal contratacdo € tornar mais &gil e produtiva a atuacdo dos
servidores e dirigentes no cumprimento temporal de suas atividades, bem como facilitar o
exercicio de suas atribui¢cGes e competéncias;

5. DA JUSTIFICATIVA PARA A CONTRATACAO DOS SERVICOS POR MEIO DE
ALOCACAO DE POSTOS DE SERVICOS

5.1. Por se tratar de uma excepcionalidade, prevista no paragrafo 1° do art. 11 da Instrucdo
Normativa n° 2 de 30 de abril de 2008, informamos que o perfil dos servicos demandados é
de prestacdo continuada e difusa em suas ac¢des, dificilmente mensuraveis de forma objetiva
e direta que venha a permitir uma contratacdo por produto ou resultado.

5.2. Os servicos dessa espécie pressupdem a disponibilizacdo de forca de trabalho, com
dedicacdo integral, para apoiar as atividades do 6rgdo no momento exato da demanda,
mesmo sendo essa demanda representada por atividades difusas ao longo do periodo de
avaliacdo. Dessa forma, a melhor alternativa a Administracdo é a contratacdo e remuneragdo
por postos de servicos.

5.3. A adocdo da unidade de medida por postos de trabalho permite a administracdo admitir a
flexibilizacdo da execucdo da atividade ao longo do horério de expediente, vedando-se a
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realizacdo de horas extras ou pagamento de adicionais nao previstos nem estimados
originariamente no instrumento convocatorio.

6. RELACAO ENTRE A DEMANDA E A QUANTIDADE DE SERVICO A SER
CONTRATADA

6.1. Para a apuracdo dos servi¢os demandados no ambito do termo de referéncia, buscou-se junto
as areas demandantes a definicdo das categorias de servigos imprescindiveis e o quantitativo
da demanda de contratos anteriores, excluindo o quantitativo de postos extintos em
31/12/2009, determinado no Acorddo n° 1520/2006-TCU.

7. ATRIBUICOES BASICAS E PERFIL PROFISSIONAL DAS CATEGORIAS
PROFISSIONAIS (POSTOS DE TRABALHO)

| - As atribuicbes e os perfis profissionais a seguir discriminados estéo
diretamente relacionados a necessidade dos servicos e a forma da execucao
pretendida.

Il - O estabelecimento de experiéncia minima para as categorias profissionais
tratadas no Termo de Referéncia visa a disponibilizacdo de pessoal mais
qualificado que por ja terem atuado no mercado de trabalho, assimilardo com
maior celeridade as rotinas da unidade administrativa em que irdo atuar, bem
como utilizardo as ferramentas funcionais com maior propriedade, dando
retorno mais imediato, tornando as atividades do setor mais produtivas.

7.1. APOIO ADMINISTRATIVO | - SERVICOS DE TECNICO ADMINISTRATIVO
7.1.1. INFORMAQOES GERAIS

Classificacdo CBO: 4110-05 — Técnico Administrativo
7.1.2. ATIVIDADES BASICAS

a) Registrar a entrada e saida de documentos e correspondéncias internas e
externas e processos, por meio de sistema informatizado disponibilizado pelo MCTI,
segundo as normas internas;

b)  executar a triagem de documentos;
c)  distribuir documentos;
d)  conferir dados e datas em documentos recebidos;

e) identificar destinatarios nos documentos;
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f)  classificar documentos, segundo critérios pré-estabelecidos;
g) arquivar documentos conforme procedimentos;

h)  digitar textos e planilhas, segundo modelos existentes e/ou fornecidos pelos
Técnicos do MCTI;

i) preencher formularios impressos ou eletrénicos, segundo normas estabelecidas;

j)  controlar material de expediente do setor onde o Posto de Servico estiver
alocado;

k)  conferir material solicitado;

I)  providenciar devolucdo de material entregue indevidamente no setor;
m)  distribuir material de expediente;

n)  controlar expedicdo de malotes e documentos internos;

0) organizar o espaco de trabalho;

p) atender e triar telefonemas recebidos, anotar e repassar recados;

g) organizar e controlar a agenda de contatos, compromissos e reunioes;

r)  apoiar nas atividades administrativas basicas em cursos, reunides e eventos
realizados pelo MCTI, por meio de registro de presenca, entrega e recolhimento de
documentos e materiais de apoio, prestagdo de informacbes e orientacfes aos
participantes.

7.1.3. RESPONSABILIDADES INERENTES AOS SERVICOS
a)  Tomar conhecimento das rotinas do local onde esteja prestando 0s servicos;

b)  cuidar para que o suprimento de materiais de expediente mantenham-se em
nivel suficiente ao atendimento da demanda;

c) zelar pela correta triagem, dos documentos recebidos, protocolando-os e
encaminhando-os aos seus destinatarios de forma correta e tempestiva;

d)  zelar pelo correto preenchimento dos formularios, impressos ou eletronicos que
Ihe forem confiados;
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e) cuidar e controlar com eficiéncia as agendas de contatos, compromissos e
reunides;

f)  atender com presteza e eficiéncia as demandas formuladas pelos técnicos em
ciéncia e tecnologia;

g)  ante a possibilidade que os servi¢cos contemplem a manipulacdo de documentos
sigilosos, na eventualidade de ter acesso a tal tipo de documento ou & informagéo
confidencial do MCTI, devera cuidar para que o sigilo dos mesmos seja mantido;

h)  agir com discricdo e cuidado com o0s equipamentos, moveis e utensilios
disponibilizados pelo MCTI para a realizacao de suas atividades;

) zelar pela seguranca, no &mbito de sua atuacao;

), cuidar para realizar suas tarefas com o mais alto grau de confiabilidade e
seguranca, de forma tempestiva e eficaz, para que ndo sejam comprometidos os
trabalhos a cargo dos Técnicos do MCTI.

7.1.4. RISCOS NA EXECUCAO DOS SERVICOS

Dado as caracteristicas do servigo, 0s eventuais erros de execucdo geram problemas, que, a
determinado nivel podem comprometer o andamento dos servigos dos técnicos em ciéncia e
tecnologia. Assim sendo, a margem de erros deve ser levada ao minimo possivel, em especial no
que tange ao preenchimento de formularios, controle de agendas de contatos, eventos e reunides
e no controle do suprimento de materiais.

7.1.5. REQUISITOS BASICOS DO PROFISSIONAL RESPONSAVEL PELA
EXECUCAQO DOS SERVICOS

a)  Nivel médio completo;
b)  tempo minimo de experiéncia: 06 meses;

Cc) experiéncia comprovada em atividades de complexidade administrativa
equivalente, onde tenha sido requerido habilidade no uso de aplicativos
informatizados basicos;

d)  conhecimento dos aplicativos do pacote Office da Microsoft e/ou pacote Open
Office em software livre;

e)  Ter dominio da lingua portuguesa.

7.2. APOIO ADMINISTRATIVO Il - SERVICOS DE TECNICO ADMINISTRATIVO
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7.2.1. INFORMAQOES GERAIS:
Classificacdo CBO: 4110-10 — Técnico Administrativo
7.2.2. ATIVIDADES BASICAS

a) Busca de dados e informagfes com as suas conseqlientes transcricdes e
formatacGes em relatorios, textos e/ou planilhas, segundo modelos existentes e
fornecidos pelos Técnicos do MCTI,

b)  prestar assisténcia & montagem e formalizacao de processos administrativos;
c)  organizar e controlar documentos;

d)  encaminhar documentos ao arquivo central;

e) localizar processos;

f)  controlar entrada e saida e acompanhamento do trénsito de processos,
documentos e correspondéncias internas e externas;

g) controlar, acompanhar e verificar o atendimento a prazos estabelecidos;
h)  encaminhar protocolos internos;
1)  atualizar cadastros informatizados segundo dados recebidos;

j)  revisar documentos de texto elaborados pelos Técnicos em Ciéncia e
Tecnologia;

k)  coletar dados e verificar indices econdémicos e financeiros;

I)  registrar, por meio de anotacbes em formulérios informatizados pré-definidos,
ocorréncias em processos;

m) digitar e/ou transcrever textos simples e preferencialmente padronizados.
7.2.3. RESPONSABILIDADES INERENTES AOS SERVICOS

a)  Tomar conhecimento das rotinas do local onde esteja prestando 0s servicos;

b)  atentar para correta aplicacdo da lingua patria na digitacdo de textos;

c) manter controle atualizado da localizagdo interna dos processos atinentes ao
setor, bem como dos vencimentos de prazos estabelecidos, reportando por meio de
relatérios a sua posicdo didria;
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d) cuidar para a perfeita organizacdo de seu espaco de trabalho bem como dos
processos e documentos sob seus cuidados;

e)  zelar pelo correto preenchimento dos formularios, impressos ou eletrénicos que
Ihe forem confiados;

f)  cuidar e controlar com eficiéncia as agendas de contatos, compromissos e
reunides;

g) atender com presteza e eficiéncia as demandas formuladas pelos técnicos em
ciéncia e tecnologia;

h)  ante a possibilidade que os servigos contemplem a manipulagdo de documentos
sigilosos, na eventualidade de ter acesso a tal tipo de documento ou a informacgéo
confidencial do MCTI, deveréa cuidar para que o sigilo dos mesmos seja mantido;

i)  agir com discricdo e cuidado com os documentos, equipamentos, moveis e
utensilios disponibilizados pelo MCT]I para a realizacdo de suas atividades;

J)  zelar pela seguranca, no &mbito de sua atuagéo;

k)  cuidar para realizar suas tarefas com o mais alto grau de confiabilidade e
seguranca, de forma tempestiva e eficaz, para que ndo sejam comprometidos os
trabalhos a cargo dos Técnicos do MCTI.

7.2.4. RISCOS NA EXECUCAO DOS SERVICOS

Dado as caracteristicas do servico, € possivel a ocorréncia de falhas na execucgédo dos servigos. As
falhas poderdo ser de baixo ou alto impacto. As de alto impacto dizem respeito a prestacdo dos
servigos de controle de vencimentos e de acompanhamento fisico de processos e demais do
género, sendo que a incidéncia neste tipo de erro poderia trazer grandes impactos, financeiros e
de controle das atividades do MCT]I. Erros de ortografia, de langamentos incorretos entre outros
poderiam ser considerados de baixo impacto, sendo sempre possivel a sua corre¢do, sem causar
prejuizos financeiros, ao MCTI. Assim sendo, torna-se imprescindivel a alocacao na prestacao de
servigos de profissional experiente e habilitado, com total capacidade de execucdo das tarefas
que Ihes serdo confiadas.

7.2.5. REQUISITOS BASICOS DO PROFISSIONAL RESPONSAVEL PELA
EXECUCAQO DOS SERVICOS

a) Nivel médio completo ou superior incompleto preferencialmente nas areas de
Direito, Administracdo, Economia ou Ciéncias Contabeis;

b) tempo minimo de experiéncia: 06 meses;

27



MINISTERIO DA CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO N
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E ADMINISTRACAQO
COORDENACAO-GERAL DE RECURSOS LOGISTICOS

EDITAL DE PREGAO ELETRONICO Ne° 15/2011

c) somente poderd ser considerada valida a comprovacdo de experiéncia
administrativa de complexidade similar aos servigos a serem prestados;

d) experiéncia comprovada em atividades de complexidade administrativa
equivalente, onde tenha sido requerido habilidade no uso de aplicativos
informatizados bésicos;

e) conhecimento dos aplicativos do pacote Office da Microsoft e/ou pacote Open
Office em software livre;

f) € desejavel curso béasico de qualificacdo de até duzentas horas-aula em
capacitacao pertinente ao objeto.

7.3. APOIO ADMINISTRATIVO |11 - SERVICOS DE TECNICO ADMINISTRATIVO
7.3.1. INFORMACOES GERAIS:
Classificacdo CBO: 4110-10 — Técnico Administrativo
7.3.2. ATIVIDADES BASICAS

a) Executar servicos de apoio administrativo nas areas de recursos humanos,
administragdo, financas, engenharia e informatica;

b) atender a fornecedores, clientes e ao publico interno e externo, fornecendo
e recebendo informagGes sobre produtos, servigos, processos e pleitos, relativos a
unidade em que atuar;

C) tratar de documentos variados de nivel de complexidade médio;

d) instruir processos com a documentacao adequada, de acordo com a rotina
do setor em que atuar, cumprindo todo o procedimento necessario referente aos
mesmaos;

e) elaborar planilhas sob orientacéo da chefia da unidade de atuacéo;

f) executar servicos gerais de escritorio, tais como digitacdo, expedicdo e
protocolo de documentos oficiais;

9) auxiliar os analistas de C&T na elaboracdo de cronograma fisico-
financeiro.

7.3.3. DEMAIS HABILIDADES NECESSARIAS:
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a) executar em ambiente operacional Windows, processador de dados
(Word), planilha eletronica (Excel), internet (sites oficiais);

b) conhecimento basico da legislacdo que rege a administracdo publica,
especialmente nas areas de Processo Administrativo Federal, Gestdo da despesa
publica.

7.3.4. RESPONSABILIDADES INERENTES AOS SERVICOS
a) conhecer 0s aspectos técnicos inerentes ao servico que sera prestado;
b) zelar pela seguranca, no &mbito de sua atuacao;
c) zelar pelos equipamentos sob sua guarda;

d) executar os servicos de forma competente e dentro das melhores técnicas
que a atividade exige;

e) muito embora as atividades ndo contemplem a manipulagdo de
documentos sigilosos, na eventualidade de ter acesso a tal tipo de documento ou a
informacdo confidencial do MCTI, devera cuidar para que o sigilo dos mesmos
seja mantido.

7.3.5. RISCOS NA EXECUCAO DOS SERVICOS

Dado as caracteristicas do servico é possivel a ocorréncia de falhas na execucéo dos servicos. As
falhas poderdo ter impacto no andamento dos servi¢os ou ainda acarretar prejuizos financeiros.
Alguns erros poderdo ocasionar o retardo na execucao dos servicos, prejudicando a atividade de
areas internas do MCTI. Assim sendo, torna-se imprescindivel a aloca¢do na prestacdo de
servigos de profissionais experientes e habilitados, com total capacidade de execucao das tarefas
que Ihes serdo confiadas.

7.3.6. REQUISITOS BASICOS DO PROFISSIONAL RESPONSAVEL PELA
EXECUCAO DOS SERVICOS

a) Nivel médio completo ou superior incompleto preferencialmente nas areas
de Direito, Administracdo, Economia ou Ciéncias Contabeis;

b) tempo minimo de experiéncia: 06 meses;

C) somente poderd ser considerada valida a comprovacdo de experiéncia
administrativa de complexidade similar aos servi¢os a serem prestados;
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d) experiéncia comprovada em atividades de complexidade administrativa
equivalente, onde tenha sido requerido habilidade no uso de aplicativos
informatizados basicos;

e) conhecimento dos aplicativos do pacote Office da Microsoft e/ou pacote
OpenOffice em software livre;

f) é desejavel curso basico de qualificacdo de até duzentas horas-aula.

9) conhecimento bésico da legislagdo que rege a administracdo publica,
especialmente na area de Processo Administrativo Federal.

7.4. APOIO ADMINISTRATIVO IV - SERVICOS DE APOIO ADMINISTRATIVO

INFORMACOES GERAIS:

Classificagdo CBO: 4110-10 — Técnico Administrativo

7.4.2. ATIVIDADES BASICAS

a) realizar célculos tendo por base dados oriundos da administracdo e/ou de
legislacdes especificas;

b) utilizacdo sistemas informatizados de busca de dados e informaces e de
controles de processos, com a finalidade de fornecer subsidios aos técnicos do
MCTI em sua atividade-fim;

C) recebimento, ordenamento e encaminhamento de documentos contabeis e
assemelhados;

d) elaboracdo, transcricdo, conferéncia e/ou formatacdo de relatorios,
planilhas, memorandos, oficios e demais correspondéncias, segundo modelos pré-
estabelecidos e de acordo com dados fornecidos pelo MCTI;

e) auxiliar na organizacdo da agenda de eventos administrativos, contabeis e
de pessoal para o dia, semana e més, incluindo a listagem de vencimento de
obrigacdes e direitos;

f) auxiliar os técnicos do MCTI na manutencdo de banco de dados, por meio
da insercgdo, alteracdo ou exclusdo de dados em sistemas informatizados ou né&o,
posterior emissdo de relatorios e conferéncia de dados;

9) pesquisar e efetuar busca de textos, legislagbes e artigos por meio de
publicacBes técnicas diversas e/ou da Internet, com a transcricdo, tabulacdo e
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formatacdo dos dados obtidos utilizando-se de editores de textos, planilhas e/ou
relatorios;

h) realizar pesquisa de dados em documentos e relatérios do MCTI com sua
posterior compilacdo e transcricdo em relatorios, textos e planilhas, conforme
formularios e/ou modelos pré-definidos;

) executar e/ou conferir célculos aritméticos, transcricdo para meios
eletronicos de memorandos, oficios, levantamentos, tabelas, quadros,
correspondéncias, conforme modelos pré-definidos e com base em dados
fornecidos;

J) lancamento de dados em sistemas informatizados, recebimento, triagem,
controle e acompanhamento de documentos e demandas oriundas das unidades do
MCTI por meio da transcricdo dos dados em sistemas informatizados e/ou
formularios e consequiente emissdo de relatérios, planilhas e tabelas, com a eventual
realizacdo de célculos aritméticos;

k) assistir e subsidiar os analistas do MCTI nas atividades relacionadas as
areas administrativas, contabeis e de recursos humanos, conforme o local onde o
posto de servicos for alocado, mediante a apresentacao de subsidios e informacdes
técnicos nas areas especificadas;

) dar suporte administrativo a area de treinamento;

m) auxiliar na elaboracdo da folha de pagamento, quando requisitado, por
meio do preenchimento de dados em sistemas informatizados e posterior
conferéncia de relatorios;

7.4.3. DEMAIS HABILIDADES NECESSARIAS:

a) Executar em ambiente operacional Windows, processador de dados
(Word), planilha eletrénica (Excel), internet e intranet (sites oficiais);

b) conhecimento bésico da legislagdo que rege a administracdo publica,
especialmente nas areas de, Processo Administrativo Federal, Gestdo da despesa
publica.

7.4.4. RESPONSABILIDADES INERENTES AOS SERVICOS
a) conhecer 0s aspectos técnicos inerentes ao servico que serd prestado,

segundo a &rea de servicos a serem realizadas (administrativo, contabil, recursos
humanos), bem como tomar conhecimento e se manter informado quanto as
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legislacbes que regem a sua &rea de atuacdo e das normas e rotinas internas do

MCTI,

b) zelar pela seguranca, no &mbito de sua atuacao.

C) zelar pelos equipamentos disponibilizados para a realizagdo de suas
atividades;

d) executar os servigcos de forma competente e dentro das melhores técnicas

que a atividade exige;

e) muito embora as atividades ndo contemplem a manipulacdo de
documentos sigilosos, na eventualidade de ter acesso a tal tipo de documento ou a
informacdo confidencial do MCTI, devera cuidar para que o sigilo dos mesmos seja
mantido.

7.45. RISCOS NA EXECUCAO DOS SERVICOS

Dado a complexidade e caracteristicas inerentes a execucdo dos servigcos pretendidos,
principalmente em relacdo aos prazos legais e cumprimento de normas e rotinas, é possivel a
ocorréncia de falhas na execucao dos servicos. As falhas poderéo ter impacto no andamento dos
servigos da area onde estiver lotado o posto de servicos, podendo em ultima instancia causar
prejuizos financeiros, por erros de célculo, perda de prazos etc. Esses erros poderdo ocasionar o
retardo na execucdo dos servicos, prejudicando a atividade de outras areas internas do MCTI.
Assim sendo, torna-se imprescindivel a alocacdo na prestacdo de servicos de profissionais
experientes e habilitados, com total capacidade de execucéo das tarefas que lhes serdo confiadas.

7.4.6. REQUISITOS BASICOS DO PROFISSIONAL RESPONSAVEL PELA
EXECUCAQO DOS SERVICOS

a) Nivel médio completo ou superior incompleto preferencialmente nas areas
de Direito, Administracdo, Economia ou Ciéncias Contabeis;

b) tempo minimo de experiéncia: 06 meses;

c) somente poderd ser considerada valida a comprovacdo de experiéncia
administrativa de complexidade similar aos servigos a serem prestados;

d) experiéncia comprovada em atividades de complexidade administrativa
equivalente, onde tenha sido requerido habilidade no uso de aplicativos
informatizados basicos;

e) conhecimento dos aplicativos do pacote Office da Microsoft e/ou pacote
Open Office em software livre;
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f) no caso de nivel superior incompleto, devera ser apresentada declaragdo do
estabelecimento de ensino comprovando estar cursando a matéria informada.

7.5. APOIO ADMINISTRATIVO V - SERVICOS DE APOIO ADMINISTRATIVO
7.5.1. INFORMACOES GERAIS:
Classificagdo CBO: 4110-10 - SERVICOS DE APOIO ADMINISTRATIVO
7.5.2. ATIVIDADES BASICAS

a) Pesquisar recursos fisicos e logisticos existentes no MCTI ou no mercado
para a viabilizacdo de projetos e demandas das diversas areas do MCTI;

b) fornecer subsidios técnicos nas areas de suprimentos e materiais nas
demandas relacionadas as &reas de logistica e execucao;

C) elaborar de levantamentos de fluxos de servicos e dados;

d) pesquisar produtos e servigos existentes mercado, segundo demanda do
MCTI e de dados estatisticos;

e) pesquisar normativos e publicacbes especializadas para fins de
fornecimento de subsidios aos técnicos em C&T nos assuntos relacionados a logistica
e execucdo de projetos por eles desenvolvidos;

f) elaborar tabelas, textos e planilhas eletrénicas contendo dados que
subsidiem os técnicos do MCTI na elaboragdo de planejamentos, propostas, projetos e
na sua execugao;

9) elaborar e formatar relatérios a partir de dados e informages
fornecidas/apuradas;

h) elaborar documentos administrativos a partir de dados, informacdes e/ou
modelos fornecidos e segundo as normas técnicas do servico publico;

)] conferéncia de documentos e calculos aritméticos;
7.5.3. DEMAIS HABILIDADES NECESSARIAS:

a) Executar em ambiente operacional Windows, processador de dados
(Word), planilha eletrénica (Excel), internet (sites oficiais);
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b) conhecer a legislacdo que rege a administracdo publica, especialmente nas

areas de gestdo de pessoal, gestdo da despesa publica, procedimento administrativo
disciplinar, tomadas de contas especiais e licitagdes e contratos administrativos.

7.5.4. RESPONSABILIDADES INERENTES AOS SERVICOS

a. Conhecer os aspectos técnicos inerentes ao servigo que sera prestado;

b. zelar pela seguranca, no ambito de sua atuacao;

C. zelar pelos equipamentos sob sua guarda;

d. executar os servicos de forma competente e dentro das melhores técnicas

que a atividade exige;

e. muito embora as atividades ndo contemplem a manipulacdo de documentos
sigilosos, na eventualidade de ter acesso a tal tipo de documento ou a informagéo
confidencial do MCTI, devera cuidar para que o sigilo dos mesmos seja mantido.

7.5.5. RISCOS NA EXECUCAO DOS SERVICOS

Dado as caracteristicas do servico é possivel a ocorréncia de falhas na execucéo dos servicos. As
falhas poderdo ter impacto no andamento dos servi¢os ou ainda acarretar prejuizos financeiros.
Alguns erros poderdo ocasionar o retardo na execucao dos servicos, prejudicando a atividade de
areas internas do MCTI. Assim sendo, torna-se imprescindivel a alocacdo na prestacdo de
servigos de profissionais experientes e habilitados, com total capacidade de execucdo das tarefas
que Ihes serdo confiadas.

7.5.6. REQUISITOS BASICOS DO PROFISSIONAL RESPONSAVEL PELA

EXECUCAO DOS SERVICOS

a) Nivel médio completo ou superior incompleto preferencialmente nas areas
de Direito, Administracdo, Economia ou Ciéncias Contabeis;

b) tempo minimo de experiéncia: 06 meses;

C) somente poderd ser considerada valida a comprovacdo de experiéncia
administrativa de complexidade similar aos servi¢os a serem prestados;

d) experiéncia comprovada em atividades de complexidade administrativa
equivalente, onde tenha sido requerido habilidade no uso de aplicativos
informatizados basicos;

e) conhecimento dos aplicativos do pacote Office da Microsoft e/ou pacote
Open Office em software livre;
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f) no caso de nivel superior incompleto, devera ser apresentada declaragdo do
estabelecimento de ensino comprovando estar cursando a matéria informada.

9) conhecimento basico da legislacdo que rege a administracdo publica,
especialmente nas areas de, Processo Administrativo Federal, Gestdo da despesa
publica.

7.6. APOIO ADMINISTRATIVO VI - TECNICO ADMINISTRATIVO DE NIVEL
SUPERIOR- SENIOR

7.6.1. INFORMACOES GERAIS:

Classificacido CBO: CB0:4110-10 - SERVICOS DE TECNICO ADMINISTRATIVO
DE NiVEL SUPERIOR.

7.6.2. ATIVIDADES BASICAS

a) Prestar assessoramento aos dirigentes de setor no planejamento,
organizacéo, e execucao dos servicos das atividades de competéncia da unidade em
que vai atuar;

b) auxiliar as chefias das unidades administrativas quando do planejamento,
organizacéo e supervisao na utilizagdo de recursos humanos, materiais e financeiros
disponiveis, em atividades administrativas;

C) auxiliar as chefias das unidades administrativas quando da elaboracéo de
normas e funcdes para assegurar a correta aplicacdo, produtividade e eficacia dos
recursos disponiveis;

d) aplicacdo pratica de conhecimentos técnicos de sua area de formacéo, no
auxilio a chefia da unidade de atuacdo na solucdo de problemas encaminhados para
anélise;

e) auxiliar a preparacao de relatorios de auditoria e de gestéo;

f) subsidiar as autoridades do Ministério na elaboracdo de correspondéncias
que tratam de questdes de direito, bem como auxiliar na preparagédo de despachos e
pecas juridicas;

9) auxiliar no julgamento de Processos Administrativos Disciplinares, bem
como na elaboracdo de Minutas de Editais, Contratos, Ajustes, Acordos, Portarias;

h) executar outros servigos correlatos, em atividades administrativas e
juridicas.
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7.6.3. DEMAIS HABILIDADES NECESSARIAS:

a) executar em ambiente operacional Windows, processador de dados (Word),
planilha eletronica (Excel), internet (sites oficiais);

b) conhecer a legislacdo que rege a administracdo publica, especialmente nas
areas de gestdo de pessoal, gestdo da despesa publica, procedimento administrativo
disciplinar, tomadas de contas especiais, licitacBes, contratos administrativos,
analise de prestacao de contas e auditoria.

7.6.4. RESPONSABILIDADES INERENTES AOS SERVICOS

a. Conhecer os aspectos técnicos inerentes ao servico que sera prestado;

b. zelar pela seguranca, no ambito de sua atuacao;

C. zelar pelos equipamentos sob sua guarda;

d. executar os servicos de forma competente e dentro das melhores técnicas

que a atividade exige;

e. muito embora as atividades ndo contemplem a manipulacdo de documentos
sigilosos, na eventualidade de ter acesso a tal tipo de documento ou a informagéo
confidencial do MCTI, devera cuidar para que o sigilo dos mesmos seja mantido.

7.6.5. RISCOS NA EXECUCAO DOS SERVICOS

Dado as caracteristicas do servico é possivel a ocorréncia de falhas na execucao dos servigos. As
falhas poderdo ter impacto no andamento dos servi¢os ou ainda acarretar prejuizos financeiros.
Alguns erros poderdo ocasionar o retardo na execucao dos servicos, prejudicando a atividade de
areas internas do MCTI. Assim sendo, torna-se imprescindivel a alocacdo na prestacdo de
servigos de profissionais experientes e habilitados, com total capacidade de execucao das tarefas
que Ihes serdo confiadas.

7.6.6. REQUISITOS BASICOS DO PROFISSIONAL RESPONSAVEL PELA
EXECUCAO DOS SERVICOS

a. diploma ou certificado, devidamente registrado, de conclusdo do curso de
graduacéo, preferencialmente em Direito, Administracdo, Economia ou Ciéncias
Contébeis fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério
da Educacéo;

b. tempo minimo de experiéncia: 06 meses;
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C. somente poderd ser considerada valida a comprovacdo de experiéncia
administrativa de complexidade similar aos servigos a serem prestados;

d. experiéncia comprovada em atividades de complexidade administrativa
equivalente, onde tenha sido requerido habilidade no uso de aplicativos
informatizados basicos;

e. conhecimento dos aplicativos do pacote Office da Microsoft e/ou pacote
Open Office em software livre.

DOS SERVICOS DE ENCARREGADO GERAL

7.7.1. Devera ser indicado no minimo 1 (um) encarregado geral com o fim de orientar,
distribuir, acompanhar, controlar e fiscalizar a execugdo dos servicos, cabendo
ainda, responder pela empresa junto ao fiscal do MCTI, quanto a execu¢do dos
Servigos, cujos custos deverdo estar discriminados em planilha propria.

7.7.2. Dada a natureza dos servicos contratados, € necessario e obrigatério que o
encarregado permaneca nas dependéncias do MCTI, haja vista que serd ele o
responsavel por orientar, distribuir, acompanhar, controlar e fiscalizar a execucéo
dos servigos.

DISPONIBILIZAGAO DOS POSTOS DE SERVICOS

A jornada de trabalho sera de 08 (oito) horas diarias, de segunda a sexta-feira, no horario de
expediente do Orgéo, de 07:00 as 19:00 horas;

caso 0 horario de expediente do Orgédo for alterado por determinacdo legal, o horéario
mencionado no subitem 8.1 sera alterado para este novo horario;

por necessidade dos servicos, devidamente justificada e tempestivamente comunicada, 0
horério da prestacdo dos servigos podera ser alterado, levando em consideracdo o interesse
deste Ministeério, a legislacdo em vigor e a Convengdo Coletiva a qual a contratada estiver
vinculada, sendo que ndo serd permitida a execucdo de horas extras ou trabalhos em horario
noturno que é compreendido entre 22:00 horas de um dia as 05:00 horas do dia seguinte ;

0s postos de servigcos ndo poderdo ficar descobertos, e nas hipdteses de faltas do funcionario,
a empresa contratada devera, no prazo maximo de 2 (duas) horas do inicio da jornada do
profissional, providenciar a disponibilizacdo de um substituto, cujas qualificacbes sejam
iguais ou superiores aquelas definidas para o servigo contratado, sob pena de aplicacdo das
penalidades previstas no contrato.
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9. DOS LOCAIS DE PRESTACAO DOS SERVICOS

9.1. Os servicos de apoio administrativo serdo prestados no ambito do Edificio Sede, localizado
na Esplanada dos Ministérios, Bloco E, e no Complexo de Edificios localizados no Setor
Policial Sul, Area 05, Quadra 03 em Brasilia-DF, podendo ainda ocorrer em outro local que
0 MCTI vier a ter imovel, e a distribuicdo de postos atenderd as necessidades do MCTI,
conforme a demanda de seus diversos 6rgédos internos.

10. DAS DESPESAS COM EXECUCAO DE SERVICOS FORA DO AMBITO DO
DISTRITO FEDERAL

10.1. Eventualmente, a bem do servigo publico, havera a necessidade da execu¢do dos servigos
em localidade fora do Distrito Federal, visando o atendimento as necessidades de apoio
administrativo em eventos, vistorias, diligéncias e demais atividades, desde que justificada
pela area demandante e formalmente aprovada pela Coordenacdo-Geral de Recursos
Logisticos.

10.2. Nesses casos, a Licitante Vencedora devera arcar com 0s custos das diarias de seus
profissionais, cujos valores deverdo seguir estritamente as normas e regras previstas para a
Administracdo Publica e, também, com as despesas do transporte até a localidade de destino
e respectivo retorno, cujos critérios de aquisicdo deverdo ser 0s mesmos previstos para o
MCTI.

10.3. Cabera a Licitante Vencedora, antes de realizar os gastos com os deslocamentos e diarias
dos funcionarios disponibilizados para a prestacdo de servicos fora do &mbito do Distrito
Federal, verificar junto ao MCTI os valores das diarias praticadas pela Administracéo
Publica, assim como, cuidar para que as contratacdes de passagens para deslocamentos de
seus profissionais até o local da prestacdo dos servigos obedecam aos normativos que regem
a matéria com relacdo a Administracdo Pablica. Os valores que ultrapassem os citados neste
subitem serd@o glosados, sem que caiba qualquer reclamacéo posterior.

10.4. Para fazer jus ao ressarcimento dos custos, a Licitante Vencedora devera apresentar:

a) requisicdo emitida pela CGRL, com a exposi¢do de motivos e a competente
autorizacéo;

b) canhoto do bilhete aéreo (ou documento equivalente), expedido em nome do
profissional alocado para a execucdo dos servicos, juntamente com o canhoto dos
cartdes de embarque;

c) relatorio de viagem onde constem o nome completo do profissional, data de
saida e de retorno, nimero de diérias efetivamente utilizadas a bem do servico, visado
pelo funcionario do MCTI ao qual foi acompanhar.
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10.5. A documentacdo acima devera ser encaminhada ao MCTI juntamente com a Fatura/Nota
Fiscal, para fins de ressarcimento das despesas.

10.6. O pagamento serad realizado nos mesmos termos e condi¢cdes do pagamento da Nota
Fiscal/Fatura.

10.7. E estimado um gasto médio mensal com as despesas da espécie na ordem de 1% do valor
mensal total dos servicos de apoio administrativo, cuja incidéncia devera constar da
PLANILHA DE RESUMO DE PRECOS constante deste Termo de Referéncia.

10.8. O valor langado na Planilha de Resumo de Precos ndo implica na obrigatoriedade de sua
utilizacdo, tendo somente o conddo de estimar e alocar 0s recursos necessarios ao seu
pagamento na eventualidade da ocorréncia da despesa, cujos pagamentos se limitardo
estritamente aos gastos efetivamente realizados.

11.DO ACOMPANHAMENTO DA FISCALIZACAO E DA EXECUCAO DOS
CONTRATOS

11.1. Acompanhamento e a fiscalizagdo da execugédo do contrato consistem na verificagdo da
conformidade da prestacdo dos servicos e da alocacao dos recursos necessarios, de forma a
assegurar o perfeito cumprimento do contrato, devendo ser exercidos por trés representantes
da Administracdo, especialmente designado.

11.2. Os fiscais do Contrato deverdo monitorar constantemente o nivel de qualidade dos
servigos para evitar a sua degeneracdo, devendo intervir para corrigir ou aplicar sancdes
quando verificar um viés continuo de desconformidade da prestacdo do servico a qualidade
exigida, no tocante de suas atribui¢es:

11.3. Os Fiscais deverdo verificar os recursos humanos empregados, em funcdo da quantidade
e da formacao profissional exigidas.

11.4. Os Fiscais deverdo verificar o cumprimento das demais obriga¢Ges decorrentes do
contrato.

11.5. Os Fiscais deverdo verificar a satisfacdo do publico usuério. Os fiscais ou gestor do
contrato ao verificarem que houve subdimensionamento da produtividade pactuada, sem
perda da qualidade na execucdo do servigo, deverdo comunicar a autoridade responsavel
para que esta promova a adequacdo contratual a produtividade efetivamente realizada,
respeitando-se os limites de alteracdo dos valores contratuais previstos no 8 1° do artigo 65
da Lei n° 8.666, de 1993,;
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11.6. Os fiscais do Contrato deverdo promover o registro das ocorréncias verificadas, adotando

as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas contratuais, conforme o
disposto nos 88 1° e 2° do art. 67 da Lei n° 8.666, de 1993;

11.6.1. atribuigdes do Gestor e de seu substituto:

a) Coordenar;

b) Comandar o processo de acompanhamento e a fiscalizacdo da execucéo do
contrato, compreendendo as atividades relacionadas a organizacdo e formalidade
contratual;

C) Proceder a conferéncia do cumprimento das clausulas contratuais;

d) Verificar a validade, vigéncia e a liberacao da garantia contratual;

e) Acompanhar a vigéncia do contrato;

f) Proceder, junto com a comissdo, negociacdo das alteracBes e renovacoes

contratuais;

9) Promover bimestralmente, avaliacdo do desempenho da execugdo dos
servigos da contratada com base nos valores e atributos fixados na legislacdo em
vigor;

h) Promover manifestagdo formal de ocorréncia de incidentes na execugédo do
contrato e sugerir a CGRL aplicacdo de sangdes em forma de adverténcia ou multa
contratual;

i) Informar a area a DILC/COEX, ap06s o prazo de 210 (duzentos e dez) dias

de execucdo do contrato, se havera renovacdo contratual ou nova licitacdo, em
conformidade com o desempenho da execugdo do contrato no periodo semestral.

11.6.2. atribuicbes do fiscal operacional e de seu substituto:

a) Acompanhar e fiscalizar atividades relacionadas as operacdes,
especialmente no que tange a execucdo das tarefas e a qualidade na prestacdo dos
servicos, de acordo com as especificacBes previstas em contrato;

b) Promover apontamentos no livro de ocorréncias contratual;

C) Verificar a regularidade de cumprimento de obrigacdes da contratada
através do exame de documentacdo trabalhista, previdenciaria e fiscal;
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d) Prestar apoio ao Gestor do Contrato nas diversas atividades inerentes ao
acompanhamento e a execug¢do do contrato.

11.6.3. atribuig¢6es do fiscal de liquidacéo e de seu substituto:

a) Proceder a liquidacdo do contrato, com fundamento nas clausulas
contratuais pactuadas e nos documentos acessorios ao contrato;

b) Verificar a regularidade de cumprimento de obrigagdes da contratada
atraves de exame de documentacéo trabalhista, previdenciaria e fiscal;

C) Conferir os calculos das faturas de pagamentos;

d) Controlar o saldo de empenho do contrato bem como a solicitacdo de
reforco quando necessario;

e) Prestar apoio ao Gestor do Contrato na diversas atividades inerentes ao
acompanhamento e a execug¢do do contrato.

11.7. Na fiscalizacdo do cumprimento das obrigages trabalhistas e sociais serdo exigidos pelos
Fiscais do Contrato, dentre outras, as seguintes comprovacoes;

a) recolhimento da contribuicdo previdenciaria estabelecida para o empregador
e de seus empregados, conforme dispde o artigo 195, § 3° da Constituicdo Federal,
sob pena de resciséo contratual,

b) recolhimento do FGTS, referente ao més anterior;

C) fornecimento de vale transporte e auxilio alimentacdo quando cabivel;

d) pagamento do 13° salério;

e) concessdo de férias e correspondente pagamento do adicional de férias, na
forma da Lei;

f) realizacdo de exames admissionais e demissionais e periddicos, quando for
0 caso;

9) eventuais cursos de treinamento e reciclagem.

41



%.,J,Ii_;,_ﬁ;f
MINISTERIO DA CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO

SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E’ADMINISTRAQAO
COORDENACAO-GERAL DE RECURSOS LOGISTICOS

EDITAL DE PREGAO ELETRONICO Ne° 15/2011

11.8. A Contratante por intermédio dos seus fiscais do Contrato, procederd a diaria e
competente fiscalizacdo dos postos de servicos, a fim de comprovar o fiel e correto
cumprimento da execugéo contratual.

11.9. Os fiscais da Contratante ndo podera, sob nenhuma hipotese, permitir que a mdo-de-obra
execute tarefas em desacordo com aquelas estabelecidas no Instrumento Contratual.

11.10. Os fiscais da Contratante podera exigir, uma vez comprovada a necessidade, o imediato
afastamento de qualquer empregado ou preposto da contratada que, por justas razdes, vier a
desmerecer a confianca, embarace a fiscalizacdo ou ainda que venha a se conduzir de modo
inconvenientemente ou incompativel com o exercicio das func6es que Ihe foram delegadas.

11.11. Os fiscais da Contratante deverdo elaborar planilha-resumo de todo o contrato
administrativo. Ela conterd todos os empregados terceirizados que prestam servigos no
orgdo, divididos por contrato, com as seguintes informacgdes: nome completo, nimero de
CPF, funcdo exercida, salario, adicionais, gratificagdes, beneficios recebidos e sua
quantidade (vale-transporte, auxilio-alimentacdo), horario de trabalho, férias, licencas,
faltas, ocorréncias, horas extras trabalhadas;

11.12. Conferir todas as anotacGes nas Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos
empregados, por amostragem, e verificar se elas coincidem com o informado pela empresa e
pelo empregado. Atencdo especial para a data de inicio do contrato de trabalho, a funcéo
exercida, a remuneracdo (é importante que esteja corretamente discriminada em salério-
base, adicionais e gratificacdes) e todas as eventuais alteracdes dos contratos de trabalho;

11.13. Verificar a existéncia de condicdes insalubres ou de periculosidade no local de trabalho,
cuja presenca levara ao pagamento dos respectivos adicionais aos empregados. Tais
condigdes obrigam a empresa a fornecer determinados Equipamentos de Protecdo Individual
(EPIs).

11.14. Consultar a situacdo da empresa junto ao SICAF;
11.15. Controle de férias e licencas dos empregados na planilha-resumo.

11.16. Verificar se a Empresa esta respeitando as estabilidades provisorias de seus empregados
(cipeiro, gestante, estabilidade acidentaria).

11.17. Exigir a apresentacdo juntamente & Nota Fiscal, dos documentos relacionados abaixo para
conferéncia e posterior ateste:

a)  certiddo Negativa de Débito da Previdéncia Social — CND;

b) certiddo Conjunta Negativa de Débitos relativos a Tributos Federais e a Divida
Ativada Unido;
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c) certiddo Negativa de Débitos das Fazendas Federal, Estadual e Municipal de
seu domicilio ou sede; e

d) certiddo de Regularidade do FGTS — CRF.

e) Pagamento da remuneracdo (salario) e das contribui¢cBes sociais (Fundo de
Garantia do Tempo de Servigo/FGTS e Previdéncia Social/INSS), correspondentes
ao més da dltima nota fiscal ou fatura vencida, compativel com os empregados
vinculados a execucéo contratual, nominalmente identificados;

f)  Regularidade fiscal, constatada através de consulta “on-line” ao sistema de
Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF, ou na impossibilidade de acesso
ao referido sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a
documentacdo mencionada no art. 29 da Lei 8.666/93,;

g) Cumprimento das obrigacOes trabalhistas, correspondentes a ultima nota fiscal
ou a fatura que tenha sido paga pela Administragéo.

11.18. Solicitar a Contratada entrega no prazo de 15 (quinze) dias, quando solicitado pela
administracdo, por amostragem, de quaisquer dos seguintes documentos:

a) do extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da
Administracdo contratante;

b) copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacdo dos
servigos, em que conste como tomadora o 6rgdo ou unidade contratante;

c) cbpia do(s) contracheque (s) assinado (s) pelo (s) empregado(s) de qualquer
més da prestacdo dos servicos; ou, ainda, quando necessario, copia de recibo(s) de
deposito(s) bancério(s);

d) dos comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte,
vale alimentacdo, etc.), a que estiver obrigada por forca de lei ou de convencdo ou
acordo coletivo de trabalho, relativos a qualquer més da prestacdo dos servicos e de
qualquer empregado;

e) de comprovantes de realizacdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem
que forem exigidos por lei.

11.19. Exigir a entrega, pela Contratada, no primeiro més da prestacdo dos servicos, a seguinte
documentacao, devidamente autenticada:
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a) relacdo nominal dos empregados em atividades nas dependéncias deste
Ministério, mencionando nome completo, cargo ou funcdo, horario do posto de
trabalho, RG e CPF:

b) CTPS dos empregados admitidos e dos responsaveis técnicos pela execucao
dos servicos, quando for o caso, devidamente assinada pelo CONTRATADO; e

C) exames medicos admissionais dos empregados do CONTRATADO que
prestardo os servigos.

11.20. Solicitar a entrega, pela contratada, até 10 (dez) dias apds o Ultimo més de prestacdo dos
servigos (extingdo ou rescisdo do contrato), da documentacdo abaixo relacionada,
acompanhada de coOpias autenticadas em cartorio - ou copias simples acompanhadas de
originais para conferéncia no local de recebimento:

a) termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de
servico, devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

12. DAS RESPONSABILIDADES E OBRIGACOES DA LICITANTE VENCEDORA

a) cumprir todas as orientagdes da CGRL, para o fiel desempenho das
atividades especificas;

b) empregar, na execucdo dos servicos, pessoal preparado, legalizado, e,
quando em servico, portando cracha de identificacéo;

C) 0s encarregados gerais deverdo ser qualificados para exercer atribuicdes de
supervisdo, orientacdo e movimentacdo de seus empregados e para manter
entendimentos com a DISG/ CGRL, sobre a execucédo do contrato;

d) permitir a fiscalizacdo diaria da frequéncia dos empregados da empresa, em
servigo nas dependéncias do MCTI, a fim de comprovar o atendimento da escala de
distribuicdo do pessoal, bem como, do efetivo contratado;

e) recrutar em seu nome e sob sua inteira responsabilidade, os empregados
necessarios a perfeita execucdo dos servicos, cabendo-lhe todos os pagamentos,
inclusive dos encargos sociais previstos na legislacdo vigente e de quaisquer outros
em decorréncia de sua condi¢do de empregadora, sem qualquer solidariedade do
MCTI,

f) responsabilizar-se por quaisquer acidentes que venham a ser vitimas 0s seus
empregados quando em servico, por tudo quanto as leis trabalhistas e previdenciarias
Ihes assegurem e demais exigéncias legais para o exercicio da atividade de limpeza
em geral,
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) dispor de quadro de pessoal suficiente para o atendimento dos servigos sem
interrupcéo, seja por motivo de férias, descanso semanal, licenca, falta ao servico,
demisséo e outros analogos;

h) a licitante vencedora respondera por danos e avarias que venham a ser causadas
por seus empregados ou prepostos, a terceiros ou ao préprio Ministério, desde que
fique comprovada a responsabilidade, n&o excluindo ou reduzindo sua
responsabilidade a fiscalizacdo ou o acompanhamento pelo MCTI (art. 70, da Lei
8.666/93);

i) adotar todos os critérios de seguranca, tanto para os empregados quanto para a
execucdo dos servigos em si;

j) providenciar, junto as autoridades competentes, a obtencdo de licenca,
autorizacdo de funcionamento e alvara da atividade a que se propde, se for o caso;

K) providenciar para que todos 0s seus empregados cumpram as normas internas
relativas a seguranca dos edificios onde serdo executados 0s servicos;

I) realizar periodicamente, nos termos legais, exame de salde em todos seus
empregados, apresentando o competente atestado médico atualizado a fiscalizag&o do
Contratante;

m) a licitante vencedora notificard ao MCTI, por escrito, ocorréncia de eventuais
imperfeicdes no curso da execucao dos servicos, fixando prazo para a sua corre¢ao;

n) a acdo ou omissdo, total ou parcial, da fiscalizacdo do MCTI ndo eximird a
licitante vencedora de total responsabilidade pela ma execucdo dos servigos objeto
deste Termo;

0) a_contratada devera efetuar o pagamento de saldrios de seus empregados
alocados nos servicos de que trata o presente Termo de Referéncia , até o 5° dia
util do més subsequente ao do efetivo exercicio dos servicos:

p) a contratada devera creditar os salarios nas contas bancarias dos
empregados, em agéncias localizadas no Plano Piloto em Brasilia DF;

q) assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao
atendimento dos seus empregados acidentados ou com mal subito, por meio de seus
encarregados;

r jamais vincular o pagamento dos salarios e demais beneficios de seus
empregados aos pagamentos das faturas a serem efetuados pelo CONTRATANTE;
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S) manter estrutura de atendimento em Brasilia-DF, para fiel cumprimento do
Contrato, principalmente no que diz respeito ao atendimento dos empregados
(pagamento de salérios, fornecimento de vales-transportes, tickets alimentacao,
abertura de contas, etc.), selecdo, admissdo e demissdo e ao atendimento imediato
das solicitacGes da fiscalizacdo do CONTRATANTE;

t) comprovar no prazo de 60 dias contados da assinatura do contrato, o
cumprimento do previsto na alinea (a) deste item;

u) encaminhar funcionarios sempre que solicitado pelo CONTRATANTE para
0 preenchimento dos postos de trabalho, num prazo maximo de 02 dias;

V) € expressamente proibida, durante a execucao dos servicos, a contratacao de
servidor pertencente ao Quadro de Pessoal ou de Orgdo vinculado a
CONTRATANTE;

w) é vedada a subcontratacdo de outra empresa para execugdo dos Servigos
objeto do presente Contrato;

X) é vedada a contratacdo de familiar de agente publico que exerca cargo em
comissdo ou funcdo de confianca no Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagéo
ou entidade a ele vinculada;

y) a contratada devera providenciar no prazo de 60 (sessenta) dias, contados da
assinatura do contrato, o Cartdo Cidad&o expedido pela Caixa Econémica Federal —
CEF para todos os empregados;

) a contratada devera providenciar junto ao INSS, no prazo de 60 (sessenta)
dias, contados da assinatura do contrato, senha para todos 0s empregados com o
objetivo de acessar o Extrato de Informagdes Previdenciarias.

12.1. O descumprimento de qualquer obrigacao estabelecida sujeita a contratada as san¢des do
item 21.

13. DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

13.1. Acompanhar e fiscalizar a execucdo do contrato, por meio de servidor especialmente
designado, nos termos do art. 67, da Lei n.° 8.666/1993, sob os aspectos qualitativos e
quantitativos, devendo rejeitar, no todo ou em parte, o0 servi¢co executado em desacordo com o
contrato, ndo eximindo a CONTRATADA de total responsabilidade quanto a execucdo dos
Servigos

13.2.  Proporcionar todas as facilidades para que a CONTRATADA possa cumprir suas
obrigacdes dentro das normas e condi¢des contratuais.
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13.3. Propiciar acesso aos profissionais as suas dependéncias para a execucao dos Servicos.

13.4. Prestar as informacdes e os esclarecimentos pertinentes que venham a ser solicitados pelo
representante da CONTRATADA.

13.5. Notificar, por escrito, a ocorréncia de eventuais imperfeicbes no curso de execucdo do
Contrato, fixando prazo para a sua corregao.

13.6. Efetuar em até 05 (cinco) dias apds atestada fatura/Nota Fiscal, 0 pagamento, na forma
convencionada no contrato, mediante comprovacao inequivoca, por parte da CONTRATADA,
da efetiva prestacdo dos servigos contratados, bem como da situacdo de regularidade quanto aos
pagamentos, em dia, dos salarios e dos beneficios dos empregados, do recolhimento dos
encargos previdenciarios e sociais, e ainda de que matem as condicdes de habilitacdo necessarias
a época da contratacao.

13.7. stabelecer rotinas para o cumprimento do objeto deste Termo de Referéncia.

13.8. Comunicar a CONTRATADA as faltas e interrupcdes de jornadas, para fins de
substituicdes.

13.9. Rejeitar, no todo ou em parte, os servicos executados em desacordo com as obrigacdes
assumidas pela CONTRATADA, exigindo sua corre¢do, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro)
horas, sob pena de aplicacdo das penalidades previstas em lei, ressalvados os casos fortuitos ou
de forca maior, devidamente justificados e aceitos pelo MCTI.

13.10. Os casos fortuitos ou de forca maior de que trata o item 13.9 ndo elidirdo a glosa de
valores faturados referentes ao dia, ou partes deste em que efetivamente ndo houver a prestagéo
do servico no(s) posto(s) de trabalho.

13.11. Exigir o imediato afastamento e/ou substituicdo de qualquer empregado ou preposto da
CONTRATADA que ndo mereca confianca no trato dos servicos, que produza complicacbes
para a supervisdo e fiscalizacdo e que adote postura inconveniente ou incompativel com o
exercicio das atribuicdes que lhe foram designadas e cuja permanéncia seja considerada
prejudicial ou insatisfatoria a disciplina e aos interesses da CONTRATANTE.

13.12. Observar o cumprimento dos requisitos de qualificacdo profissional exigidos nas
Especificagdes Técnicas deste Termo de Referéncia, solicitando a CONTRATADA as
substituicdes e os treinamentos que se verificarem necessarios.

13.13. Verificar a regularidade da CONTRATADA junto ao Sistema de Cadastramento
Unificado de Fornecedores — SICAF, antes de cada pagamento.

13.14. Exigir, mensalmente, os documentos comprobatérios do pagamento de pessoal, do
recolhimento de encargos sociais, beneficios ou qualquer outro documento que julgar necessario.
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13.15. Ndo obstante a CONTRATADA seja a Unica e exclusiva responsavel pela execucao de
todos os servigos, a0 CONTRATANTE reserva-se o direito de, sem qualquer forma de restricdo
a plenitude dessa responsabilidade, exercer a mais ampla e completa fiscalizacdo sobre os
Servigos.

13.16. Somente considerar a execucdo completa do Contrato quando a CONTRATADA
comprovar o pagamento de todas as obrigacdes trabalhistas referente & méo-de-obra utilizada.

14. DA FORMANQAO DE PRECOS, DAS PROPOSTAS E DOS CUSTOS PARA A
CONTRATACAO

14.1. No preco proposto deverdo estar incluidas todas as despesas com salarios, leis sociais e
trabalhistas, seguros, encargos sociais, Iimpostos e taxas, transporte, alimentacgdo,
treinamento/reciclagem, despesas administrativas e lucros e demais insumos necessarios a sua
composicao.

14.2. N&o serdo aceitas propostas que contiverem oferta de vantagens ndo previstas neste Termo
de Referéncia.

14.3. Na Proposta apresentada devera constar o valor do posto para cada categoria de servi¢o do
presente Termo de Referéncia, bem como a planilha demonstrativa de composicdo de precos,
com a previsao de custo mensal para o total de postos previstos e o valor global para os 12 (doze)
meses previstos de contratagdo inicial.

14.4. Visando facilitar o processo de conferéncia, as planilhas de composi¢do de custos e
formacdo de precos, bem como a planilha de totalizacdo deverdo ser apresentadas,
preferencialmente, o mais similar possivel aquelas constantes deste Termo de Referéncia.

14.5. A Licitante devera considerar em sua proposta um montante relativo a taxa de
administracdo que seja suficiente para fazer face as despesas administrativas (pessoal, despesas
de escritorio, custos de admissdo e demissdo, custos bancarios e financeiros, impostos
personalissimos e/ou indiretos, etc), evitando a apresentacdo de valores irrisorios ou de valor
zero, incompativeis com os custos inerentes ao controle e manutencao da execucdo dos servicos.

14.6. Serdo consideradas inexeqliveis as propostas onde:
14.6.1 o valor total seja zero, simboélico ou irrisério;

14.6.2.0s percentuais e valores de incidéncia nao estejam de acordo com aqueles
definidos por norma legal, inclusive com relacdo aos tributos e impostos,
conforme seu regime de tributagéo;

14.6.3.0s percentuais e valores de incidéncia, ainda que ndo definido por norma
legal, sejam irrisorios ou simbdlicos e a licitante ndo logre éxito em demonstrar
sua exequibilidade;
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14.6.4. os valores aplicados ndo atendam aos valores minimos definidos em
Convencéo, Dissidio ou Acordo Coletivo da Categoria;

14.6.5.0 preco seja incompativel com os custos envolvidos na execucéo e o lucro
usual, medidos por comparagdo com 0s do mercado.

14.7. Informamos que, para fins de analise, julgamento e classificacdo das propostas, para 0s
encargos cujos percentuais sejam definidos por Norma Legal, serd exigida a correta aplicacdo
daqueles indices, para os demais, serda admitida uma variagdo a maior ou menor, de acordo com
as peculiaridades e experiéncias anteriores da Licitante, sendo obrigatério que a Licitante
justifique por meio de memorial de calculo o percentual indicado em sua proposta.

14.8. Quando o licitante apresentar preco final inferior a 30% da média dos precos ofertados para
0 Objeto, e a inexequibilidade da proposta nao for flagrante e evidente pela analise da planilha de
custos, ndo sendo possivel a sua imediata desclassificacdo, sera obrigatoria a realizacdo de
diligéncias para aferir a legalidade e exequibilidade da proposta. (art. 29, 8 5°, IN MP/SLTI n°
2/2008).

14.9. De conformidade com o § 2° do art. 3° do Decreto n° 2.271, de 07 de julho de 1997, o valor
total anual estimado para os servigos em julgamento, € aquele constante da planilha estimativa de
precos constante do subitem 1.2 do presente Termo de Referéncia.

14.10. Importante esclarecer, por fim, que, nos casos em que foi possivel quantificar a demanda
pelos servigos, 0s nimeros apurados prestaram-se somente a estimar a quantidade de servigos
necessarios e, por conseqiiéncia, a dar base a elaboracdo do orcamento. Podem, no decorrer da
execucdo do contrato, sofrer variacdes, para mais ou para menos.

14.11. De acordo com a recomendacdo do TCU, exarada por meio dos Acdrdaos n® 950/2007
Plenario de 23/05/2007, em especial no que consta de seu subitem 9.1, e n°® 1904/2007 de
14/09/2007, ndo poderéo ser langadas previsdes de custos relativas aos tributos IRPJ e CSLL na
planilha de custos e formacéo de precos.

14.12. Administracdo ndo se vincula as disposi¢des contidas em Acordos e Convencles
Coletivas que estabelecam valores ou indices obrigatérios de encargos sociais ou
previdenciarios, bem como de pregos para 0s insumos relacionados ao exercicio da atividade, por
forca do art. 13 da Instrucdo Normativa n® 02 de 30 de abril de 2008 editada pela SLTI do
MPOG.

14.13. A Licitante devera informar em sua proposta qual Sindicato agrega as funcdes

especificadas neste Termo de Referéncia, sua data base e a declaracdo expressa de seu uso na
composicao dos valores inseridos na Planilha de custos para formacao dos precos dos servicos.
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15. DA REQUISICAO DOS SERVICOS

15.1. A requisicdo para a prestacdo dos servicos sera feita pela Coordenacdo-Geral de Recursos
Logisticos — CGRL, por intermédio de correspondéncia acompanhada de formulario proprio para
esse fim, denominado “REQUISICAO DOS SERVICOS”, contendo todos os dados necessarios
a sua perfeita identificac&o.

15.2. Uma vez assinado o contrato, a Licitante Vencedora dispord de um prazo de até 5 (cinco)
dias, a contar do recebimento formal daquele documento, para alocar os postos de servicos e dar
inicio ao servico.

16. INFORMACOES GERAIS
16.1. QUANTO AO VALE TRANSPORTE

16.1.1. A utilizacdo do vale-transporte é exclusiva para o deslocamento residéncia-
trabalho e vice-versa, e dar-se-a através do sistema de transporte coletivo publico que
poderd ser urbano, intermunicipal e interestadual, todavia, com caracteristicas
semelhantes aos urbanos.

16.1.2. A legislacdo exonera da obrigacdo da concessdo do beneficio o empregador que
proporcionar aos seus empregados o deslocamento em veiculos, compativeis com
transporte coletivo, ou mesmo, quando o empregado declarar, formalmente, a sua
desnecessidade.

16.1.3. Para fins de composicdo de custos, e levando em consideracdo que a carga horaria
dos trabalhadores envolvidos nos servicos objeto do presente Termo de Referéncia, é de
40 horas semanais, a Licitante deverd apresentar o custo de no minimo 44 Vales
Transporte por més, ou seja, 2 (dois) vales por dia, ndo se isentando com isso do
fornecimento de vales transporte da rodoviaria/esplanada nas cidades que ndo possuirem
linha normal, nos horérios de inicio e término dos servicos, até a Esplanada dos
Ministérios, devendo também efetuar o fornecimento de vales transportes para cidades do
entorno.

16.2. A prestacdo dos servicos de que trata este documento ndo gera vinculo empregaticio entre
os profissionais da contratada e a Administracdo, vedando-se qualquer relacdo entre estes que
caracterize pessoalidade e subordinacdo direta.

16.3. De acordo com a IN n° 02/2008 da SLTI do MPOG e em func¢do das caracteristicas de
execucao de cada um dos servigos aqui tratados, admitir-se-4 pela administracdo, em relagdo a
pessoa encarregada da funcdo, a notificacdo direta para a execucdo das tarefas previamente
definidas e descritas em sua integralidade, ndo podendo tal notificacdo ser caracterizada como
subordinacdo do profissional alocado no servigo com o servidor responsavel.
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16.4. Nao serd admitido o direcionamento a contratacdo de pessoas para trabalhar nas empresas
contratadas, tampouco a promogdo ou aceitacdo do desvio de fungdes dos trabalhadores da
contratada, mediante a utilizacdo destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da
contratacdo e em relagdo a funcdo especifica para a qual o trabalhador foi contratado.

17. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

17.1. As despesas decorrentes da presente aquisicdo correrdo a conta do orcamento geral da
Unido mediante a seguinte classificacdo orcamentaria: Programa de Trabalho
191220750/2000.0001

18. DA VIGENCIA

18.1. O prazo de vigéncia do Contrato é aquele fixado no Edital, com inicio na data de sua
assinatura e encerramento em 31/12/2012, podendo ser prorrogado na forma do inciso Il do art.
57 da Lei n° 8.666/93 na medida em que e desde que o prazo estipulado no aditivo ao Termo de
Conciliacao Judicial celebrado nos autos da agéo civil publica (processo n° 00810-2006-017-10-
00-7) venha a ser dilatado.

19. DA GARANTIA DE EXECUCAO

19.1. A contratada prestara garantia no valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor do
Contrato, em até 10 (dez) dias apds a assinatura do contrato, que sera liberada de acordo com as
condigdes previstas neste Termo de Referéncia, conforme disposto no art. 56 da Lei n° 8.666, de
1993, desde que cumpridas as obrigacGes contratuais.

19.1.1. A inobservancia do prazo fixado para apresentacdo da garantia acarretara a
aplicacdo de multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de
atraso, até o méaximo de 2% (dois por cento).

19.1.2. O atraso superior a 30 (trinta) dias autoriza a Contratante a promover a retencéo
dos pagamentos devidos a Contratada, até o limite de 5.% (cinco por cento) do valor do
contrato a titulo de garantia, a serem depositados com corre¢cdo monetaria, em favor da
Contratante.

19.2. A validade da garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, devera abranger um
periodo de mais 3 (trés) meses apds o término da vigéncia contratual.

19.3. A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

19.3.1. prejuizo advindo do ndo cumprimento do objeto do contrato e do néo
adimplemento das demais obrigacdes nele previstas;
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19.3.2. prejuizos causados a Contratante ou a terceiro, decorrentes de culpa ou dolo
durante a execucéo do contrato;

19.3.3. as multas moratorias e punitivas aplicadas pela Contratante a Contratada;

19.4. A garantia em dinheiro deverd ser efetuada em favor da Contratante com correcédo
monetaria.

19.5. No caso de alteracdo do valor do contrato, ou prorrogacdo de sua vigéncia, a garantia
deveré ser readequada ou renovada nas mesmas condicdes.

19.5.1. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de
qualquer obrigacéo, a Contratada obriga-se a fazer a respectiva reposi¢do no prazo maximo de 5.
(cinco) dias uteis, contados da data em que for notificada.

19.6. A Contratante ndo executard a garantia na ocorréncia de uma ou mais das seguintes
hipéteses:

19.6.1. caso fortuito ou forca maior;
19.6.2. alteracdo, sem prévia anuéncia da seguradora, das obrigacdes contratuais;

19.6.3. descumprimento das obrigacGes pelo contratado decorrentes de atos ou fatos
praticados pela Contratante;

19.6.4. atos ilicitos dolosos praticados por servidores da Contratante.

19.7. Néo serdo aceitas garantias que incluam outras isencdes de responsabilidade que ndo as
previstas neste item.

19.8. Sera considerada extinta a garantia:

19.9.1. com a devolucdo da apolice, carta fianga ou autorizacdo para o levantamento de
importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaragédo da
Contratante, mediante termo circunstanciado, de que a Contratada cumpriu todas as
clausulas do contrato;

19.9.2. no prazo de 90 (noventa) apds o término da vigéncia, caso a Contratante nao
comunique a ocorréncia de sinistros.

20. DA CONTA VINCULADA

20.1. Para garantia do cumprimento das obrigacdes trabalhistas, a Contratante providenciara a
abertura de Conta Vinculada, nos termos do art. 19.A e do Anexo VII da Instru¢cdo Normativa
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MPOG/SLTI n° 02/2008 e suas alteracdes, e as condi¢des para utilizacdo serdo devidamente
previstas no Edital de convocagéo.

21. DAS SANCOES E PENALIDADES

21.1. A contratada que inadimplir as obrigaces assumidas no todo ou em parte, ficara sujeita as
sancOes e ao pagamento de multas, previstas, conforme o caso, nos termos da Lei n°. 10.520/02,
Lei n° 8.666/93 e Decreto n°. 5.450/05.

21.2. Para efeito de aplicacdo de penalidades financeiras sera atribuido graus, conforme
estabelecido a seguir, considerando os itens do Quadro de Indicadores para Aplicacdo de
Penalidades Financeiras, ressalvando sempre que sera garantida a empresa o direito da ampla
defesa e do contraditorio:

GRAU CORRESPONDENCIA

01 0,2% por dia de atraso/inadimplemento ou por ocorréncia, calculado sobre o
valor mensal dos servi¢os contratados.

02 0,5% por dia de atraso/inadimplemento ou por ocorréncia, calculado sobre o
valor mensal dos servi¢os contratados.

03 1% por dia de atraso/inadimplemento ou por ocorréncia, calculado sobre o
valor mensal dos servi¢os contratados.

04 1,5% por dia de atraso/inadimplemento ou por ocorréncia, calculado sobre o
valor mensal dos servigos contratados.

05 3,5% por dia de atraso/inadimplemento ou por ocorréncia, calculado sobre o
valor mensal dos servigos contratados.

06 5,0% por dia de atraso/inadimplemento ou por ocorréncia, calculado sobre o

valor mensal dos servigos contratados.

Quadro de Indicadores para Aplicacdo de Penalidades Financeiras:

Item |Indicador Descricao do Infracdo Contratual Grau *
Indicador
Relacionado as Considera-se para todos 0s postos
qualificagdes, de trabalho:
habilidades e NUmero de
1 atitudes esperadas e ocorréncias Designacédo de funcionarios com
' conhecimentos registradas pelo qualificagdo e conhecimentos
técnicos desejaveis e| fiscal do contrato. | técnicos inferiores as atribuicdes 3
especificados neste dos postos de trabalho.
Termo de Referéncia
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Designacéo de funcionarios com
habilidades e atitudes inferiores
as atribuicdes dos postos de
trabalho.

Relacionado ao
cumprimento dos
horarios e
assiduidade dos

postos de trabalho.

Numero de
ocorréncias de
auséncia de
prestador no posto
de trabalho,
assinalados pelo
gestor da unidade no

Funcionarios ausentes e/ou ndo

assiduos ndo substituidos para

ocupacao do posto de trabalho,
no prazo maximo de 2 dias.

Orgao.

identificacéo.

MCTI.
Relacionado a NUmero de
apresentacéo do funcionarios sem Funcionérios que ndo estejam
funcionario no cracha ou devidamente identificados.

Relacionados ao
cumprimento das
obrigacdes
trabalhistas e
tributarias.

Numero de dias de
inadimpléncia
apontados pelo fiscal
do contrato.

Atraso no pagamento de salarios,
férias, 13° salarios e outros
beneficios.

Né&o fornecer os vales-transportes
e auxilio alimentacdo nas datas
avencadas ou fornecer em
quantidade inferior ao nimero de
dias corresponde ao més de
trabalho ou ainda fornecer de
forma parcelada.

Relacionado a
comprovacéo da

regularidade fiscal.

Namero de dias de
inadimpléncia
assinalados pelo
fiscal do contrato.

N&o comprovar o regular
cumprimento do recolhimento do
FGTS, no prazo da legislacao,
sendo vedado o pagamento com
multa.
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Né&o comprovar o regular
cumprimento do recolhimento do
das contribui¢cfes do INSS no
prazo da legislacdo sendo vedado
0 pagamento com multa.

N&o comprovar situacao regular

relativa aos Tributos Federais € a

Divida Ativa da Unido (Certiddo
Conjunta).

N&o manter a documentacao de
habilitacdo econdmico-financeira
atualizada.

Relacionado ao
cumprimento dos
itens do Edital e de
seus Anexos nao
previstos nesta tabela
de multas.

Itens descumpridos
no Edital e Anexos,
assinalados pelo
fiscal do Contrato.

Permitir situacdo que crie a
possibilidade de causar dano
fisico, lesdo corporal ou
conseqiiéncias letais.

Né&o zelar e permitir que seja
causado prejuizo nas instalaces
do MCT]I utilizadas pelo Posto.

N&o cumprir determinagéo formal
ou instrucéo do fiscal.

Recusar-se a executar servigo
determinado pela fiscalizagéo,
sem motivo justificado.
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Suspender ou permitir que haja a
suspensdo ou interrupcao dos 6
servigos contratuais.

21.3.Caso sejam aplicadas penalidades financeiras, a CONTRATADA implantard acfes
corretivas ou melhorias em relagéo aos servicos prestados.

21.4. A qualquer tempo, no decorrer da vigéncia do contrato, os indicadores poderao ser revistos,
acrescidos e/ou diminuidos mediante acordo entre 0 MCTIl e a CONTRATADA.

21.5. Os valores serdo descontados das faturas do més subsequente da constatacdo da infragéo.

21.6. Fica estabelecido que a soma dos valores das penalidades financeiras previstas nos itens do
Quadro de Indicadores para Aplicacdo de Penalidades Financeiras - Ajustes no Pagamento das
Faturas, a serem aplicados pelo MCTI a CONTRATADA, sera limitada, a cada més, ao valor
equivalente a 25% (vinte e cinco por cento) do valor mensal do servico.

21.7. A aplicacdo de duas penalidades financeiras de graus 5 ou 6 a Contratada ensejara abertura
de processo administrativo para rescisdo contratual, bem como podera acarretar aplicacdo da
sancdo de proibicdo de contratar e licitar com a Administracdo por até 05 anos, nos termos da
Lei 10.520/2002.

21.8. A aplicacdo de quatro penalidades financeiras de graus 3 ou 4 a Contratada ensejara
abertura de processo administrativo para rescisdo contratual, bem como podera acarretar
aplicacdo da sancéo de proibicdo de contratar e licitar com a Administracdo por até 05 anos, nos
termos da Lei 10.520/2002.

21.9. A aplicacdo de cinco penalidades financeiras de graus 1 ou 2 & Contratada ensejara abertura
de processo administrativo para rescisao contratual, bem como podera acarretar aplicacdo da
sangdo de proibigdo de contratar e licitar com a Administragdo por até 05 anos, nos termos da
Lei 10.520/2002.

21.10. No caso dos servicos contratados terem sido avaliados trés vezes consecutivas de forma
negativa, ou abaixo das expectativas do MCTI, poderéa ser aberto de processo administrativo para
rescisdo contratual, bem como podera acarretar aplicacdo da sancdo de proibi¢do de contratar e
licitar com a Administracéo por até 05 anos, nos termos da Lei 10.520/2002.

21.11. O fiscal do contrato avaliara trimestralmente a qualidade do servico prestado, observando
0 cumprimento das obrigacdes editalicias e contratuais e qualidade do servico prestado.

21.12. Conforme o disposto no art. 7 da Lei n° 10.520/2002, aquele que, apresentar
documentacao falsa, ensejar o retardamento da execucdo de seu objeto, ndo mantiver a proposta,
falhar ou fraudar na execucdo do contrato, comportar-se de modo inid6neo, fizer declaragéo falsa
ou cometer fraude fiscal, garantido o direito a ampla defesa, ficara impedido de licitar e de
contratar com a Unido, e sera descredenciado no SICAF, pelo prazo de até cinco anos, sem
prejuizo das multas previstas em edital e no contrato e das demais cominacdes legais.
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21.13 Sera aplicada multa de 10% (dez por cento) do valor total do contrato, a Contratada que
n&o iniciar a execucdo contratual no prazo estabelecido no item 15.2 do Termo de Referéncia.

21.14. Se 0 motivo ocorrer por comprovado impedimento ou por motivo de reconhecida forca
maior, devidamente justificado e aceito pelo CONTRATANTE, a licitante vencedora ficara
isenta das penalidades mencionadas;

21.15. Além das penalidades citadas, a CONTRATADA ficaré sujeita, ainda, ao cancelamento
de sua inscricdo no Cadastro de Fornecedores e, no que couber, as demais penalidades referidas
no art. 87 da Lei n° 8.666/93.

21.16. As sanc¢Oes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar com o MCTI ou com a
Unido poderdo ser aplicadas 8 CONTRATADA juntamente com a multa, descontando-a dos
pagamentos a serem efetuados.

21.17. Constatada a inveracidade das informacOes prestadas na proposta quando das
investigacOes procedidas pelo MCTI, antecedente a homologacdo: penalidade de multa de 10%
(dez por cento) do valor estimado para a contratagéo.

21.18. No caso de descumprimento de qualquer obrigacdo contratual, ndo prevista no quadro de
indicadores para aplicacdo de penalidades financeira, poderd a CONTRATANTE aplicar multa,
graduavel entre 0,2% a 0,5% do valor total do contrato, conforme a gravidade do fato apurada
em processo Administrativo no qual serdo assegurados o contraditério e ampla defesa.

21.19. No caso de aplicacdo de qualquer penalidade, 0o CONTRATANTE comunicara por escrito
a CONTRATADA e providenciara a publicacdo no Diario Oficial da Unido, constando o
fundamento legal da punicdo, bem como o registro no SICAF.

21.20. Para efeito de aplicagdo de penalidades financeiras serd atribuido graus conforme item
20.2 do Termo de Referéncia, considerando os itens do Quadro de Indicadores para Aplicacédo de
Penalidades Financeiras — Ajuste de Pagamento das Faturas.

21.21. As penalidades aqui previstas sdo independentes entre si, podendo ser aplicadas, isolada
ou cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis;

21.22. As multas serdo recolhidas diretamente a conta do Tesouro Nacional, mediante GRU, no
prazo de 15 (quinze) dias corridos, contados a partir da data da notificagdo do ato de punicao ou,
quando for o caso, cobrado judicialmente;

21.23. Nos termos do artigo 109 da Lei n° 8.666/93, assiste a CONTRATADA o direito a
interposicédo de recurso do ato que aplicar-lhe penalidade.

22. DO PAGAMENTO

22.1. O pagamento sera efetuado mediante a apresentacdo da nota fiscal/fatura pela contratada,
devidamente atestadas pela administracdo conforme disposto no art. 73 da Lei No. 8.666, de
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1993, observado o disposto no art. 35 da IN No. 02, de 30.04.2008, e os seguintes
procedimentos:

22.1.2 — A nota fiscal/fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada das seguintes
comprovagoes:

I — do pagamento da remuneragéo e das contribui¢cfes socais (fundo de garantia do
tempo de servico e previdéncia social),correspondentes ao més da ultima nota fiscal ou fatura
vencida,compativel com os empregados vinculados a execucdo contratual, nominalmente
identificados, na forma do paragrafo 4°. do artigo 31 da Lei No. 9.032, de 28 de abril de 1995,
quando se tratar de mao-de-obra diretamente envolvida na execucdo dos servicos de contratagdo
de servigos continuados;

Il — da regularidade fiscal, constatada através de consulta “on line” ao Sistema de
Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF, ou na impossibilidade de acesso ao referido
sistema, mediante consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou a documentagdo mencionada no art.
29 da Lei 8.666/93; e

Il — do cumprimento das obrigacdes trabalhistas, correspondentes a Ultima nota
fiscal ou fatura que tenha sido paga pela Administragéo.

22.1.3. O descumprimento das obrigacOes trabalhistas, previdenciérias e as relativas ao
FGTS ensejardo o pagamento em juizo dos valores em débito, sem prejuizo das sancGes cabiveis.

22.1.4. O prazo para pagamento da nota fiscal/fatura, devidamente atestada pela
Administracdo, ndo devera ser superior a 05 (cinco) dias Uteis, contados do atesto.

22.1.5. Quando da ocorréncia de eventuais atrasos de pagamento provocados
exclusivamente pela Administracdo, o valor devido deverd ser acrescido de atualizacdo
financeira, e sua apuracdo se fara desde a data de seu vencimento até a data do efetivo
pagamento, em que 0s juros de mora serdo calculados a taxa de 0,5%(meio por cento) ao més, ou
6%(seis por cento) ao ano.

22.1.6. Na hipotese de pagamento de juros de mora e demais encargos por atraso, 0S
autos devem ser instruidos com as justificativas e motivos, e serem submetidos a apreciacdo da
autoridade superior competente, que adotard as providéncias para verificar se é ou ndo caso de
apuracdo de responsabilidade, identificacdo de envolvidos e imputacdo de 6nus a quem deu a
causa.

Elaborado em 30 de junho de 2011
Divisdo de Servicos Gerais
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ANEXO II

PLANILHA DE PRECOS MAXIMOS ACEITAVEIS PELA ADMINISTRACAO

Posto Quantidade | Custo Custo Total | Custo Total
unitario Mensal Anual

Apoio Administrativo | 10 R$ 3.788,93 R$ 37.889,32 R$ 454.671,84

I

Apoio Administrativo | 20 R$ 4.190,97 R$ 83.819,36 R$ 1.005.832,36

1

Apoio Administrativo | 30 R$ 4.981,38 R$ 149.441,30 R$ 1.793.295,62

i

Apoio Administrativo | 40 R$ 7.097,64 R$ 283.905,76 R$ 3.406.869,14

(\

Apoio Administrativo | 44 R$ 8.904,36 R$ 391.791,76 R$ 4.701.501,10

V

Apoio Administrativo | 79 R$ 10.332,99 | R$816.306,01 R$ 9.795.672,07

VI

Encarregado 1 R$ 5.827,88 R$ 5.827,88 R$ 69.934,57

Despesas com deslocamento R$ 212.277,77
Custo total anual | R$ 21.227.776,71

Observacdo: Os valores maximos estabelecidos foram baseados nos valores médios para
remuneracao, resultado de pesquisa de mercado efetuada no ambito da Administracdo Publica
Federal, com cargos de atribuicdes e requisitos similares, conforme tabela abaixo, e ainda
utilizando do manual de orientacdo para preenchimento da planilha de custos e formacao de
precos do MPOG, disponivel para consulta no site www.comprasnet.gov.br.

Tabela de remuneracdo média estimada:

Posto | Apoio | Apoio Il Apoio Il | Apoio IV | Apoio V | Apoio VI | Encarregado
R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ 1.913,23
1.446,23 1.635,45 2.007,46 2.533,36 3.415,73 | 4.113,45

Observacdo: Serdo desclassificadas as propostas que nédo reflitam a realidade salarial de
mercado dos postos de trabalho, frente aos requisitos e qualificagfes estabelecidos no Anexo |

deste edital.
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ANEXO 111
PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

Dados Referentes a Contratacao

1 | N°Processo

2 | Licitagdo N°

Dia [ as : horas

Discriminacao dos Servicos

A | Data da apresentacdo da proposta (dia/més/ano)
B | Municipio/lUF
C | Acordo, Convencao ou Sentenca Normativa em Dissidio Coletivo/Ano
D | N°de meses de execugdo contratual
A | Data da apresentacdo da proposta (dia/més/ano)
B | Municipio/UF
C | Acordo, Convencao ou Sentenca Normativa em Dissidio Coletivo/Ano
D | N°de meses de execu¢do contratual
Identificacé@o do Servico
DESCRICAO Unidade de | Quantidade
Medida PREVISTA

1 | APOIO ADMINISTRATIVO | POSTO 10
o | APOIO ADMINISTRATIVO Il POSTO 20
3 | APOIO ADMINISTRATIVO 1l POSTO 30
4 | APOIO ADMINISTRATIVO IV POSTO 40
5 | APOIO ADMINISTRATIVO V POSTO 44
6 APOIO ADMINISTRATIVO VI POSTO 79
7 | ENCARREGADO POSTO 01
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MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL

Dados complementares para composicdo dos custos referente a mao-de-obra

1 | Tipo de servigo (mesmo servico com caracteristicas
distintas)

2 | Salario Normativo da Categoria Profissional

3 | Categoria profissional (vinculada a execugéo contratual)

4 | Data base da categoria (dia/més/ano)

Nota: Devera ser elaborado um quadro para cada tipo de servico.

MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERACAO

Composigdo da Remuneragéo

Valor (R$)

Salario base

Adicional de periculosidade

Adicional de insalubridade

Adicional noturno

Hora noturna adicional

Adicional de hora extra

QMmOooOm >+~

Intervalo intrajornada

Total da Remuneracgéo

MODULO 2: BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS

Beneficios Mensais e Diarios

Valor (R$)

Transporte

Auxilio alimentacdo (Vales, cesta bésica etc.)

Assisténcia médica e familiar

Auxilio creche

Seguro de vida, invalidez

Auxilio funeral

oluliulielleli 1pdLN

Outros (especificar)

Total de Beneficios mensais e diarios

Nota: o valor informado deverd ser o custo real do insumo (descontado o valor eventualmente

pago pelo empregado).
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MODULO 3: INSUMOS DIVERSOS

Insumos Diversos Valor (R$)

Uniformes

Materiais e Ferramentas

Olm|I>|w

Outros (especificar)

Total de Insumos diversos

MODULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

Submédulo 4.1 - Encargos previdenciarios e FGTS:

Encargos previdenciarios e FGTS % Valor (R$)

-

INSS

SESI ou SESC

SENAI ou SENAC

INCRA

Salario Educacéo

FGTS

Seguro acidente do trabalho

I|o|mmolom>| .

SEBRAE

TOTAL

Nota (1) - Os percentuais dos encargos previdenciarios e FGTS sdo aqueles estabelecidos pela
legislacdo vigente.
Nota (2) — Os percentuais incidem sobre a remuneracao.

Submédulo 4.2 - 13° Salario e Adicional de Férias

4.2 13° Saldario e Adicional de Férias Valor (R$)
A 13 ° Salario
B Adicional de Férias
Subtotal
Incidéncia do Submddulo 4.1 sobre 13° Salario e
C Adicional de Férias
TOTAL

Submédulo 4.3 - Afastamento Maternidade

4.3 Afastamento Maternidade: Valor (R$)

A | Afastamento maternidade

Incidéncia do submédulo 4.1 sobre afastamento
B maternidade
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TOTAL \

Submédulo 4.4 - Provisdo para Rescisao

4.4 Provisdo para Rescisao Valor (R$)
A Aviso prévio indenizado
B Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado
C Multa do FGTS do aviso prévio indenizado
D Aviso prévio trabalhado
E Incidéncia do submddulo 4.1 sobre aviso prévio trabalhado
F Multa do FGTS do aviso prévio trabalhado
TOTAL
Submodulo 4.5 - Custo de Reposicédo do Profissional Ausente
4.5 Composicéo do Custo de Reposicédo do Profissional Ausente Valor (R$)
A Férias
B Auséncia por doenca
C Licenca paternidade
D Auséncias legais
E Auséncia por Acidente de trabalho
F Outros (especificar)
SUBTOTAL
G Incidéncia do submodulo 4.1 sobre o Custo de reposi¢ao
TOTAL
QUADRO RESUMO - Mddulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas
4 Modulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas Valor (R$)
4.1 | 13 °salério + Adicional de férias
4.2 | Encargos previdenciarios e FGTS
4.3 | Afastamento maternidade
4.4 | Custo de resciséo
4.5 | Custo de reposicdo do profissional ausente
4.6 | Outros (especificar)
TOTAL
MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
5 Custos Indiretos, Tributos e Lucro % Valor (R$)
A | Custos Indiretos
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TRIBUTOS

B1. Tributos Federais (especificar)

B | B.2 Tributos Estaduais (especificar)

B.3 Tributos Municipais (especificar)

B.4 Outros tributos (especificar)

C Lucro

TOTAL

Nota (1): Custos Indiretos, Tributos e Lucro por empregado.

Nota (2): O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do
faturamento.

Nota (3): E vedada a inclus&o tributaria do Imposto de Renda Pessoa Juridica — IRPJ e
Contribuicdo Social Sobre Lucro Liguido — CSLL.

Quadro-resumo do Custo por Empregado

Mao-de-obra vinculada a execucdo contratual (valor por empregado) Valor (R$)
A Moddulo 1 - Composicao da Remuneracéo
B Modulo 2 - Beneficios Mensais e Diarios
C Madulo 3 - Insumos Diversos (especificar, se for o caso)
D Modulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas

Subtotal (A + B +C+ D)

E | Médulo 5 - Custos indiretos, tributos e lucro

Valor total por empregado

1. Preencher uma planilha para cada posto.
2. Preencher todos os campos, incluindo os que ndo se aplicam que deverao conter valor
igual a zero.

3. Caso algum insumo ndo esteja relacionado, incluir na planilha.

Observacdo: A licitante poderd utilizar o manual de orientacdo para preenchimento da
planilha de custo e formacgdo de precos, publicado pelo MPOG em junho de 2011 e
disponivel para consulta no site www.comprasnet.gov.br, observando o disposto no Art. 13 da
IN 02/2008 com suas alteracdes.


http://www.comprasnet.gov.br/
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QUADRO RESUMO — VALOR MENSAL DOS SERVICOS

Posto

Quantidade | Custo
unitario

Custo
Mensal

Total

Custo
Anual

Total

Apoio Administrativo
I

10

Apoio Administrativo
1

20

Apoio Administrativo
i

30

Apoio Administrativo
(\

40

Apoio Administrativo
V

44

Apoio Administrativo
VI

79

Encarregado

1

Despesas com deslocamento

Custo total anual
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ANEXO IV
MINUTA DE CONTRATO

CONTRATO N°02.00__.00/2011

CONTRATO DE PRESTACAO DE
SERVICOS  QUE ENTRE Sl
CELEBRAM A UNIAO, POR
INTERMEDIO DO MINISTERIO DA
CIENCIA, TECNOLOGIA E
INOVACAO - MCTI E A EMPRESA

A UNIAO, por intermédio do MINISTERIO DA CIENCIA, TECNOLOGIAE
INOVACAO, neste ato denominado simplesmente CONTRATANTE, inscrita no CNPJ sob o
n° 03.132.745/0001-00, com Sede na Esplanada dos Ministérios, Bloco E, Brasilia-DF, CEP n°
70.067-900, neste ato representado pelo Senhor Coordenador-Geral de Recursos Logisticos,
HUMBERTO LUCIANO SCHLOEGL, nacionalidade brasileira, CPF N° 871.546.419-91,
portador da Carteira de Identidade N° MG-7.432.290, expedida pelo SSP/MG, designado pela
Portaria n° 102, de 02 de mar¢o de 2011, publicada no Diario Oficial da Unido n° 44 de 03 de
marco de 2011, e no exercicio regular da competéncia que Ihe foi delegada pela Portaria MCTI
n° 141, de 15 de setembro 2004, publicada no DOU, Secdo 2, pagina 3, do dia 17 de setembro

de 2004, e a empresa , doravante denominada apenas CONTRATADA, inscrita no
CNPJ sob o n° , com Sede a , CEP: , Tel: , devidamente representada
por seu Representante Legal, o Senhor , portador da Carteira de Identidade n®
SSP/__ e CPF/MF n° , firmam este Contrato, conforme autorizacdo contida no Processo

n° 01200.00__ /2011- , referente ao Pregdo n°® _ /2011-MCTI, e reger-se-a pelas disposi¢coes
da Lei n° 10.520, de 17/07/2002, do Decreto n° 3.555, de 08 de agosto de 2000, bem como
subsidiariamente da Lei n° 8.666/93 e demais normas pertinentes a matéria, mediante as
Clausulas e condicBes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Contrato tem por objeto a Contratacdo de pessoa juridica especializada em
prestacdo dos servigos de apoio administrativo, sem emprego de material, para atendimento da
demanda do Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo — MCTI, conforme condicdes,
quantidades e exigéncias estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo | do Edital do Pregdo
15/2011-MCTI.
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Subclausula Unica — Integram o presente instrumento, independentemente de transcricdo, a
Proposta da Contratada e demais elementos constantes no Processo n° 01200.001859/2011-11.

CLAUSULA SEGUNDA — DOS LOCAIS DE PRESTACAO DOS SERVICOS

Os servicos de apoio administrativo serdo prestados no ambito do Edificio Sede,
localizado na Esplanada dos Ministérios, Bloco E, e no Complexo de Edificios localizados no
Setor Policial Sul, Area 05, Quadra 03 em Brasilia-DF, podendo ainda ocorrer em outro local que
0 MCTI vier a ter imovel, e a distribuicdo de postos atendera as necessidades do MCTI,
conforme a demanda de seus diversos 6rgdos internos.

CLAAUSULA TERCEIRA — DAS DESPESAS COM EXECUGCAO DE SERVICOS FORA
DO AMBITO DO DISTRITO FEDERAL

l. Eventualmente, a bem do servigo pablico, havera a necessidade da execucdo dos servicos
em localidade fora do Distrito Federal, visando o atendimento as necessidades de apoio
administrativo em eventos, vistorias, diligéncias e demais atividades, desde que justificada pela
area demandante e formalmente aprovada pela Coordenacdo-Geral de Recursos Logisticos;

1. Nesses casos, a CONTRATADA devera arcar com 0s custos das diarias de seus
profissionais, cujos valores deverdo seguir estritamente as normas e regras previstas para a
Administracdo Publica e, também, com as despesas do transporte até a localidade de destino e
respectivo retorno, cujos critérios de aquisicdo deverdo ser os mesmos previstos para 0
MCTI;

I11.  Caberd a CONTRATADA, antes de realizar os gastos com os deslocamentos e  diarias
dos funcionarios disponibilizados para a prestacdo de servicos forado  ambito do  Distrito
Federal, verificar junto ao MCT]I os valores das diérias praticadas pela Administracdo Publica,
assim como, cuidar para que as contratagdes de ~ passagens para deslocamentos de seus
profissionais até o local da prestacdo dos  servicos obedecam aos normativos que regem a
matéria com relacdo a Administracdo Publica. Os valores que ultrapassem os citados neste
subitem serdo glosados, sem que caiba qualquer reclamacédo posterior;

V. Para fazer jus ao ressarcimento dos custos, a CONTRATADA devera apresentar:

a) requisicdo emitida pela CGRL, com a exposicdo de motivos e a competente
autorizacao;

b) canhoto do bilhete aéreo (ou documento equivalente), expedido em nome do
profissional alocado para a execucdo dos servi¢os, juntamente com o canhoto dos cartdes
de embarque;

c) relatério de viagem onde constem o nome completo do profissional, data de saida e de
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retorno, numero de diarias efetivamente utilizadas a bem do servigo, visado pelo
funcionario do MCTI ao qual foi acompanhar.

V. A documentagéo acima devera ser encaminhada ao MCT]I juntamente com a Fatura/Nota
Fiscal, para fins de ressarcimento das despesas;

VI. O pagamento serd realizado nos mesmos termos e condi¢cdes do pagamento da Nota
Fiscal/Fatura;

VII. E estimado um gasto médio mensal com as despesas da espécie na ordem de 1% do valor
mensal total dos servigos de apoio administrativo, cuja incidéncia devera constar da PLANILHA
DE RESUMO DE PRECOS constante do Termo de Referéncia, Anexo | do Edital do Pregdo
15/2011-MCTI;

VIII. O valor langado na Planilha de Resumo de Precos ndo implica na obrigatoriedade de sua
utilizacdo, tendo somente o condao de estimar e alocar 0s recursos necessarios ao seu pagamento
na eventualidade da ocorréncia da despesa, cujos pagamentos se limitardo estritamente aos
gastos efetivamente realizados.

CLAUSULA QUARTA - DAS RESPONSABILIDADES E OBRIGACOES DA
CONTRATADA

A CONTRATADA obrigar-se a:

I.  Cumprir todas as orientacbes da CGRL, para o fiel desempenho das atividades
especificas;

Il.  Empregar, na execucdo dos servicos, pessoal preparado, legalizado, e, quando em
servigo, portando cracha de identificagao;

I11. Os encarregados gerais deverdo ser qualificados para exercer atribuicdes de supervisao,
orientagdo e movimentacdo de seus empregados e para manter entendimentos com a DISG/
CGRL, sobre a execucao do contrato;

IV. Permitir a fiscalizacdo diaria da freqliéncia dos empregados da empresa, em servigo nas
dependéncias do MCTI, a fim de comprovar o atendimento da escala de distribuicdo do
pessoal, bem como, do efetivo contratado;

V. Recrutar em seu nome e sob sua inteira responsabilidade, os empregados necessarios a
perfeita execucdo dos servicos, cabendo-lhe todos os pagamentos, inclusive dos encargos
sociais previstos na legislacdo vigente e de quaisquer ~ outros em decorréncia de sua
condic@o de empregadora, sem qualquer solidariedade do MCTI;

V1. Responsabilizar-se por quaisquer acidentes que venham a ser vitimas 0s seus empregados
quando em servico, por tudo quanto as leis trabalhistas e previdenciarias Ihes assegurem e
demais exigéncias legais para o exercicio da atividade de limpeza em geral;
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VII. Dispor de quadro de pessoal suficiente para o atendimento dos servi¢os sem interrupgéao,
seja por motivo de férias, descanso semanal, licenca, falta ao servico, demissdo e outros
analogos;

VIII. A CONTRATRADA respondera por danos e avarias que venham a ser causadas por seus
empregados ou prepostos, a terceiros ou ao proprio Ministério, desde que fiqgue comprovada a
responsabilidade, ndo excluindo ou reduzindo sua responsabilidade a fiscalizagdo ou o
acompanhamento pelo MCTI (art. 70, da Lei 8.666/93);

IX. Adotar todos os critérios de seguranca, tanto para os empregados quanto para a execugdo
dos servicos em si;

X.  Providenciar, junto as autoridades competentes, a obtencdo de licenga, autorizacdo de
funcionamento e alvara da atividade a que se propde, se for o0 caso;

XI1. Providenciar para que todos os seus empregados cumpram as normas internas relativas a
seguranca dos edificios onde serdo executados 0s servicos;

XIl. Realizar periodicamente, nos termos legais, exame de salde em todos seus empregados,
apresentando o competente atestado médico atualizado a fiscalizagdo do CONTRATANTE;

XIIl. ACONTRATADA notificara ao MCTI, por escrito, ocorréncia de eventuais imperfeicdes
no curso da execucdo dos servicos, fixando prazo para a sua correcao;

XIV. A acdo ou omissdo, total ou parcial, da fiscalizacgdo do MCTI ndo eximird a
CONTRATADA de total responsabilidade pela ma execucdo dos servicos objeto deste
contrato;

XV. A CONTRATADA devera efetuar o pagamento de salarios de seus empregados
alocados nos servicos de gue trata o presente contrato , até o 5° dia util do més subsequente
ao do efetivo exercicio dos servicos:

XVI. A CONTRATADA deveré creditar os salarios nas contas bancarias dos empregados, em
agéncias localizadas no Plano Piloto em Brasilia DF;

XVII. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao
atendimento dos seus empregados acidentados ou com mal subito, por meio de seus
encarregados;

XVIIL. Jamais vincular o pagamento dos salarios e demais beneficios de seus empregados
aos pagamentos das faturas a serem efetuados pelo CONTRATANTE;

XIX. Manter estrutura de atendimento em Brasilia-DF, para fiel cumprimento do Contrato,
principalmente no que diz respeito ao atendimento dos empregados (pagamento de salarios,
fornecimento de vales-transportes, tickets alimentacdo, abertura de contas, etc.), selecdo,
admissdo e demissdo e ao atendimento imediato das solicitagbes da fiscalizacdo do
CONTRATANTE;

XX. Comprovar no prazo de 60 dias contados da assinatura do contrato, o cumprimento do
previsto no item | desta Clausula;
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XXI. Encaminhar funcionérios, sempre que solicitado pelo CONTRATANTE, para o
preenchimento dos postos de trabalho, num prazo maximo de 02 dias;

XXII. E expressamente proibida, durante a execucdo dos servicos, a contratacao de
servidor pertencente ao Quadro de Pessoal ou de Orgéo vinculado a CONTRATANTE;

XXIII. E vedada a subcontratacdo de outra empresa para execucdo dos servicos objeto do
presente Contrato;

XXIV. E vedada a contratagio de familiar de agente plblico que exerca cargo em
comissdo ou funcédo de confianca no Ministerio da Ciéncia, Tecnologia e Inovagédo ou entidade
a ele vinculada;

XXV. A CONTRATADA devera providenciar no prazo de 60 (sessenta) dias, contados
da assinatura do contrato, o Cartdo Cidadao expedido pela Caixa Econdmica Federal — CEF
para todos os empregados;

XXVI. A CONTRATADA devera providenciar junto ao INSS, no prazo de 60 (sessenta)
dias, contados da assinatura do contrato, senha para todos os empregados com o objetivo de
acessar o Extrato de Informages Previdenciérias.

Subclausula Unica — O descumprimento de qualquer obrigacdo estabelecida sujeita a
CONTRATADA as sancdes da Clausula Décima Quarta.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE
O CONTRATANTE obriga-se a:

. Acompanhar e fiscalizar a execucdo do contrato, por meio de servidor especialmente
designado, nos termos do art. 67, da Lei n.° 8.666/1993, sob os  aspectos qualitativos e
quantitativos, devendo rejeitar, no todo ou em parte, 0 servigo executado em desacordo com
0 contrato, ndo eximindo a CONTRATADA de total responsabilidade quanto a execucdo dos
Servigos;

1. Proporcionar todas as facilidades para que a CONTRATADA possa cumprir suas
obrigacdes dentro das normas e condi¢fes contratuais;

1. Propiciar acesso aos profissionais as suas dependéncias para a execugdo dos servigos;

V. Prestar as informacdes e os esclarecimentos pertinentes que venham a ser solicitados
pelo representante da CONTRATADA;
V. Notificar, por escrito, a ocorréncia de eventuais imperfeicdes no curso de execucdo do

Contrato, fixando prazo para a sua correcao;

VI.  Efetuar em até 05 (cinco) dias apds atestada fatura/Nota Fiscal, o pagamento, na forma
convencionada no contrato, mediante comprovacdo inequivoca por parte da CONTRATADA, da
efetiva prestacdo dos servigos contratados, bem como, da situacdo de regularidade quanto aos
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pagamentos em dia dos salarios e dos beneficios dos empregados, do recolhimento dos encargos
previdenciarios e sociais, e ainda de que matem as condicdes de habilitacdo necessarias a época
da contratacéo.

VII. Estabelecer rotinas para o cumprimento do objeto deste contrato.

VIIlI. Comunicar a CONTRATADA as faltas e interrupcdes de jornadas, para fins de
substituigdes.

IX.  Rejeitar, no todo ou em parte, 0s servigos executados em desacordo com as obrigacdes
assumidas pela CONTRATADA, exigindo sua corre¢do, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro)
horas, sob pena de aplicacdo das penalidades previstas em lei, ressalvados os casos fortuitos ou
de forca maior, devidamente justificados e aceitos pelo MCTI.

X. Os casos fortuitos ou de forca maior de que trata o item XII da Clausula Sexta nédo
elidirdo a glosa de valores faturados referentes ao dia, ou partes deste em que efetivamente ndo
houver a prestacdo do servico no(s) posto(s) de trabalho.

XI.  Exigir o imediato afastamento e/ou substituicdo de qualquer empregado ou preposto
da CONTRATADA que ndo mereca confianca no trato dos servicos, que produza complicacdes
para a supervisdo e fiscalizacdo e que adote postura inconveniente ou incompativel com o
exercicio das atribuicfes que lhe foram designadas e cuja permanéncia seja considerada
prejudicial ou insatisfatoria a disciplina e aos interesses da CONTRATANTE.

XIl.  Observar o cumprimento dos requisitos de qualificacdo profissional exigidos nas
Especificagdes Técnicas do Termo de Referéncia, solicitando 8 CONTRATADA as substituigdes
e 0s treinamentos que se verificarem necessarios.

X1, Verificar a regularidade da CONTRATADA junto ao Sistema de Cadastramento
Unificado de Fornecedores — SICAF, antes de cada pagamento.

XIV. Exigir, mensalmente, os documentos comprobatorios do pagamento de pessoal, do
recolhimento de encargos sociais, beneficios ou qualquer outro documento que julgar necessario.

XV. Néo obstante a CONTRATADA seja a Unica e exclusiva responsavel pela execucéo de
todos os servigos, a0 CONTRATANTE reserva-se o direito de, sem qualquer forma de restri¢do
a plenitude dessa responsabilidade, exercer a mais ampla e completa fiscalizacdo sobre os
Servigos.

XVI. Somente considerar a execucdo completa do Contrato quando a CONTRATADA
comprovar o pagamento de todas as obrigacdes trabalhistas referente a8 méo-de-obra utilizada.

CLAUSULA SEXTA - DO ACOMPANHAMENTO DA FISCALIZACAO E DA
EXECUCAO DO CONTRATO

l. Acompanhamento e a fiscalizacdo da execucdo do contrato consistem na verificacdo da
conformidade da prestacdo dos servicos e da alocacdo dos recursos necessarios, de forma a
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assegurar o perfeito cumprimento do contrato, devendo ser exercidos por trés representantes da
Administracdo, especialmente designado;

1. Os fiscais do Contrato deverdo monitorar constantemente o nivel de qualidade dos
servigos para evitar a sua degeneracdo, devendo intervir para corrigir ou aplicar san¢bes quando
verificar um viés continuo de desconformidade da prestagdo do  servico a qualidade exigida, no
tocante de suas atribuicoes;

I11.  Os Fiscais deverdo verificar os recursos humanos empregados, em funcdo da quantidade
e da formacéo profissional exigidas.

IV.  Os Fiscais deverdo verificar o cumprimento das demais obrigagcdes decorrentes do
contrato.

V. Os Fiscais deverdo verificar a satisfacdo do publico usuério. Os fiscais ou gestor do
contrato ao verificarem que houve subdimensionamento da produtividadepactuada, sem perda da
qualidade na execucgdo do servigo, deverdo comunicar & autoridade responsavel para que esta
promova a adequacdo contratual a produtividade efetivamente realizada, respeitando-se 0s
limites de alteragcdo dos valores contratuais previstos no § 1° do artigo 65 da Lei n° 8.666, de
1993;

VI.  Os fiscais do Contrato deverdo promover o registro das ocorréncias verificadas, adotando
as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas contratuais, conforme o disposto
nos 88 1° e 2° do art. 67 da Lei n° 8.666, de 1993,;

VII.  Atribuicdes do Gestor e de seu substituto:
a) Coordenar,

b) Comandar o processo de acompanhamento e a fiscalizacdo da execucdo do
contrato, compreendendo as atividades relacionadas a organizacdo e formalidade
contratual,

C) Proceder a conferéncia do cumprimento das clausulas contratuais;
d) Verificar a validade, vigéncia e a liberacao da garantia contratual;
e) Acompanhar a vigéncia do contrato;

f) Proceder, junto com a comissdo, negociacdo das alteracdes e renovacoes
contratuais;

) Promover bimestralmente, avaliacdo do desempenho da execu¢do dos servicos da
contratada com base nos valores e atributos fixados na legislagdo em vigor;

h) Promover manifestacdo formal de ocorréncia de incidentes na execucdo do
contrato e sugerir a CGRL aplicagdo de san¢des em forma de adverténcia ou multa
contratual,

) Informar a &rea a DILC/COEX, ap6s o prazo de 210 (duzentos e dez) dias de
execucdo do contrato, se havera renovacdo contratual ou nova licitagdo, em
conformidade com o desempenho da execuc¢do do contrato no periodo semestral.
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VIII. Atribuicdes do fiscal operacional e de seu substituto:

a)

b)
)

d)

Acompanhar e fiscalizar atividades relacionadas as operagdes, especialmente no
que tange a execucdo das tarefas e a qualidade na prestacdo dos servicos, de
acordo com as especificagdes previstas em contrato;

Promover apontamentos no livro de ocorréncias contratual;

Verificar a regularidade de cumprimento de obrigacfes da contratada através do
exame de documentacdo trabalhista, previdenciéria e fiscal;

Prestar apoio ao Gestor do Contrato nas diversas atividades inerentes ao
acompanhamento e a execuc¢éo do contrato.

IX.  AtribuicGes do fiscal de liquidacao e de seu substituto:

a) Proceder a liquidacdo do contrato, com fundamento nas clausulas contratuais
pactuadas e nos documentos acessorios ao contrato;

b) Verificar a regularidade de cumprimento de obrigacGes da contratada através de
exame de documentacdo trabalhista, previdenciéria e fiscal;

c) Conferir os calculos das faturas de pagamentos;

d) Controlar o saldo de empenho do contrato bem como a solicitagdo de reforgo
quando necessario;

e) Prestar apoio ao Gestor do Contrato na diversas atividades inerentes ao
acompanhamento e a execucéo do contrato.

X. Na fiscalizagdo do cumprimento das obrigacdes trabalhistas e sociais seréo exigidos
pelos Fiscais do Contrato, dentre outras, as seguintes comprovagoes:

a) recolhimento da contribuicdo previdenciria estabelecida para o empregador e de
seus empregados, conforme dispde o artigo 195, § 3° da Constituicdo Federal,
sob pena de resciséo contratual,

b) recolhimento do FGTS, referente ao més anterior;

C) fornecimento de vale transporte e auxilio alimentacdo quando cabivel;

d) pagamento do 13° salério;

e) concessdo de férias e correspondente pagamento do adicional de férias, na
forma da Lei;

f) realizacdo de exames admissionais e demissionais e periddicos, quando for o
caso;

9) eventuais cursos de treinamento e reciclagem.
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XI. O CONTRATANTE por intermédio dos seus fiscais do Contrato, procedera a diaria e
competente fiscalizacdo dos postos de servicos, a fim de comprovar o fiel e correto cumprimento
da execucéo contratual.

XIl.  Os fiscais da Contratante ndo podera, sob nenhuma hipotese, permitir que a mao-de-obra
execute tarefas em desacordo com aquelas estabelecidas no Instrumento Contratual.

XIIl. Os fiscais da Contratante poderdo exigir, uma vez comprovada a necessidade, 0 imediato
afastamento de qualquer empregado ou preposto da contratada que, por justas razdes, vier a
desmerecer a confianca, embarace a fiscalizacdo ou ainda que  venha a se conduzir de modo
inconvenientemente ou incompativel com o exercicio das funcGes que Ihe foram delegadas.

XIV. Os fiscais da Contratante deverdo elaborar planilha-resumo de todo o contrato
administrativo. Ela conterd todos os empregados terceirizados que prestam servigcos no 6rgao,
divididos por contrato, com as seguintes informacdes: nome completo, nimero de CPF, funcéo
exercida, saléario, adicionais, gratificacbes, beneficios recebidos e sua quantidade (vale-
transporte, auxilio-alimentacdo),  horario de trabalho, férias, licencas, faltas, ocorréncias,
horas extras trabalhadas;

XV. Conferir todas as anotagdes nas Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos
empregados, por amostragem, e verificar se elas coincidem com o informado pela empresa e pelo
empregado. Atencdo especial para a data de inicio do contrato de trabalho, a funcdo exercida, a
remuneragdo (é importante que esteja corretamente discriminada em salario-base, adicionais e
gratificacdes) e todas as eventuais alteracfes dos contratos de trabalho;

XVI. Verificar a existéncia de condigdes insalubres ou de periculosidade no local de trabalho,
cuja presenca levara ao pagamento dos respectivos adicionais aos empregados. Tais condicdes
obrigam a empresa a fornecer determinados Equipamentos de Prote¢éo Individual (EPIs).

XVII. Consultar a situacdo da empresa junto ao SICAF;
XVIIL. Controle de férias e licencas dos empregados na planilha-resumo.

XIX. Verificar se a Empresa esta respeitando as estabilidades provisorias de seus empregados
(cipeiro, gestante, estabilidade acidentaria).

XX. EXxigir a apresentacao juntamente a Nota Fiscal, dos documentos relacionados  abaixo
para conferéncia e posterior ateste:

a) certiddo Negativa de Débito da Previdéncia Social — CND;

b) certiddo Conjunta Negativa de Débitos relativos a Tributos Federais e a Divida
Ativada Unido;

C) certiddo Negativa de Débitos das Fazendas Federal, Estadual e Municipal de seu
domicilio ou sede; e

d) certiddo de Regularidade do FGTS — CRF.

e) Pagamento da remuneracdo (salario) e das contribuicdes sociais (Fundo de
Garantia do Tempo de Servico/FGTS e Previdéncia Social/INSS),
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correspondentes ao més da ultima nota fiscal ou fatura vencida, compativel com
os empregados vinculados a execucdo contratual, nominalmente identificados;

Regularidade fiscal, constatada através de consulta “on-line” ao sistema de
Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF, ou na impossibilidade de
acesso ao referido sistema, mediante consulta aos sitios eletrdnicos oficiais ou a
documentacgdo mencionada no art. 29 da Lei 8.666/93;

Cumprimento das obrigac6es trabalhistas, correspondentes a ultima nota fiscal ou
a fatura que tenha sido paga pela Administracéo.

XXI. Solicitar a Contratada entrega no prazo de 15 (quinze) dias, quando solicitado pela
administracdo, por amostragem, de quaisquer dos seguintes documentos:

a)
b)

c)

d)

e)

do extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da
Administracdo contratante;

copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacdo dos
servigos, em que conste como tomadora o 6rgdo ou unidade contratante;

copia do(s) contracheque (s) assinado (s) pelo (s) empregado(s) de qualquer
més da prestacdo dos servicos; ou, ainda, quando necessario, copia de recibo(s)
de depdsito(s) bancario(s);

dos comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale
alimentacdo, etc.), a que estiver obrigada por forca de lei ou de convencéo ou
acordo coletivo de trabalho, relativos a qualquer més da prestagéo dos servicos
e de qualquer empregado;

de comprovantes de realizag@o de eventuais cursos de treinamento e reciclagem
que forem exigidos por lei.

XXI1. Exigir a entrega, pela Contratada, no primeiro més da prestacdo dos servicos, a seguinte
documentacao, devidamente autenticada:

a)

b)

c)

relacdo nominal dos empregados em atividades nas dependéncias deste
Ministério, mencionando nome completo, cargo ou funcdo, horario do posto de
trabalho, RG e CPF:

CTPS dos empregados admitidos e dos responsaveis técnicos pela execucdo dos
servigos, quando for o caso, devidamente assinada pelo CONTRATADO; e

exames médicos admissionais dos empregados do CONTRATADO que prestardo
0S Servigos.

XXII1. Solicitar a entrega, pela contratada, até 10 (dez) dias ap0s o ultimo més de prestacao dos
servigos (extingdo ou rescisdo do contrato), da documentacdo abaixo relacionada, acompanhada
de cdpias autenticadas em cartorio - ou cépias simples acompanhadas de originais para
conferéncia no local de recebimento:
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a) termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de
servi¢o, devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

CLAUSULA SETIMA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no or¢camento do Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo para o ano de 2011,
no Programa de Trabalho , ho Elemento de Despesa e Nota de Empenho n°

, emitidaem _/ [/ .

Subclausula Unica - A despesa estimada para o exercicio subsequente sera objeto de destaque
especifico, a ser oportunamente formalizado mediante emissdo de nota de empenho.

CLAUSULA OITAVA - DO PRECO

O CONTRATANTE pagara a contratada a quantia mensal de R$ ( ),
perfazendo um total para 12 (doze) meses de R$ ( ).

CLAUSULA NONA - DA VIGENCIA

O prazo de vigéncia deste Termo de Contrato é aquele fixado no Edital, com inicio na data
de sua assinatura e encerramento em 31/12/2012, podendo ser prorrogado na forma do inciso Il
do art. 57 da Lei n° 8.666/93, desde que o prazo estipulado no aditivo ao Termo de Conciliacao
Judicial celebrado nos autos da agéo civil publica (processo n° 00810-2006-017-10-00-7) venha
a ser dilatado.

CLAUSULA DECIMA - DAS ALTERACOES

Este Contrato somente sofrera alteraces, consoante disposi¢cGes do Art. 65, da Lei n.°
8.666, de 1993, por meio de Termo Aditivo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA FORMA DE PAGAMENTO

Pela prestacdo dos servicos serd devido 8 CONTRATADA o pagamento mensal, com o
valor pelos servicos efetivamente prestados, sendo sempre precedido da entrega da nota fiscal
emitida em moeda corrente nacional, até o 5° (quinto) dia Gtil do més subseqiiente a prestacéo
dos servigos.

Subclausula Primeira - Nenhum pagamento das Notas Fiscais/Faturas, devidamente atestadas,
sera efetivado pelo CONTRATANTE sem que antes seja procedida prévia e necessaria consulta
ao Sistema de Cadastramento de Fornecedores — SICAF, indicando a sua regularidade, sem a
qual o CONTRATANTE néo podera efetuar pagamento;
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Subclausula Segunda- No caso de incorrecdo nas Notas Fiscais/Faturas serdo as mesmas
restituidas a CONTRATADA, para as corregdes necessarias. Apds a entrega das Notas
Fiscais/Faturas devidamente acertadas, sera iniciada a contagem de um novo prazo de 05 (cinco)
dias para pagamento, ndo respondendo o CONTRATANTE por quaisquer encargos resultantes de
atrasos na liquidacdo dos pagamentos correspondentes;

Subclausula Terceira - O respectivo documento de consulta ao SICAF devera ser anexado ao
processo de pagamento. Caso seja constatada a ndo regularidade fiscal, o pagamento sera
suspenso até a devida regularizacdo da situacdo da CONTRATADA junto ao Sistema;

Subclausula Quarta- O pagamento sera efetuado através de ordem bancaria contra o Banco do
Brasil S/A e creditado em qualquer entidade bancéria indicada na proposta, devendo para isto,
ficar explicitado o numero do banco, agéncia, localidade e nimero da conta corrente em que
deveré ser efetivado o crédito;

Subclausula Quinta- N&o sera efetuado qualquer pagamento ao CONTRATADA enquanto
houver pendéncia de liquidacdo de obrigacdo financeira por parte desta, seja em virtude de
penalidade, indenizacéo, inadimpléncia contratual ou qualquer outra de sua responsabilidade;

Subclausula Sexta - A critério do CONTRATANTE, poderdo ser utilizados os créditos
existentes em favor da CONTRATADA para compensar quaisquer possiveis despesas
resultantes de multas, indenizacGes, inadimpléncias contratuais e/ou outras de responsabilidade
desta Gltima;

Subclausula Sétima - O pagamento efetuado & CONTRATADA ndo a isentara de suas
responsabilidades vinculadas ao fornecimento dos materiais e da prestagdo dos servigos,
especialmente aquelas relacionadas com a qualidade;

Subclausula Oitava - O CONTRATANTE reserva-se no direito de suspender o pagamento se 0s
servigos forem executados em desacordo com as especificagcbes constantes no Edital e seu
Anexos;

Subclausula Nona - Na contagem dos prazos estabelecidos neste item, excluir-se-a o dia do
inicio e incluir-se-a4 o dia do vencimento, s6 se iniciando e se vencendo 0s prazos em dia de
expediente no MCTI e considerar-se-80 os dias consecutivos, exceto quando for explicitamente
disposto em contrario;

Subclausula Décima - As obrigacOes pagas com atraso serdo atualizadas monetariamente desde
a data de seu vencimento até a data do efetivo pagamento, de acordo com a seguinte formula:

EM =1x N x VP, Onde:

Onde:

EM = Encargos Moratorios;

VP = Valor da parcela a ser paga;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
| = indice de compensaco financeira = 0,00016438, assim apurado:

| = (TX/100) | = (6/100) | =0,00016438
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365 365
TX = Percentual da taxa anual = 6%

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA REPACTUACAO

Por se tratar de uma contratacdo de carater continuado, conforme o art. 65 da Lei n.°
8.666/93 e dos artigos 37 a 41 da IN n.° 02/08 da SLTI do MPOG, serd admitida a repactuacdo
dos precos contratados, desde que seja observado o interregno minimo de um ano e demais
exigéncias legais.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA- DA GARANTIA DE EXECUCAO

A CONTRATADA prestara garantia no valor correspondente a 5% (cinco por cento) do
valor do Contrato, em até 10 (dez) dias ap0s a assinatura do contrato, que sera liberada de acordo
com as condiges previstas neste contrato, conforme disposto no art. 56 da Lei n° 8.666, de 1993,
desde que cumpridas as obrigacdes contratuais.

Subclausula Primeira - A inobservancia do prazo fixado para apresentagdo da garantia
acarretara a aplicacdo de multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia
de atraso, até o maximo de 2% (dois por cento).

Subclausula Segunda - O atraso superior a 30 (trinta) dias autoriza a CONTRATANTE a
promover a retengdo dos pagamentos devidos a CONTRATADA, até o limite de 5.% (cinco por
cento) do valor do contrato a titulo de garantia, a serem depositados com correcdo monetaria, em
favor da CONTRATANTE.

Subclausula Terceira - A validade da garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida,
devera abranger um periodo de mais 3 (trés) meses ap0s o término da vigéncia contratual.

Subclausula Quarta — A garantia assegurard, qualquer que seja a modalidade escolhida, o
pagamento de:

a) prejuizo advindo do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento
das demais obrigacdes nele previstas;

b) prejuizos causados a CONTRATANTE ou a terceiro, decorrentes de culpa ou dolo
durante a execuc¢éo do contrato;

c) as multas moratérias e punitivas aplicadas pela CONTRATANTE a
CONTRATADA,

Subclausula Quinta - A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor da Contratante com
correcdo monetaria.
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Subclausula Sexta - No caso de alteracdo do valor do contrato, ou prorrogacao de sua vigéncia,
a garantia devera ser readequada ou renovada nas mesmas condices.

Subclausula Sétima - Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento
de qualquer obrigacao, a Contratada obriga-se a fazer a respectiva reposi¢do no prazo maximo de
5. (cinco) dias Uteis, contados da data em que for notificada.

Subclausula Oitava - A CONTRATANTE nédo executara a garantia na ocorréncia de uma ou
mais das seguintes hipoteses:

a) caso fortuito ou forca maior;
b) alteracdo, sem prévia anuéncia da seguradora, das obrigac6es contratuais;

c) descumprimento das obrigacdes pelo contratado decorrentes de atos ou fatos
praticados pela CONTRATANTE;

d) atos ilicitos dolosos praticados por servidores da CONTRATANTE

Subclausula Nona - Néo serdo aceitas garantias que incluam outras isen¢des de responsabilidade
que ndo as previstas nesta Clausula.

Subclausula Décima - Sera considerada extinta a garantia:

a) com a devolucdo da apdlice, carta fianca ou autorizacdao para o levantamento de
importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de
declaracdo da CONTRATANTE, mediante termo circunstanciado, de que a
CONTRATADA cumpriu todas as clausulas do contrato;

b) no prazo de 90 (noventa) ap6s o término da vigéncia, caso a CONTRATANTE
ndo comunique a ocorréncia de sinistros.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA CONTA VINCULADA

As provisOes realizadas pelo CONTRATANTE para 0 pagamento dos encargos
trabalhistas, em relacdo a mao—de-obra da CONTRATADA para prestar servicos de forma
continua, por meio de dedicagdo exclusiva de mdo-de-obra, serdo destacadas do valor mensal do
contrato e depositados em conta vinculada aberta em nome da CONTRATADA, exclusivamente
no Banco do Brasil S/A, e blogueada para movimentacéo;

Subclausula Primeira - A movimentacdo da conta vinculada sera mediante autorizacdo do
CONTRATANTE, por intermédio da Coordenacdo-Geral de Recursos Logisticos, e dar-se-a
exclusivamente para o pagamento dessas obrigacoes;

Subclausula Segunda - O montante do depdsito vinculado seré igual ao somatdrio dos valores
das seguintes previsdes:

l. 13° salario;
1. Férias e Abono de Férias;
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I11.  Adicional do FGTS para as rescisdes sem justa causa;
IV.  Impacto sobre férias e 13° salario.

Subclausula Terceira - A assinatura do contrato de prestacdo de servigos entre o
CONTRATANTE e a CONTRATADA sera precedida dos seguintes atos:

l. Solicitagdo do CONTRATANTE, mediante oficio, de abertura de conta corrente
vinculada - bloqueada para movimentacao, no nome da CONTRATADA,;

1. Assinatura, pela empresa a ser CONTRATADA, no ato da regularizagdo da conta
corrente vinculada, de termo especifico da instituicdo financeira oficial que permita ao
CONTRATANTE ter acesso aos saldos e extratos, e vincule a movimentacdo dos valores
depositados a autorizacdo da Administracao.

Subclausula Quarta - O saldo da conta vinculada sera remunerado pelo indice da poupanca ou
outro definido no acordo de cooperacéo, desde que obtenha maior rentabilidade;

Subclausula Quinta - Os valores referentes as provisbes de encargos trabalhistas serdo
depositados pelo CONTRATANTE em conta vinculada e deixardo de compor o valor mensal a
ser pago diretamente 8 CONTRATADA,;

Subclausula Sexta - O montante de que trata o aviso prévio trabalhado, 23,33% da remuneracao
mensal, deverd ser integralmente depositado durante a primeira vigéncia do contrato;

Subclausula Sétima - A CONTRATADA podera solicitar a autorizacdo do CONTRATANTE
para utilizar os valores da conta vinculada para o pagamento de eventuais indenizacOes
trabalhistas dos empregados, ocorridas durante a vigéncia do contrato;

Subclausula Oitava - Para a liberacdo dos recursos da conta vinculada, para o pagamento de
eventuais indenizacGes trabalhistas dos empregados, ocorridas durante a vigéncia do contrato, a
CONTRATADA devera apresentar a0 CONTRATANTE os documentos comprobatorios da
ocorréncia das obrigacdes trabalhistas e seus respectivos prazos de vencimento;

Subclausula Nona - O CONTRATANTE expedira, ap6s a confirmacdo da ocorréncia da
indenizacdo trabalhista e a conferencia dos célculos, a autorizacdo para a movimentagéo,
encaminhando a referida autorizagdo a instituicdo financeira oficial no prazo maximo de cinco
dias uteis, a contar da data da apresentacdo dos documentos comprobatérios da
CONTRATADA,

Subclausula Décima - A autorizacdo de que trata o item anterior devera especificar que a
movimentacdo serd exclusiva para a transferéncia bancaria para a conta corrente dos
trabalhadores favorecidos;

Subclausula Décima Primeira- A CONTRATADA devera apresentar ao CONTRATANTE, no
prazo maximo de trés dias, o comprovante das transferéncias bancarias realizadas para a quitacéo
das obrigacdes trabalhistas;

Subclausula Décima Segunda- O saldo remanescente da conta vinculada sera liberado a
CONTRATADA, no momento do encerramento do contrato, na presenca do sindicato da
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categoria correspondente aos servi¢cos contratados, ap0s a comprovacao da quitacdo de todos 0s
encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao servi¢o contratado;

Subclausula Décima Terceira - No ambito do Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovacao, a
Coordenacdo-Geral de Recursos Logisticos — CGRL € competente para definir, inicialmente, os
percentuais a serem aplicados para os descontos e depositos, cabendo a Coordenagdo de
Logistica e Execucdo — COEX juntamente com o fiscal de Liquidacdo conferir a aplicacdo sobre
as folhas de salario mensais das empresas e realizar as demais verificacbes pertinentes ao
assunto.

l. Para a liberagdo dos recursos da conta corrente vinculada — blogueada para
movimentacdo -, para pagamento de eventuais indenizacOes trabalhistas dos empregados
ocorridas durante a vigéncia do contrato a CONTRATADA devera apresentar a CGRL o0s
documentos comprobatdrios da ocorréncia de indenizagdes trabalhistas e seus respectivos prazos
de vencimento.

1. O MCTI, por meio da CGRL, expedira, ap6s a confirmacdo da ocorréncia da indenizacéo
trabalhista e a conferéncia dos calculos pela COEX e pelo Fiscal de liquidacao, a autorizacao de
que trata o caput deste artigo, encaminhando a referida autorizacdo a instituicao financeira oficial
no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da data da apresentacdo dos documentos
comprobatérios pela CONTRATADA.

I11. A CONTRATADA devera apresentar a0 CONTRATANTE, no prazo maximo de 3 (trés)
dias, o comprovante de quitacdo das indenizagOes trabalhistas, contados da data da homologacao.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA RETENCAO DE VALORES

Por ocasido da assinatura do contrato, a Contratada autoriza a Administracao
Contratante a fazer o desconto na fatura e o pagamento direto dos salarios e demais verbas
trabalhistas aos trabalhadores, quando houver falha no cumprimento dessas obrigagdes por parte
da Contratada, at¢ o momento da regularizacdo, nos termos do inciso IV do art. 19-A da
Instrucdo Normativa MPOG n° 02, de 2008, sem prejuizo das sanc¢des cabiveis.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DAS SANCOES

. A CONTRATADA que inadimplir as obrigacfes assumidas no todo ou em parte, ficard
sujeita as sangOes e ao pagamento de multas, previstas, conforme o caso, nos termos da Lei n°.
10.520/02, Lei n°. 8.666/93 e Decreto n°. 5.450/05.

1. Para efeito de aplicagdo de penalidades financeiras serd atribuido graus, conforme
estabelecido a seguir, considerando os itens do Quadro de Indicadores para Aplicacdo de
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Penalidades Financeiras, ressalvando sempre que sera garantida a empresa o direito da ampla
defesa e do contraditorio:

GRAU CORRESPONDENCIA

01 0,2% por dia de atraso/inadimplemento ou por ocorréncia, calculado sobre o
valor mensal dos servigos contratados.

02 0,5% por dia de atraso/inadimplemento ou por ocorréncia, calculado sobre o
valor mensal dos servigos contratados.

03 1% por dia de atraso/inadimplemento ou por ocorréncia, calculado sobre o
valor mensal dos servigos contratados.

04 1,5% por dia de atraso/inadimplemento ou por ocorréncia, calculado sobre o
valor mensal dos servigos contratados.

05 3,5% por dia de atraso/inadimplemento ou por ocorréncia, calculado sobre o
valor mensal dos servigos contratados.

06 5,0% por dia de atraso/inadimplemento ou por ocorréncia, calculado sobre o
valor mensal dos servigos contratados.

Quadro de Indicadores para Aplicacdo de Penalidades Financeiras:

Item |Indicador Descricéo do Infracdo Contratual Grau *
Indicador
Considera-se para todos 0s postos
de trabalho:
Relalc_::(_)nadNO as Designacdo de funcionarios com
(?]u%_ll_ldcagoes, qualificacédo e conhecimentos 3
_ 3 Hida esde NGmero de técnicos inferiores as atribuicdes
atitudes esperadas e ocorréncias dos postos de trabalho.
1. conhecimentos )
e o registradas pelo
técnicos desejaveis e| ..
o fiscal do contrato.
especificados neste . 3 o
Termo de Referéncia Designacéo de funcionarios com
habilidades e atitudes inferiores 3

as atribuicdes dos postos de
trabalho.
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Relacionado ao
cumprimento dos
horarios e
assiduidade dos

postos de trabalho.

Numero de
ocorréncias de
auséncia de
prestador no posto
de trabalho,
assinalados pelo
gestor da unidade no

Funcionarios ausentes e/ou ndo

assiduos ndo substituidos para

ocupacao do posto de trabalho,
no prazo maximo de 2 dias.

Orgao.

identificacéo.

MCTI.
Relacionado a NUmero de
apresentagéo do funcionarios sem Funcionérios que ndo estejam
funcionario no cracha ou devidamente identificados.

Relacionados ao
cumprimento das
obrigacdes
trabalhistas e
tributarias.

Numero de dias de
inadimpléncia
apontados pelo fiscal
do contrato.

Atraso no pagamento de salarios,
férias, 13° salarios e outros
beneficios.

Né&o fornecer os vales-transportes
e auxilio alimentacdo nas datas
avencadas ou fornecer em
quantidade inferior ao numero de
dias corresponde ao més de
trabalho ou ainda fornecer de
forma parcelada.

Relacionado a
comprovacéo da

regularidade fiscal.

Namero de dias de
inadimpléncia
assinalados pelo
fiscal do contrato.

Né&o comprovar o regular
cumprimento do recolhimento do
FGTS, no prazo da legislacao,
sendo vedado o pagamento com
multa.

N&o comprovar o regular
cumprimento do recolhimento do
das contribui¢cfes do INSS no
prazo da legislagéo sendo vedado
0 pagamento com multa.
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N&o comprovar situacgao regular

relativa aos Tributos Federais e a

Divida Ativa da Unido (Certiddo
Conjunta).

N&o manter a documentacao de
habilitacdo econdmico-financeira 2
atualizada.

Permitir situacéo que crie a
possibilidade de causar dano
fisico, lesdo corporal ou
conseqiiéncias letais.

Né&o zelar e permitir que seja
causado prejuizo nas instalacdes 4

. do MCT!I utilizadas pelo Posto.
Relacionado ao

cumprimento dos | Itens descumpridos
itens do Edital e de | no Edital e Anexos, |Nj3q cumprir determinacéio formal

6. " : 3
seus Anexos nao _assmalados pelo ou instrudo do fiscal,
previstos nesta tabela| fiscal do Contrato.
de multas.

Recusar-se a executar servigo
determinado pela fiscalizagéo, 2
sem motivo justificado.

Suspender ou permitir que haja a
suspensdo ou interrupcao dos 6
servigos contratuais.

IIl.  Caso sejam aplicadas penalidades financeiras, a CONTRATADA implantara agdes
corretivas ou melhorias em relacdo aos servicos prestados.

IV. A qualquer tempo, no decorrer da vigéncia do contrato, os indicadores poderdo ser
revistos, acrescidos e/ou diminuidos mediante acordo entre 0 MCTI e a CONTRATADA.

V. Os valores serdo descontados das faturas do més subsequente da constatacdo da infracéao.
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VI.  Fica estabelecido que a soma dos valores das penalidades financeiras previstas nos itens
do Quadro de Indicadores para Aplicacdo de Penalidades Financeiras - Ajustes no Pagamento
das Faturas, a serem aplicados pelo MCTI a CONTRATADA, sera limitada, a cada més, ao valor
equivalente a 25% (vinte e cinco por cento) do valor mensal do servico.

VIIl. A aplicacdo de duas penalidades financeiras de graus 5 ou 6 a CONTRATADA ensejara
abertura de processo administrativo para rescisdo contratual, bem como poderd acarretar
aplicacdo da sancéo de proibicdo de contratar e licitar com a Administracdo por até 05 anos, nos
termos da Lei 10.520/2002.

VIII. A aplicagdo de quatro penalidades financeiras de graus 3 ou 4 a CONTRATADA
ensejard abertura de processo administrativo para rescisdao contratual, bem como podera acarretar
aplicacdo da sancéo de proibicao de contratar e licitar com a Administracdo por até 05 anos, nos
termos da Lei 10.520/2002.

IX.  Aaplicacdo de cinco penalidades financeiras de graus 1 ou 2 a CONTRATADA ensejara
abertura de processo administrativo para rescisdo contratual, bem como poderd acarretar
aplicacdo da sancéo de proibicao de contratar e licitar com a Administracdo por até 05 anos, nos
termos da Lei 10.520/2002.

X. No caso dos servigos contratados terem sido avaliados trés vezes consecutivas de forma
negativa, ou abaixo das expectativas do MCT]I, podera ser aberto de processo administrativo para
rescisdo contratual, bem como podera acarretar aplicacdo da sancdo de proibicdo de contratar e
licitar com a Administracéo por até 05 anos, nos termos da Lei 10.520/2002.

XI. O fiscal do contrato avaliara trimestralmente a qualidade do servico prestado, observando
0 cumprimento das obrigacdes editalicias e contratuais e qualidade do servico prestado.

XIl.  Conforme o disposto no art. 7° da Lei n° 10.520/2002, aquele que, apresentar
documentacdo falsa, ensejar o retardamento da execucéo de seu objeto, ndo mantiver a proposta,
falhar ou fraudar na execucao do contrato, comportar-se de modo inidéneo, fizer declaracéao falsa
ou cometer fraude fiscal, garantido o direito a ampla defesa, ficar4 impedido de licitar e de
contratar com a Unido, e sera descredenciado no SICAF, pelo prazo de até cinco anos, sem
prejuizo das multas previstas em edital e no contrato e das demais cominagdes legais.

XII1. Sera aplicada multa de 10% (dez por cento) do valor total do contrato, a Contratada que
n&o iniciar a execucao contratual no prazo estabelecido no item 15.2 do Termo de Referéncia.

XIV. Se o motivo ocorrer por comprovado impedimento ou por motivo de reconhecida forca
maior, devidamente justificado e aceito pelo CONTRATANTE, a CONTRATADA ficara isenta
das penalidades mencionadas;

XV. Além das penalidades citadas, a CONTRATADA ficara sujeita, ainda, ao cancelamento
de sua inscri¢cdo no Cadastro de Fornecedores e, no que couber, as demais penalidades referidas
no art. 87 da Lei n° 8.666/93,;

85



MINISTERIO DA CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO N
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E ADMINISTRACAQO
COORDENACAO-GERAL DE RECURSOS LOGISTICOS

EDITAL DE PREGAO ELETRONICO Ne° 15/2011

XVI. As sancBes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar com o Ministério da
Ciéncia, Tecnologia e inovacdo ou com a Unido poderdo ser aplicadasa CONTRATADA
juntamente com a multa, descontando-a dos pagamentos a serem efetuados.

XVII. Constatada a inveracidade das informacdes prestadas na proposta quando das
investigacdes procedidas pelo MCTI, antecedente a homologacdo: penalidade de multa de 10%
(dez por cento) do valor estimado para a contratagéo.

XVII1. No caso de descumprimento de qualquer obrigagéo contratual, ndo prevista no quadro de
indicadores para aplicacdo de penalidades financeira, poderd a CONTRATANTE aplicar multa,
gradudvel entre 0,2% a 0,5% do valor total do contrato, conforme a gravidade do fato apurada
em processo Administrativo no qual serdo assegurados o contraditorio e ampla defesa.

XIX. No caso de aplicacdo de qualquer penalidade, 0 CONTRATANTE comunicara por
escrito a CONTRATADA e providenciara a publicacdo no Diario Oficial da Unido, constando o
fundamento legal da punigdo, bem como o registro no SICAF.

XX. Para efeito de aplicacdo de penalidades financeiras sera atribuido graus conforme item
20.2 do Termo de Referéncia, considerando os itens do Quadro de Indicadores para Aplicacdo
de Penalidades Financeiras — Ajuste de Pagamento das Faturas.

XXI. As penalidades aqui previstas sdo independentes entre si, podendo ser aplicadas, isolada
ou cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis;

XXI1. As multas serdo recolhidas diretamente a conta do Tesouro Nacional, mediante GRU, no
prazo de 15 (quinze) dias corridos, contados a partir da data da notificacdo do ato de punicdo ou,
quando for o caso, cobrado judicialmente;

XXII1. Nos termos do artigo 109 da Lei n° 8.666/93, assiste a CONTRATADA o direito a
interposicédo de recurso do ato que aplicar-lhe penalidade.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA RESCISAO

Independentemente de notificagdes ou interpelagdes judiciais ou extrajudiciais,
constituem motivos para rescisdo do presente Contrato a ocorréncia de qualquer uma das
situacBes previstas no art. 78 da Lei n® 8.666/93, assegurados sempre a CONTRATADA a
ampla defesa e o contraditdrio.

Subclausula Primeira — A ocorréncia de decretacdo de faléncia, pedido de concordata,
dissolucdo da Sociedade, alteracdo social ou modificacdo de finalidade ou de estrutura da
CONTRATADA que, a juizo do CONTRATANTE, prejudique a execucdo deste Contrato,
poderdo motivar sua rescisao.

Subclausula Segunda - A rescisdo deste Contrato poderd ser amigavel, por acordo entre as
partes e reduzida a termo no processo, desde que haja conveniéncia para 0 CONTRATANTE, ou
judicial, nos termos da legislacéo processual pertinente.
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Subclausula Terceira — Em havendo multas ou ressarcimentos por danos no momento da
rescisdo contratual e ndo existindo créditos em favor da CONTRATADA, ou sendo estes
insuficientes para fazer face ao montante dos prejuizos, 0 CONTRATANTE oficializard a
CONTRATADA para que recolha aos cofres da Unido, no prazo méximo de 05 (cinco) dias Uteis
da data do recebimento do comunicado, o valor resultante dos prejuizos decorrentes da rescisao
ou da diferenca entre estes e os créditos a que tenha direito;

Subclausula Quarta - Caso a CONTRATADA néo efetue o recolhimento no prazo estipulado
na Subclausula anterior, o valor correspondente aos prejuizos experimentados pelo
CONTRATANTE sera cobrado judicialmente;

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA PUBLICACAO

O CONTRATANTE, até o quinto dia util do més subsequente ao da assinatura do
contrato, emitird ordem a Imprensa Nacional para que faga publicar seu extrato no Diério Oficial
da Unido — DOU.

CLAUSULA DECIMA NONA - DO FORO

Para dirimir as davidas e/ou conflitos oriundos da execucdo deste Contrato, que nao
possam ser dirimidas administrativamente, serdo processadas e julgadas na Justica Federal, no
Foro da cidade de Brasilia/DF, Se¢do Judiciaria do Distrito Federal.

E assim, por estarem as partes de acordo e ajustadas e ap6s lido e achado conforme,
firmam o presente instrumento em 03 (trés) vias de igual teor e forma, para um so efeito, perante
as testemunhas abaixo assinadas, que desde ja, consideram abonadas em juizo ou fora dele,
obrigando-se por si e seus sucessores a fazé-lo cumprir nos termos e condicdes estipulados.

Brasilia-DF,  de de 2011.
CONTRATANTE:
HUMBERTO LUCIANO SCHLOEGL
Coordenador-Geral de Recursos Logisticos
CONTRATADA:
NOME

Representante Legal
TESTEMUNHAS:
NOME: NOME:
Cl: Cl:
CPF: CPF:
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ANEXO V

AUTORIZACAO PARA RETENCAO DE VALORES

(Identificacdo completa do representante da licitacdo), como representante devidamente
constituido de (identificacdo completa da licitante) doravante denominado Licitante para fins do
disposto no item do Edital do Pregdo Eletronico n° 15/2011, AUTORIZO A
ADMINISTRACAO:

1) Efetuar a retencdo de valores na fatura e o depdsito direto dos valores devidos aos FGTS nas
respectivas contas vinculadas dos trabalhadores da CONTRATADA, observada a legislacdo
especifica;

2) Fazer o desconto na fatura e o pagamento direto dos salarios e demais verbas trabalhistas aos
trabalhadores, quando houver falha no cumprimento dessas obrigacbes por parte da
CONTRATADA, até o0 momento da regularizacdo, sem prejuizo das sanc¢des cabiveis; e

3) A efetuar abertura de conta corrente vinculada - bloqueada para movimentag&o - , no nome da
empresa, para pagamento dos encargos trabalhistas (13° salério; Férias e Abono de Férias;
Adicional do FGTS para as rescisdes sem justa causa e Impacto sobre férias e 13° salario), em
conformidade com as normas da Instru¢cdo Normativa SLTI/MPOG n° 03/2009.

(Representante Legal da Licitante no &mbito do Pregdo Eletronico MCTI n° 15/2011)



