Ministério da Ciéncia e Tecnologia - MCT
Ciéncia e Tecnologia do Setor Petrdleo e Gas Natural - CTPETRO
Comité de Coordenacgéo - CC/ICTPETRO

Ata da 92 Reunido

Data: 24 de janeiro de 2001

Local: Sala dos Conselhos - 2° andar
Ministério da Ciéncia e Tecnologia - MCT
Brasilia/DF

|. Presentes:

1. Membros do Comité de Coordenacao:
Antbénio Sérgio P. Fragomeni - Representante do MCT
Celso Pinto de Melo - Representante do CNPq
Jorge de Paula Costa Avila - Representante do FNDCT
Eloy Fernandez y Fernandez - Representante da ANP
Alvaro Alves Teixeira - Representante do setor de petréleo e gas
Anténio Tedfilo de Andrade Orth - Representante do setor de petréleo e gas
Luiz Bevilacqua - Representante do setor de ciéncia e tecnologia
Jailson Bittencourt de Andrade - Representante do setor de ciéncia e tecnologia

2. Auséncias justificadas:
Marco Antdnio Martins Almeida - Representante do MME

3. Convidados e apoio:
Leonardo Uller - MCT
Américo Rodrigues Filho - MCT/SEPTE
José Macedo da Silva — MCT/SEPTE
Paulo S. B. Novaes — FINEP
Luiz Fernando de Almeida Bello - FINEP
Raimar van den Bylaardt - ANP
Maria Aparecida Stallivieri Neves — Coordenadora do Projeto Tendéncias Tecnoldgicas

Il. Reunido:

1. A reunido foi aberta pelo Presidente do Comité de Coordenagdo do CTPETRO, Dr. Antbnio
Sérgio P. Fragomeni, Secretario de Politica Tecnolégica Empresarial do MCT, que agradeceu
a presenca de todos e anunciou, como primeiro item da pauta, a apresentacdo da Dra. Maria
Aparecida Stallivieri Neves sobre os Termos de Referéncia relativos a préxima etapa do Es-
tudo de Tendéncias Tecnoldgicas, cujo texto fora distribuido previamente.



O Dr. Luiz Bevilacqua, representante do setor de ciéncia e tecnologia, comentou que o docu-
mento esta bom, mas que é preciso fortalecer a vertente cientifica, com enfoque de futuro e
menos imediatista. A Dra. Maria Aparecida esclareceu que esse tema estara contemplado no
trabalho, pois a metodologia empregada prevé uma etapa de formulacdo de questdes que
atenderdo a essa vertente. O Dr. Eloy Fernandez y Fernandez, representante da ANP, solicitou
gue o documento final explicite melhor a questéo salientando, entretanto, que o CTPETRO néo
deve atender somente a area cientifica, com o que concordou o Dr. Alvaro Alves Teixeira,
representante do setor de petrdleo e gas. Apés outras intervengdes do plenério o documento foi
aprovado, sendo recomendada a continuidade dos trabalhos.

8. A seguir, foi solicitado que a aprovacio da Ata da 82 Reunido passasse para o final da agenda.
O Dr. Antdnio Sérgio Fragomeni concordou e aproveitou para esclarecer a posicdo da CONJUR
do MCT, que considerou imprépria a aplicacdo da Lei de Responsabilidade Fiscal para
recuperar a totalidade dos recursos dos royalties recolhidos ao Tesouro Nacional e néo
repassados ao FNDCT, conforme disp8e a legislacdo e regulamentos complementares, objeto
de recomendacédo do Dr. Eloy Fernandez y Fernandez, em reunido anterior.

O Dr. Eloy e outros membros do Comité recomendaram ao Presidente que o MCT deve entao
procurar outros mecanismos legais para recuperar esses recursos, destacando que uma das
solucdes seria suplementar o orcamento ao longo dos exercicios.

O Dr. Fragomeni solicitou que os membros oferecessem contribuicbes ou mesmo pareceres
legais de suas instituicdes sobre o assunto.

9. Dando continuidade, o Presidente passou a palavra ao Dr. Luiz Fernando de Almeida Bello, da
FINEP, que fez um relato sobre o andamento da implementagéo dos projetos no periodo 1999-
2000, apresentando uma andlise geral sobre os recursos comprometidos, a distribuicao
regional, os valores ja liberados no periodo, até o final de 2000, e, com base no projeto do or-
¢amento, a disponibilidade para as acdes de fomento em 2001, totalizando R$ 38,9 milhdes. O
Dr. Eloy Fernandez y Fernandez, representante da ANP, questionou o montante dos recursos
alocados, em 2001, para a ampliacdo da capacidade computacional, R$ 31,55 milhées, mas
destacou que isso deveria ser discutido em ambito global no item cinco da pauta.

10. Passando ao préximo item da agenda, o Presidente fez referéncia a um documento distribuido
previamente sobre a acdo “Ampliacdo da Capacidade Computacional para Pesquisa e
Desenvolvimento na Area de Petréleo”, do PPA 2000-2003, e passou a palavra ao Dr. Paulo
Novaes, da FINEP, que apresentou esclarecimentos adicionais, destacando a oportunidade de
se desenvolver para o setor softwares especificos para processamento em conglomerados de
microcomputadores.

11. Seguindo a pauta, o Presidente do Comité passou a palavra ao Dr. Eloy Fernandez y

Fernandez, representante da ANP, para que o mesmo apresentasse um resumo a respeito da
Nota Técnica 02/2000 — Analise da Alocacdo de Recursos pelo CTPETRO no Biénio 1999/2000
e ProjecOes para 2001. Foi explicada a metodologia e especificados os participantes do Grupo
gue trabalhou na sua elaboracao.
Em seguida, o Dr. Eloy propds que o quadro resumo dos recursos ja distribuido anteriormente
fosse aprovado, incluindo-se R$ 20 milhdes para a rede de computacao de alto desempenho e
R$ 10 milhdes para o CNPg, com vistas a atender a proposta do Dr. Jailson Bittencourt de
Andrade, representante do setor de ciéncia e tecnologia, também distribuida previamente, e as
demandas expontaneas da comunidade cientifica, nos moldes do que foi realizado em 2000,
reduzindo-se os valores dos projetos de auxilios individuais.

O Dr. Celso Pinto de Melo, representante do CNPq, pediu a palavra e esclareceu que o MCT,

FINEP e CNPq haviam analisado a Nota Técnica da ANP e tinham recomendacgBes a fazer, em

particular no que tange a capacitacao de recursos humanos em geral, e ainda, mais fortemente, na

chamada vertente regional.

Nessa linha, considerando o apoio ja concedido pelo CTPETRO a infra-estrutura das regides N/NE,

a maior caréncia de recursos humanos nas citadas regifes, e ainda, a necessidade continua do



cumprimento da legislagdo no que diz respeito a distribuicdo regional dos recursos, explicou que o
seu documento continha uma proposta de agdo no sentido de apoiar o fortalecimento da
capacitacdo de recursos humanos das instituicdes tecnoldgicas sediadas naquelas regides,
tomando por base areas especificas de conhecimento de reconhecido interesse da inddstria do
setor de petrdleo e gas natural, com vistas a obter resultados de mais longo prazo, e, com isso,
melhorar as condi¢des para a geragao de futuros projetos de forma sustentada.
Tais areas, conforme o documento original, contemplavam a especializacdo de entidades nas
regibes N/NE em Geofisica, Quimica e Geoquimica, Instrumentacdo e Controle, Modelagem
Computacional e Materiais, devendo-se acrescentar agora o0 Meio Ambiente, por solicitacao do Dr.
Jailson Bittencourt de Andrade, representante do setor de ciéncia e tecnologia, depois de ouvidas
as liderancas do setor académico das referidas regides.
O Dr. Eloy Fernandez y Fernandez, representante da ANP, informou sobre as iniciativas junto ao
MEC para, com recursos proprios da sua Agéncia, apoiar a formacdo de RH nas &reas de
Geofisica e Geoquimica, a ser aprovado em breve, mas, mesmo diante dessa alternativa, os
representantes do setor de ciéncia e tecnologia manifestaram sua vontade de manter a proposta
do CNPg, na integra, uma vez que 0 projeto para as areas citadas, por enquanto, representavam
apenas uma intencéo e que a destinagdo dos recursos ora propostos para essa acao poderia ser
revista no futuro, o que foi aprovado por todos os membros do plenario.
O Dr. Celso, recomendou ainda, que os membros do Comité deveriam considerar que sua pro-
posta trazia conceitos novos, visando aumentar a interacéo entre os diversos agentes do processo
e a inducao das demandas, destacando ainda a necessidade de se utilizar o mecanismo de fluxo
continuo, ja existente no CNPq em algumas ac6es do CTPETRO, em especial no caso de eventos,
Bolsas DTI, viagens de pesquisadores ao exterior e a vinda de especialistas do setor ao Pais, para
atender necessidades especificas.
O Dr. Jorge de Paula Costa Avila, representante do FNDCT, pediu a palavra e concordou com
as colocacgdes feitas pelo representante do CNPq, no sentido de que novos recursos exigem
novas posturas. Ressaltou que os novos procedimentos operacionais da FINEP privilegiam a
identificacdo das demandas das empresas e dos atores regionais e busca articular as institui-
¢Bes de pesquisa para seu atendimento. Ao mesmo tempo, reserva espago para 0 apoio as
instituicbes de pesquisa através de sua dindmica inovativa autdnoma. No Projeto INOVAR, da
FINEP, é feita exigéncia de contrapartidas maiores por parte das empresas do setor, que po-
dem contar com financiamento da FINEP. As empresas podem submeter projetos cooperativos,
de forma direta, associadas com as Universidades/Centros Tecnolégicos escolhidas por elas
préprias. Estes instrumentos poderiam se constituir em formas organizadas de acdo do
CTPETRO.
Diante dessas argumentacgdes, o Dr. Eloy propds uma revisdo na sua proposta inicial, incluindo um
adicional de R$ 20 milhdes, para as regides N/NE, adicionando-se areas das tendéncias
tecnolégicas do setor de petréleo e gas com suas identidades regionais e a sistematica de pré-
qualificacdo das instituicdes, sendo acompanhado por todos os membros presentes.
A seguir, os membros do Comité passaram a discutir a questdo dos Projetos e Programas En-
comendados presentes na Nota Técnica 02/2000 da ANP. Os Drs. Luiz Bevilacqua e Jailson
Bittencourt de Andrade, representantes do setor de ciéncia e tecnologia, contestaram a pro-
posta da ANP, argumentando que o Comité ficaria muito vulneravel frente a decisbes desse
tipo, uma vez que nao teria como justificar, de forma transparente, o resultado das suas es-
colhas baseadas em competéncias especificas e determinadas.
Apés intenso debate sobre o assunto, o Dr. Eloy Fernandez y Fernandez, representante da
ANP, lembrou aos membros do Comité que ja havia modificado a sua proposta original,
transformando os Projetos e Programas Encomendados em Projetos e Programas Tematicos, a
serem tratados por Editais ou outra forma que as Agéncias venham a sugerir.
ApOs esses esclarecimentos, foi aprovado o seguinte Quadro de investimentos do CTPETRO,
para 2001, com previsdo de recursos a serem desembolsados no periodo de 2001 a 2003,
considerado um orgamento constante, nesse periodo, de R$ 151 milhdes:
R$ Milhdes

|  Apoio do CTPETRO | TOTAL GERAL | 2001 | 2002 | 2003



Fomento a P&D 52 26 | 20 6

CNPq — Auxilio a Pesquisa 20 10 10
N/NE 50 25 25
Computacéo de
alto desempenho 20 12 8
Valor ja comprometido 88 73 I 9 6
Saldo a Programar - 5 | 79 139
Orcamento previsto - 151 I 151 151

Obs.: a) Os valores ndo sombreados seréo revistos ao longo do periodo.
b) A Nota Técnica 02/2000 da ANP, de Fomento a P&D, foi aprovada com a reducdo de
R$ 3 milhdes na linha “Reducéo de risco exploratério”, que foram transferidos para o
tema “Gas Natural”.

O Dr. Alvaro Alves Teixeira, representante do setor de petroleo e gas, recomendou que 0s re-
cursos destinados ao Fomento a P&D fossem aplicados em projetos cooperativos com a par-
ticipacdo obrigatéria de empresas, adotando-se o valor da contrapartida como critério de analise
com o peso de 50%, sendo essas condi¢8es explicitadas no Edital.

Ficou decidido, apdés debate sobre a necessidade ou ndo do Comité aprovar, formalmente, os
futuros Editais, que essa questdo, assim como as demais diretrizes serdo debatidas e aprova-
das na préxima reuniao do Comité.

6. A seguir, foi dada a palavra ao Dr. Raimar van den Bylaardt, que apresentou os resultados do
Programa de formagédo de recursos humanos da ANP. Fez um breve historico, relatou sobre a
fase de avaliacdo dos 31 projetos em andamento e informou sobre a tendéncia de redugéo na
quantidade de bolsas, a partir de 2004, esclarecendo que 0s recursos previstos para 2001 e
anos seguintes ndo ultrapassardo 14% do valor constante do Plano Plurianual aprovado por
Portaria do MCT.

Concluindo sua apresentacdo, observou que essa reducdo jA se manifestou na resposta ao 3°

Edital que, por ser tematico, recebeu somente 18 propostas, informando ainda que, ao final de

2005, o Programa tera formado 2.431 técnicos para o setor de petréleo e gas natural.

O Dr. Eloy Fernandez y Fernandez informou sobre a nova iniciativa da ANP, com recursos préprios

da ordem de R$ 3 milhdes, em parceria com o MEC, na &rea de formacdo de RH. Trata-se de um

Programa que envolve sete Escolas Técnicas do Sistema CEFET, nas cidades de Macaé/Campos,

Vitéria, Salvador, Aracajl, Maceid, Natal/Mossor6 e Manaus, sendo que Campos tera um modulo

para a formacéo de instrutores.

Em seguida foi passada a palavra ao Dr. Celso Pinto de Melo, representante do CNPq, que

destacou, mais uma vez, a importancia inquestionavel das iniciativas da ANP nessa area, em

especial na fase que antecedeu a existéncia do préprio CTPETRO. Por outro lado, lembrou que,
com base no que foi tratado na reunido anterior do Comité e decisdes j4 tomadas no ambito deste

plenario, conforme registrado na Ata de sua 5% Reunido, realizada em 15 de junho de 2000,

encaminhou correspondéncia a ANP no sentido de darem cumprimento ao que ja ficou

estabelecido.

O Dr. Celso enfatizou ainda que, no bojo das ac¢des do CTPETRO, utilizar as experiéncias do

CNPq e da CAPES na formacao de RH é indispensavel e reafirmou a necessidade de uma maior

interacdo entre a ANP e o CNPg/CAPES. O Presidente do Comité sugeriu a realizagdo de uma

reunido das equipes técnicas para tratar do assunto em maiores detalhes.
O Dr. Eloy colocou a ANP a inteira disposicdo do CNPq para discutir a questdo com vistas a
acOes futuras, ficando a cargo do Dr. Celso agendar o encontro.
O Dr. Celso discorreu sobre algumas idéias novas que estdo sendo discutidas no CNPq, citou a
experiéncia dos Centros de Pesquisa Cooperativa da Australia e concluiu afirmando que a



disponibilidade de novos recursos, no caso os Fundos Setoriais, exigem criatividade para a
implementacgédo de novas linhas e formas de apoio a P&D e a formacao de recursos humanos.

O Dr. Jorge de Paula Costa Avila, representante do FNDCT, apoiou essa linha de ag&o e su-
geriu incluir esse tema na agenda da préxima reuniéo.

Em seguida, foi aprovada a Ata da 82 reunido e, encerrando a reunido, o Presidente agradeceu
a participacdo e a colaboragéo de todos e confirmou a realizagdo do proximo encontro para o
dia 19 de fevereiro, no mesmo local, em principio as 9:30 horas, com 0s seguintes itens de
agenda:

Discusséo e aprovacao das linhas gerais dos Editais;

Novas modalidades de fomento na formac&o de recursos humanos.



