Ministério da Ciéncia e Tecnologia
Secretaria de Politicas e Programas de Pesquisa e Desenvolvimento
Coordenacéao-Geral de Mudancas Globais de Clima

PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATACAO DE CONSULTORES

O Projeto de Cooperacdo Internacional do Programa das Nacbes Unidas para o
Desenvolvimento (PNUD), BRA/05/G31 — Elaborag¢édo da Segunda Comunicacdo Nacional do
Brasil & Convencao-Quadro das Nac¢des Unidas sobre Mudanca do Clima, executado pelo
Ministério da Ciéncia e Tecnologia, esta selecionando consultor na modalidade produto para
atuacao no pais em diversas areas de formacao.

Os Contratos de Servico (Service Contract) sdo destinados a profissionais brasileiros e
estrangeiros, residentes no Brasil ou no exterior, para prestacdo de servigos técnicos de
consultoria no ambito de projetos de cooperacdo técnica na modalidade de execucdo
nacional.

Toda a remuneracdo proveniente dos Contratos de Servigco esta sujeita a tributacdo em
conformidade com a legislagéo do pais de residéncia do consultor, sendo de responsabilidade
do profissional contratado o recolhimento dos tributos incidentes sobre a remuneracao
recebida.

A selegdo observara principios universais de impessoalidade, publicidade, razoabilidade,
proporcionalidade e eficiéncia, bem como a programacao orcamentaria e financeira constante
do Documento de Projeto.

Condicbes Gerais

A) Em atencéo as disposi¢des do Decreto n.° 5.151/2004, este processo seletivo simplificado
constara de andlise curricular e entrevista, além de demais fatores de ordem técnica e
financeira, e a selecdo sera feita de acordo com os requisitos definidos no Termo de
Referéncia elaborado para cada posto.

B) Nao serdo cadastrados no processo seletivo os curriculos com data de postagem posterior
a definida no andncio publicado na imprensa. O projeto ndo se responsabiliza por problemas
com envio ou extravio de curriculos.

C) Os candidatos aprovados nesse processo seletivo serdo instados a comprovar todas as
informag6es declaradas no curriculo, sob pena de ter sua aprovagdo e sua contratacao
anuladas.

D) Em conformidade com o Art. 7° do Decreto N° 5.151/2004: “E vedada a contratacéo, a
qualquer titulo, de servidores ativos da Administracdo Publica Federal, Estadual, do Distrito
Federal ou Municipal, direta ou indireta, bem como de empregados de suas subsidiarias e
controladas, no ambito dos projetos de cooperacédo técnica internacional”.

E) De acordo com a Portaria MRE N° 717/2006: “é vedada a contratacdo de consultor que ja
esteja

cumprindo contrato de consultoria por produto vinculado a projeto de cooperacdo técnica
internacional”. Nova contratacdo é permitida apds cumprimento dos seguintes intersticios: 90
dias para contratagdo no mesmo projeto; 45 dias para contratacdo em projetos diferentes,
dentro do mesmo 6rgdo executor e 30 dias para contratacdo em projetos executados em
diferentes érgaos.

F) O Processo Seletivo se dara na cidade de lotacdo do posto, podendo ocorrer também em
Brasilia, e os custos de transporte, hospedagem e alimentacdo, se necessarios, sdo de
responsabilidade do candidato. Os gastos com transferéncia de domicilio, se necessarios, sao
de responsabilidade do selecionado.

G) As datas definidas nos termos de referéncia para inicio dos trabalhos, bem como para
entrega dos produtos previstos, poderdo sofrer alteracdes, de acordo com a necessidade e
conveniéncia do projeto.
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TERMO DE REFERENCIA

Projeto PNUD BRA/05/G31
“Segunda Comunicacdo Nacional do Brasil a Convencdo-Quadro das Na¢8es Unidas
sobre Mudanc¢a do Clima”
CT 005-2009 GEF

UNIDADE SOLICITANTE: Coordenacdo-Geral de Mudanca Global do Clima.

1. TIPO DE SOLICITACAO:
Contrato de Consultor por Produto — 01 vaga e cadastro reserva.

2. ANTECEDENTES:

O Ministério da Ciéncia e Tecnologia brasileiro estabeleceu a Coordenacdo Geral de
Mudancas Globais de Clima em agosto de 1994. Sua meta principal era coordenar a
implementacdo da CQNUMC no Brasil e sua principal tarefa inicial era desenvolver a Primeira
Comunicagdo Nacional, de acordo com o0s compromissos assumidos no ambito da
Convencgéo.

O Primeiro Projeto de Atividades de Capacitacdo em Mudanca do Clima teve inicio em junho
de 1996 com recursos externos fornecidos pelo GEF — Projeto “Capacitagdo do Brasil para
Cumprir os Compromissos Assumidos no Ambito da Convencdo-Quadro das Nacdes Unidas
sobre Mudanca do Clima”, de acordo com o Artigo 4.3 da Convencédo, “as Partes paises
desenvolvidos e demais partes desenvolvidas incluidas no Anexo Il devem prover recursos
financeiros novos e adicionais para cobrir integralmente os custos por elas concordados
incorridos por Partes paises em desenvolvimento no cumprimento de suas obrigacdes
previstas no Artigo 12, paragrafo 1”. Além disso, foram disponibilizados recursos finais por
meio de um acordo bilateral com os Estados Unidos, no ambito do Programa do USCS. O
projeto finalizou suas atividades em dezembro de 2000 e a Primeira Comunicac¢do Nacional
do Brasil foi submetida em 10 de dezembro de 2004, durante a 10a Conferéncia das Partes a
CQNUMC.

A fim de assegurar que o Brasil continue participando e avancando na implementacdo da
CQNUMC, é necessario que um segundo projeto de atividade de capacitagcao seja aprovado
para apoiar o0 pais na preparagdo de sua Segunda Comunicacao Nacional.

Embora a Comunicacédo Nacional inicial tenha focalizado principalmente a preparacdo de um
inventario detalhado de emissdes de gases de efeito estufa e uma descricdo geral das
providéncias tomadas ou previstas para implementar a Convencdo, o Segundo Projeto de
Atividades de Capacitacdo visa ampliar a escala e o escopo das atividades a serem
realizadas, incluindo a avaliacdo de vulnerabilidade e adaptacéo.

O objetivo de desenvolvimento do projeto € elaborar a Segunda Comunicacdo Nacional do
Brasil para a Conferéncia das Partes, realizar estudos sobre vulnerabilidade e medidas de
adaptacdo, desenvolver a modelagem regional do clima e de cenarios da mudanca do clima e
aumentar a capacitacdo institucional para a implementacédo da Convencao no Brasil.

O projeto sera executado pelo Ministério da Ciéncia e Tecnologia por meio da Coordenagéo-
Geral de Mudancas Globais de Clima em cooperacdo préxima com 0S parceiros nacionais,
regionais e locais.
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3. FINALIDADE DE CONTRATACAO:

Acompanhamento dos trabalhos de elaboragcédo do Segundo Inventario Nacional de Emissées
e Remocgdes Antropicas de Gases de Efeito Estufa referentes ao levantamento de dados e
estimativa das emissfes de gases de efeito estufa nos diversos setores do Inventario
(Energia, Processos Industriais, Uso de Solventes, Agricultura, Uso da Terra e Florestas, e
Residuos), visando a andlise técnica dos relatérios, quanto a correcao e conformidade com as
diretrizes de inventario e termos de referéncia, e atender solicitacdes da equipe técnica da
Coordenacéo Geral de Mudanca Global de Clima — MCT lotada no Rio de Janeiro.

4. ATIVIDADES QUE DEVERAO SER EXECUTADAS:

a) Analisar relatérios executados no ambito do Inventario Nacional de Emissfes e
Remocdes Antrépicas de Gases de Efeito Estufa, verificar sua correcdo, conformidade com
os termos de referéncia e diretrizes de inventario e emitir parecer técnico;

b) Pesquisar, de acordo com interesse e conveniéncia da CGMC, novas fontes de
informacdo ou fornecimento de dados para completar lacunas porventura existentes nos
diversos setores do Inventario Nacional de gases de efeito estufa.

c) Consolidar as informagdes para o Segundo Inventario de Nacional de Emissfes de
Gases de Efeito Estufa, com base nos produtos executados no ambito do Projeto
BRA/05/G31 e outras informac@es coletadas.

d) Organizar os dados basicos e calculados do Inventario Nacional para implantagdo na
Base de Dados do Inventario Nacional

e) Manter contato continuo e participar de reunides com a equipe técnica da CGMC;

f) Elaborar, rever e propor alteracdes nos Relatérios de Referéncia para o Inventario
Nacional,

g) Participar de reunibes/eventos/worshops relacionados a mudanca global do clima, de
acordo com solicitacao/indicacdo da Direcdo Nacional do projeto.

5. PRODUTOS OU RESULTADOS PREVISTOS:

PRODUTO DESCRICAO PRAZO*

Produto 1 | Andalise de relatérios elaborados no ambito do Inventario Nacional, | 29/05/2009
verificando sua correcdo, conformidade com os termos de
referéncia e diretrizes de inventario e emissdo de pareceres
técnicos — Parte 1.

Produto 2 | Andlise de relatérios elaborados no ambito do Inventario Nacional, | 30/06/2009
verificando sua correcdo, conformidade com os termos de
referéncia e diretrizes de inventario e emissdo de pareceres
técnicos — Parte 2.

Produto 3 | Andlise de relatérios elaborados no ambito do Inventario Nacional, | 27/07/2009
verificando sua correcdo, conformidade com os termos de
referéncia e diretrizes de inventario e emissdo de pareceres
técnicos — Parte 3.

Produto 4 |Consolidacdo de informacdes para o Segundo Inventario de| 20/08/2009
Nacional de Emissdes de Gases de Efeito Estufa, com base nos
produtos executados no ambito do Projeto BRA/05/G31 e outras
informacdes coletadas

Produto 5 |Organizacdo dos dados basicos e calculados do Inventério| 28/09/2009
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Nacional para implantagdo na Base de Dados do Inventario
Nacional

Produto 6 |Elaboracdo e/ou revisdo de Relatérios de Referéncia para o| 20/10/2009
Inventario Nacional — Parte 1.

Produto 7 |Elaboracdo e/ou revisdo de Relatérios de Referéncia para o| 10/12/2009
Inventario Nacional — Partes 2 e 3, e relatério consolidado de todos
os trabalhos realizados no ambito da consultoria.

A ordem e data de entrega dos produtos acima poderdo ser alterados, de acordo com
interesse e conveniéncia da Agéncia Executora do projeto.

6. REQUISITOS DE QUALIFICACAO:

6.1 Descricao:

Capacidade na area de Inventario de Emissdes e Remoctes de Gases de Efeito Estufa
Conhecimento das Diretrizes de Inventarios Nacionais do IPCC (Painel Intergovernamental da
ONU sobre Mudancga do Clima)

Capacidade de andlise de questdes referentes a mudanca global do clima;

Conhecimento de Banco de Dados

Capacidade de utilizar Microsoft Office e correio eletrénico;

Capacidade de organizacéo e de planejamento.

6.2 Experiéncia Profissional Anterior:
Atuacdo na &rea de mudancas climaticas; conhecimento de informatica; fluéncia em inglés.

6.3 Area Profissional:
Ciéncias exatas, humanas ou da Terra.

6.4 Periodo em meses ou anos:
5 (cinco) anos de experiéncia profissional desejavel, sendo exigido minimo de 2 anos.

6.5 Nivel de Instrucéo:
Graduacéo, sendo desejavel pés-graduacéo relacionada a area de atuacao.

6.6 Cursos/Habilidades Especificas:
Facilidade de redacao;
Facilidade de comunicacéao.

6.7 Idioma/Nivel:
Fluéncia em Inglés.

7. LOCAL DE TRABALHO: Rio de Janeiro — RJ.

8. ENQUADRAMENTO NO PRODOC:

OBJETIVO: 1 RESULTADO: 1.1e1.2

9. PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO:

Data do Inicio: 04/05/2009 Data da Finalizacdo: 31/12/2009
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