Instituto Nacional de Tecnologia — INT
Concurso Publico para Provimento de Vagas em Cargos de Nivel Superior e Nivel Intermediario
Edital n°. 02/2008

O Diretor do Instituto Nacional de Tecnologia - INT, no uso de suas atribui¢des legais, torna publica a retificacdo
do Edital n°01/2008, publicado no Diério Oficial da Unido, de 19 de agosto de 2008, conforme abaixo:

1 - Alteracdo de pré-requisitos do cargo Tecnologista Pleno 1-1, area de atuacdo Ensaios de Materiais Polimeros,
Anexo | — Quadro de Vagas

A redagdo passa a ser a seguinte:

Requisito 1: Graduacdo concluida em Quimica (Bacharel), Quimica Industrial, Engenharia Quimica ou Tecnologo
em Quimica, além de Mestrado em Polimeros; e ter participado de projetos de pesquisa e desenvolvimento
tecnolégico; ou

Requisito 2: Graduacdo concluida em Quimica (Bacharel), Quimica Industrial, Engenharia Quimica ou Tecnologo
em Quimica, além de no minimo de 3 (trés) anos de experiéncia em atividades de pesquisa e desenvolvimento
tecnoldgico; e ter participado de projetos de pesquisa e desenvolvimento tecnoldgico.

2 — Alteragdo do subitem 6.2 do Edital, periodo de inscri¢do

A redacdo passa a ser a seguinte:

6.2. As inscricdes serdo realizadas pela Internet na pagina do concurso no endereco eletrénico www.funrio.org.br,
no periodo das 10h do dia 16 de setembro de 2008 as 23h59min do dia 16 de outubro de 2008 e nos Postos de
Inscricdo relacionados no Anexo Il deste Edital, de segunda a sexta-feira, no horério das 9h as 17h, de 16 a 30 de
setembro de 2008, onde serdo disponibilizados computadores e pessoal treinado para a realizacdo de inscri¢bes de
candidatos que ndo tenham acesso proprio a Internet.

3 — Alteracdo do subitem 2.7 do Edital, Remuneragéo

O quadro passa a ser o seguinte:

Gratificacdo Gratificacdo Retribuicio
Vencimento Desempenho Temporéria or ¢ Total da
Cardo Basico Atividade Atividade TitEIa %0 Remuneracéo
9 VB de C&T de C&T RT‘? R$ 1,00
GDACT GTEMPCT

Pesquisador 2.698,52 1.528,00 701,61 3.570,00 8.498,13
Adjunto |
Tecnologista 2.353,71 1.395,20 611,96 0,00 4.360,87
Pleno 1 - I**
Tecnologista 2.052,95 1.273.60 533,77 0,00 3.860,32
Junior 1**
Técnico
3. 1.785,60 924,00 464,25 0,00 3.173,85
Técnico
o 1.426,37 808,00 370,85 0,00 2.605,22
Iﬁi’]ﬁfo 1.130,38 701,60 293,90 0,00 2.125,88

Obs.: Os cargos de nivel superior poderdo perceber a retribui¢ao por Titulagdo de Especializacdo/Aperfeicoamento,
Mestrado ou Doutorado, ndo cumulativa. Os cargos de nivel intermediério poderdo perceber a Gratificacdo por
Qualificacdo por cursos de carga horaria minima de 360 horas.

* Para 0s cargos da carreira de Pesquisa foi considerada a Retribuicdo por Titulagdo de Doutorado em
conformidade com o pré-requisito

** Para 0s cargos de Tecnologistas podera ser concedida a Retribuicdo por Titulacdo de Doutorado Mestrado ou
Aperfeicoamento/ Especializacao

*** Para 0s cargos de Técnicos podera ser concedida a Gratificacdo por Qualificacdo nos Niveis I, 11, ou 111

4 — Alteracdo do subitem 10.1 do Edital, nota da Prova Oral

A redacdo passa a ser a seguinte:

10.1. A Prova Oral, para os candidatos aos cargos de Pesquisador Adjunto I, Tecnologista Pleno 1-1 e Tecnologista
Junior | valerd 15 (quinze) pontos e versard sobre um tema, a ser sorteado pelo candidato, relacionado ao contetido
programatico associado aos conhecimentos especificos de cada cargo/area de atuacgéo.

5 — Alteracdo do subitem 10.5 do Edital, nota da Prova Oral

A redagdo passa a ser a seguinte:

10.5. O candidato serd4 avaliado por uma Banca Examinadora, em sessdo puUblica, ndo sendo assistida por
candidatos da mesma area de atuacdo, sendo realizadas 3 (trés) perguntas, onde cada membro da banca atribuira
nota de 0 (zero) a 5 (cinco) para a resposta de cada quest&o.

6 — Incluséo dos subitens 12.1.1.1, 12.1.1.2,12.1.1.3,12.1.1.4, 12.1.1.5, 12.1.1.6 e 12.3, Avaliacdo de Titulos
12.1.1.1. Fardo parte desta relacdo todos os candidatos as vagas de ampla concorréncia de cada area de atuacdo do
cargo de Pesquisador Adjunto I.



12.1.1.2. Fardo parte desta relagdo todos os candidatos as vagas reservadas aos portadores de deficiéncia de cada
area de atuacdo do cargo de Pesquisador Adjunto I.

12.1.1.3. Somente fardo parte desta relacdo os candidatos as vagas de ampla concorréncia de cada area de atuacéo
dos cargos de Tecnologista Pleno 1-1 e Tecnologista Junior I, aprovados na Prova Discursiva.

12.1.1.4. Somente fardo parte desta relacdo os candidatos as vagas reservadas aos portadores de deficiéncia de cada
area de atuagdo dos cargos de Tecnologista Pleno 1-1 e Tecnologista Junior |, aprovados na Prova Discursiva.
12.1.1.5. Somente fardo parte desta relacdo os candidatos as vagas de ampla concorréncia de cada area de atuacdo
dos cargos de Técnico 3-1, Técnico 2-1 e Técnico 1-1, aprovados na Prova Prética.

12.1.1.6. Somente fardo parte desta relacdo os candidatos as vagas reservadas aos portadores de deficiéncia de cada
area de atuacdo dos cargos de Técnico 3-I, Técnico 2-1 e Técnico 1-1, aprovados na Prova Pratica.

12.1.3. Sera considerado eliminado do concurso o candidato que ndo for selecionado para a Avaliacdo de Titulos.

Rio de Janeiro, 15 de setembro de 2008
Domingos Manfredi Naveiro
Diretor do INT



