Anexo V - Critérios para Avaliacdo de Titulos

Cargo: Pesquisador Adjunto |

Valor Valor
Titulagdo Académica Unitario | Maximo
em em
Pontos Pontos
Conclusdo de curso de pds-graduacao stricto sensu em nivel de mestrado relacionado ao conhecimento 6 6
especifico do contelildo programatico associado ao cargo/area de atuagdo para a qual concorre
Conclusdo de curso de especializagcdo, com carga horaria minima de 360 (trezentas e sessenta) horas,
concluido apés a graduaglo, relacionado ao conhecimento especifico do contelido programaético 2 4
associado ao cargo/area de atuagdo para a qual concorre
Valor maximo de pontos para Titulagdo Académica 10
Publicaces
Artigos técnicos, em revista indexada, relacionado ao conhecimento especifico do conteldo 1 5
programatico associado ao cargo/area de atuagdo para a qual concorre
Valor maximo de pontos para Publicagdes 5
Experiéncia Profissional
0,5
Dias de trabalho em pesquisa e desenvolvimento, em entidade publica ou privada, relacionado ao | pontos
conhecimento especifico do contelido programatico associado ao cargo/area de atuacdo para a qual para 10
concorre cada 180
dias
Valor maximo de pontos para Experiéncia Profissional 10
Valor maximo de pontos para Titulos 25
Cargo: Tecnologista Pleno I-1
Valor Valor
Titulacdo Académica Unitario | Maximo
em em
Pontos Pontos
Conclusdo de curso de pds-graduacao stricto sensu em nivel de mestrado relacionado ao conhecimento
especifico do contelido programatico associado ao cargo/drea de atuacdo para a qual concorre 6 6
(excetuando-se o utilizado para fins de comprovagao do pré-requisito, quando for o caso)
Conclusdo de curso de especializacdo, com carga horaria minima de 360 (trezentas e sessenta) horas,
concluido ap6s a graduacdo, relacionado ao conhecimento especifico do conteldo programaético 2 4
associado ao cargo/area de atuagdo para a qual concorre
Valor maximo de pontos para Titulagdo Académica 10
Experiéncia Profissional
0,5
Dias de trabalho em pesquisa e desenvolvimento, em entidade publica ou privada, relacionado ao | pontos
conhecimento especifico do contedo programatico associado ao cargo/area de atuacdo para a qual para 5
concorre (excetuando-se os utilizados para fins de comprovagéo do pré-requisito, quando for o caso) cada
180 dias
Valor maximo de pontos para Experiéncia Profissional 5
Valor maximo de pontos para Titulos 15
Cargo: Tecnologista Junior |
Valor Valor
Titulacdo Académica Unitario | Maximo
em em
Pontos Pontos
Conclusdo de curso de pos-graduacdo stricto sensu em nivel de mestrado ou conclusdo de curso de
especializacdo, com carga hordria minima de 360 (trezentas e sessenta) horas, relacionados ao 10 10
conhecimento especifico do conteldo programatico associado ao cargo/area de atuacdo para a qual
concorre
Valor maximo de pontos para Titulagdo Académica 10
Experiéncia Profissional
. . . . - . . 1 ponto
Dias de trabalho em pesquisa e desenvolvimento, em entidade publica ou privada, relacionado ao
conhecimento especifico do conteldo programatico associado ao cargo/area de atuacdo para a qual g’g: 6
concorre 180 dias
Valor maximo de pontos para Experiéncia Profissional 6
Valor maximo de pontos para Titulos 16




Cargo: Técnico 3-1, Técnico 2-1 € Técnico 1-1

Valor Valor
Titulacdo Académica Unitario | Maximo
em em
Pontos Pontos
Curso concluido com carga horaria acima de 180 (cento e oitenta) horas, relacionado ao conhecimento
especifico do conteldo programético associado ao cargo/drea de atuacdo para o qual concorre 5 10
(excetuando-se o utilizado para fins de comprovagao do pré-requisito, quando for o caso)
Curso concluido com carga horéria minima de 40 (quarenta) horas e maxima de 180 (cento € oitenta)
horas, relacionado ao conhecimento especifico do contelido programético associado ao cargo/area de 2 6
atuacao para o qual concorre
Valor méximo de pontos para Titulagdo Académica 16
Experiéncia Profissional
Dias de trabalho em pesquisa e desenvolvimento, em entidade puablica ou privada, relacionado ao 0,2
conhecimento especifico do contelido programatico associado ao cargo/drea de atuagdo para o qual pontos 6
concorre (excetuando-se os utilizados para fins de comprovagéo do pré-requisito, quando for o caso) 5;(;:
180 dias
Valor maximo de pontos para Experiéncia Profissional 6
Valor maximo de pontos para Titulos 22




