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METAS INICIAIS

Termo de Referéncia do CI-Brasil:

Atracao e criagcao de design houses: criacao de pelo menos
10 design houses nacionais em 3 anos, seja na forma de
novas empresas (start-ups), seja na forma de grupos ligados
a empresas ou centros de pesquisa nacionais; e a atracao de
pelo menos 4 design houses ligadas a empresas
internacionais do ramo de semicondutores.



O que foi feito:

Encomendas do MCT: CEITEC e Brazil-IP (01/06), LSI-
TEC (06/06) e CESAR (10/06)

6 niveis MDT, adaptados do Prometro (3 anos) e 6
niveis MEV (1 ano)

R$ 1.400,00 - R$ 5.700,00 (R$ 3.300,00 - R$
6.200,00)

Limite de cerca de R$40.000,00/més por DH (CEITEC
em 10/06, Brazil-IP em 02/07)

48 bolsas em fev. 2007

18 bolsas solicitadas aguardando implementacao
Dificuldades de financiamento ao longo do ano
Convénio na juridica do CNPqg
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Investimentos por instituicao (até fev/2007):

Instituicao Investimento

CEITEC R$ 397.200,00 e

BRAZIL-IP R$ 282.000,00

LSI-TEC R$ 155.200,00

CESAR R$ 39.400,00 RAZILTP
R$ 873.800,00

Numeros de bolsas:

Numero de Bolsista

R$ R$ R$ R$ R$ Acima de
1.400,00 2.000,00 2.400,00 3.400,00 4.400,00 R$
5.000,00

Valores de bolsa

CEITEC
45%
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NUimeros de bolsas por DHs:

CEITEC

Numero de bolsistas

R$ R$ R$ R$ R$ R$
1.400,00 2.00000 240000 3.400,00 440000 6.200,00

Valores de bolsas

LSI-TEC

Numero de bolsistas

R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
1.400,00 2.000,00 2.400,00 3.400,00 4.400,00 5.700,00 6.200,00

Valores de bolsas

Numeor de bolsistas

Numero de bolsistas

BRAZIL-IP

R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
1.400,00 2.000,00 2.400,00 3.400,00 4.400,00 5.700,00 6.200,00

Valores de bolsas

R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
1.400,00 2.000,00 2.400,00 3.400,00 4.400,00 5.700,00 6.200,00

Valores de bolsas




OUTRAS ACOES:

Gestao da informacao sobre microeletronica no
CNPq: pessoas e projetos

Comité Assessor de Microeletronica (nov/07):

* 21 bolsistas PQ (todos os qualificados pelas
regras do CA)

* Meta de 45 ao final dos 3 anos

* CA sensivel a necessidade de formacao de RHs

* Colaboracao na elaboracao do evento em dez/07

* Demanda posterior praticamente nula (AVG, ARC, GDE,
PD, PDE, SWE, SWI, PDI, APV) - temos que divulgar!



Forum de Microeletronica (dez/06)

Acoes propostas
+ ENSINO DE GRADUACAO E NIVEL TECNICO

* Curriculos de referéncia (IES)

+ POS-GRADUACAO ACADEMICA (Strictu-sensu)

+ Criacao de cursos interdisciplinares e interinstitucionais

*

Apoio a grupos emergentes

*

AcoOes de doutorado, sanduiche e especializacao no exterior

*

Bolsas de mestrado, doutorado e sanduiche empresariais

*

Apoio a fixacao de pesquisadores (aumento do valor e
tempo de PV)

Incentivos para concursos para docentes

*



ACOES PROPOSTAS (cont.)
+ POS-GRADUACAO ACADEMICA (Strictu-sensu)

+ Atualizacao da infra-estrutura

* Programas para apoio a fixacao/atracao de novos
pesquisadores

+ Mecanismos para facilitar a aquisicao de estacoes de
trabalho, softwares e financiamento a prototipagem de
chips



RESULTADOS ESPERADOS

+ POS-GRADUACAO ACADEMICA (strictu-sensu)

« 100 doutores/ano

+ 300 mestres/ano

« Elevar para 25 o numero de cursos de pos-graduacao e
para 165 o numero de doutores atuantes até 2010
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ATUALIZACAO E PROGRAMAS DE TREINAMENTO (4 ANOS)

Capacitacao Especializacao Treinamento
Tecnologica

Alunos Técnico: 15.000 Nivel médio: 20.000

Graduacao: 10.000 Graduacao: 15.000

Professores Ensino médio: 500 Ensino médio: 5000
Ensino Superior: 500 Ensino Superior: 1000

Profissionais Nivel médio: 5.000 Nivel médio: 10.000
Nivel Superior: 1.000 | Nivel Superior: 5.000
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QUESTOES:

1.

Por que o CI-Brasil funcionou, contra todas as evidéncias? Um bom modelo,
gue so pode ser construido com o compartilhamento das historias de todos
os atores, poderia ajudar a definir futuras agcdes bem-sucedidas.

Dados os avancos do Programa, que novas metas deveriam ser
perseguidas, além do investimento e do numero de DHs e de projetistas?

. Quais seriam as boas métricas para definir graus de maturidade (e/ou

perfis) das DHs, de modo a tornar o A&A mais eficiente e, eventualmente,
otimizar as modalidades de apoio?

. Como criar (ou aumentar) a demanda de mercado por projetos? Qual é o

tamanho do mercado atual?

Como garantir demanda continua para a fab do CEITEC?

Como equacionar a provavel competicao por RHs, inflacao de salarios e
custos de licencas de modo a minimizar os riscos de comprometimento a
sustentabilidade futura das DHs (e nao apenas as do CI-Brasil)?

A TV digital como veiculo de universalizacao de comunicacao e a Web 2.0
como plataforma de conhecimento colaborativo devem abrir novos
mercados e modelos de negocio. Hd um papel para o CI-Brasil na indugao
de inovacoes mundiais para aproveitar as oportunidades que podem surgir
neste contexto?



Obrigado

jmaia@cnpq.br



