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MiNISTERIO DA CIENCIA E TECNOLOGIA

SECRETARIA-EXECUTIVA
SUBSECRETARIA DE COCRDEMACAQO DAS UNIDADES DE PESQUISA

TERMO DE COMPROMISS0O DE GESTAO QUE
ENTRE 8! CELEBRAM O MINISTERIO DA
CIENCIA E TECHNOLOGIA E O MUSEU DE
ASTRONOMIA E CIENCIAS AFINS

Aos 11 dias do més de abril de 2006, de um lado, © MINISTERIC DA CIENCIA E
TECNOLOGIA, doravante denominado MCT, representado pelo seu Ministro e, do outro
lado, o MUSEU DE ASTROMOMIA E CIENCIAS AFINE, doravante denominado MAST,
representado por seu Diretor, resolvem assinar o presente TERMO DE COMPROMISSO
DE GESTAO - TCG, com vistas a estabelecer, formalmente, metas de desempenho a
serem alcancadas em 2008, cujo detalhamento encontra-se explicitado nos seguintes
anexos, que sdo parte integrante do presente instrumento: Anexo 1— PREMISSAS; Anexo 2
— OBJETIVOS ESTRATEGICOS, DIRETRIZES DE ACAOC E PROJETCS
ESTRUTURANTES; Anexo 3 — QUADRO DE INDICADORES; e Anexo 4 -
PROCEDIMENTOS DE AVAL!AQ;E\Q DE DESEMPENHO DE GESTAQO, complementados
pelo Apéndice — CONCEITUACAO TECNICA DOS INDICADORES,

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

Este TCG tem por objeto o ajuste de condigdes especificas no relacionamento entre o
MCT, por meio da sua Subsecretaria de Coordenagéc das Unidades de Pesquisa,
doravante denominada SCUP, e o MAST, visando assegurar a essa Unidade as
condicées necessarias ao cumprimentc de sua misséo e de seu Plano Diretor - PDU
2006 - 2010, com exceléncia cientifica e tecnoldgica em sua area de atuagao.

CLAUSULA SEGUNDA - OBJETIVOS
Sao objetivos a serem alcancados com a execugac deste TCG:

1. Proporcionar maior autonomia de gestdo ac MAST, simplificando o processo de
tomada de decisbes e de avaliagéo de resultados;

2. Atingir metas e resultados, fixados de comum acordoe pelas partes convenenies, para
cada exercicio, aferidos por meio de indicadores especificos e quantificados de acordo
com o Anexo 3, em consonéncia com seu PDU -~ 2006 - 2010;

3. Fornecer ao MAST orientacdo béasica e apoio para execugéo das suas atividades
pricritarias definidas no PDU 2006-2010; e
4. Consolidar o papel do MAST como Instituto Nacional.



CLAUSULA TERCEIRA — PREMISSAS PARA EXECUCAC RO TCG

Este TCG sera regido pelas premissas contidas no Anexo 1 e pelo PDU 2006 - 2010.

CLAUSULA QUARTA - COMPROMISS0s DO MCT/SCUP

1.

Assequrar a implementacéao do PDU 2006 — 2010 do MAST e avalia-lo anualmente por
meio deste TCG;

Assegurar os recursos orgamentarios e financeiros necessarios & execugdo dos
programas, prejetos e atividades do MAST, concorrendo para sua liberac8o nos
prazos requeridos;

Articular-se com as demais Secretarias do MCT e Agéncias envolvidas direta ou
indiretamente nos programas, projetos e atividades do MAST, com vistas a assegurar
0s meios para o cumprimento deste TCG;

Auxiliar, quandc necessario, ¢ cumprimento das atividades do MAST na articulagdo
interinstitucional com unidades internas ou externas aoc MCT;

Modernizar, sempre que possivel, o sistema de controle, eliminando empecilhos
burocraticos ao processo deciso6rio da gestao do MAST;

Auxiliar na busca de fontes externas de recursos financeiros e, quando apropriado, no
encaminhamento e negeciagao de pedidos de créditos extra-orgamentarios; e

Assegurar o cumprimento das exigéncias legais, estatutarias e organizacionais
necessarias ao funcionamento pianejado para o MAST.

CLAUSULA QUINTA —~ COMPROMISSOS DO MAST

1.

a)

b)

2.

tingir as metas e resultados que forem acordados para cada exercicio, na forma dos
Anexos 2 e 3, considerando que:

as premissas de planejamento estabelecidas no Anexo 1 para cada exercicio, e 0
glossério dos conceitos constantes do Apéndice deste Termo, condicionam e definem
as metas e os indicadores referidos na Clausula Segunda;

compatibilizados os principios de transparéncia nas ac¢des de Governo e de interesse
publico, aquelas metas e indicadores de desempenho que constifuirem informacées
confidenciais, incluindo as questdes relacionadas a propriedade infelectual, devem
ser preservadas como tal, respondendo pelos danos causados & parte direta ou
indiretamente responsavel por sua divulgacdo nao autorizada;

Adotar no MAST as medidas necessarias ac cumprimento de seu PDU 2006 —~ 2010 e
conseqlente TCG, assegurando o aprimoramento dos métedos de gerenciamento, a
qualidade de suas atividades, a pesquisa cientifica e tecnoldgica, a introducdo de
inovagdes em processos técnicos € eventuais produtos e a racionalizaggo dos custos
de execucao e gestéo; ~

. Observar, na condugao dos processos, trabalhos técnicos e de pesquisa, os Objetivos

Estratégicos, as Diretrizes de Ac¢do e os Projetos Estruturantes estabelecidos no PDU
2006 - 2010, bem como ¢s Programas e Ag¢bes do Plano Plurianual - PPA 2004 -
2007 do Governo Federal;



Apresentar, até o dia 30 do més subseqiiente ao encerramento de cada semestre civil,
relatério de desempenho, de acordo com modelo fornecido pela SCUP/MCT e com
parecer emitido peio Conselho Técnico-Cientificc — CTC do MAST;

Fornecer informagtes detalhadas adicionais quando necessarias a correta avaliagio
de desemipenho; e

Fazer gestdes, com o apoio da SCUP/MCT, para superacéo de eventuais cbstacules
externos.

CLAUSULA SEXTA - AVALIACAO DE DESEMPENHC DE GESTAC

O desempenho de gestdo do MAST, diante dos compromissos assumidos no presente
TCG, sera acompanhade semesiralmente e avaliado anualmente pela verificacio objetiva
do cumprimento das metas acordadas para os indicadores explicitados no Anexo 3.

1.

Cabera a SCUP a convocagio de reunides semestral de acompanhamento e anuzal de
avaliacao, com a finalidade de analisar os correspondentes relatérics, com a
participagao minima de:

a) dois representantes da SCUP;
b) dois representantes do MAST; e
c) um membro do CTC externo ao MAST;

. Os relatérios mencionados no item 1 desta Clausula deverdo ser encaminhados &

SCUP, com antecedéncia minima de 15 dias as reunides respectivas;

Do relatorio semestral de acompanhamento e do relatério anual de avaliacio,
mencionados no inciso anterior, resultardo recomendagtes & administragcio do MAST,
balizadas nos procedimentos definidos no Anexo 4;

.. As reunibes semesirais de acompanhamento poderZo ser, eventualmente, suspensas,

caso seja considerado oportuno pela SCUP;

As reunides anuais de avaliacdo incluirdo, sempre que possivel, discussées sobre os
indicadcres e metas a serem pactuados no préximo TCG.

CLAUSULA SETIMA - REVISAD, SUSPENSAQD E RESCISAG

1.

presente TCG podera ser revisto, por meic de aditivos, de comum acordo com ©
MAST, suspenso ou rescindido a qualguer tempo pelas partes, na ocorréncia de:

a) mudanga relevante nas premissas técnicas e econdmicas (Anexc 1),
consideradas na elaboragdo das metas e indicadores que inviabilizem seu
cumprimente;

b) resultado de avaliagdo técnica com irreversivel tendéncia aoc descumprimento
parcial de metas anuais (Anexc 3), por razdes imputaveis & administragido do
MAST,;

c) infringéncia as leis ou demais normas juridicas, incluindo-se o Regimento Interno
do MAST, por parte de seus administradores, na modalidade dolosa ou culposa; e

d) ndo cumprimentc das Premissas estabelecidas no Anexo 1.
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2. Recomendagoes do CTC do MAST poderao resultar na criacée de Termos Aditivos a
este TCG.

CLAUSULA OITAVA — VIGENCIA
1. Este TCG tera vigéncia até 31 de dezembro de 2006; e

2. presente TCG sera renovado anualmente a contar do dia seguinte ac do termo final de
vigéncia previsto no inciso anterior.

Brasilia, DF, 11 de abri) def/.2006

"/f U

“Sergio’Machado Rezende
Ministre de Estado da Ciéncia e Tecnologia
e /7

e
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Diretqr"do Museu de Astronomia e Ciéncias Afins

f/

Testemunhas

s LA

Luis Manuei Rebelo Fernandes
Secretario-Executivo do MCT

!

Avilio Anténio Franco
Bubsecretario da SCUP/MCT
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Anexoc 1
Premissas

Constituem-se em premissas do presente Termo de Compromisso de Gestio:

1. O recebimento, com fiuxe adequadao, dos recurses solicitados no Projeto de Lei Orgamentaria Anual de
2006 - PLDO, da ordem de R$ 2.580.000,00 (dois milhdes, quinhentos e oitenia mil reais), para as
despesas de Custeio e Capital, dos quais a arrecadagao de receita propria (Fonte 150) correspondem &
R$ 10.006,00 (dez mil reais).

C ITENSemR$ 1,06 [ PLDO “LIMITE DE
e co : L EMPENHC
Fonte 100 ) ' 656.000
1. Custeio T 250.000 T
2 Capital o ~400.000
Fonte 150 ' 10.c0C
1. Custeio ; 10.000 o
2. Capital T : 0
Gesiic Administrativa % 1.520.000 B
TOTAL GERAL _ 2.580.000

2. A cota mensal de bolsas do Programa de Capacitagio Institucional - PCl, concedidas
pelo MCT/SCUP, no valor de R$ 33.000,00 (trinta e trés mil reais);

3. As receitas estimadas provenientes de convénios, contratos e servigos e outres, no
valor de R$ 200.000,00 (Duzentos Mil Reais), segundo discriminagéo a seguir:

Convénics com Destaque Orgamentario
Cutros Convénios R% 700.000,00

Contratos & Servigos (via Fundagdes)

Fundos Setoriais, Fundagdes, Agéncias e Programas de Fomento a Pesquisa

Participacio em Projetos como Parceiro
Cutros R$ 200.000,00

TOTAL R$ 200.000,00

4. Projeto de capacitac@o e treinamento para pessoal de apoio administrativo no valor de
R$ 25.800,00 (vinte e cinco mil e oitocentos reais).



Anexo 2

Objetivos Estratégicos, Diretrizes de Aglo e Projelos Estruturantes

introdugio
Este anexo contém um resumo dos Objetivos Estratégicos, Objetivos Especificos,
Diretrizes de Acao, e Projetos Estruturantes propostos para o periodo de 2006 a
2010.

Miss3o

‘A Missdo do MAST é “ampliar.c acesso da somedade ao conhecimento cientifico e

tecnologlco por| meio da pesqwsa preservagao de- ecervos e dlvulgagao da:_hlstonas
"da ciéncia e da: tecno!ogla no Brasil?y s i s e e

Yisdo de Future

| “Um’ instituto: nacional - de’ excelénci ia’ em historia da cnencra_atuando de forma
mtegrada e reconhecldo como refere CIana pesqwsa prese agao de’ :
~divulgacao. da ciéncia e tecnologfa _ w i i

Obietives Esiratégicos

Para que o MAST cumpra sua misséo de ampliar o acesso da sociedade ao
conhecimento cientifico & tecno]oglco por meio da pesquisa, preservacdo de acerves e
divulgacao da historia da ciéncia e da tecnologia no Brasil e esteja em total consonancia
com as macrodiretrizes definidas pelo Governo Federal, foram priorizados objetivos e
metas compatlveis com os Eixos do Planejamento Estratégico do MCT. Tais condigGes
“asseguram a instituicde a sua sustentabilidade enquanto organizagéo pUblica voltada
para as necessidades do pais e da populagéo.

Abaixo, portanto, listam-se os Objetivos Estratégicos do MCT {(eixos do PE/MCT), aos
quais foram vinculados os objetivos do MAST, denominados “especificos’.

Além dos Obijetivos Especificos, o MAST propoe Diretrizes de Agdo, iguaimente
importantes para a consecug&o de sua miss&o, assim como Projetos Estruturantes.

Objetivo Estratégico I: Objetivos Estratégicos Macionais

Subeixo: Programa de Energia Nuclear

Objetivo Especifico 1: Estudar e Disseminar a Historia da Energia Nuclear no Brasil.

Subeixo: Cocperacéo Internacional

Objetivo Especifico 1: Desenvolver Programas em Parceria com Outros Paises
sobre a Historia da Ciéncia, a Preservacao de Acervos e a Divulgacéo e Educagao
em Ciéncias.

Subeixo: Amazdnia



Objetivo Especifico 1: Estudar a Historia da Pesquisa Cientifica e Tecnoldgica na
Amazdnia.

Objetive Estratégico l: Ciéncia, Tecnologia e Inovagio para a inclus@o e
Desenvolvimento Scocial

Subeixo: Difusdo e Popularizacé&o da Ciéncia

Objetivo Especifica 1: Desenvolver Estudos e Pesquisas scbre a Educacao de
Ciéncia em Espacgos N&o Formais.

Objetivo Especificc 2: Desenvolvimento de Programas Educacionais Voltados para
a Valorizacao da Cultura Cientifica na Sociedade Brasileira.

Subeixo: Museus Cientificos

Objetive Especifico 1. Desenvolver Programas de Apcic a Implantagéo ou
Aprimoramento de Museus Cientificos.

Objetivo Especifico 2: Desenvolver Programas de Intercambio de Profissionais com
Instituicdes Museologicas Nacionais e Internacionais.

Objetivo Especifico 3: Desenvolver Programas de Formagao Continuada para
Professores de Escolas Publicas.

Objetive Estratégico lll: Consolidagio, Expanséo e Integragéo do Sistema Nacional
de Ciéncia, Tecnolegia e inovacéao

Subeixo: Capacitacdo de Recursos Humanos para Pesquisa Cientifica,
Tecnolégica e [novacéo

Objetivo Especifico 1: Capacitar Novos Técnicos e Pesquisadores Através de
Cursos de Pos-Graduacéo.

Subeixo: Apoio a Infra-Estrutura Institucional de Pesquisa

Objetivo Especifico 2. Apoiar as Instituigbes de Ciéncia, Tecnologia e Incvacao na
Preservacic de seus Acervos de Carater Histérico.

Objetivo Especifico 3: Apciar as Instituigbes de Ciéncia, Tecnologia e Inovagédo na
Rezlizac&o de Projetos de Pepularizacéo da Ciéncia.

Diretrizes de Agao

Diretrizes Operacionais e Metas: Pesquisa e Desenvolvimento ©

Diretriz 1: Apoiar e consolidar grupos e linhas de pesquisa.
Diretriz 2: Organizar, preservar e divulgar acervos de ciéncia e tecnologia no Brasil

Diretriz 3: Ampliar e fortalecer intercdmbios e colaboragBes com instituicoes
cientificas nacionais e internacionais.

"\ Todas as ampliagdes percentuais estdo relacionadas a media dos ultimos quatro anos.
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Diretriz 4: Realizar e apoiar eventos técnicos e cientificos.

Diretriz 5: Ampliar as atividades de divulgagéo cientifica.

Diretrizes Administrativo-Financeiras & Metas
Recursos Humanos
Diretriz 1: Promover a capacitagdo permanente de recursos humanos infermos.
Diretriz 2: Ampliar & equipe da instifuigéo.
Recursos Financeiros
Diretriz 1: Aumentar os recursos Orgamentarios.
Diretriz 2: Aumentar a captagio de recursos financeiros extra-orgamentarios.
Gestao Organizacional
Diretriz 1: Aperfeicoar o processo de gestao institucional.

Diretriz 2: Ampliar a divulgacéo Institucional.

infra-Estrutura

Diretriz 1: Ampliar e melhorar o espaco fisico e a aquisigio de equipamentos e
mackbiliaric.

Diretriz 2: Promover a ampliacgo e melhoria da rede e sisternas de informatica do
MAST

Projetos Estruturantes
Projeto Estruturante 1: Histdria e Preservagéo de Acervos de Instituicdes do MCT.
Frojeto Estruturante 2: Nova Exposicdo Permanente.
Projeto Estruturante 3 Popularizagio da Ciéncia no Brasil e na America Latina

Projeto Estruturante 4: Historiografia e Histéria da Ciéncia e da Tecnologia no Brasil.

3.2}
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Anexo 4

Procedimentos de Avaliagio de Desempenho de Gastéo

O desempenho do MAST frente aos comprom
serad acompanhado semestralmente e avaliado, anualmente,

issos assumidos no presente TCG,

pela verificagdo do

cumprimento das metas pactuadas para 0s respectivos indicadores.

Caberd a SCUP/MCT a convocagdo de reunides semestrais de acompanhamento
anuais de avallacdo, objetivando a elaboracao de relatérios de acompanhamento

(semestrais) e de avaliagdo (anual).

Da avaliacdo de desempenhc resuitarao recomendacbes para a administragéo do

MAST, que se balizardo nos seguintes procedimentos!

® mpenho se baseara nos indicadores

s-chaves relacionadas a obteng@o

a avaliacdo de dese
agrupados por areas-
OBJETIVOS ESTRATEGICOS, das DIRETRIZES de A

constantes do TCG,
de resultados dos

CAO e dos PROJETOS

ESTRUTURANTES acordados no PDU 2006 — 2010, conforme o Anexo 3;

sera calculado o esforgo no atingimento de cada met
implicara na determinagdo de notas de O

a em particular, que
(zero) & 10 (dez), para cada meta

acordada, associadas a valores realizados, conforme a escala da Tabela 1;
RESULTADC OBSERVADO | NOTA ATRIBUIDA
(%) *
L 2ot - T e
- _de81ad0 I P 8
¢e71asd r 8 7 .
de61a70 i 4
“de50a860 o _lq '''' T2
T <an T - e 7

Tabelz 1. Resultados observados e Notas atribuidas

= o0s pesos serdo atribuidos de acorde com © grau de i
indicader para o MA
cada indicador foram negociados com a SCUP/MC

tabelas do item 3;

atribuidos a cada indicador;

pontuacdo média global da Unidade de Pesquisa.

mportancia de cada

ST, considerando a graduagao de 1a 3 pontos; os pesos de
T e estdo relacionados nas

o resultado da multiplicag@o do peso pela nota correspondera ao total de pontos

o somatorio dos pontos dividido pelc somatério dos pesos correspondera a

A pontuagao média global esta associada & um respectivo conceitc e devera ser

classificada conforme a tabela 2.
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PONTUACAD GLOBAL CONCEITO
(Nota) e .
- DE 9,6 A 10,0 A -EXCELEMNTE
B " DE 90A9,5 T B CMUITO BOM
DE 8,0 A 8,8 - C - BOM -
pE 5,0A7,2 D - SATISFATORIO
- " DE 40A 5,9 E - FRACO N
* < QUE 4,0 | F - INSUFICIENTE

Tabelz 2 ~ Pontuagic Global e Respectivos Conceitos

O acompanhamento de desempenho semestral servird apenas para indicar
tendéncia de realizagdo com recomendacdo ao MAST para adocdo de medidas
corretivas quando forem observados desvios negativos, considerando-se atendidas
as necessidades minimas do MAST, providas pelo MCT/SCUP.
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Diretrizes de Acgio

COMNCEITUAGAD TECNICA DOS INDICADORES

INDICADORES FISICOS E OPERACIONAIS

1. IGPUR - Indice Gera! de Publicagdes

IGPUB = NGPB !/ TNSE
Unidade: N° de publicagdes por técnico, com duas casas decimais.

NGPB = (N° de artigos publicados em periodico com ISSN indexado no SCI ou em
outro banco de dados) + (N° de artigos publicados em revista de divulgagao
cientifica nacional ou internacional) + (N° de artigos completos publicados em
congresso nacional ou internacional) + (N°® de capitule de livros), no ano.

TNSE = Y dos Técnicos de Nivel Superior vinculados diretamente a pesquisa
(pesquisadores, tecnologistas e bolsistas), com doze ou mais meses de atuagao na
Unidade de Pesquisa/MCT completados ou a completar na vigéncia do TCG.

Obs:

» Considerar somente as publicagdes e textos efetivamente publicados no periodo.
Resumos expandidos ndo devem ser incluidos.

02. PPACI - Programas, Projetos e Acdes de Cooperagdo Internacional

PPACI = NPPACI
Unidade: N° de Programas, Projetos e Agdes, sem casa decimal

NPPACI = N° de Programas, Projetos e Agbes desenvolvidos em parceria formal
com instituicdes estrangeiras no anc, a serem listados pela Unidade de Pesquisa.
Em apéndice proprio, seré apresentaca lista com ¢ nome e o pais das instituictes
estrangeiras. No caso de organismos internacionais, serd omitida a referéncia a
pais.

Obs:

» Considerar apenas os Programas, Projetos e Acdes desenvolvidos em parceria
formal. com instituices estrangeiras. Ou seja, que esiejam em desenvolvimente
efetiva, excluindo-se, portanto, agueles programas e projetos que dependem da
assinatura de um documento institucional. Come documento institucional / formal
entende-se, também, cartas, memos ¢ similares assinados / acolhidos pelos
dirigentes da instituicdo nacional e sua respectiva contra-parte estrangeira.

03. PPACN - Programas, Frojetos e Agbes de Cooperagdo Nacional

PPACN = NPPACN
Unidade: N° de Programas, Projetos € AgBes, sem casa decimal.
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NPPACN = N° de Programas, Projetos e Agdes desenvclvidos em parceria formal
com instituicdes nacionais, no ano, & serem listados pela Unidade de Pesqguisa.

Obs:

« Conceito similar ac do PPAC! considerando-se as paries e contra-partes
nacionais.

04. PPBD - indice de Projetos de Pesquisa Basica Desenvolvidos

PPBD = PRCJ/ TNSEp
Unidade: N° de projetos por técnico, com duas casas decimals.

PROJ = N° de projetos desenvelvidos no ano.

TNSEp = 3 dos Técnicos de Nivel Superior, Especialistas, ou seja, o somatério de
Pesquisadores, Tecnologistas e Bolsistas de Nivel Superior vinculados diretamente
& pesquisa, com mais de doze meses de atuagZo, a serem listados pela Unidade de
Pesguisa.

Obs:

« Em projetos de longa durag@o ou linhas de pesquisa, devem ser computadas,
para efeito de calculo, as etapas previstas/realizadas de execugdo nesta
pactuacdo, as quais serfo listadas quando da apresentacéo de Relatério Anual
do TCG. O TNSEp do MAST é igual ac TNSE.

05. IPTEG - indice de Produgédo Técnica

IPTEC = NTEC /EQTT
Unidade: N° de trabalhos por técnico, com uma casa decimal.

NTEC = N° de trabalhcs de natureza técnica conciuidos, como inventarios de
colegdes, videos, materiais didaticos, modelos tridimensionais, bases de dados,
inventarios de arquivo, multiimidias, realizacdo de exposicées temporarias e
itinerantes, realizagdo de projetos técnicos de como o0s de restauragéc e
conservagao. Os produtos de carater periddico, como sumarios correntes, boletins,
etc serdo contabilizados na totalidade como um trabalho.

EQTT = Equipe técnica formada por pessoal de Nivel Superior e Medio,
Especialistas, ou seja, o somatoric dos servidores, bolsistas e terceirizados
vinculados diretamente a atividades técnicas .

Obs: Esse indicador sofreu mudanca na sua forma de calculo, e foi refeita a série
historica segunde a nova conceituacao.

06. ETYCO ~ Eventos Técnico-Cientificos Organizados
ETCO = (N° de Congressos * 3) + (N° de Cursos, Seminérios, Oficinas e
Treinamentos * Peso (até 20 horas = 1; de 20-40 horas = 2; acima de 40 horas = 3)

+ (N° de Palestras * 1)
Unidade: N°
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07. 1EC - Indice de Educagdo em Ciéncias

IEC = NPD
Unidade = N° de profissionais orientados

NPC = N° de profissionais orientados em agbes voltadas para a formagdo de
educadores strictu sensu, ou seja, professores e educadores participantes de
programas de formagéo inicial e continuada.

08. IPCT - indice de Pepularizacéo da Ciéncia e Tecnclogia

IPCT = NPCT
Unidade: Numero de programas e atividades de popularizacéo da ciéncia

NPCT = (N° de programas /eventos de popularizagdo da ciéncia e tecnologia®3) +
(N° de atividades de popularizacdo da ciéncia e tecnologia®™), entre os quais:
palestras para o pUblico ndo especializado, publicaces em jornais e revistas de
grande circulacdo, entrevistas para a imprensa sobre temas cientificos, textos de
divulgacéo cientifica na internet, itinerancia de exposigdes, etc.

Dbs:

o Esse novo indicador vem a substituir o IDCT e ainda n&o tem uma série historica
devidamete estabelecida.

08. ICETC - indice de Comunicacdo em Eventos Técnico-cientificos

ICETC = NCETC / ETC
Unidade: Numero de comunicagfes por técnicos e pesquisadores, com uma casa
decimal ' :

NCETC = Numero de trabalhos apresentados em congressos, participagbes em
mesas-redondas, palestras e conferéncias em féruns especializados nas areas ds
atuacdo da instituicao.

ETC = Ndmero de membros da equipe técnico-cientifica com fitulagdo minima de
mestre, incluindo os bolsistas.

Obs: Esse indicador € novo e ainda ndo possui uma série histérica devidamente
estabelecida.

10. IAHO - Indice de Arguivos Histtricos em Organizagio
NAHO = N° de fundos arquivisticos em organizag&o, considerando as etapas de
identificacdo, arranjo, descricdo, cedificacdo, elaboracdo de instrumentos de

pesquisa e alimentacac de base de dados.
Unidade: N°
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11. IATC - Indice de Arquivos em Tratamento de Conservagio

MATC = N° de arguivos em tratamento de conservacgéo, considerando as ectapas de

diagndstico, higienizac@o, acondicionamento, elaboracdoc de embalagens
restauracao.

Unidade: N°

12. IOHR - Indice de Objetos Histéricos Restaurados

NOMR = N° de objetos museoldgicos registrados
Unidade: N°

13. Numero de Instrumentos Cientificos Conservados
Unidade: N°

NICC = N° de instrumentos cientificos conservados.

INDICADORES ADMINISTRATIVOS E FINANCEIROS

e

14. APD - Aplicacéo em Pesquisa e Desenvolvimento

APD=[1-(DM/OCC)] " 100
Unidade: %, sem casa decimal.

DM = > das despesas com manutencio predial, limpeza e conservagéo, vigilancia,
informatica, contratos de manutengo com eguipamentos da administracdo e
computadores, agua, energia elétrica, telefonia e pessoal administrativo terceirizado,

ne ano.

OCC = A soma das dotacdes de Custeio e Capital, inclusive as das fontes 100/ 150.

Ohs:

Considerar todos os recursos oriundos das dotactes de Outros CCC, das fontes
100 e 180, efetivamente empenhados e liquidados no periocdo, ndo devendo ser
computados empenhos e saldos de empenho ndo liquidados nem dotagdes néo
utilizadas ou contingenciadas. Além das despesas administrativas listadas no
conceitc do indicador APD, incluir outras despesas administrativas de menor
vufto e todas aquelas necessarias & manutencéo das instalagbes, campi, pargues
e reservas que eventualmente sejam mantidas pela UP.

13. RRP - Relagdo entre Recejia Propria e OCC

RRP =RPT/OCC * 100
Unidade: %, semn casa decimal.

RPT = Receita Propria Tota!l incluindo a Receita propria ingressada via Unidade de

Pesguisa (fonte 150), as extraorgamentarias e as que ingressam via fundagoes, em

cada ano (inclusive Convénios e Fundos Setoriais e de Apoic a Pesquisa).
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OCC = A soma das dotacbes de Custeic e Capital, inciusive as das fontes 150/ 250.

Obs:

= Na receita propria total (RPT), devem ser incluides os recursos diretamente
arrecadados (fonte 150), convénios, recursos extraorcamentérios oriundes de
fundacées, fundos e agéncias, excluidos os auxilios individuais concedidos
diretamente aos pesquisadores pelo CNPq.

16. IEQ - [ndice de Execugdo Orcamentaria

IEC =VOE//QCCe * 100
Unidade: %, sem casa decimal.

VOE = } dos valores de custeic e capita! efetivamente empenhados e
liquidados.

OCCe = Limite de Empenhc Autorizado.

INDICADORES DE RECURSOS HUMANGCS

17. ICT - indice de Investimentos em Capacitacdo e Treinamento

ICT=ACT/OCC * 100
Unidade: %, sem casa decimal

ACT = Recursos financeiros (proprios ou via fundacdes) aplicados em capacitagéo e
treinamentc no ano, inciuindo despesas com passagens e diarias em viagens para
participag8o em cursos, congressos, simposios e eventos similares, além de taxas
de inscricao e despesas com instrutores (para treinamentc on the job).

OCC = Definido anteriormente.

Obs:

« Excluem-se neste indicador os dispéndios com cursos de pés-graduacéo
oferecidos pela entidade.

18. PRB - Participagio Relativa de Bolsistas

PREB=NTB/NTE * 100
Unidade: %, sem casa decimal.

NTB =3 dos Bolsistas (PCl, RD, etc.), no ano.

NTS = NY Tota! de Servidores em todas as carreiras no ano.
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19. PRPT - Participagdo Relativa de Pessoal Terceirizado

PRPT=NPT/NTS* 100
Unidade: %, sem casa decimal.

MTB = > do pessoal terceirizado no ano.

MTS = N° total de servidores em todas as carreiras no ano.

INDICADOR DE INCLUSAC SOCIAL

20. US - Indicador de Inclusée Social

HS = NPADCT
Unidade: N° de pessoas atendidas.

MPADCT = N° de pessoas atendidas nas atividades de divulgacéo cientifica e
tecnologica do MAST.
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